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H.2. Da admisséo e manutengdo de empregado sem o respectivo registro em
livro, ficha ou sistema eletrénico competente

H.3. De deixar de consignar em registro mecénico, manual ou sistema
eletrénico, os horarios de entrada, saida e periodo de repouso efetivamente
praticados pelo empregado, nos estabelecimentos com mais de 10 (dez)
empregados.

. DAS IRREGULARIDADES LIGADAS A SAUDE E A SEGURANCA DO
TRABALHADOR

I.1. Do fornecimento aos trabalhadores expostos a agrotdxicos, equipamentos
de protegao individual efou vestimenta de trabalho que n&o esteja(m) em
perfeitas condicbes de uso efou devidamente higienizados ou deixar de
responsabilizar-se pela descontaminagdo dos equipamentos de protecao
individual e/ou das vestimentas de trabalho dos trabalhadores expostos a
agrotoxicos ao final de cada jornada de trabalho.

I.2. Da n&o realizagéo dos exames médicos admissionais:

|.3. Das coberturas das moradias fornecidas aos trabalhadores;

|.4. Das caixas d'agua sem protegao contra contaminagées;

I.5. Das instalagbes sanitarias na frente de trabalho:

| 6. Da agua de beber na frente de trabalho:

| 7. Das instalagdes elétricas nas moradias;

| 8. Dos materiais de primeiros socorros:

| 9. Das capacitagGes para operador de maquina e equipamentos:

110.Das restricbes ao acesso as edificagdes destinadas aos agrotoxicos;

111.Do transporte de trabalhadores em maquinas;

112.Da falta de fornecimento, aos trabalhadores expostos a agrotoxicos, dos
equipamentos de protegao individual e/ou vestimentas adequadas aos riscos:
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113.Da falta de agua, sabdo e toalha para higienizacao pessoal dos aplicadores
de agrotoxicos;

114.Da permissao para transportar os dispositivos de protecao ou vestimentas
para fora do ambiente de trabalho;

115.Da permissao do uso de roupas pessoais na aplicagao de agrotoxicos.
116.Da exposigao direta ou indireta da gestante ao agrotoxico;

117.Das instrucbes aocs trabalhadores expostos diretamente ou indiretamente
a0s agrotoxicos;

| 18. Das capacitagtes para aplicadores de agrotoxicos.

J. DAS PROVIDENCIAS ADOTADAS PELOS AUDITORES
L.CONCLUSAO

ANEXOS
1. Notificagdo para Apresentacdo de Documentos (NAD)
. Autos de Infragao
. Copia da pagina do livro de inspegdo do trabalho
. Termos de declaragao dos trabalhadores
. TAC celebrado com o empregador
. Copia dos termos de rescisao de contrato de trabalho
. Copia do exame de gravidez
Cdopia dos seguros desempregos fornecidos aos trabalhadores
. Copia do termo de interdigdo das moradias e aplicagao de agrotoxicos.
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EQUIPE QUE PARTICIPOU NO PERCURSO DA AGCAO

Auditores fiscais do Trabalho CIF

A. IDENTIFICAGAO DO EMPREGADOR

1) Periodo da agao: 27/10/2011 a 17/11/2011

2) Empregador:

3) CPF:

4) CNAE: 0119-9/99

5) LOCALIZACAO: Fazenda Palmeiras , Rod SP 215, Km 250 — Agua
Vermelha, Sao Carlos/SP
Enderego Corresp. :

6) TELEFONES:
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B. DADOS GERAIS DA OPERACAO

1) EMPREGADOS ALCANCADOS: 13

2) REGISTRADOS SOB ACAO FISCAL: 07

3) RESGATADOS: 13

4) VALOR LIiQUIDO RECEBIDO NA R SCISAO: R$ 49.107,08
5) NUMERO DE AUTOS DE INFRAGAO LAVRADOS: 21

6) NUMERO DE MULHERES: 07

7) GUIAS DE SEGURO DESEMPREGO: 13

C. RELACAO DE AUTOS DE INFRAGAO LAVRADOS:

Empregador
CP

N° do Al Ementa Descrigao Capitulagao
1 02390234-5 131394-0 Fornecer moradia familiar que nao possua
cobertura capaz de proporcionar prote¢ao contra intempeéries. art. 13
da Lei n° 5.889/1973, c/c item 31.23.11.1, alinea “f’, da NR-31, com redacao
da Portaria n° 86/2005.
2 02390235-3 131477-7 Fornecer moradia familiar que nao possua
” pocgo ou caixa de agua protegido contra contaminacao. art. 13 da Lei n°
5.889/1973, clc item 31.23.11.1, alinea “g”, da NR-31, com redacado da
Portaria n® 86/2005.
- 1 02390236-1 131363-0 Deixar de disponibilizar, nas frentes de
trabalho, instalacbes sanitarias compostas de vasos sanitarios e
lavatérios ou disponibilizar, nas frentes de trabalho, instalagoes
sanitarias compostas de vasos sanitarios e lavatérios, em proporgao
inferior a um conjunto para cada grupo de 40 trabalhadores ou fragdo ou
disponibilizar, nas frentes de trabalho, instalagbes sanitarias em
desacordo com o disposto na NR-31.art. 13 da Lei n® 5.889/1973, c/c item
31.23.3.4 da NR-31, com redacgao da Portaria n® 86/2005.
4 02390237-0 131475-0 Deixar de disponibilizar, nos locais de
trabalho, 4gua potavel e fresca em quantidade suficiente. artt 13 da
Lei n® 5.889/1973, cl/c item 31.23.9 da NR-31, com redagao da Portaria n°
86/2005.
5 02390238-8 131333-9 Manter instalagoes elétricas com risco de
chogue elétrico ou outros tipos de acidentes. art. 13 da Lei n°
5.889/1973, c/c item 31.22.1 da NR-31, com redagao da Portaria n® 86/2005.
] 02390239-6 131023-2 Deixar de submeter trabalhador a exame
" meédico admissional, antes que assuma suas atividades. art. 13 da
Lei n® 5.889/1973, c/c item 31.5.1.3.1, alinea “a”, da NR-31, com redacao da
Portaria n® 86/2005.
7 02390240-0 131037-2 Deixar de equipar o estabelecimento rural
“ com material necessario a prestagao de primeiros socorros. art. 13 da
Lei n® 5.889/1973, c/c item 31.5.1.3.6 da NR-31, com redacao da Portaria n°
86/2005.
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8 02390241-8 131446-7 Deixar de providenciar capacitacao para os
operadores de maquinas e equipamentos. art. 13 da Lei n® 5.889/1973, c/c
item 31.12.15 da NR-31, com redagao da Portaria n® 86/2005.

9 02390242-6 131176-0 Deixar de restringir o acesso as
edificagbes destinadas ao armazenamento de agrotdxicos, adjuvantes e
produtos afins aos trabalhadoreg capacitados a manusear esses
produtos. art. 13 da Lei n® 5.889/1973, c/c item 31.8.17, alinea “b”, da
NR-31, com redagao da Portaria n® 86/2005.

10 02390243-4 131220-0 Permitir o transporte de pessoas em
maquinas ou equipamentos motorizados ou nos seus implementos
acoplados. art. 13 da Lei n° 5.889/1973, clc item 31.12.10 da NR-31, com
redacdo da Portaria n® 86/2005.

.- 02390244-2 131147-6  Deixar de fornecer aos trabalhadores
expostos a agrotéxicos equipamentos de protecao individual elou
vestimentas adequadas aos riscos ou fornecer aos trabalhadores
expostos a agrotéxicos equipamento de protecdo individual elou
vestimenta que propicie(m) desconforto térmico prejudicial ao
trabalhador.art. 13 da Lei n° 5.889/1973, c/c item 31.8.9, alinea “a"”, da NR-
31, com redagao da Portaria n° 86/2005.

12~ 02390245-0 131148-4 Fornecer aos trabalhadores expostos a

~ agrotéxicos equipamento de protegdo individual elou vestimenta de

trabalho que nao estejaim) em perfeitas condicoes de uso elou
devidamente higienizados ou deixar de responsabilizar-se pela
descontaminagdo dos equipamentos de protegcao individual e/lou das
vestimentas de trabalho dos trabalhadores expostos a agrotoxicos ao
final de cada jornada de trabalho ou deixar de substituir os equipamentos
de protecao individual elou as vestimentas de trabalho dos trabalhadores
art. 13 da Lei n°® 5.889/1973, c/c item 31.8.9, alinea “b"”, da NR-31, com

redacao da Portaria n° 86/2005.

43 02390246-9 131151-4 Deixar de fornecer agua elou sabdo elou

toalhas para higiene pessoal, quando da aplicagao de agrotoxicos. art. 13

da Lei n® 5.889/1973, clc item 31.8.9, alinea “e”, da NR-31, com redagdo da

Portaria n° 86/2005.

14 02390247-7 131152-2 Permitir que dispositivo de protegao ou

vestimenta contaminada seja levado para fora do ambiente de trabalho.

art. 13 da Lei n° 5.889/1973, clc item 31.8.9, alinea “f", da NR-31,

com redacao da Portaria n° 86/2005.

15~ 02390248-5 131154-9  Permitir o uso de roupas pessoais para

aplicacao de agrotoxicos. art. 13 da Lei n® 5.889/1973, c/c item 31.8.9,
alinea “h"”, da NR-31, com redagédo da Portaria n°® 86/2005.
16 02390249-3 131132-8 Deixar de afastar imediatamente a gestante
das atividades com exposigao direta ou indireta a agrotoxicos. art. 13
da Lei n° 5.889/1973, c/c item 31.8.3.1 da NR-31, com redacao da Portaria
n° 86/2005.

-7 02390250-7 131137-9 Deixar de proporcionar capacitacao sobre
prevencao de acidentes com agrotoxicos a todos os trabalhadores
expostos diretamente. art. 13 da Lei n® 5.889/1973, c/c item 31.8.8 da NR-
31, com redacgao da Portaria n® 86/2005.
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18 02140926-9 131136-0 Deixar de fornecer instrucoes sufici
aos trabalhadores que manipulem agrotéxicos, adjuvantes ou afins elou
aos trabalhadores que desenvolvam atividade em areas onde possa haver
exposicéo direta ou indireta a agrotoxicos, adjuvantes ou afins. art. 13
da Lei n® 5.889/1973, c/c item 31.8.7 da NR-31, com redagao da Portaria n®
86/2005. 3

19 02390233-7 001396-0 Manter empregado trabalhando sob
" condigdes contrarias as disposigdes de protecdo ao trabalho.art. 444 da
Consolidacao das Leis do Trabalho.
20 02140765-7 000010-8 Admitir ou manter empregado sem o
respectivo registro em livro, ficha ou sistema eletronico competente.

_art. 41, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

21 02140766-5 000057-4 Deixar de consignar em registro mecanico,
~ manual ou sistema eletrénico, os horarios de entrada, saida e periodo de
repouso efetivamente praticados pelo empregado, nos estabelecimentos
com mais de 10 (dez) empregados. art. 74, § 2°, da Consolidacao das
Leis do Trabalho.

D. MOTIVACAO DA ACAO FISCAL

A dendncia foi procedente da GRTE/S&o Carlos, que pela emergéncia que se
apresentava foram designadas duas auditoras fiscais do trabalho de
Araraquara e um auditor fiscal do trabalho de S&o Carlos para atender a
respectiva solicitacéo.

E. INFORMAGCOES SOBRE ATIVIDADE ECONOMICA

No local fiscalizado o empregador cultivava Tomate e Pimentao ja em fase de
Colheita. Na ocasido as rogas ja estavam em final de produgao. Segundo
informacgéo do empregador, com mais dez dias aproximadamente, as colheitas
dos dois produtos se encerrariam.

F. DAS CONDICOES ENCONTRADAS

Na ocasido foram encontrados treze trabalhadores, gque compunham seis
familias, realizando sucessivamente colheitas, aplicagoes com agrotoxicos e
selegao de produtos colhidos. Esses obreiros estavam submetidos a condigbes
de trabalho e de vida em flagrante desacordo com os tratados e convencgoes
internacionais concernentes aos direitos humanos. Na ocasiao as flagrantes
infragbes trabalhistas foram objeto de autuagbes. Constatou-se que o
empregador deixou de garantir adequadas condi¢gbes de trabalho, higiene e
conforto para os trabalhadores. Sete trabalhadores foram encontrados sem
registro do contrato de trabalho em suas respectivas CTPS, sendo que uma

6
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das trabalhadoras ndo possuia CTPS. Em declaragdo, os trabalhadores
informaram a fiscalizacdo gque recebiam seus salarios no valor do piso da
categoria, no dia 10 de cada més e que receberiam RS 1,00 (um real)/caixa
colhida, o que foi quitado somente no ato da rescisdo de contrato. Que
compravam em mercados indicados pelo empregador e pagavam 3% para
descontar os referidos chegues qye recebiam como pagamento. Que
trabalhavam ininterruptamente durante a colheita, mas que durante a safra
faziam o horario que desejavam mesmo que isso fosse trabalhar sem o
descanso semanal. A maioria dos trabalhadores nao fez exames médicos
quando admitidos e os trabalhadores com mais tempo de servico nao
realizaram o exame periédico, mesmo estando estes expostos a riscos
quimicos, fisicos, ergonémicos e de acidente. Nao havia qualquer controle da
jornada de trabalho. Ressalto que em depoimento a trabalhadora
_:leclara que levava seus filhos (de aproximadamente 8 e 11 anos) para
ajuda-la na colheita, enquanto a mesma realizava a pulverizagao.
Os trabalhadores residiam em moradias a aproximadamente 02 (dois) Km da
principal via de acesso para a cidade de Sao Carlos.

As moradias onde residiam as seis familias possuiam:

=]
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a) Fossas abertas ou com tampas improvisadas com caules de arvores, porem
com aberturas possiveis de cairem animais, aves e até mesmo as criangas.
Estas fossas ficavam a uma distancia de aproximadamente sete metros das
referidas moradias, sendo que uma das moradias ndo possuia fossa e as

excretas desta familia eram conduzidas pela tubulagéo e soltas no quintal da
referida moradia;
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b) As janelas e portas eram de madeiras com fissuras, que além de nao os
protegerem das intempéries, diversificados seres (aranha, insetos, cobras, e
etc.) poderiam adentrar nas adentravam as moradias. Verificou-se ainda que a
maioria destas portas e janelas eram fechadas com cabos de ferramentas ou
caule de arvores extraidas do brejo existente no fundo das moradias e algumas
janelas nao estavam assentadas nos batentes, somente encaixavam na
abertura e eram presas com pedacgos de madeira que quando retirada a janela
caia do local onde deveria estar instalada e segura e, na moradia da familia da
trabalhador2 N 2 rorta de entrada era um quebra cabega de
tabuas que se juntavam quando gqueriam fechar a abertura da porta;
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c) A parte elétrica era construida por fios soltos pela estrutura de madeira de
sustentagdo da cobertura e pelas paredes da moradia, com ligagbes de
aparelhos elétricos realizados em fios desencapados. Os fios expostos quando
isolados eram feitos com amarras de plasticos cortadas de sacolas de
supermercado,

d) A cobertura era feita de telhas furadas, descidas e havia locais onde nao
existiam telhas. Por este motivo alguns trabalhadores forravam o telhado com
lonas e papelite o lado de baixo das telhas, porem a maioria das familias nao
tinha nem esta alternativa. Ressalto que o empregador declarou para a
fiscalizagdo que gostaria de ter trocado os telhados das casas, porem o
proprietario da fazenda (parceiro) ndo permitia que o mesmo fizesse.

10
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g) Os banheiros e sanitarios de quase todas as casas nao possuiam pias o que
0s obrigavam a utilizar o tanque e até mesmo as pias da cozinha (das casas
que as tinham) para realizarem sua higiene pessoal, cito ainda que foram
encontrados sanitarios sem portas;

f) Os tanques eram apoiados em pilhas de tijolos ou blocos e tabuas de
madeira em completo risco de queda;

11



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego
Geréncia Regional do Trabalho em Sio Carlos

g) Nao havia local para o descarte do lixo e por este motivo eram queimados e

enterrados, Os lixos ndo tinham onde ser jogados e por este motivo eles
queimavam, enterravam e quando ndo tinham tempo, jogavam na porta da
cozinha, atraindo insetos e germens possiveis de causar danos a salde dos
trabalhadores e de suas familias;

h) Os pisos das casas eram de concreto e em algumas moradias haviam
aberturas (buracos);
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i) A maioria dos reservatorios que armazenavam agua utilizada para beberem,
cozinharem, lavar roupas e realizarem a higiene pessoal, ndo possuiam
tampas;

j) As paredes de alvenaria possuiam significativas rachaduras e o reboco ja
envelhecido caia até mesmo ao ser tocado;
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[) Os alimentos a serem preparados ficavam sobre a mesa ou no chao dentro
de caixas vazadas e sem tampas e os alimentos preparados dentro da
geladeira ou em cima dos fogdes;

m) Alguns trabalhadores e seus familiares dormiam em camas construidas por
caixas de plastico que sustentavam os colchdes;

14
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n) A falta de armaric e armarios insuficientes, fazia com que estes
trabalhadores e suas familias guardassem seus pertences pessoais em caixas
plasticas vazadas e sem tampas, dentro de sacolas plasticas e esparramados
encima das camas ficando deste modo expostos a abrigar aranhas, escorpides,
insetos e outros seres.

Da Frente de Trabalho:
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a) Os trabalhadores foram encontrados colhendo tomate e pimentao, aplicando
agrotéxico e selecionando os produtos colhidos simultaneamente. Os
aplicadores de agrotoxicos, embora tivessem declarado a fiscalizagdo que
receberam os EPI — equipamentos dg protecdo individual e as vestimentas
adequadas, estes nao os usavam.

c) Durante a aplicagdo dos agrotoxicos nao era respeitado o periodo de
reentrada recomendado para cada agrotoxico, todos os trabalhadores

16
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permaneciam na area pulverizada com os referidos agrotoxicos ou nos talhdes
préximos da area aplicada colhendo o produto. Os trabalhadores usavam suas
vestimentas pessoais para aplicar os agrotoxicos, mesmo os que tinham
recebido as vestimentas adequadas (impermeaveis) do empregador. As
vestimentas que usavam durante a pulverizagao eram lavadas no tanque das
moradias onde se lavava a roupa de toga a familia e na maior parte das vezes
pelas mulheres que nao precisavam se expor a este risco ocupacional, mais do
gue se expunham. As condigbes de trabalho da pulverizagdo com agrotoxicos
se agravavam, ainda mais, com a falta de local para fazerem a higiene pessoal
dos trabalhadores gue aplicavam os agrotoxicos. Os agrotéxicos encontrados
na frente de trabalho foram: Dithane NT- fungicida com periodo de reentrada
de no minimo 24 horas, Lorsban 480 Br — inseticida (organcofosforado) sem
restrigoes de reentrada, Keshet 25 EC - inseticida (piretroide) com periodo de
reentrada de um dia e Imunit — inseticida com periodo de reentrada
recomendado para algodao,soja, milho e trigo entre 45 a 14 dias, nao foi
encontrado nos rotulos, bulas e FISPQ deste produto recomendagbes de uso
do mesmo no tomate. Estes agrotdxicos sao de alta toxicidade para seres
humanos, animais e meio ambiente.

d) Nao fora disponibilizado na frente de servigo, instalagées sanitarias para os
trabalhadores e, por este motivo, a maioria deles fazia suas necessidades
fisiolbgicas no mato e limpavam com folhas ou papel higiénico comprado com
seus salarios.

e) Nao havia material de primeiros socorros € nem tido pouco pessoas
treinadas para a prestagao de primeiros socorres, colocando em risco a higidez
dos trabalhadores.
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f) Nao era disponibilizada &gua para beber na frente de servico e po

motivo os trabalhadores a levavam de casa em recipientes adquiridos as suas
expensas sendo estes térmicos ou nao.

g) Na ocasiac da vistoria realizada pelos auditores fiscais do trabalho,
constatou-se que o operador de maquinas transportava outro obreiro na
traseira do trator. Ressalto que o operador de maquinas nao possuia qualquer
capacitagdo gque o credenciasse para exercer a fungdo de operador de
maquinas. A situacao ora narrada, como anteriormente mencionada, aviltava a
dignidade humana e caracterizava condigdes de vida e trabalho absolutamente
degradantes.

G. DAS CONDICOES DEGRADANTES:

De acordo com o apurado em fiscalizacdo relata-se a ocorréncia de: exposigao
dos trabalhadores aos riscos quimicos, fisicos @ ergondmicos ao realizarem
suas atividades laborais; fornecimento de moradias em precarias condicbes de
uso; atraso de salario (declaragao feita pelos trabalhadores) ; jornadas de
trabalho sem controle; falta de informagbes e capacitagbes dispensadas aos
trabalhadores expostos direta e indiretamente a agrotoxicos; pagamento de
salarios em chegues que restringiam os mercados para realizagdo das
compras de alimentos, havendo ainda por parte dos mercados uma cobrancga
de juros de 3%, justificado pelos trabalhadores como sendo em decorréncia
dos cheques pré-datados, pelo qual recebiam o salario e, por este motivo havia
juros embutidos na mercadoria adquinda (declaragcao dos trabalhadores);
prejuizos a saude de todos os trabalhadores e de seus familiares expostos aos
riscos guimicos pelo manegjo incorreto de agrotéxicos a que foram submetidos e
ainda o desrespeito ao meio ambiente (local de preparo do agrotoxico).
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Ressalto ainda as péssimas condigbes de moradias fornecidas aos
trabalhadores, com portas e janelas quebradas ou com fissuras propiciando a
entrada de ratos, cobras, aranhas e outros que habitassem o local; coberturas
com aberturas deixando-os desprotegidos das intempéries; paredes com
rachaduras profundas pela falta de manutengao dos imoveis e todos os outros
relatos supracitados sobre as condi¢bgs de moradias dispensadas a estes
trabalhadores.

Diante dos fatos verificados pelos auditores fiscais do trabalho e muitos
especificamente relatados nos autos de infragéo, nos termos de depoimentos
colhidos dos trabalhadores e de entrevista realizada com os mesmos, nao ha
como afastar a submissdo dos trabalhadores a condigbes degradantes de
trabalho e de vida. A situagdo narrada aviltava a dignidade humana e, em face
da degradancia ja descrita, destacava indicios de submissao desses
trabalhadores a condigao analoga a de escravos. Nao se pode conceber que
seres humanos sejam privados de seus direitos mais essenciais, mormente o
direito a vida, a saldde e ao trabalho digno, o que lamentavelmente nao sao
garantidos diante da situagao dos trabalhadores e familiares encontrados na
colheita de tomate e pimentac.

H. IRREGULARIDADES NA AREA TRABALHISTA

H.1. Da manutengdo de trabalhadores sob condigbes contrarias as

disposigoes de protec¢ao ao trabalho.
O empregadohmantinha laborando na colheita de tomate

e pimentdao 13 trabalhadores, sendo que estes compunham seis familias.
Esses obreiros estavam submetidos a condigbes de trabalho e de vida em
flagrante desacordo com os tratados e convengdes internacionais concernentes
aos direitos humanos, ratificados pelo Brasil, a saber: as Convengoes da OIT
n.® 29 (Decreto n.°41.721/1957), a Convencgdo sobre Escravatura de 1926
(Decreto n.°58.563/1966) e a da Convencido Americana sobre Direitos
Humanos (Pacto de San Jose da Costa Rica - Decreto n.® 678/1992) - os quais
tém forca cogente propria de leis ordinarias, ndo sendo possivel afastar seu
cumprimento na seara administrativa. A pratica ilicita segue qualificada no item
F deste mesmo relatorio.

H.2. Da admissao e manuteng¢ao de empregado sem o respectivo registro
em livro, ficha ou sistema eletrénico competente.

Constatou-se que 07 (sete) trabalhadores encontravam-se sem o devido
registro. O empregador efetuou o registro dos empregados considerando a
data de admissao o inicio de atividade dos trabalhadores e recolheu o FGTS
devido.

H.3. Deixar de consignar em registro mecanico, manual ou sistema
eletrénico, os horarios de entrada, saida e periodo de repouso
efetivamente praticados pelo empregado, nos estabelecimentos com mais
de 10 (dez) empregados.
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No local de trabalho naoc havia qualquer anotagdo da jornada de t
praticada pelos trabalhadores.

I. DAS IRREGULARIDADES LIGADAS A SAUDE E A SEGURANCA DO
TRABALHADOR

*

I.1. Fornecer aos trabalhadores expostos a agrotoxicos equipamento
de protecao individual elou vestimenta de trabalho que nao esteja(m) em
perfeitas condigdes de uso elou devidamente higienizados ou deixar de
responsabilizar-se pela descontaminagao dos equipamentos de protegao
individual elou das vestimentas de trabalho dos trabalhadores expostos a
agrotoxicos ao final de cada jornada de trabalho.

Constatamos apds verificar toda a area de trabalho e moradia e entrevistarmos
os trabalhadores que aplicavam agrotdxicos, que o empregador deixou de
responsabilizar-se pela descontaminacdo dos equipamentos de protegao
individual e das vestimentas de trabalho dos trabalhadores expostos a
agrotoxicos ao final de cada jornada de trabalho. Os trabalhadores ao serem
entrevistados declarardo que quando usavam as vestimentas adequadas
fornecidas pelo empregador para realizar as aplicagbes de agrotOxicos, estas
eram levadas para serem lavadas em suas moradias no mesmo tanque onde
eram lavadas as roupas da familia e que os calgados eram usados para todo
servigo sem serem higienizados. Menciono que os obreiros que nao receberam
as vestimentas para aplicar agrotoxicos usavam suas roupas pessoais e
também as lavavam em tanques nas suas moradias, com as demais roupas de
uso pessoais, e ainda que o calgado fosse usado em todas as atividades que
faziam (pulverizar, colher e selecionar o produto colhido no barracdo) sem
receberem qualquer tipo de higienizagao. Ressalto que os produtos quimicos
("Dithane, Imunit, Keshet 25 EC e Lorsban 480 BR") utilizados pelos mesmos
eram de alta toxicidade para seres humanos e meio ambientes.

O auto de infragdo nao foi lavrado devido ao disposto no art. 23 do decreto n.
4.552, 27/12/02 - Regulamento da Inspegaoc do Trabalho.

I. 2. Da nao realizacao dos exames médicos admissionais.

Constatamos apods entrevistar os trabalhadores e verificar os
documentos, que quase todos os trabalhadores encontrados na frente de
servigo ndo foram submetidos a exames médicos admissionais. Embora
expostos a riscos quimicos - poeiras e agrotoxicos, capazes de causar:
cefaléia, dores epigastricas, irritagdo dos olhos, tumores (tirecidianos, figado e
pituitaria); riscos fisicos - radiagdo nao ionizante, frio e umidade; riscos de
acidente - animais pegonhentos e arranjos fisicos inadequado e ricos
ergondmicos - esforco fisico intenso, levantamento e transporte de peso e etc,
o empregador ndo os submeteu a exames médicos admissionais.

O auto de infragao nao foi lavrado devido ao disposto no art. 23 do decreto n.
4.552, 27/12/02 - Regulamento da Inspegao do Trabalho.
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I.3. Das coberturas das moradias fornecidas aos trabalhadores.

Constatamos que as coberturas das moradias fornecidas, pelo
empregador, para as seis familias apresentavam buracos onde faltavam telhas,
ora possuiam telhas furadas ou afastadas entre si o que propiciavam goteiras
quando chovia e a entrada de poeinas, insetos, aranhas e outros seres.
Deixando assim o trabalhador e sua familia expostos aos riscos que |hes
coubessem.

O auto de infracao nao foi lavrado devido ao disposto no art. 23 do decreto n.
4,552, 27/M12/02 - Regulamento da Inspegao do Trabalho.

I. 4. Das caixas d'agua sem protegao contra contaminagoes.
Constatamos que as caixas de agua disponibilizadas as cinco familias,
que residiam na fazenda Palmeiras, ndo possuiam tampas que as protegessem
contra contaminagdes e nem tdo pouco era usado qualquer produto quimico
que pudesse fazer a descontaminagdo das mesmas. Ressalto que a agua
destes reservatérios era usada para lavar roupa, beber, tomar banho e
cozinhar & mesmo assim armazenada em total desprezo com a salde dos
trabalhadores e seus familiares que na maioria das casas eram crianc¢as.

O auto de infragao nao foi lavrado devido ao disposto no art. 23 do decreto n.
4,552, 27/12/02 - Regulamento da Inspegao do Trabalho.

I.5. Das instalagoes sanitarias na frente de trabalho.

Constatamos que nao era disponibilizada na frente de servigo instalagao
sanitaria fixa ou movel composta de vaso sanitario e lavatorio para atender aos
trabalhadores que laboravam no local. Os obreiros, para satisfazerem suas
necessidades fisiolégicas de excregio, utilizavam a vegetagdo, sem qualquer
privacidade e algumas trabalhadoras declararam que esperavam para utilizar
os sanitarios de suas moradias quando iam almogar. Como também néo era
disponibilizado papel higiénico, faziam sua higienizagdo intima com folhas da
vegetacao local, sujeitos a contaminagdes diversas, bem como a irritagdes
dermicas ou usavam papel higiénico adquirido a suas proprias expensas.

O auto de infracao nao foi lavrado devido ao disposto no art. 23 do decreto n.
4.552, 27/12/02 - Regulamento da Inspegao do Trabalho.

I.6. Da agua de beber na frente de servigo.

Verificamos que o empregador deixou de disponibilizar agua potavel e
fresca em quantidade suficiente aos trabalhadores nos locais de trabalho.
Estes esperavam até o momento de retornar as suas casas para se servirem
da agua ou traziam recipientes com agua, adquiridos a suas proprias expensas
ou reaproveitavam recipientes de refrigerante para transportar agua ate a frente
de servigo. A agua utilizada para beber ficava armazenada em caixas de agua
sem qualquer protegdo contra contaminagdo, deixando deste modo os
trabalhadores sujeitos a infecgbes gastrointestinais, entre outros problemas de
salude que podem ser causados em virtude da possivel contaminacéo, desde
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que a agua consumida pelos trabalhadores nao passava por qualquer processo
de purificagdo ou filtragem ou ainda os vitimar de doengas causadas em
consequéncia da pouca gquantidade de agua bebida durante a jornada de
trabalho percorrida pelos mesmos.

O auto de infragdo nao foi lavrado devigo ao disposto no art. 23 do decreto n.
4 552, 27/12/02 - Regulamento da Inspegéao do Trabalho.

. 7. Das instalagées elétricas nas moradias.

Constatamos que nas moradias fornecidas as seis familias, haviam fios
desencapados e fios desencapados isolados com plasticos cortados de sacolas
plasticas adquiridas nos supermercados para transportarem suas compras.
Havia equipamentos, como televisao, ligados diretamente a fios desencapados
(desprovidos de tomadas) e sem qualquer fixagcdo na madeira de sustentagao
da cobertura ou nas paredes. Expondo desta forma os trabalhadores e suas
familias a riscos de chogues elétricos e até mesmo de incéndio.

O auto de infragdo nao foi lavrado devido ao disposto no art. 23 do decreto n.
4,552, 27/12/02 - Regulamento da Inspegao do Trabalho.

I.8. Dos materiais de primeiros socorros.

Constatamos que o empregador deixou de equipar o estabelecimento
rural com material necessario a prestagao de primeiros socorros. Durante a
fiscalizagdo e apos entrevistar os trabalhadores verificamos que nao havia
material para prestar os primeiros socorros, que se necessario fosse os
trabalhadores precisariam ir até a cidade para receber estes cuidados ou ficar
entregue a propria sorte, ainda que expostos a riscos de acidentes, fisicos,
ergondmicos e quimicos.

O auto de infragao nao foi lavrado devido ao disposto no art. 23 do decreto n.
4,552, 27/12/02 - Regulamento da Inspe¢io do Trabalho.

I.9. Das capacitagoes para operador de maquina e equipamentos.

Constatamos apos entrevistar o trabalhador h
tratorista, e verificar os documentos solicitados, que o operador de trator, nao
havia sido capacitado para operar trator. Ressalto que o ftrabalhador que
operava o trator, | NGNS~ 50 era nem mesmo habilitado como
condutor de veiculos. O obreiro foi encontrado operando o trator Ford 6610
usado para realizar a aplicagdo de agrotoxicos nas lavouras e transitava com a
maquina préxima de todos os trabalhadores que se ativavam na colheita de
tomate e pimentao e dos familiares que transitavam pelas dependéncias de
suas moradias.

O auto de infragao nao foi lavrado devido ao disposto no art. 23 do decreto n.
4,552, 27112102 - Regulamento da Inspecéo do Trabalho.

I.10. Das restricoes ao acesso as edificagcoes destinadas aos
agrotoxicos.

iy
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Constatamos que a edificagdo onde guardavam os produtos quimicos
Dithane NT, Imunit e recipientes vazios de outros agrotoxicos tinham acesso
desimpedido para qualquer trabalhador que quisesse adentrar a edificagao, até
mesmo para 0s animais que acompanhavam seus donos na lavoura.
Menciono que os produtos encontrados eram tdxicos para animais, meio
ambiente e seres humanos, podendo gausar entre outros prejuizos irritagdes
nos olhos, nariz e garganta, sendo que em dose alta pudesse causar efeitos
congénitos em animais.

O auto de infragéo nao foi lavrado devido ao disposto no art. 23 do decreto n.
4,552, 27/12/02 - Regulamento da Inspegao do Trabalho.

I. 11. Do transporte de trabalhadores em maquinas.

Constatamos ao chegar as frentes de servicos das lavouras citadas
acima, que o trabalhadcr_ operador de maquinas, operava
o trator Ford 6610. que além de tracionar a bomba de agrotoxico transportava o
obreiro, _ de pe na barra de tragéo do
tratos/pulverizador. Em total descompromisso com o risco de acidente seguia o

operador de maquina para suas moradias no intuito de tomarem suas
refeigbes.

O auto de infragdo nao foi lavrado devido ao disposto no art. 23 do decreto n.
4552, 27/12/02 - Regulamento da Inspegao do Trabalho.

I.12. Deixar de fornecer aos trabalhadores expostos a agrotoxicos
equipamentos de protecdao individual elou vestimentas adequadas aos
riscos.

Constatamos que o empregador forneceu aos trabalhadores, expostos a
agrotéxicos, EPIl- equipamento de protegao individual inadequado ao rnisco e
deixou de fornecer para alguns trabalhadores vestimentas adequadas ao risco.
O empregador forneceu mascaras sem carvao ativado e C.A- certificado de
aprovacéao (indica a finalidade de uso do referido EPI) para os aplicadores de
agrotoxicos e deixou de fornecer para alguns destes trabalhadores, como o Sr.

- o.s 2picadores de
dgroloxicos as veslumenias adequadas ao rsco pmpﬂrﬂinnadﬂ por estes

produtos quimicos. Desta forma os trabalhadores ficaram expostos a riscos de
intoxicagao ao manusearem os agrotoxicos, como: Dithane NT, Imunit, Lorsban
480 BR, Keshet 25 EC e etc. Ressalto que os referidos produtos podem causar
intoxicagdbes nos seres humanos, causando mal estar (nauseas, cefaléias,
vertigens e etc.) e tumor- tireoidiano, no figado e etc.

O auto de infragdo nao foi lavrado devido ao disposto no art. 23 do decreto n.
4.552, 27/12/02 - Regulamento da Inspecao do Trabalho.

I.13. Da falta de agua, sabdo e toalha para higienizagcdo pessoal dos
aplicadores de agrotoxicos.

Constatamos que o empregador nao fornecia agua, sabao, toalhas para
higiene pessoal quando da aplicagdo de agrotoxicos. Os trabalhadores que

=
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aplicavam agrotoxicos faziam sua higiene pessoal em suas moradias no
mesmo banheiro usado pela familia, no tanque ou na pia da cozinha. Ressalto
que em quase todas as moradias ndo havia pia no banheiro. O sabao e toalhas
utilizados pelos trabalhadores eram adquiridos as suas proprias expensas. Na
frente de trabalho havia uma caixa de agua, com tampa, colocada embaixo de
uma darvore, sendo que o destino dpsta égua era preparar a calda de
agrotoxico, havendo somente canos/borrachas para serem engatados no trator.
N&o havia agua, sabdo nem tio pouco toalhas para uso dos trabalhadores na
frente de servico. Menciono que os produtos quimicos utilizados pelos
trabalhadores eram de alta toxicidade para ser humano e meio ambiente, tais
como os que estavam sendo aplicados durante a fiscalizagao, "Dithane, Imunit,
Keshet 25 EC e Lorsban 480 BR".

O auto de infragéo nao foi lavrado devido ao disposto no art. 23 do decreto n.
4552, 27/12/02 - Regulamento da Inspec¢ao do Trabalho.

I. 14, Da permissao para transportar os dispositivos de protecao ou
vestimentas para fora do ambiente de trabalho.

Constatamos que o empregador permite que os calgados de segurancga
e vestimentas adequadas ou proprias dos trabalhadores sejam levados para
suas moradias apés terem sido usadas na aplicagdo de agrotoxicos. Deste
modo colocam em riscos os familiares dos respectivos trabalhadores.
Menciono que em quase todas as casas existem criangas e que devido ao seu
peso e resisténcia sdo ainda mais susceptiveis a intoxicagdo por estes
produtos guimicos. Os agrotéxicos encontrados nas frentes de servigo séo
capazes de causar sérios danos a salude de seres humanos, assim como
sintomas sistémicos (vertigem, cefaléia, fadiga muscular e etc.) como o
aparecimento de tumores na tiredide, pituitaria e figado e efeitos congénitos
foram causados em animais de teste.

O auto de infragao nao foi lavrado devido ao disposto no art. 23 do decreto n.
4,552, 27/12/02 - Regulamento da Inspegao do Trabalho.

I.15. Da permissao do uso de roupas pessoais na aplicagdo de
agrotoxicos.
Constatamos que os trabalhadores faziam uso de suas roupas pessoais

na aplicagao de agrotoxicos. Durante a verificagao fisica realizada na colheita
de tomate encontramos os ohreiros._
e aplicando agrotoxicos. O primeiro trabalhador usava a calga
impermeavel, fornecida pelo empregador, por cima de suas vestimentas
pessoais, ja o segundo trabalhador estava com suas roupas pessoais e
declarou que embora tenha recebido duas vestimentas para aplicar os
agrotoxicos nunca as usava. Conforme verificado no percurso da agao era o
obreiro || cuc™ preparava a calda de agrotéxico para ser
pulverizada e os responsaveis pelas glebas quem aplicava o produto diluido
em agua.
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O auto de infragao nao foi lavrado devido ao disposto no art. 23 do decreto n.
4.552, 27/12/02 - Regulamento da Inspecao do Trabalho.

l. 16. Da exposigao direta ou indireta da gestante ao agrotoxico.

Constatamos que a trabalhadora [ cstava gravida a
mais de quatro meses e assim mesmg, continuava trabalhando mesmo quando
se aplicava agrotoxico nas lavouras. No dia da fiscalizagdo estava sendo
aplicado agrotdxico na gleba de tomate, porém a trabalhadora citada acima foi
encontrada colhendo pimentao em sua gleba. Declarou a mesma que somente
ficou sabendo da gravidez quando ja estava de dois meses e que dai para
frente ndo mais aplicou agrotéxicos e informou o patrac sobre o fato, porém
continuava na lavoura quando se aplicava os agrotoxicos, conforme
presenciamos. Ressalto ainda que os periodos de reentrada dos agrotoxicos
encontrados durante a fiscalizagdo sendo aplicados ndo eram respeitados pelo
empregador e assim sendo todos os trabalhadores que colhiam tomate e
pimentao ficavam expostos. Menciono que os produtos quimicos utilizados
durante a fiscalizagdo eram "Dithane, Imunit, Keshet 25 EC e Lorsban 480 BR"
e 0s seus periodos de reentrada correspondem respectivamente, aos periodos
de no minimo 24horas apos a aplicagdo, de 14 a 45 dias apds a aplicagao
(recomendacéo para trigo, algoddo, soja e milho), um dia e nao ha periodo
recomendado. Por fim fago mengao ao fungicida Dithane que em animais de
teste apresentou defeitos congénitos.

O auto de infragao nao foi lavrado devido ac disposto no art. 23 do decreto n.
4.552, 27/12/02 - Regulamento da Inspec¢éo do Trabalho.

I.17. Das instrugoes aos trabalhadores expostos diretamente ou
indiretamente aos agrotoxicos.

Constatamos apés entrevistarmos os trabalhadores e verificarmos os
documentos gue o empregador deixou de fornecer instrugbes suficientes aos
trabalhadores que manipulem ou que desenvolvam atividades em areas onde
possa haver exposi¢do direta ou indireta a agrotoxicos, adjuvantes ou afins.
Os trabalhadores encontrados na frente de servigo nao tinham nogao dos
riscos a que estavam expostos e por este motivo mesmo quando um deles
pulverizava o tomate ou o pimentdao os demais permaneciam na lavoura
fazendo a colheita. Ressalto que no dia da fiscalizagao a gleba de tomate do

trabalhado estava sendo pulverizada e os demais
e a espnsa_ermaneciam na

vizinhos de gleba, a filha
lavoura colhendo os produtos (tomate e Pimentao), desrespeitando assim o
periodo de reentrada recomendado pelos fabricantes dos agrotoxicos para
cada produto. Menciono que os agrotoxicos utilizados no momento da
fiscalizagdo eram "Dithane, Imunit, Keshet 25 EC e Lorsban 480 BR".

O auto de infragdo nao foi lavrado devido ao disposto no art. 23 do decreto n.
4.552, 27112102 - Regulamento da Inspecao do Trabalho.
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l. 18. Das capacitagdes para aplicadores de agrotoxicos.

Constatamos apds entrevistarmos os trabalhadores e verificarmos os
documentos, que o empregador deixou de proporcionar capacitagao sobre
prevencao de acidentes com agrotoxicos a todos os trabalhadores expostos
diretamente aos agrotéxicos. Os trabalhadores gue manipulavam o agrotoxico
quando do preparo da calda, aplicaggo do produto e lavagem das roupas
usadas durante a aplicagéo, além de declararem nao terem sido treinados nao
tinham consciéncia do risco que os rondava. Tanto que mesmo o0s que
receberam EPI- equipamento de protegéo individual ndo os usava e, ainda
mais, acreditavam que a mascara de anteparo fisico, sem C.A e sem carvao
ativado que receberam do empregador era suficiente para combater o mau que
os agrotoxicos lhes pudessem causar. Ressalto que alguns reclamaram de
sintomas cronicos de intoxicacao, porém nos informaram nunca ter procurado o
médico por sentirem estas gueixas.

O auto de infragdo nao foi lavrado devido ao disposto no art. 23 do decreto n.
4,552, 27/12/02 - Regulamento da Inspegao do Trabalho.

J) DAS PROVIDENCIAS ADOTADAS PELOS AUDITORES FISCAIS DO
TRABALHO

No dia 27/10/2011iniciamaos a fiscalizag@o na Fazenda Palmeiras, zona rural de
Sdo Carlos e na ocasido constatamos que havia risco grave e iminente na
realizagdo da aplicagao de agrotdxicos e na permanéncia dos trabalhadores
nas moradias onde se encontravam os trabalhadores. Foi entdo proposto a
interdigdo das moradias e da aplicagido de agrotoxicos. Os trabalhadores em
condigbes degradantes de trabalho e moradia foram entéo retirados e levados
para hotéis na cidade de Sao Carlos (Hotel Toscano e Acacia). Os
trabalhadores prestaram depoimentos aos auditores fiscais do trabalho e
procurador federal do trabalho. O empregador assinou TAC — Termo de
Ajustamento de Conduta com o procurador Dr || GGG o dia
31/10/2011 o empregador realizou o pagamento das verbas rescisorias e
providenciou o transporte dos trabalhadores para suas localidades de origem.
Foram fornecidas aos trahalhadores guias de seguro desemprego (trabalho
degradante) pelo MTE. Devido & demanda de servigo que se acumulou até as
rescisdes de contrato e retorno dos trabalhadores aos seus locais de origem, a
apresentagdo de documentos solicitada pela auditoria fiscal do trabalho foi
prorrogada para o dia 17/11/2011, sendo que nesta ocasido apos verificarmos
os documentos realizamos as autuagoes pertinentes.

L) CONCLUSAO

No trabalho ora descrito a visdo que se vislumbra nada mais € do que
“coisificar “o homem, “negando a ele direitos basicos que os distinguem dos
demais seres vivos. No trabalho degradante o hocmem & desconsiderado de
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sua condigdo humana e eleito como mais um bem necessario a produgao e
assim acontecendo ndo é a restricao a liberdade o maior fundamento violado
na redugdo do homem a condig@o analoga a de escravo.

Sao Carlos, 24 de novembro de 2011.
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