0000000000 COCEOCOEOOCOOOOOIOIOCGSOOCOOIOTIOIOIOINOTOOINOINOIONNONOSONOIONOSNONONODNYDOYYOYYTS

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SECRETARIA DE INSPEGAO DO TRABALHO
DEPARTAMENTO DE FISCALIZAGAO NO TRABALHO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL NO ESTADO DO PARA

ERRADICAGAO DO TRABALHO ESCRAVO
RELATORIO DE FISCALIZAGAO

MADESA MADEIRA SANTAREM LTDA — ESTRADA DO CURUA - UNA KM
90, MARGEM ESQUERDA DO RIO CURUATINGA, ZONA RURAL,

PRAINHA/PA
i [ Tl . - '-: 5 h._r iy
- I o gtﬂ

N
i

-

3 R E r e - 2 'ﬁ‘-"h- L

PERIDDD DA AQAD 20 de Nov&mhm a 02 de Dezemhrn de 2&11
LOCAL: Prainha/PA )

LOCALIZACAO GEOGRAFICA: 02°55’ 07.2"S 054°07°70.4"W
ATIVIDADE: Serraria com desdobramento de madeira

CNAE: 1610-2/01

NOVEMBRO DE 2011



I- EQUIPE DE FISCALIZAGAO

Il - DA EMPRESA E DO EMPREGADOR

Il - DADOS GERAIS DA AGAD

IV — DOS AUTOS DE INFRAGAO LAVRADOS
V - DA LOCALIZAGAO E DO ACESSO

VI — CONSIDERAGOES INICIAIS

VIl - DAS CONDIGOES ENCONTRADAS

VIll - DA AGAO FISCAL

VIII. 1 - DAS IRREGULARIDADES TRABALHISTAS
VIIl. 2 - DO MEIO AMBIENTE DE TRABALHO
IX - DA CONCLUSAO

IX- ANEXOS

o
[ %]

8 8 8 § B ¥

10

10
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Il - DA EMPRESA E DO EMPREGADOR

Il. 1- EMPRESA:

MADESA MADEIREIRA SANTAREM LTDA, com atividades de serraria com desdobramento de
madeira e extracdo de madeira em mata nativa, CNAE 1610-2/01, situada na Rodovia
Curua-Una, Km 90, Prainha/FPA, CPE 68.138-000

Il. 2- EMPREGADOR:

EHDEHEiO: Av,
CEP:
2L SOCIA

CPF:
ENDERECO: Av.

Il - DADOS GERAIS DA ACAQ

EMPREGADOS EM ATIVIDADE: 74
-Homens 74
-Mulheres 00
ADOLESCENTE: 00
-Menor de 16 anos 00
|-De 16 a 18 anos o 00 B
| EMPREGADOS ALCANCADOS 80
| -Homens 80
-Mulheres 00
ADOLESCENTE: 00
-Menor de 16 anos 00
-De 16 a 18 anos - 00 il
EMPREGADOS REGISTRADOS SOB AGAOD FISCAL 22
-Homens 22
-Mulheres 1]
ADOLESCENTE: 00
-Menor de 16 anos 00
-De 16 a 18 anos - 00
EMPREGADOS RESGATADOS 00
-Homens 00
-Mulheres 00
ADOLESCENTE: 00
“Menor de 16 anos 00
-De 16 a 18 anos - 100
' VALOR BRUTO DA RESCISAO ) __|Rs.
VALOR LiQUIDO DA RESCISAO | RS.
AUTOS DE INFRAGAO LAVRADOS B o |17
NFGC 01
NRFC - 01
' GUIAS DE SEGURO DESEMPREGO EMITIDAS 00
|CTPS EMITIDAS ~ |00
TERMO DE INTERDIGAO 02
IV — AUTOS DE INFRAGAO LAVRADOS
[N°do Al Ementa |Descrigao

|01 | 02118440-2 [000439-1 | Dificultar o livre acesso do AFT a todas as
| dependéncias dos estabelecimentos sujeitos ao
| regime da legislacao trabalhista. =

02 | 02118441-0 [000010-8 | Admitir ou manter empregado sem o respectivo
_ registro em livro, ficha ou sistema eletronico
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competente.

02118444-5

000042-6

Manter empregado trabalhando aos domingos sem
prévia permissdo da autoridade competente em
matéria de trabalho.

102118445-3

Manter empregado trabalhando em dias feriados
nacionais e religiosos, sem permissao da autoridade
competente e sem a ocorréncia de necessidade
imperiosa de servigo.

05
X

/021184500

000978-4

Deixar de depositar mensalmente o percentual
referente ao FGTS.

| |
06 |

02120501-9

001416-8

Deixar de depositar na conta vinculada do
trabalhador, por ocasido da rescisdo do contrato de
trabalho, os depdsitos do més da rescisdo e ao
imediatamente anterior, que ainda ndo houver sido
recolhido, e a indenizagdo compensatoria do FGTS
incidente sobre

07,

02120502-7

000989-0

Deixar de recolher, ou recolher apﬁs o vencimento
sem os acréscimos legais, a contribuicdo social
incidente sobre o montante de todos os depodsitos
devidos ao FGTS, corrigido e remunerado na forma da |
lei, relativos ao contrato de trabalho de empregado
despedido

021195790

205001-3

Deixar de constituir e manter em regular
funcionamento a Comissdo Interna de Prevencdo de
Acidentes.

021195773

206024-8

Deixar de fornecer aos empregados, gratuitamente,
equipamento de protecdo individual adequado ao
risco, em perfeito estado de conservagido e
funcionamento.

021195781

109048-8

Deixar de efetuar analise global anual do Programa de
Prevengdo de Riscos Ambientais, para avaliagdo do
seu desenvolvimento, realizacdo dos ajustes
necessarios e estabelecimento de novas metas e
prioridades.

WET

021195838

021195846

107081-9

| 107059-2

Deixar de incluir, no Programa de Controle Médico de
Salde Ocupacional, um planejamento em que estejam
previstas as acdes de salde a serem executadas
durante o ano ou deixar de providenciar a elaboraciao
do relatorio anual do Programa de Controle Médico de
Deixar de garantir a elaboragdo e efetiva
implementacao do Programa de Controle Médico de
Salde Ocupacional.

14

021195820

212013-5

Deixar de manter pisos de locais de trabalho elou
areas de circulagdo onde se instalam maquinas e/ou
equipamentos nivelados elou resistentes as cargas a
que estdo sujeitos.

021195862

15

021195811

2120194

2120771

Deixar de projetar efou manter instalagbes elétricas
de maquinas efou equipamentos de modo a prevenir,
por meios seguros, os perigos de choque elétrico,
elou incéndio, e/ou explosdo elou outros acidentes,
' conforme NR 10.

Deixar de instalar sistemas de seguranca em zonas de
| perigo de maquinas e/ou equipamentos.

716 | 021195803

2120704 |

Deixar de dotar maquinas e/ou equipamentos de |
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6
sistema gue possibilite o bloqueio de seus
' dispositivos de acionamento.
117 | 021195854 |212323-1 | Deixar de elaborar procedimento de trabalho ejou
' segurancga especifico elou padronizado efou com
descri¢cdao detalhada de cada tarefa elou que obedeca
a analise de risco.

V - DA LOCALIZAGAO E DO ACESSO

O empregador desenvolvia suas atividades de serraria com desdobramento de madeira

I"IES coordenadas abaixo descritas.
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Coordenadas de acesso sul e norte da Madesa 02"55 07.2"S - 054°07°70.4"W
VI - CONSIDERACOES INICIAIS

Em atengdo a determinag¢do do Senhor Chefe da Se¢do de Inspecdo do Trabalho e em
atendimento aos termos do Oficio numero 13337/2011-DP-PRT/8*/PTM-STM, oriundo do
Ministério Publico do Trabalho/Procuradoria do Trabalhe em Santarem/PA, os Auditores

nhados pelo Procurador do Trabalho
pela equipe de Policias da Superinten
Federal do Para, no dia 25 de novembro de 2011 deram inicio aos procedimentos de
fiscalizagdo na empresa MADESA MADEREIRA SANTAREM LTDA, situada na Rodovia
Curua-Una, Km 90, margem esquerda do rio Curuatinga, zona rural, Prainha/PA,
constatando os seguintes fatos.

Vil - DAS CONDICOES ENCONTRADAS

Mo decorrer da agdo a Auditoria constatou que o empregador mantém em seu quadro
funcional 74 (setenta e quatro empregados), que laboravam nas atividades de serrarias
com desdobramento de madeira e extragdo de madeira em floresta nativa. Destes, 33
{trinta e trés) exerciam as fungdes sem o respectivo registro de empregados e sem CTPS
assinadas. As diligéncias e andlise de documentos constataram diversas irregularidades
que foram objetos de lavratura de Autos de Infragdo, notificagdo de débitos do FGTS e
InterdigGes.

E imperioso destacar que a empresa usou de diversos expedientes para impedir o livre
acesso dos agentes publicos ao seu estabelecimento e na prestacao de esclarecimento
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7
necessarios ao desempenho das atribuigdes legais dos mesmos, resistindo e criando
embaraco a fiscalizagao. A conduta da empresa motivou a lavratura de Auto de Infragdo
especifico.

Vill - DA AGAO FISCAL
VIil. 1. DAS IRREGULARIDADES TRABALHISTAS.

VIil. 1.1. Do registro de empregados

O empregador mantinha em seu quadro funcional atual 74 (setenta e quatro)
empregados. Destes, 33 (trinta e trés) estavam sem o respectivo registro de empregados,
contrariando o artigo 41, caput, da Consolidagio das Leis do Trabalho, motivando a
lavratura do Auto de Infragdo de nimero 021184410. No decorrer da agao o empregador
efetuou o registro e assinou a CTPS de 22 (vinte e dois) empregados.

RELACAO DE EMPREGADOS ENCONTRADOS SEM REGISTRO _
|PIS ADMISSAD |[ADMISSAD

Viil. 1.2. Do embarago

O empregador usou de varios expedientes para impedir o livie acesso dos Agentes
Publicos ao seu estabelecimento e prestar esclarecimentos necessarios ao desempenho
das atribuicbes legais dos mesmos, resistindo e criando embaraco a fiscalizagao. Os fatos
iniciaram quando o funcionario ||| GG Vigia. responsével pelo
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acesso na portaria da empresa, s permitiu o acesso da equipe apbs insistente
comunicacéo via radio com a Geréncia, que durou aproximadamente 20 (vinte) minutos.
Apbs a autorizacdo de acesso nos deslocamos até a area de desdobramento de madeira
(Serraria), que dista aproximadamente 20 km da portaria, onde verificamos que o
empregadoc— Encarregado, determinou que 28 (vinte e oito)
empregados saissem da area de producdo, para se esconder no mato e retirou do
suporte de controle de jornada, as papeletas de controle referentes aos mesmos, bem
como avisos de que os trabalhadores deveriam permanecer em atividade até o domingo
proximo, dia 04 de dezembro de 2011. Apds determinagio da Auditoria Fiscal, o
Encarregado apresentou parte dos documentos que havia ocultado dos agentes,
declarando, na presenca do Auditor Fiscal do Trabalho e do Procurador do Trabalho, que
sua conduta foi motivada pela auséncia de registro daqueles empregados. Na area de
manejo florestal, distante aproximadamente 17 km da portaria, o empregado | N
_Dpera:jur de pa carregadeira, que se declarou Encarregado da
area, determinou a retirada de trabalhadores do local, fazendo com os mesmos se
escondessem na mata. Nas diligéncias realizadas nos arredores foram encontradas
sacolas contendo roupas, redes e outros objetos pessoais, sem que se pudessem

identificar seus proprietarios. Durante a diligéncia a Policial Rodoviaria Federal |
* avistou uma pessoa dentro da mata, nos arredores do
alojamento, determinando que o mesmo permanecesse parado, todavia, a pessoa
avistada evadiu-se mata adentro. Inquirido sobre os fatos, o Encarregado ndo soube
explicar as razdes da existéncia de pessoas, bolsas, roupas e outros objetos escondidos
na mata. A conduta do empregador, além de contrariar o artigo 630, § 3° da
Consolidagdo das Leis do Trabalho, o que motivou a lavratura do Auto de Infragdo de
numero 021184402, afronta a liberdade de agdo que deve ser dispensada aos agentes
publicos envolvidos em tal mister; demonstra desprezo com o ordenamento juridico
laboral péatrio e ofende a dignidade dos trabalhadores, que foram submetidos a
humilhante exigéncia de se esconder na mata, sendo expostos aos mais variados
ados prejudicados pela

riscos que o ambiente possa oferecer. Dentre os empr
07/07/2011 ervente, admitido em 24/11/2011. .

VIil. 1.3. Trabalho aos domingos e feriados

Por manter empregado trabalhando aos domingos e em feriado nacional, sem previa
permissd8o da autoridade competente em matéria de trabalho e sem ocorréncia de
necessidade imperiosa, contrariando os artigos 67, caput, c/c art. 68, caput e da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, lavramos os Autos de Infrag3o de numeros
021184453 e 021184445,

VIIl. 1.4. Dos depdsitos do FGTS e Contribuicdo Social

Por deixar de depositar na conta vinculada do empregado o percentual mensal do FGTS,
a indenizagio compensatdria devida por ocasido da rescisdo de contrato e a contribuigao
social incidente sobre o montante de todos os depdésitos devidos ao FGTS, contrariando
os artigos 23, § 1°, inciso |, da Lei n® 8.036, de 11.5.1990 e 1° da Lei Complementar n®
110, de 29.6.2001, lavramos os Autos de Infragdo de numeros 021184500, 0211205027,
021205019 e Motificagbes Fiscal Para Recolhimento Mensal e Rescisorio do FGTS e
Contribuicio Social, de numeros 506.589.901 e 100.242.804.

VIl 1.5. Dos demais atributos

Outros atributos estavam regulares, foram regularizados ou notificados para
procedimentos de regularizagao.

VIIl. 2. DO MEIO AMBIENTE DE TRABALHO.

VIil. 2.1. Das prote¢des de maquinas e equipamentos
O empregador deixou de providenciar instalagdo de sistema de seguranga, caracterizado
por dispositivo de protecdo e sistema que possibilite o bloqueio de acionamento de
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maquinas e equipamentos do setor denominado serraria Il, contrariando os artigos 157,
inciso |, c/c o item 12.38 e 184, “caput”, c/c o item 12.32 da NR 12, com redacdo da
Portaria 197/2010, motivando a lavratura dos Autos de Infracdo de niomeros 021195811 e
021195803.

VIIl. 2.2. Da CIPA

Por deixar de constituir e manter em regular funcionamento a Comissdo Interna de
Prevencéo de Acidentes, contrariando o artigo 157, inciso |, da CLT, c/c item 5.2 da NR-5,
com redagdo da Portaria n® 08/1999, lavramos o Auto de Infragdo de nimero 021195790.

VIil. 2.3. Da CIPA

O em pregador deixou de fornecer aos empregados, gratuitamente, equipamento de
protecdo individual adequado ao risco, em perfeito estado de conservacio e
funcionamento, contrariando o artigo 166 da CLT, c/c item 6.3 da NR-6, com redacdo da
Portaria n® 25/2001, motivando a lavratura do Auto de Infragdo de numero 021195773.

VIil. 2.4. Da analise global do PPRA

Por deixar de efetuar andlise global anual do Programa de Prevengdo de Riscos
Ambientais, para avaliagdo do seu desenvolvimento, realizagéo dos ajustes necessarios e
estabelecimento de novas metas e prioridades, contrariando o artigo 157, inciso |, da CLT,
c/c item 9.2.1.1 da NR-9, com redacio da Portaria n° 25/1994, lavramos o Auto de
Infragdo de nimero 021195781.

VIil. 2.56. Do PCMSO

O empregador deixou de garantir a elaboragéo e efetiva implementagao do Programa de
Controle Médico de Salde Ocupacional, contrariando o artige 157, inciso |, da CLT, clc
com os itens 7.4.6 e 7.3.1, alinea “a", da NR-7, com redagdo da Portaria n® 24/1994, o que
motivou a lavratura dos Autos de Infragdo de nimeros 021195846 e 021195838,

VIIl. 2.6. Das instalagbes elétricas

Por deixar de manter instalagdes elétricas de maquinas elou equipamentos de modo a
prevenir, por meios seguros, os perigos de choque elétrico, e/ou incéndio, efou explosao
elou outros acidentes, conforme NR 10, contrariando o artigo 157, inciso |, da CLT, clc
item 12.14, da NR-12, com redagdo da Portaria MTE 197/2010, lavramos o Auto de
Infragdo de nimero 021195862.

VIIl. 2.7. Dos procedimentos de trabalho e seguranca

O empregador deixou de elaborar procedimento de trabalho e/ou seguranga especifico
efou padronizado e/ou com descricdo detalhada de cada tarefa elou que obedeca a
analise de risco, contrariando o artigo 157, inciso |, da CLT, c/c item 12.130, da NR-12,
com redacio da Portaria MTE 197/2010, o que motivou a lavratura do Auto de Infragio de
numero 021195854,

VIl 2.8. Do nivelamento de pisos em locais de trabalho

Por deixar de manter pisos de locais de trabalho e/ou areas de circulagdo onde se
instalam maquinas e/ou equipamentos nivelados e/ou resistentes as cargas a que estao
sujeitos, contrariando o artigo 157, inciso |, da CLT, c/c item 12.9, alinea “c", da NR-12,
com redacdo da Portaria MTE 197/2010, lavramos o Auto de Infragdo de ndmero
021195820.

VIl. 2.9. Do termo de interdigéo

Por manter maquinas e equipamentos ndo dotados de luzes e sinais sonoros de re
acoplados ao sistema de cambio de marchas; buzinas e espelho retrovisor e pela falta de
qualificagdo de seus operadores, o que constitui grave e iminente risco, capaz de causar
acidente do trabalho com les&o grave a integridade fisica dos trabalhadores, de acordo
com a NR 12, itens 12.6.2. 12.4; 12.32; 12.38 e subitens e 12.135, com redacgio da
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10
Portaria n°® 197/2010 e NR 31, itens 31.12.15 e 31.12.16, com redacdo da Portaria
B6/2005, lavramos o Termo de Interdicado 30105007/2011.

Viil. 1.10. Dos demais atributos

Outros atributos estavam regulares, foram regularizados ou notificados para
procedimentos de regularizagao.

IX — DA CONCLUSAO
Os elementos constantes no expediente oriundo do Ministério Publico do Trabalho foram

parcialmente constatados, tendo sido realizado procedimentos de orientagoes,
notificagdes e lavratura dos Autos de Infragao respectivos.

X - ANEXOS
01- Cdpias dos termos de Interdicao;
02- Cépias dos Autos de Infragao;

03- Cépia de notificacao para recolhimento do FGTS/CS;
04- Copia de Notificagdo para recolhimento rescisério do FGTS/CS.

Belém-Pa, 12 de dezembro de 2012
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