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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL NO ESTADO DO PARA

| - EQUIPE DE FISCALIZACAO
MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

SUPERINTENDENCIA DA POLICIA FEDERAL

Il - PERIODO DA ACAO
26 a 30 de setembro de 2011
Il - CONSIDERAGOES INICIAIS

Em atengdo a determinacdo do Senhor Chefe da Secgdo de Inspegdo do Trabalho e em
atendtmento aos termos do OfIGIO 12301.-’ 11 DP PRTMa referente ao Inquénlo CWII
H [}

acompanhados pelo Procurador do Trabalho
e pela equipe de Policias da Superintendéncia da Policia Federal do Para
setembro de 2011 deram inicio ao procemW CAMPOS
DOURADOS, de propriedade do Senhor situada na
Rodovia PA 256, KM 17, Estrada da Empresa Vale, KM 24, Zona Rural, Paragominas-Pa,
constatando os seguintes fatos.

IV - DOS FATOS DENUNCIADOS

A dentncia relata, em resumo, que a Fazenda Campos Dourados mantém em seu quadro
funcional 17 (dezessete) empregados, todos laborando nas atividades de “rogo de
juquira”; que as CTPS dos empregados estariam retidas pelo empregador e, 0s mesmos,
ndo recebem regularmente seus salarios; que os empregados estariam alojados em
barracos de lona, onde inexistiam banheiros, que a alimentagdo oferecida pelo
empregador, através do “gato” conhecido porq era insuficiente para os
trabalhadores, sendo a mesma composta por arroz, farinha e feijao, as vezes com a
presenga de somente um desses produtos; que a agua consumida, pelos empregados,
era oriunda de corregos.

V - DAS CONDIGOES ENCONTRADAS

Durante diligéncia realizada no interior da fazenda, a Auditoria Fiscal constatou que o
empregador mantinha em seu quadro funcional 20 (vinte) empregados, onde 09 (nove)
3
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exerciam atividades de Operador de Trator, Motorista, Vaqueiros e Ajudantes, todﬁs
devidamente registrados e com CTPS assinadas, no CEIl de numero 12.055.80001/80; 02
(dois) empregados que exerciam as atividades de “rogo de juquira”, que estavam
registrados e com CTPS assinada no CEl de nimero 70.006.76708/89 e 09 (nove) que
exerciam atividades de "roco de juquira®, sem registro competente e sem CTPS
assinadas. Verificamos que os empregados que laboravam nas atividades de “rogo de
juquira” estavam em procedimento conclusivo de montagem de alojamento, cuja estrutura
era constituida de caibros de madeiras retirados da mata, onde uma lona serviria para o
procedimento de cobertura.

A estrutura estava sendo montada as margens de um corrego, no meio da mata, em local
de dificil acesso e distante, aproximadamente, 15 km da sede da Fazenda. Os
empregados declararam estarem vindo de outra frente de trabalho, onde estavam
alojados nas mesmas condigdes estruturais.

No local onde os empregados efetuavam a montagem do alojamento, no qual
permaneceriam para repouso durante os periodos entre as jornadas de trabalho, ndo
existia banheiro; o piso era de terra natural; ndo havia paredes de protecdo e, em seu
interior, ndo existiam armarios para guarda de objetos pessoais, mantimentos e utensilios
domésticos, mesa, cadeiras e fogdo. Verificamos que a alimentagcdo daquele dia foi
preparada em fogueira improvisada no chao e consumida de forma improvisada, com os
empregados sentados no chao e sustentando pratos e outros utensilios na mao.

Entendo que as condigées de habitabilidade dos empregados que laboravam no rogo de
“juquira”, os expunham a risco grave e iminente, uma vez que nao lhes eram oferecido o
minimo de seguranga, conforto e higiene, a equipe entendeu como imperioso o
RESGATE dos obreiros. Em razdo de tal procedimento efetuou-se o processo de rescisdo
de contrato de trabalho com regularizagdo do registro de empregados e assinatura da
CTPS.

Vi - DA LOCALIZAGAO E DO ACESSO

O empregador desenvolve suas atividades no enderego acima identificado, conforme

coordenadas abaixo descritas.
. T -

Ay <
Alojamento dos Trabalhadores: 03°09" 13.0"'S 047°44°26.4"'W
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Vil - DA EMPRESA FISCALIZADA H-

FAZENDA CAMPOS DOURADQOS, com atividade principal de criacdo de bovino para
corte, CNAE 01.51.2-01, inscrita no CEl sob o nimero 12.055.80001/80, situada na
Rodovia PA 256, KM 17, Estrada da Empresa Vale, KM 24, Zona Rural, Paragominas/PA.

VIii - IDENTIFICAGAO DO EMPREGADOR

1 — PROPRIETARIO
CPF!
e
CEP:
IX - DA AGAO FISCAL
I1X. 2. DAS IRREGULARIDADES TRABALHISTAS.

IX. 1.1. Do registro e assinatura da CTPS dos empregados.

O empregador mantém em seu quadro funcional atual 20 (vinte) empregados, onde nove
deles exercem as atividades de Operador de Trator, Vaqueiros, Motoristas e Tratoristas e,
os demais exerciam as atividades de rogo de juquira/limpeza de pé de cerca.

R 2 . _
istro' e assinatura da CTPS dos empregados

(Procedimento de regularizago de re
da Fazenda Campos Dourados)

Dentre os empregados, agueles que exerciam as funcbes de “rogo de juquira/limpeza de
pé de cerca”, dois es reqgi ] 0 70.006.76708-89, cujo cadastro
pertence ao SenhorW que é filho do empregador e
proprietario de outra fazenda. Os outros estavam sem registro e sem CTPS assinada,
motivando a lavratura dos Autos de Infragdo de numeros 021185786 e 021185760, por

contrariar os artigos 13 e 41, caput, da Consolidagéo das Leis do Trabalho. No decorrer
da acao fiscal o empregador regularizou o atributo.

5
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(Procedimento de regularizacdo de registro e assinatura da CTPS dos empregados
da Fazenda Campos Dourados)

IX. 1.2. Do pagamento de salario

No decorrer da ag&o realizada no local de trabalho e de permanéncia dos trabalhadores e
das andlises de documentos apresentados ap6s regular notificagdo, ficou constatado que
o empregador ndo observa o prazo legal para efetuar o pagamento da remuneracgdo
mensal dos obreiros. Observou-se que os trabalhadores foram contratados no més de
agosto de 2011 e, até a data do inicio da fiscalizagdo, ndo haviam recebidos qualquer
remuneracao pelos servicos prestados, Mem mesmo adiantamento salarial. O empregado
NS . 1o 2o dechrechcs s & £ Lk
Fiscal, afirmou “que foi contratado na base da diaria, para receber R$. 20,00. Que até a
presente data ndo recebeu nada”. A conduta do empregador, por contrariar o artigo 459, §

1°, da Consolidagédo das Leis do Trabalho, motivou a lavratura do Auto de Infragdo de
namero 021185794.

IX. 1.3. Da jornada de trabalho

Durante a inspecdo nos locais de frabalho e das entrevistas com os trabalhadores,
verificamos que o empregador ndo consignava, em instrumento préprio, os horarios de
entrada, saida e periodo de repouso efetivamente praticade pelos empregados. Tal
conduta, além de contrariar o artigo 74, § 2° da Consolidagdo das Leis do Trabalho, o que
motivou a lavratura do Auto de Infrag&o de nimero 021185778, impediu a comprovagao
documental da duragéo do trabalho e a concesséo de descanso dos obreiros.

IX. 1.4. Do CAGED

O empregador foi notificado para informar a comunicagdo de admisséo e dispensa de
empregados, no prazo definido em regulamento, nos termos Artigo 1°, § 1°, da Lei n°

4.923, de 23.12.1965. O procedimento de Auditoria, em relagdo ao atributo, encontra-se
em fase de conclusao.

IX. 1.5. Do FGTS e CS

O empregador comprovou regularidade de depositos relativos aos trabalhadores que se
encontravam regularmente registrados, sendo notificado para apresentar regularidade dos
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que foram registrados no decorrer da agdo fiscal. O procedimento de Auditoria, em-

relagdo ao atributo, encontra-se em fase de conclusao.
IX. 1.6. Do pagamento das verbas rescisdrias

Entendo que as condicbes de habitabilidade dos empregados que laboravam no “rogo de
juquira” /limpeza de pé de cerca, os expunham a risco grave e iminente, uma vez que ndo
Ihes eram oferecido o minimo de seguranga, conforto e higiene, a equipe entendeu como
imperioso o procedimento de paralisacdo das atividades. Em razao de tal procedimento
efetuou-se o processo de rescisdo indireta de contrato de trabalho com pagamento das
verbas rescisorias que importou no valor bruto de R$. 17.025,12 (dezessete mil, vinte e
cinco reais e doze centavos) e no valor liquido de R$. 16.102,71 (dezesseis mil cento e
dois reais e setenta e um centavos).

(Procedimento de pagamento de salarios e verbas rescisérias dos empregados
resgatados na Fazenda Campos Dourados)

IX. 1.7. Da emissdo de Seguro-Desemprego do Trabalhador Resgatado

Nas atividades de “rogo de juquira”/limpeza de pé de cerca, a Auditoria Fiscal constatou
que o local onde os obreiros construiam o alojamento, que ja encontrava-se em fase
conclusiva e onde os mesmos j& permaneciam, faltando somente a cobertura de lona
plastica, ndo existiam condigdes minimas de habitabilidade. O alojamento ficava dentro da
mata, em local de dificil acesso e distante, aproximadamente, 15 km da sede da Fazenda.
A estrutura era formada por caibros de madeira, sem paredes de prote¢cdo e com piso de
terra natural. No local inexistia banheiro; a agua consumida era oriunda de um cérrego e,
em seu interior, ndo existia armario para guarda de objetos pessoais e utensilios, fogéo,
mesa e cadeiras.

A condigdo degradante e a exposicdo de riscos iminentes a saude e a seguranga dos
obreiros, motivaram a paralisagdo das atividades com adogao dos procedimentos de
RESCISAO INDIRETA DO CONTRATD DE TRABALHO e EMISSAD DE

declarat;éo do empregad_llustra bem a sﬂuat;éo
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dos obreiros, quando afirma: “que depois novamente em razdo da mudanga de area
a ser rogada os trabalhadores se deslocaram para outro local no interior da
fazenda, onde foram encontrados pela equipe de fiscalizagcdo, que neste local
igualmente ja havia uma estrutura de madeira que estava deteriorada, que acredita
que tenha sido usada por outra turma de trabalhadores em outra época, que a
turma do depoente fez os reparos necessarios para ser utilizado, que os
trabalhadores chegaram ao local no dia em que a fiscalizagdo os encontrou dia
28/09/2011; que todos os barracos ocupados pela turma de trabalhadores cujo
depoente é encarregado, ficam na beira dos rios por causa da agua; que todos os
barracos tinham as mesmas caracteristicas tratava-se de estrutura de madeira,
feitas a partir de galthos de arvores, sobre chéo de terra batida, coberta com lona
plastica, sem protecdo lateral, sem instalacbes sanitarias, o que obrigava os
trabalhadores a realizar suas necessidades fisiologicas no mato, ao redor do
barraco, ou dentro do pasto; que ndo havia energia elétrica, que ndo havia local
para preparar alimentos, que a comida costumava ser preparada em fogareiro
(fogdo de barro) disposto sobre o chdo, que a comida era guardada dentro de saco
de fibra, que a carne era salgada...................que a agua consumida para todos os
fins era coletada nos rios.....".

o

(Procedimentos de emissdo de Seguro-Desemprego do trabalhador resgatad
Fazenda Campos Dourados)

IX. 2. DO MEIO AMBIENTE DE TRABALHO.
IX. 2.1. Do fornecimento do EPI

0 na

O empregador deixou de fornecer aos empregados, gratuitamente, os equipamentos de
protecao individual, contrariando o artigo art. 13, da Lei n® 5.889/73, c/c o item 31.20.1, da
NR-31, Portaria n® 86/2005, motivando a lavratura do auto de infragdo de ndmero
02118559. Importante salientar que apesar da inquestionavel exposi¢cdo aos riscos, uma
vez que os obreiros manipulavam ferramentas cortantes e estavam expostos a presenca
de animais peconhentos, insetos e outros, inexistia qualquer tipo de equipamento de

8
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protecdo e, aqueles que eram utilizados, como por exemplo, botinas, eram improéprias
para a protecao dos pés e foram compradas pelos empregados.

1X. 2.2. Do exame médico admissional

Contrariando o Artigo 13 da Lei 5.889/73, combinado com o item 31.5.1.3.1, alinea “a” da
Norma Regulamentadora n°. 31, da Portaria SSST/Mtb n°. 86/05, o0 empregador deixou de
realizar o exame medico admissional antes que o trabalhador assumisse suas atividades,
motivando a lavratura do Auto de Infragdo de nimero 021185808.

IX. 2.3. Das areas de vivéncia sem paredes, cobertura e piso

Os obreiros que laboravam nas de “roco de jugquira™/limpeza de pé de cerca, estavam
alojados em edificagdo que ndo possuia paredes, cobertura e o piso era de terra. O
alojamento, que ainda estava em fase conclusiva, porém, ja mantendo trabalhadores
instalados, ndo oferecia as minimas condigbes de segurancga, higiene e conforto aos
obreiros. Com estrutura formada por caibros de madeira, 0 mesmo estava localizado
dentro da mata, no interior da Fazenda, em local de dificil acesso e nao oferecia qualquer
seguranga contra a presenga de animais pegonhentos, silvestre e acometimento de
doencgas infecto-contagiosas transmitidas pelos insetos. A conduta do empregador, por
contrariar o artigo 13 da Lei n° 5.889/1973, c/c itens 31.23.2, alinea “b", 31.21.7, 31.23.2,
alinea “c”, da NR-31, com redacdo da Portaria n® 86/2005, motivou a lavratura dos Autos
de Infragdo de nimeros 021184267, 021184275 e 021144249.

L

(Estrutura do alujameto onde os empregdos da fazenda Campos Dourados ja
permaneciam, faltando somente a cobertura de lona plastica, que ja estava em
poder dos mesmos)

IX. 2.4. Do local para preparo e consumo da alimentagédo

No alojamento ndo havia disponibilidade de locais para o preparo e consumo de
alimentos, fazendo com que, os obreiros realizassem tal necessidade de forma
improvisada, onde, para comer sentavam-se no chdo e sustentavam pratos e outros
utensilios sobre as maos e pernas e, o ato de cozinhar era realizado em fogueira
improvisada no chdo de terra batida. A conduta do empregador contraria o artigo art. 13
da Lei n° 5.889/1973, c/c item 31.23.1, alinea “d” e 31.23.1, alinea “b”, da NR-31, com

9
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redagéo da Portaria n° 86/2005, motivando assim a lavratura dos Autos de Infragdo de
numeros 021185832 e 021185824,

. ! _ L B 2 s
(Estrutura do alojamento onde os empregados da fazenda Campos Dourados ja
permaneciam e acomodavam, de qualquer forma, seus pertences

-

(Fogueira no chéo de terra, era a forma improvisada para o prepa dos alimentos
dos empregados da Fazenda Campos Dourados)

10
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(O alojamento ficava no meio da mata, em local de dificil acesso e distante,
aproximadamente, 15 km da sede da Fazenda Campos Dourados)

IX. 2.5. Do consumo de agua

A é&gua utilizada pelos empregados, para todos os fins, era retirada de um cérrego
localizado préximo ao local onde os obreiros estavam alojados. Apos captagdo a mesma
era armazenada em recipiente que aparentava condicées higiénicas condenaveis. A
conduta do empregador contraria o artigo 13 da Lei n° 5.889/1973 c/c item 31.23.9 da NR-
31, com redacgao da Portaria n° 86/2005, o que motivou a lavratura do Auto de Infragdo de
namero 021185840.

B - -
(A agua consumida pelos trabalhadores da Fazenda Campos Dourados estava
sujeita a contaminagdo ocasionada por enxurradas e pelo escoamento de aguas

pluviais, folhas e outros detritos)

11
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(No mesmo cérrego os trabalhadores da Fazenda Campos Dourados tomavam
banho, lavavam utensilios e roupas, cozinhavam e bebiam a agua)

I1X. 2.6. Das instalagdes sanitarias

Constatamos que o empregador deixou de disponibilizar instalagdes sanitarias aos
obreiros, permitindo que os mesmos realizassem suas necessidades fisiolégicas no mato,
ao relento e sem qualquer resguardo da privacidade, contrariando o art. 13 da Lei n°
5.889/1973, c/c item 31.23.1, alinea “a”, da NR-31, com redag&o da Portaria n® 86/2005,
motivando a lavratura do Auto de Infragdo de nimero 021185867.

IX. 2.7. Do equipamento necessario a prestagdo de primeiros socorros

O empregador deixou de equipar o estabelecimento com material necessario a prestagao
de primeiros socorros, contrariando o art. 13 da Lei n° 5.889/1973, c/c item 31.5.1.3.6 da
NR-31, com redac&o da Portaria n® 86/2005, motivando a lavratura do Auto de Infrac&o
numero 021185816. Relevante destacar que os trabalhadores laboravam em atividades
de “rogo de juquira” /limpeza de pé de cerca, com utilizagdo de ferramentas cortantes e
em ambiente que os expunham a riscos, em distancia, aproximada, de 15 km da sede da
fazenda e a 41 km da Unidade de Salide mais préxima, localizada na Sede do Municipio
de Paragominas-Pa.

IX. 2.8. Da adogdo de procedimentos necessarios na ocorréncia de acidentes

Dentre os empregados que laboravam nas atividades de “rogo de juquira” / limpeza de pé
de cerca, ficou constatado que 02 (dois) sofreram acidentes de trabalho durante suas
atividades laborais, com ferimentos cortantes produzido por foice. Na ocasido, o
empregador deixou de prestar o devido atendimento médico imediato, assim como deixou
de emitir a comunicagéo de acidente de trabalho. Somente no decorrer da agao fiscal as
obrigagbes foram cumpridas. A conduta do empregador contraria o artigo 13 da Lei n°
5.889/1973 c/c item 31.3.3, alinea “g”, da NR-31, com redagdo da Portaria n® 86/2005, o
que motivou a lavratura do Auto de Infragdo de namero 021124132,

X — DA CONCLUSAO

A condigdo degradante e a exposigdo de riscos iminentes a salde e a seguranga dos
obreiros que laboravam nas atividades de “rogo de juquira” /limpeza de pé de cerca,
motivaram a paralisagéo das atividades, com adogéo dos procedimentos de RESCISAQ

12
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INDIRETA DO CONTRATO DE TRABALHO e EMISSAO DE REQUERIMENTO DO -
SEGURO-DESEMPREGO DO TRABALHADOR RESGATADO. As irregularidades

constatadas motivaram a lavratura dos respectivos Autos de Infragdo.

XI - DADOS GERAIS DA AGAO

EMPREGADOS EM ATIVIDADE: 20

-Homens 20

-Mulheres 00
ADOLESCENTE: 00

-Menor de 16 anos - 100

-De 16 a 18 anos 00

EMPREGADOS ALCANCADOS 58

-Homens 56

-Mulheres 02
ADOLESCENTE: 00

-Menor de 16 anos 00

-De 16 a 18 anos ] o0
EMPREGADOS REGISTRADOS SOB ACEO FISCAL 1

-Homens 1

Mulheres 00
ADOLESCENTE: 00

-Menor de 16 anos 00

-De 16 a 18 anos 00

EMPREGADOS RESGATADOS 1

-Homens 11

-Mulheres 00
ADOLESCENTE: 00

-Menor de 16 anos 00 !
-De 16 a 18 anos 00 |
VALOR BRUTO DA RESCISAO RS$. 17.025,12 |
VALOR LIQUIDO DA RESCISAO RS. 16.102,71
AUTOS DE INFRACAO LAVRADOS 6 N
GUIAS DE SEGURO DESEMPREGO EMITIDAS 1

CTPS EMITIDAS 03

TERMO DE INTERDICAQ 00

Xil - AUTOS DE INFRAGAO LAVRADOS

N°/ auto Ementa |Descrigdo da ementa
Vﬂm 1856760 |0000108 | Admitir ou manter empregado sem o respectivo registro em
B livro, ficha ou sistema eletrénico competente.

t/ ,921 185794 0013986 |Deixar de efetuar, até o 5° (quinto) dia Gtil do més subseqlente
ao vencido, o pagamento integral do salario mensal devido ao
empregado.

}’ﬁz‘l 185786 | 0000019 | Admitir empregado que ndo possua CTPS.

021185778 (0000574 |Deixar de consignar em registro mecéanico, manual ou sistema

L eletrénico, os horérios de entrada, saida e periodo de repouso
efetivamente praticados pelo o

021185808 | 1310232 | Deixar de submeter trabalhador a exame médico admissional,

& antes que assuma suas atividades.

021185859 | 1314645 |Deixar de formecer aos trabalhadores, gratuitamente,

_f,'/ ) equipamentos de protecgdo individual.

L,tm 185832 |1313444 | Deixar de disponibilizar local adequado para preparo de

; alimentos aos trabalhadores.

L 021185867 | 1313410 |Deixar de disponibilizar instalagbes sanitarias aos
trabalhadores.

L,D'211B4257 1313479 |Manter éareas de vivéncia que ndo possuam paredes de

. alvenaria, madeira ou material equivalente.
}mznuzrs 1313240 | Manter coberturas nos locais de trabalho que ndo assegurem

13



14

. protegéo contra as intempéries.
(/?/024'144249 1313487 | Manter areas de vivéncia que ndo possuam piso cimentado, de
¥ o madeira ou de material equivalente.
(021185824 1313428 | Deixar de disponibilizar locais para refei¢do aos trabalhadores.
é %1185340 1314750 | Deixar de disponibilizar, nos locais de trabalho, agua potavel e
i fresca em quantidade suficiente.
(i B;I*I 85816 |1310372 |Deixar de equipar o estabelecimento rural com material
necessério a prestagdo de primeiros socorros.
: L 021124132 [ 1314017 | Deixar de adotar os procedimentos necessarios, quando da
ocorréncia de acidentes e doengas do trabalho.

Xl - ANEXOS

01- Cépia de autos de infracdo,

02- Cépia de notificagdo para apresentagdo de documentos,
03- Copias de termos de declaragdes de empregados;

04- Copias de guias de seguro-desemprego;

05- Cépias de termos de rescisdes de contratos de trabalho;
06- Cépias de recibos de pagamento de salérios;

07- Cépia de procuracéo e carta de preposic¢do;

08- Cépias de atestados de salide ocupacional.

Belém-Pa, 18 de outubro de 2011
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