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| - CONSIDERAGOES INICIAIS

Em atencdo a determinagdo do Senhor Chefe da Secgido de Inspegéo do Trabaiho e em
atendimento aos termos de dentincia recepcionada pela Agéncia Re g
Auditores Fiscais do Trabalho

acompanhados pelo Procurad
e pela equipe de Policias da Superintendéncia da Pol

Para, no dia 26 de agosto de 2011 deram inicio ao procedimento de fiscaliza no SITIO
TRES MUTUNS, de propriedade da Senhora #, situado
na Rodovia BR 230, km 75, Vicinal 23, no municipio de Brasil Novo-Pa, constatando os

seguintes fatos.

Il - DOS FATOS DENUNCIADOS

Os fatos denunciados relatam, em resumo, que o empregador mantém em seu quadro
funcional 30 (trinta) empregados, todos sem registro e sem CTPS assinada; que néo
recebem regularmente seus salarios; que estariam alojados em barracos de lona; que a
agua fornecida aos trabalhadores nio & propria para o consumo; que ndo lhes sdo
fornecidos os equipamentos de protegdo; que a alimentagdo e precéria e que sofrem
ameacgas de morte.

Il - DAS CONDIGOES ENCONTRADAS
No dia 26 de agosto de 2011, durante diligéncia realizada no interior da fazenda, a
Auditoria Fiscal constatou que o empregador mantém em seu quadro funcional atual 01

(um) empregado, que desempenha as relacionadas ao trato cultural e colheita de cacau,
estando o mesmo sem o registro competente e sem a CTPS assinada.

O empregado laborava sem os equipamentos de protegdo individual e condigbes de
habitabilidade ndo ofereciam garantias de seguranga e saidde, o que motivou a lavratura
do respectivo Auto de Infragao e Interdigdo das instalagbes para fins de alojamento.

IV - DA EMPRESA FISCALIZADA

SITIO TRES MUTUNS, com atividade cultivo de cacau, CNAE 01.35.1-00, situado no km
75 da BR 230, vicinal 23, Zona Rural, Brasil Novo-Pa, CEP: 68.148-000.

V - DA LOCALIZAGAO E DO ACESSO

O empregador desenvolve suas atividades no enderego acima identificado, com acesso
pela vicinal 23, oncle se percorre 28 km, ;:onfarme coordenadas aba_qu descntas
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VI - IDENTIFICAGAO DO EMPREGADOR h

- PROPRIETARIO

CEP

Vil - DA AGAQ FISCAL
Vil. 1. DAS IRREGULARIDADES TRABALHISTAS
Vii. 1.1. Do Registro de Empregados e da CTPS

O empregador mantém em seu quadro funcional atual 01 (um) empregado, que
desempenha atividades relacionadas ao trato cultural e colheita de cacau, ao qual deixou
de efetuar o registro competente e assinar a CTPS, contrariando os artigos art. 29 e 41,
“caput’, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, motivando a lavratura dos Autos de
Infragéo de nimeros 021158681 e 021158673.

Vil. 1.2. Dos demais atributos.

Nao ficaram constatadas irregularidades nos demais atributos.
Vil. 2. DO MEIO AMBIENTE DE TRABALHO.

Vii. 2.1. Do EPI

Por deixar de fornecer ao trabalhador, gratuitamente, equipamentos de protecéo
individual, contrariando o artigo 13 da Lei n® 5.889/1973, c/c item 31.20.1 da NR-31, com
redacéo da Portaria n° 86/2005, lavramos o Auto de Infragdo de nimero 021124698,

VIl. 2.5. Da seguranca e saude na edificacéo rural

Por deixar de garantir que as edificagfes rurais oferecam seguranga e salde aos que
nela trabalham ou residem, contrariando o artigo 13 da Lei n° 5.889/1973 c/c item
31.21.10 da NR-31, com redagdo da Portaria n° 86/2005, lavramos o Auto de Infragdo de
numero 021124680.

VII. 2.6. Do termo de interdigdo

O empregador mantinha empregado alojado em edificagdo rural que ndo oferecia
seguranca e saude ao obreiro, razdo pela qual foi lavrado o termo de interdicdo das
instalagdes para tal fim.

VIl. 2.7. Dos demais atributos.
Nao ficaram constatadas irregularidades nos demais atributos.
Vill - DA CONCLUSAOQ

No decorrer da agao fiscal verificamos diversos atributos, constatando,
parcialmente, os fatos denunciados, que resultaram na lavratura dos autos e
interdigao competente.

IX - DADOS GERAIS DA AGAO

EMPREGADOS EM ATIVIDADE: 01
-Homens 01
-Mulheres 00
ADOLESCENTE: 00
-Menor de 16 anos 00
-De 16 a 18 anos 00
EMPREGADOS ALCANGCADOS 01
-Homens 01
-Mulheres 00
ADOLESCENTE: L 00
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-Menor de 16 anos 00
-De 16 a 18 anos 00
EMPREGADOS REGISTRADOS SOB ACAO FISCAL 01
-Homens o1
-Mulheres 00
ADOLESCENTE: 00
-Menor de 16 anos 00
-De 16 a 18 anos 00
EMPREGADOS RESGATADOS 00
-Homens 00
-Mulheres 00
ADOLESCENTE: 00
-Menor de 16 anos 00
-De 16 a 18 anos 00
VALOR BRUTO DA RESCISAO RS.
VALOR LIQUIDO DA RESCISAO R$.
AUTOS DE INFRAGCAO LAVRADOS 04
GUIAS DE SEGURO DESEMPREGO EMITIDAS 00 |
CTPS EMITIDAS 00 |
TERMO DE INTERDICAO . 01 !
X - AUTOS DE INFRAGAQ LAVRADOS
N°do Al |Ementa |Descrigdo - J]
Deixar de formecer aos trabalhadores, gratuitamente,
£621124698 1314645 | equipamentos de proteg#o individual. =
Deixar de anotar a CTPS do empregado, no prazo de 48 (quarenta e
£+621158681 | 0000051 | oito) horas, contado do Inicio da prestagio laboral.

, Admitir ou manter empregado sem o respectivo registro em livro,
évﬂﬁ 158673 | 0000108 |ficha ou sistema eletrénico competente. _ E
é L~ Deixar de garantir que as edificagdes rurais oferegcam seguranga e i—

021124680 | 1313320 | saade aos que nela trabalham ou residem. |

Xl - ANEXOS

01- Auto de Infragdo,;
02- Termo de Interdigéo;

Belém-Pa, 12 de setembro de 2011
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