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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SECRETARIA DE INSPEGAQO DO TRABALHO
DEPARTAMENTO DE FISCALIZAGCAO NO TRABALHO
GRUPO ESPECIAL DE FISCALIZAGAO MOVEL

RELATORIO DE FISCALIZAGCAO

FAZENDA RIO MELGACO

PERIODO: 09 A 12 AGO 2011
LOCAL: VILHENA - RO
COORDENADAS GEOGRAFICAS: S 12°22'11.0 " W 60°2841.3"

ATIVIDADE: Criagdo de bovinos para corte
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1. DA EQUIPE

a) Ministério do Trabalho e Emprego

L ]
L ]

b) Policia Federal

2. DA MOTIVAGAO DA AGAO FISCAL
Ordem de Servigo emitida pelo DETRAE/SIT

3. DO EMPREGADOR

Empregador

Localizagdo: Linha 95— Gleba Corumbiara — Setor 07 — Vilhena/RO
Coordenadas: S 12°22'11.0" W 60°28'41.3"

Atividade: Criac&o de Bovinos para Corte.



RESUMO DA OPERAGAO

_Ifrﬁpregadc:-s em atividade no estabelecimento:
Homens: 2 Mulheres: 0 Menores: 0

Registrados durante acéo fiscal:

Homens: 1 Mulheres: 0 Menores: 0

Resgatados:

Homens: 0 Mulheres: 0

Menores do sexo masculino (0-16): 0 Menores (16-18): 0

Menores do sexo feminino (0-16): O Menores (16-18): 0
i Criangas (0-12): sexo masculino: 0 sexo feminino: 0

Adolescente com mais de 16 anos exercendo atividade proibida: 0

Valor bruto da rescisdo R$: 0,00
Valor liquido recebido R$: 0,00
Numero de Autos de Infragéo lavrados: 12

| Termos de Apreensdo e Guarda lavrados: 0

Numero de armas apreendidas: 0

Numero de motosserras apreendidas: 0

| Prisdes efetuadas: 0
Numero de CTPS emitidas: 0

Numero de Guias de Seguro Desemprego emitidas (obs. Quando houver
divergéncia entre o numero de trabalhadores resgatados e o numero de
guias emitidas, fazer constar o motivo (ex. Menores de 16 anos, etc...).: 0

Numero de CAT's emitidas: 0
Termos de interdigido/embargo lavrados: 0

FGTS recolhido sob agéo fiscal*: R$ 1.177,02
* Até o encarramanto do relatdrio

5. Da Acdo Fiscal

Mo dia 09 de agosto de 2011 a equipe se deslocou para a
fazenda Rio Melgacgo a fim de cumprir ordem de servigo emitida pela Secretaria
de Inspe¢do do Trabalho. Inicialmente, ao chegar & fazenda, a equipe de
fiscalizagdo encontrou uma edificacdo construida com tabuas de madeira,
supostamente utilizada como alojamento de trabalhadores. No local nao foi
encontrado nenhum trabalhador alojado, porem, havia indicios de que a
edificacdo fora usada, recentemente, como alojamento para empregados.

Nesse sentido, declaragdes do empregado |

I o < responde pelo gerenciamento da fazenda, d&@o conta que
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quatro trabalhadores haviam saido da fazenda ha aproximadamente dez dias.
Essa edificacao, que fora utilizada por trabalhadores, possui caracteristicas que
colidem frontalmente com as prescrigbes da NR-31. Apresentava diversas
frestas e aberturas nas paredes e no piso. Fogao a gas e a lenha no interior do
alojamento. Nao dispunha de armarios para a guarda de pertences dos
trabalhadores. A higiene do local ndo era adequada. As instalagbes sanitarias e
o local para banho também se apresentavam insatisfatorios.

Alojamento Interior do alojamento, frestas e
roupas no chao.

Interior do Alojamento
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Interior do Alojamento

Deslocando-se mais para o interior da propriedade a

equipe de fiscalizagdo deparou com a casa do empregado ||| [ NGTTENEGNG

Na area, o empregado encontrava-se operando o trator agricola de

marca Valmet, modelo 88, que nao possuia sinal sonoro de ré acoplado ao

cambio de marchas e espelho retrovisor. O empregador foi notificado a

apresentar o comprovante de capacitagdo para operagdo de maquinas e
equipamentos do empregado, mas tal documentacdo nao foi apresentada.

Indagado sobre a existéncia de outros trabalhadores na

fazenda, o Sr._ informou que havia um trabalhador fazendo
cerca e que os demais haviam ido embora ha mais ou menos dez dias.

Entado, foi solicitado ao Sr. - que conduzisse a
equipe até o local de trabalho, onde o outro trabalhador fazia cerca. Chegando
a frente de trabalho encontrou-se o Srjjjjjifesticando arame sem a utilizagéo
de equipamentos de protecdo individual que o protegesse dos riscos inerentes
aquela fungdo, quais sejam: perneiras, touca arabe, luvas e oculos. Dessa
forma, o trabalhador ficava sujeito a varios riscos, tais como picadas de animais
pegonhentos, lesbes devido a utilizagao de instrumentos de corte, lesdes pela
projecao de particulas nos olhos e ensolagdo por exposigdo ao sol.
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Além disso, o Sr.[JJJllindo possuia o registro de seu
contrato de trabalho devidamente formalizado pelo empregador. Destarte, o
empregador foi notificado a providenciar © registro do contrato de trabalho do
empregado, o que foi feito no dia 10 de agosto, retroativo a data de admissao.
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A edificagdo destinada ao armazenamento de agrotoxicos,
adjuvantes e produtos afins,ndo possuia placas ou cartazes com simbolos de
perigo.

Armazenamento de agrotoxico e embalagens vazias

No momento da inspegdo havia embalagens do
agrotoxico DOMINUM sendo reutilizadas para armazenar combustivel utilizado
no motor estacionario (gerador de energia), apesar de gravado na embalagem
do produto a adverténcia de "NAO REUTILIZAR ESTA EMBALAGEM".
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Reaprcveitameﬁin de embalagens de agrotoxico

Apobs concluidos os levantamentos na unidade produtiva,
quais sejam, entrevistas com os empregados, registros de imagens do local e
analise do livro de registro de empregados, a equipe de fiscalizagio lavrou
termo para apresentagao de documentos, bem como termo para tomada de
providéncias em face das irregularidades encontradas.

A fim de atender ao termo lavrado, o empregador nomeou

a representante_ conforme instrumentos anexos, que

compareceu em dia e hora marcados pelos auditores.

Em analise da documentagao exibida pelo empregador,
verificou-se que, nas rescistes, o empregador deixou de efetuar o pagamento
integral das parcelas devidas nas rescisbes dos contratos de trabalho dos
empregados. Os referidos empregados rescindiram seus contratos a pedido, e
o empregador, no ato da rescisdo, deixou de pagar as férias proporcionais e
repercussdes, contrariando a Convengao Internacional n. 132 da OIT,
introduzida no ordenamento juridico brasileiro pelo Decreto 3.197, de 05 de
outubro de 1999, que determina o pagamento de tais verbas em qualquer
modalidade de extingdo do contrato, independentemente da duragéo deste.

O empregador deixou de incluir no salario dos
empregados, para todos os efeitos legais, valores pagos referentes a
gratificagbes. Nos Recibos de Pagamento de Salarios constam os valores
pagos a titulo de gratificacdo aos empregados, anotados a caneta.

Tambem deixou de efetuar o pagamento integral dos
salarios dos empregados até o quinto dia util do més subseqiiente ao vencido,
descumprindo o disposto no artigo 459, § 1°, da Consolidagdo das Leis do
Trabalho — CLT; adiantamento do 13° salario, entre os meses de fevereiro e
novembro de cada ano e pagamento da segunda parcela do 13° salario até o
dia 20 (vinte) de dezembro de cada ano.

Importa mencionar que o empregador mostrou-se
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tendente a implementar as regularizagbes notificadas, bem como efetuar o
recolhimento das diferengas de FGTS apresentadas. Nesse particular, a equipe
de fiscalizacdo concedeu prazo de quinze dias para que fosse comprovado o
recolhimento das diferencas referentes ao FGTS mensal e rescisorio.

Foram lavrados 12 (doze) Autos de Infragéo, dos quais 6
(seis) em face de infrages relacionadas as Normas de Seguranga e Salde do
Trabalhador, e outros 6 (seis) por infragdes relacionadas a legislagao trabalhista
propriamente dita. O empregador foi notificado ainda a cumprir itens da
legislag@o conforme termo de notificagdo entregue.

Nas frentes de trabalho foi possivel avaliar os aspectos
relacionados a salide e seguranga dos trabalhadores. Constatou-se, também, a
néo aplicagdo de diversos preceitos estatuidos nas Normas Regulamentadoras,
cujos relatos completos das situagdes encontradas constam do corpo dos
correspondentes autos de infragao.

No que concerne as questdes relacionadas a legislacao
trabalhista, as irregularidades foram consignadas em autos de infracao,
destacando-se a admissdo de um empregado sem registro, cujo vinculo foi
formalizado, retroativamente, por forga da agao fiscal.

As circunstancias efetivamente constatadas durante esta
operagdo encontram-se detalhadamente relatadas no corpo dos respectivos
instrumentos.

6. RELACAO DE AUTOS DE INFRAGAO LAVRADOS

ID | N°do Al | Ementa | Capitulagéo | Infragdo

'Admitir ou  manter
empregado sem olart. 41, caput, da
1 |02222019-4 | 000010-8 |respectivo registro em Consolidag&o das
livro, ficha ou sistema|Leis do Trabalho.

eletrénico competente.

art. 13 da Lei n°
5.889/1973, c/c item
31.5.1.3.1, alinea “a”,
da NR-31, com
redagdo da Portaria
n® 86/2005.

Deixar de submeter
trabalhador a exame
2 102222020-8 | 131023-2 | médico admissional,
antes que assuma suas
atividades.

Utilizar maquina ou .
: . art. 13 da Lei n°
equipamento motorizado 5889/1973. c/c item

= |moével que ndo possua 5
3 102222018-6 | 131447-5 | ¢ i olou luzes e sinais 31.12.16 da NR-31,
com redagdo da

] ao sistema de cambio de

sonoros de ré acoplados |5 o o e 8519005,
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marchas efou buzina
- elou espelho retrovisor.
H o
Deixar de exigir que 0s gr;ag:%mda c!lflitel:n
trabalhadores utilizem 0s | ,. '
4 |02234010-6 | 131308-8 . 31.20.1.2 da NR-31,
eqmpamt—:-:nms_ de com redacdo da
protacic indicus Portaria n® 86/2005.
i o
Deixar de providenciar gr;gg}?g?ﬂda cILEI't &
capacitagdo para 0S| ,. L o PR
5 |02222021-6 | 131446-7 : 31.12.15 da NR-31,
opera;lores de maquinas com redagio da
e equipamentos. Portaria n° 86/2005.
Permitir a reutilizagdo de
embalagens vazias de
agrotoxicos, adjuvantes 0 o
ou produtos afins ou Er;gg}fg?ga ool in
deixar de dar aj,. , clc_ltem
6 [02234009-2 | 131173-5 destinacdo final prevista g;;:.ﬁreg: EQIR-SJ‘;
na legislagdo vigente as Partairia nt Bgfzﬂﬂﬁ
embalagens vazias de ?
agrotoxicos, adjuvantes e
1 produtos afins. .
Deixar de efetuar o|art. 1°da Lein®4.090,
pagamento do  13°|de 13.7.1962, com as
(décimo terceiro) salario | alteragbes
7 |02234012-2 | 0014079 até o dia 20 (vinte) de|introduzidas pelo art.
dezembro de cada ano,|1° da Lein®4.749, de
. no valor legal. 12.8.1965.
Deixar de efetuar o
pagamento, a titulo de
adiantamento do  13°|art. 1° da Lei n® 4.090,
(décimo terceiro) salario, |de 13.7.1962, com as
entre os meses de|alteragbes
8 |02234013-0 | 001408-7 | ¢ erairo e novembro de |introduzidas pelo art.
cada ano, da metade do|2° caput, da Lei n°
salario recebido pelo|4.749, de 12.8.1965.
empregado no més
anterior.
Deixar de efetuar, até o
5° (quinto) dia util do més art. 459 10 da
o |02234014-9 | 0013986 |SUDSEqueNte ao vencido, Consnndaqé?u das
o pagamento integral do Leis do Trabalho
salario mensal devido ao '
| empregado.
Deixar de incluir no
salario do empregado,
F;Zr:is tOd;: gzmi?;%:aoss art. 457, § 1°, da
10 |02234015-7 | 001461-3 percsﬁtagens *| Consolidagéo das
gratificagbes ajustadas, Lefs do-Trabamo.
diarias de viagens e
il abonos pagos  pelo o
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empregador..

Deixar de providenciar a
emissao do Atestado de
Salde Ocupacional, em
duas vias, quando da
realizacao de exame

artt 13 da Lei n°
5.889/1973, clc item

02222022-4 | 131408-4 | médico ou providenciar a|31.5.1.3.3 da NR-31,
emissdo do Atestado de|com redagdo da
Saude Ocupacional com|Portaria n® 86/2005.
conteldo em desacordo
com o disposto na NR-
- 31. -
Deixar de efetuar o
pagamento das parcelas
devidas na rescisdo dolart. 477, § 6° alinea
12 102222023-2 | 000393-0 | contrato de trabalho até o |"a", da Consolidacao

1° (primeiro) dia util
imediato ao término do
contrato.

das Leis do Trabalho.

E o que nos cumpre relatar.

Brasilia,DF, 22 de Agosto de 2011.
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