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RELATORIO DE FISCALIZACAO

azenda Pica-Pau
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15, 16, 18 e 22/02/2011

LOCAL: Vista Alegre do Abuna / Porto Velho - RO
LOCALIZACAO GEOGRAFICA: 09°26'06.41"S 65°33'56.85"0
ATIVIDADE PRINCIPAL: Pecuaria

ATIVIDADE FISCALIZADA: Pecuaria
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A. IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

1) Periodo da acdo: 23/ 2.
3) CEI:51.2036 -85
CNAP® o

6) Localizagao: Fazénda Pica-Pau. Rodovia BR 364. Ramal Aspoty, Linha 01,
km 35. Vista Alegre do Abuna / Porto Velho — RO. CEP: -
Enderego para Correspondéncia

B. DADOS GERAIS DA OPERACAO

1) EMPREGADOS ALCANGADOS: 02

2) EMPREGADOS NO ESTABELECIMENTO: 02

3) REGISTRADOS SOB ACAO FISCAL: 00

4) TOTAL DE TRABALHADORES RESGATADOS: 00

5) NUMERO DE AUTOS DE INFRAGAO LAVRADOS: 02
6) NUMERO DE MULHERES ALCANGCADAS: 00

7) GUIAS SEGURO DESEMPREGO EMITIDAS: 00

8) NUMERO DE CTPS EMITIDAS: 00

C. RELACAO DE AUTOS DE INFRACAO LAVRADOS:

——N°doAl_|Ementa |Descricio | Capitulagdo
1, | 01927492-1 | 131464-5 | Deixar de fornecer aos art. 13 da Lei n®
’ trabalhadores, gratuitamente, 5.889/1973, o/c
| equipamentos de protecéo | item 31.20.1 da
| individual. | NR-31, com
| redagao da Portaria
' b _| n°® 86/2008.

2\/ | 01929369-1 j‘1314?5-n | Deixar de disponibilizar, nos locais | art. 13 da Lei n° |
| de trabalho, agua potével e fresca | 5.889/1973, c/c
| | @m quantidade suficiente. item 31.23.9 da |
' NR-31, com
] | | redagao da Portaria
| N°86/2005.

— —
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D. LOCALIZACAO DA PROPRIEDADE

Partindo na BR 364, desde o Distrito de Vista Alegre do Abuna, no sentido da
capital Porto Velho, percorre-se cerca de 5,5 km. onde segue pela vicinal de terra
batida a esquerda conhecida como estrada do Jequitib4. Nesta vicinal, percorre-se

E. INFORMACOES SOBRE ATIVIDADE ECONOMICA

i e, denominada Fazenda Pica-Pau, é propriedade do Sr.-
mque mantém contrato de arrendamento com o empregador
Iscalizado (copia do contrato em anexo as fls. A004). Ao analisar o referido contrato,

F. DAS CONDICOES ENCONTRADAS

Ao fiscalizar a Fazenda Pica-Pau no di onstatamos que além
dos funcionarios do proprietario, Sr, que explora atividade
pecuaria em parte da drea da faze ue fol objeto de fiscalizagao trabalhista

espec| l'ados a arrendatario de parte da &rea do pasto,
Sr Cuja relagéo de emprego, uma vez constatada,
pa Objelo de fiscalizacéo.

Havia na propriedade 02 (dois) trabalhadores vinculados ao Sr.Hue
desenvolviam atividade de vaqueiros, Os trabalhadores haviam egado na
propriedade ha aproximadamente 60 dias. O contrato de trabalho registrado nas
CTPS foi vinculado ao Cadastro de Empregadores Individuais — CEl gerado em
relagdo a outra propriedade, também arrendada pelo Sr,_gc-nde era
desenvolvida atividade pecudria.

Verificamos que nao haviam sido entregues aos trabalhadores equipamentos
de protegéo individual necessarios para o desempenho das atividades, o que foi
objeto de autuacao (copia do Auto de Infragdo n.° 019274921 em anexo as fls.
AD18). Os equipamentos foram entregues aos trabalhadores no curso da fiscalizacao,
conforme cépia das fichas de EPIs em anexo as fis. A012 e AQ13.
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Foi verificado ainda que os trabalhadores, em razao da atividade, e da data da
realizagao dos exames meédicos admissionais, deveriam ser submetidos a exames
médicos periddicos, que foi realizado no curso da fiscalizacao.

Os mencionados trabalhadores, que sao irmaos, estavam instalados em uma
unica moradia, juntamente com a esposa e a filha menor de um deles. A moradia em
tela atendia as especificagées da norma quanto a sua estrutura, era dimensionada
para aqueles que a habitavam. Possuia iluminagao e ventilagao adequadas. Piso de
cimento. Laterais de cimento e madeira. Banheiro no interior da moradia. Cobertura
capaz de proteger contra intemperies

Entretanto, a situagao de coabitagdo era transitoria, na medida em que, duas
outras moradias ocupadas por trabalhadores vinculados a um terceiro empregador,
arrendatario, que estava sendo sucedido pelo
estavam sendo desocupadas, na medida em que todo o gado mantido
na propriedade pelo Sr|Jilffoi vendido para o St Uma das mencionadas
moradias passara a ser habitada pelo trabalhador que estava desacompanhado da
familia na fazenda.




MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SECRETARIA DE INSPEC AD DO TRABALHO
DEPARTAMENTO DE FISCALIZAC AO NO TRABALHO
DIVISAO DE FISCALIZACAD PARA ERRADICACAO DO TRABALHO ESCRAVO

Foi constatado que a unica fonte de agua existente na propriedade era um
corrego que cortava boa parte da propriedade, e era utilizado em massa no perimetro
localizado na parte de tras das moradias em terreno a jusante as mesmas. Tratava-se
de um cérrego utilizado por todos os moradores da propriedade, bem como pelos
animais que tinham livre acesso a ele. Alem disso, em razao da falta de instalacoes
sanitarias em outras moradias habitadas por empregados vinculados a outros
empregadores identificados na propriedade, os trabalhadores e suas familias
costumavam utilizar o corrego para tomar banho e as proximidades do mesmo para
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realizar suas necessidades fisiologicas de excregdo. O corrego era também utilizado
para lavar utensilios domésticos, e roupas.

Como se tratava da unica fonte, a agua consumida pelos obreiros tambem era
proveniente do referido corrego, sem ser submetida a qualquer processo de
purificacao ou filtragem. A agua era transportada em garrafas térmicas e quando
consumida ao longo da jornada era novamente coletada em outro ponto de acesso ao
corrego.

A nao disponibilizagao de agua potavel e fresca nos locais de trabalho ensejou
a lavratura do Auto de Infragdo n.” 01929369-1, cuja copia segue em anexo as fls. A
016.

Verificamos ainda que embora houvesse uma bomba para captagao da agua
do corrego até a caixa de agua, para depois ser levada em canos para a moradia, a
bomba estava queimada quando da inspec¢do da fiscalizagao no local, o que deixava
os trabalhadores que habitavam a moradia sem abastecimento de agua, e o que por
sua vez, os obrigava a captarem agua diretamente do corrego atraves de baldes e
demais vasilhames, bem como banhar-se no corrego e realizar necessidades
fisiologicas as margens do mesmao.

A situagao foi sanada no curso da fiscalizagdo quando foi colocada uma
bomba em funcionamento e iniciaram a perfuragdao de pogo artesiano para captagao
de agua.

O empregador foi ainda notificado para apresentagao de documentos a
fiscalizag&o no dia 25/01/2011. Na ocasido compareceu o Sr. qna
qualidade de procurador do empregador (copia da procuragao em anexo as fis. AD10
e AD11). A ele foram explanadas as condicbes encontradas pela fiscalizagao,
enfatizando-se as irregularidades e a necessidade de regularizagao imediata, ao que
se disponibilizou de plano o representado do empregador. Em seguida, foi
conversado sobre a possibilidade de apresentacdo de parte da documentagéao via e-
mail considerando que os documentos sao concentrados no departamento pessoal
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localizado na cidade de Barretos-SP, o que foi acatado pela fiscalizagao,
condicionado ao envio das copias dos documentos autenticados.

Na mesma data foi assinado Termo de Ajustamento de Conduta perante o
Ministério Publico do Trabalho, copia em anexo as fls. AD21.

O empregador foi notificado para comprovar o recolhimento de fundo de
garantia por tempo de servico - FGTS sobre parcelas apuradas no curso da
fiscalizacdo, assim como para comprovar a retificacdo de RAIS e CAGED em relagédo
a dois trabalhadores em relacdao aos quais foram identificados equivocos nas
informacoes prestadas, em especial no que diz respeito a data de admissao, o que foi
feito atraves de correio eletronico.

Mo dia 27/01/2011 foram entregues os Autos de Infragao lavrados, cujas copias
seguem anexadas as fls. AO16, bem como Notificagao sobre saude e seguranga no
trabalho com prazo para cumprimento imediato, em anexo as fls. 014.

No dia 22/02/2011 a equipe fiscal retormou até a Fazenda Pica Pau a fim de
verificar a implementacao de construgbes e reformas para a adequagao das
instalagbes das areas de vivéncia dos trabalhadores.

Durante a inspecéo verificamos que o proprietario da terra, Sr.|IEIGNGGEIzNIE

_que mantém contrato de arrendamento de pasto com o Sr.qestava
a frente das reformas nas moradias, construgoes de banheiros e fundacao do pogo
para o abastecimento de agua de todas as moradias, inclusive a das ocupadas pelos
trabalhadores com vinculo empregaticio com o Srjj N
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G. CONCLUSAO

Tratou-se de fiscalizagdo rural ordinaria com a verificagdo de ceras
irregularidades passiveis de regularizacdo. O empregador sofreu algumas
autuacgoes conforme demonstrado no item “condigbes encontradas” do presente
relatério, contudo, nada que ensejasse qualquer procedimento de retirada dos
trabalhadores e cessacao dos pactos laborais.

Em razdo da natureza da fiscalizacdo realizada pelo Grupo Especial de
Fiscalizacao Movel, e pela falta de tempo habil para a conclusao da fiscalizacao, o
empregador foi notificado para implementar reformas e melhorias na area de
vivéncia a fim de melhor adequa-la as exigéncias previstas nas normas de saude e
seguranga no trabalho, bem como apresentar documentos que comprovem O
cumprimento das obrigacoes pendentes de regularizagao.

Brasilia, 04 de margo de 2011.

Coordenadoras

FIM
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