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A. IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

1) Periodo da acao: 22/03 a 25/03/2009

2) Empregador:

3) CPF:

4) CEl: 51.201.66419/84

5) CNAE: 0151-2/01

6) LOCALIZACAQ: Fazenda Trés Irmaos. Rodovia GO 465 a esquerda, 1 km.
Formoso- Goias. CEP: 76.470-000.

7)  ENDERECO PARA cORRESPONDENCIA GG
8) TELEFDNES:_

B. DADOS GERAIS DA OPERACAO

1) EMPREGADOS ALCANCADOS: 01

2) EMPREGADOS NO ESTABELECIMENTO: 01

3) REGISTRADOS SOB ACAO FISCAL: 00

4) RESGATADOS: 00

5) VALOR LIQUIDO RECEBIDO NA RESCISAO: 00

6) NUMERO DE AUTOS DE INFRAGAO LAVRADOS: 00
7) TERMOS DE APREENSAO E GUARDA: 00

8) NUMERO DE MULHERES: 00

9) GUIAS SEGURO DESEMPREGO EMITIDAS: 00

10) CTPS EMITIDAS: 00

C. LOCALIZACAO DA PROPRIEDADE

Saindo de Formoso, seguir pela GO-142 sentido Trombas até as
coordenadas $13°36.526° W48° 49.625' onde se deve virar a esquerda para
acesso a fazenda. Observa-se que a fazenda fica a poucos quildmetros do trevo da
G0O-142 com a G0-241 (esta ultima liga Formoso a Minacu).

Sera vista uma bifurcacdo nas coordenadas § 13°35.695" W48° 49.852" A
sede fica nas coordenadas $13° 35.060° W48° 49.842°

! Conforme descrito no item “E” do presente relatdrio, o S

que foi incluido no Cadastro de Empregadores em razdo das condipdes enconfradas por ocasido da fiscalizacio realizada em
05/2005- Operacdo 23/2005, e descritas no relatdrio de fiscalizacio confeccionado naguela época, doou as terras da fazenda
Trés Irmios aos filhos, assumindo o Sr M 5 administracio & as obrigagbes trabalhistas.
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D. INFORMACOES SOBRE ATIVIDADE ECONOMICA

Vernficou-se que a principal atividade da fazenda Califérnia € a pecuaria. Séo
criados gados de corte. Segundo o empregador os gados destinam-se a
exportacado, mas que desde a incluséo do seu nome no Cadastro de Empregadores
(previsto na Portaria n.? 540/2004) estava impedido de exportar e que atualmente
vendia parte do rebanho para abate em Frigorificos, dentre os quais o Frigorifico
Bertin. Ainda segundo informactes prestadas pelo empregador ele compra e vende
gado e mantém ainda outra fazenda de gado na regiéo.

E. DA ACAO FISCAL

Fiscalizacao deflagrada a partir de planejamento da DETRAE/DEFIT/SIT
para monitoramento do Cadastro de Empregadores (Portaria 540 de 15 de outubro
de 2004).

A acéo fiscal que deu origem a inclus@o do empregador no referido cadastro
ocorreu no periodo de 21 a 26/05/2005 (Op. 023 de 2005), em carvoaria que se
encontrava em atividade no estabelecimento fiscalizado. Conforme relatério emitido
naquela ocasiao, o fiscalizado beneficiava-se da atividade de producéo de carvao
vegetal, na medida em que tinha o pasto do seu empreendimento limpo.
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Importante mencionar que o empregador fiscalizado aquela época, Sr.
* ndo foi encontrado na propriedade. Por ocasido da inspecdo
realizada no dia 22/03/09 na propriedade, identificou-se como empregador o Sr.
I fiho do S | 'nformou o empregador
encontrado que seu genitor havia doado as terras da fazenda para os trés filhos e
que nessa qualidade havia assumido o gerenciamento do empreendimento
(escritura publica de doac&o em anexo as fls. ADD2). Ainda durante a verificacéo na
propriedade foi encontrado o trabalhador_vaqueim; que
havia trabalhado para o STl havia retornado para trabalhar na fazenda,
em janeiro de 2009, como empregado do Sr.i

A equipe fiscal ndo localizou na propriedade inspecionada qualquer atividade
de carvoejamento. Pode-se constatar através da inspecéo no local que a atividade
econdmica do empreendimento & a criacdo e recria de bovinos. Que atualmente,
conforme as declaractes prestadas pelo empregador e pelo trabalhador, s&o
mantidos na fazenda em meédia 380 cabecas de gado, sendo 180 matrizes, 06
touros, 80 bezerros e 98 novilhos. Informou ainda o empregador que a propriedade
mede aproximadamente 213 hectares, o que pode ser confirmado pela escritura de
doacao das terras que compreendem a fazenda.

Por ocasido da fiscalizac&do, que ocorreu num domingo, o empregado néao
estava trabalhando. Por isso nao foi possivel verificar atributos como a entrega e 0
uso de Equipamento de Protecio Individual. O empregado, no entanto, informou
que havia sido registrado, que a sua carteira de trabalho estava assinada pelo
empregador, que havia sido submetido a exame meédico antes do inicio das
atividades neste ano. O empregador, foi entdo, notificado para apresentar
documentacéao referente ao periodo fiscalizado (julho de 2005 a fevereiro de 2009)
no dia 24/03/2009. Notificacao para apresentacao de documentos em anexo as fls.
AD08.

Na data aprazada, compareceu o empregador acompanhado pela contadora
a fim de apresentar a documentacéo solicitada. A documentacio apresentada, no
entanto, restringiu-se apenas ao periodo de janeiro a fevereiro de 2009, uma vez
que o unico trabalhador encontrado na propriedade foi admitido em janeiro de 2009.
Ma ocasido, o empregador nao apresentou documentacio que comprovasse a
entrega de equipamentos de protecao-EP| adequados para a execucéo da atividade
de vaqueiro; foi apresentado atestado meédico realizado antes do inicio da prestacéo
laboral, mas que, no entanto, ndo servia como atestado médico ocupacional, ja que
nao avaliava os riscos a que estava sujeito o trabalhador; foi verificado ainda que
era devida ao trabalhador diferencas salariais correspondentes ao adicional de
insalubridade. Assim, foi prorrogado o prazo para o dia 25/03/09 para apresentar o
comprovante de compra e entrega de EPI, atestado médico com previsao dos riscos
ocupacionais, pagamento das diferencas salariais devidas e o comprovante do
recolhimento do percentual de FGTS sobre essas diferencas.

A fim de compreender todo o periodo desde a ultima fiscalizacao realizada no
estabelecimento, foi notificado o Sr.| | Gz atraves do seu filho, para
apresentar a documentacéao referente ao periodo de julho de 2005 a dezembro de
2008.
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No dia seguinte, compareceu o Sr. |l 2companhado pelo contador, e
apresentou os comprovantes de compra e entrega da EPI, recibos de pagamentos
das diferengas salariais @ comprovante de recolhimento do FGTS, além de novo
atestado de salde ocupacional- periddico. Encerrando-se a fiscalizagao.

Quanto a notificagio emitida para o St c contador absteve-se de

resentar a documentagdo. Tinhamos conhecimento de que o trabalhadur_

hteve contrato de trabalho com o Sriﬂesde 01/09/2003 a
31/05/2008. Apos consulta ao Sistema de Informatizade de Subsidios a
Fiscalizagao — SISF, pudemos constatar que faltava recolhimento de FGTS nas
competéncias 10 e 11 de 2004, para justificar a falta de recolhimento o empregador
apresentou atestado médico de salde, em que o empregado estava de beneficio
previdenciario (cépia em anexo as fls. A10), bem como foi verificada a falta de
comunicagdo de dispensa- CAGED do referido trabalhador, que foi informado e
encaminhado o comprovante para a fiscalizagao.

F, CONCLUSAO

Em acdo do Grupo Especial de Fiscalizacac Movel, com a finalidade de
realizar o monitoramento do Cadastro de Empregadores criado pela Poraria/MTE
540 de 15 de ocutubro de 2004, na propriedade acima qualificada, nao foram
encontrados trabalhadores em condigbes analogas a de escravo em qualquer uma
das hipéteses previstas no art. 149 do Codigo Penal Brasileire. Outrossim, o antigo
proprietario gue teve seu nome incluido no referido Cadastro em julho de 2007, nao
mais_administra a propriedade, tendo sido sucedido pelo seu filho || G

Brasilia, 02 de abril de 2009.
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