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01 - EQUIPE

Ministério do Trabalho e Emprego

Policia Federal

Lad
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02) IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

Periodo da agdo: De 05 a 15.05.2009

CEl: 500151872783

CNAE: 01.51.2-03

LOCALIZACAO: Distrito de Cajazeiras — Itupiranga-PA - CEP

POSICAO GEOGRAFICA DA SEDE DA FAZENDA: S — 05° 00°59,1" W 49°
27303

ENDEREGO PARA CORRESPONDENCIA:

|
TeLerones: [TNGEG

03)- DADOS GERAIS DA OPERACAO

Empregados alcangados: 01

Homem: 01  Mulher: 00

Adolescente: menor de 16 anos / de 16 a 18 anos: 00
Empregados registrados sob agao fiscal: 01
Homem: 01 Mulher: 00

Adolescente: menor de 16 anos / de 16 a 18 anos:
Empregados resgatados: 00

Homem: 00 Mulher: 00

Adolescente: menor de 16 anos / de 16 a 18 anos:
Valor bruto da rescisao: 00
Valor liquido recebido: 00
Numero de Autos de Infracao lavrados: 00
Guias Seguro Desemprego Trabalhador Resgatado: 00
Nuamero de CTP S emitidas: 00
Termos de apreenséao e guarda: 00
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Termo de interdigao : 00
Numero de CAT emitidas: 00
Dano Moral Individual - 00

Dano Moral Coletivo- 00

04-MOTIVAGAO DA ACAO FISCAL

Fiscalizacao realizada conforme programacao previamente estabelecida pela
Secretana de Inspecdo do Trabalho, com o objetivo de verficar procedimentos
instaurados pelo Ministério Publico do Trabalho - Oficio de Maraba/PA.

Os procedimentos foram instaurados a partir de denuncias formuladas por
trabalhadores no Oficio de Maraba e as propriedades eram localizadas nos municipios
de ltupiranga, Bom Jesus do Tocantins e Maraba (Vila Cruzeiro do Sul).

A presente acéo fiscal foi para atender o Oficio No. 196/09-PTM/MAR-
PRT/82 datado de 19 de marco de 2009, solicitando realizar inspecdo na Fazenda
Grota Rica ou Boa Esperanca em ltupiranga/PA, para averiguar a procedéncia dos
fatos denunciados, resguardando-se o sigilo da denuncia.

05- DA LOCALIZAGAO DA FAZENDA GROTA RICA

A Fazenda Grota Rica esta localizada na Zona Rural, Distrito de Cajazeiras,
Zona Rural, municipio de ltupiranga/PA. O acesso ao local é feito pela Rodovia
Transamazodnica, saindo de Maraba/PA, sentido ltupiranga/PA, percorrendo 60 km.

A propriedade fica localizada na margem esquerda da rodovia
Transamazodnica, em local de facil acesso, nas coordenadas geograficas § — 05°
00°59,1" W 49° 27°30,3".
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06 - DOS FATOS

A equipe de fiscalizacao, antes de Iniciar a inspecao na propriedade,

procurou 0 denunciant na cidade de ltupiranga/PA, no
localizacéo dos barracos dos trabalhadores, continuidade do servigo na propriedade, e
se havia trabalhadores no local

No endereco citado, foi informado que o Sr_[jjjjencontrava-se trabalhando
em outro servico e que estaria somente na parte da tarde. Diante da afirmacéo, de que
o trabalhador deveria demorar, a equipe de fiscalizacdo decidiu inspecionar a

propriedade sem a companhia do denunciante, uma vez que ndo havia certeza do
horario do seu retorno.

07.1 - Fiscalizacao na Fazenda

Ao chegar na Fazenda Grota Rica que fica na margem da rodovia
transamazonica, logo no portdo de entrada, a equipe de fiscalizac&do encontrou o filho
da proprietaria, Sr_ue afirmou n&ao haver qualquer empregado no
local, e que apenas ele e o irméo, trabalhavam na propriedade .

A equipe procedeu diligencias na area, colhendo informacoes e indo ao local
que possivelmente seria alojamento para trabalhador, para confirmar a veracidade das
informacbes prestadas, concluindo que naquela area nao havia mais trabalhadores.
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,W' |-

Foto: area da propriedade fiscalizada, local que possivelmente haveria trabalhador

Na ocasido, o Sr. NN prestou depoimento formal perante a

Procuradora do Trabalho Dra._ dos Auditores Fiscais do

Trabalho presentes, afirmando que:

“Que a Fazenda Grota Rica é de propriedade de sua mée, Sra |} NI
I o cndereco para correspondéncia a |GGG
I ;. a propriedade possui 130 alqueires, aproximadamente 650 hectares e

rebanho de 600 cabecas de boi; que atualmente trabalham na fazenda apenas o
depoente e seu irméo, Sr. || Que contratou no més de abril quatro
trabalhadores para a limpeza do pasto; Que contratou os trabalhadores através do Sr.
- empreiteiro de ltupiranga-PA; que contratou contratou para a limpeza de 8
alqueires e pagou pelo servico o valor de RS 2.600,00 (dois mil e seiscentos reais); que
ja efetuou o pagamento do valor do contrato; que o Sr‘e encarregou de contratar
os trabalhadores e pagar os trabalhadores; que a comida, as ferramentas de trabalho e
05 equipamentos de protecdo individual eram por conta do Sr. -Oue 05
equipamentos de protecéao usados foram botas, caneleiras e chapéus comprados pelo
Sr-ﬁue acredita que os trabalhadores néo tinham CTPS anotada; Que o contrato
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foi somente verbal; Que néo sabe o nome completo do Sr Jjjiflque néo sabe o nome

dos trabalhadores; que o servico durou aproximadamente 15 dias; que os trabalhadores
ficaram alojados em uma casa da Fazenda Nova Esperanca, localizada 200 metros em
frente & Fazenda Grota Rica; que a casa possui banheiro interno; que os trabalhadores
dormiam em redes; que 0 Sr_-:repara\.ra a comida para os trabalhadores; que a

casa possui agua encanada; que na fazenda nao tem materiais de primeiros socorros,

mas que o Sr. -vc:u alguns matenais, Que os trabalhadores vieram de dnibus e as
passagens foram pagas pelo Sl- Que acredita que cada trabalhador recebeu R$
400,00 pelo servico de 15 dias; que nao sabe se 0 Sr.- descontou o valor das

ferramentas de trabalho e EPIs da remuneracao dos trabalhadores”.

Apds as diligencias efetuadas na propriedade, a equipe retornou a cidade de
ltupiranga/PA para aguardar o empregado|j |} } 3l < colher o seu depoimento.

Em depoimento prestado a Procurador do Trabalho [ EEREGTTENGNGN

-, prestado no Férum da Comarca de ltupiranga/PA, no dia 06.05.2009, as 14
horas e trinta minutos, ao ser indagado o trabalhado respondeu:

“Que foi contratado pelo Sr. -para trahM Grota Rica na
atividade de roco; Que trabalhavam na fazenda seis pessoas; que trabalhou
aproximadamente um més; que os outros trabalhadores é que ficaram trés meses; que
recebeu, ao final, o total de R$ 300,00; que pagou os equipamentos de trabalho, como
botas e alimentos como suco, bolachas e acucar; que pagou R$ 20,00 pelas botas ao
Sr-que— somente recebeu a foice; que dormia em uma rede no barraco de lona,
proximo a estrada; que os propnos trabalhadores construiram o barraco; que o barraco

localizava-se atras da sede em uma baixada coberta pelas arvores, que o0s
trabalhadores nunca dormiram na casa da fazenda Grota Rica ou da Fazenda Boa
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Esperanca; que nao tinha banheiro e tomavam banho em um cdrrego;, que bebiam

agua do corrego; que os proprios trabalhadores cozinhavam; que o Sr-evnu 05
utensilios domeésticos; que o matenal da comida era fornecido pelo -Zlue recebeu
R$ 20,00 por diaria; que trabalhavam até nos dias de chuva; que nao trabalhavam no
domingo; que ficavam no barraco no domingo; que o transporte era feito de énibus e os
trabalhadores pagavam as passagens, que fol a pnmeira vez que trabalhou para o Sr.
Il aue os trabalhadores informaram que tem dez anos que o Srjjjjji§rabalha na
fazenda Grota Rica; que o Sr_éo assina a CTPS dos trabalhadores; que o Sr.
I cente trabalha para as fazendas Gruta Rica e Boa Esperanca; Que o Sr-
volta todos os dias para a casa dele; que o Sr.-nﬂra antes da Fazenda, que né&o
fez exames medicos admissionais; que nao tinha matenais de primeiros socorros; que

tinha um vaqueiro na fazenda, que tambem trabalhou |a o- menor de 18 anos, e

07 - DA ATIVIDADE ECONOMICA EXPLORADA

A Fazenda, conforme declaracdo do proprietario, tem uma area de 130
alqueires, aproximadamente 650 hectares e destina-se a criacdo de bovinos, cujo
rebanho totaliza 600 reses

08 - DAS PROVIDENCIAS

Apds entrevista com o empregador na fazenda e empregado, o grupo se
dirigiu ao escritério de contabilidade denominadjii

.
cidade de Maraba-PA, endereco fornecido pelo Sr
Fomos atendidos pelo contador, Sr_- 0 empregador
foi notificado no Livro de Inspecdo do Trabalho para apresentar a documentacao
trabalhista no dia 13-05-09.

Apods analise da documentacao apresentada, referente o periodo de 10/2007

a 03/2009, ficou constatado o seguinte:
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1- Foi registrado na acao fiscal um vaqueiro, que embora ndo encontrado na

propriedade, o préprio empregador confirmou que foi contratado para trabalhar
na fazenda,

2- Foi recolhido na acao fiscal o FGTS do més de 04/2008, no valor corrigido de
R$52,01 em 13-05-09,

09 - CONCLUSAO

Em inspecdo na Fazenda Grota Rica, apés diligencias no interior da

propriedade, a equipe de fiscalizacao nao localizou trabalhador € nem o empreiteiro

conhecido pu-

Pelas informactes colhidas no local e mediante depoimentos do

representante do empregador Sr. |GG < costume do empregador
contratar trabalhador através do empreiteiro conhecido pofjiilillpara a atividade de

limpeza do pasto. Entretanto, a equipe nada pode flagrar dada a auséncia de
trabalhador na propriedade.

Sugerimos que o presente relatério seja remetido para a Procuradoria
Regional do Trabalho da 8 Regido - Oficio de Maraba, e informar do cumprimento da

solicitacéo feita através do Oficio No. 196/09 — PTM/MAR-PRT/8?2

Brasilia-DF, 18 de maio de 2009

Coordenadora

Sub-coordenador

Auditor Fiscal do Trabalho
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