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| - EQUIPE DE FISCALIZAGAO
MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL

11— PERIODO DA ACAO

22 de junho a 03 de julho de 2009



o
No decorrer da agao fiscal realizada na FAZENDA CEM ALQUEIRES, iw

El numerc 51.202.44714,86, de propriedade do empregador
mCPF namerd I situada no Ramal Agua Branca, Margem

Direita do Rio Acara - Mirim, no Municiiio de Tomé-Ai-Pa| 0s Auditores Fiscais

acompanhados pelo Procurador do Trabalho NG © oc =
equipe de Policiais Federal com _ Delegado,

Perito Criminal;
pista; |G
gentes, constataram
a existéncia de uma area de manejo florestal, com autorizagdo para exploracao
fiorestal de numero 615/2009, pertencente 8 Empresa MADECAP - Madeira e
Agropecudaria Capacio Ltda. Na referida area, laboravam nas atividades de
extragao de madeira 14 (catorze) empregados.

il = CONSIDERAGOES INICIAIS

A empresa MADECAP, com endereco no Km 03 da Rodovia PA 140, s/n, Interior,
Municipio de Tome-Agu, desempenha atividade de serraria com desdobramento
de madeira, onde mantém 38 (lrinta e oito) empregados, que somados aos 14
(catorze) da area de manejo florestal, perfazem o nimero total de 52 (cinqUenta e
dois) empregados em atividade.

Em vitude de a Auditoria ter alcangado o numero total de empregados da
empresa € por haver sido constatado indicios de irregularidade no FGTS e outros
atributos, o empregador foi notificado para apresentacio de documentos na Sede
da Superintendéncia Regional do Trabalho no Estado do Para.

IV- DAS CONDIGOES ENCONTRADAS

No decorrer da acao verificamos que todos os empregados residiam em um
alojamento préximo a area de manejo florestal, em boas condigdes de
habitabilidade, estando todos registrados e com CTPS assinada pela Empresa
MADECAP, ndo tendo sido constatado os fatos relatados na denuncia
recepcionada pela Coordenagao de Fiscalizagéo Rural.

Por ter sido constatado que a Empresa vinha mantendo trator e motosserra em
operagdo sem alguns equipamentos de seguranga; deixou de implementar o
Programa de Preven¢do de Riscos Ambientais e ndo providenciou exames
complementares, lavramos 0s autos e as interdicbes devidas.

V - IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR
EMPREGADOR:

MADECAP - MADEIREIRA E AGROPECUARIA CAPACIO LTDA
SERRARIA VITORIA

CNPJ: 048.754.56/0001-56

ENDEREGO: KM 03 DA RODOVIA PA 140, S/N. TOME-ACU-PA
CEP: 68.680.000



fe
SOCIOS: .
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ENDERECO

CEP:

- —
CPF:

ENDEREGO:

CEP:

VI - DA ATIVIDADE ECONOMICA

A empresa fiscalizada desenvolve atividade de serraria com desdobramento de
madeira e mantém projeto de manejo florestal

Vii - DA LOCALIZACAO E DO ACESSO

A serraria esta situada no KM 03 da Rodovia PA 140, s/n e o projeto de manejo
florestal, na FAZENDA CEM ALQUEIRES, vicinal da “Vila Agua Branca”, todos no
Municipio de Tomé-Agu-Pa.

Vill- DA AGAO FISCAL
VIll. 1. DAS IRREGULARIDADES TRABALHISTAS
Vill. 1.1. Do FGTS e do CAGED

A auditoria alcancou o periodo de setembro de 2007 a julho de 2009, tendo sido
regularizado o FGTS referente ao més de maio e junho de 2009, com

regularizacdo também das informagdes de admissbes e demissdes de
empregados.

VIil. 1.2. Dos demais atributos

N&o constatamos irregularidades nos demais atributos

VIII. 2. DO MEIO AMBIENTE DE TRABALHO

VIil. 2. 1. Do Programa de Prevencgdo de Riscos Ambientais.

Contrariando o Artigo 57, inciso |, da CLT, c/c item 9.1.1 da NR-9, com redagao da
Portaria 25/1994, o empregador implementou parcialmente o0 Programa de

Prevencdo de Riscos Ambientais, motivando a lavratura do Auto de Infragao de n°.
01432072.

Viil. 2. 2. Do exame médico ocupacional.



I
Vill. 2. 3. Do Embargo/interdicao. }h

Em razéo de o empregador manter em operagao tratores sem espetho retrovisor,
sem buzina, sem fardis, sem luzes e sinais sonoros de ré; de manter motosserra
operando sem pino pega-corrente, freio manual de corrente, trava de seguranga
do acelerador e operador nao capacitado e, pela falta de extintores de incéndio,
contrariando os itens 31.12.16; 31.12.20, alinea “b" 31.12.20.1; 31.12.15 da NR
31, itens 3 e 6.2, do anexo | da NR 12 e item 23.12.1 da NR 23, lavramos 0s
termos de interdicbes de numeros 30105029/2009 e 30105032/20089.

IX- DADOS GERAIS DA ACAO

EMPREGADOS EM ATIVIDADE: 52

 -Homens 47
-Mulheres 05
ADOLESCENTE: 00
| -Menor de 16 anos 100

.De 16 a 18 anos S 0
EMPREGADOS ALCANGCADOS 52
-Homens 47

. -Mulheres 05
'ADOLESCENTE: 00

‘-Menor de 16 anos 00

-De 16 a 18 anos 00 ,
EMPREGADOS REGISTRADOS SOB AGAO FISCAL 00 |

-Homens 00 '
-Mulheres 00 |
ADOLESCENTE: 00 :

-Menor de 16 anos 00

-De 16 a 18 anos o o0
EMPREGADOS RESGATADOS 00

-Homens 00

-Mulheres 100

. ADOLESCENTE: |00

' -Menor de 16 anos 00

I-De 16 a 18 anos - 00

| AUTOS DE INFRACAO LAVRADOS 02

' TERMO DE EMBARGDHNTERNQ_AO 102

'GUIAS DE SEGURO DESEMPREGO EMITIDAS |00 ——
CTPS EMITIDAS B 00 i

N X ~ AUTOS DE INFRAGAO LAVRADOS S
N°/ auto Ementa Descricdo da ementa '
014432072 1090429 Deixar de elaborar e/ou de implementar o Programa

1014432081 |1070665 | Deixar de realizar, exame médico ocupacional,

exames complomentares, de acordo com o disposto
i na HR._?L




X1 - DA CONCLUSAO i

Os fatos relatados na denuncia motivadora da presente Auditoria foram
parcialmente constatados, tendo sido lavrados o Auto de Infragdo competente

para a irregularidade identificada, com regularizagdo de outros atributos no
decorrer da agao

Xll- ANEXOS

01-02 Auto de Infracao lavrado;
02- 02 Termos de Embargos/interdigao.

Belém-Pa, 04 de agosto de 2009




	Página 1
	Página 2
	Página 3
	Página 4
	Página 5
	Página 6
	Página 7

