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Ministério do Trabalho e Emprego
Secretaria de inspecéio do Trabalho
Grupo Especial de Fiscalizagio Movel
ERRADICAGAO DO TRABALHO ESCRAVO

RELATORIO DE FISCALIZAGAO

rcsvon roness- [

PERIODO
07/05/2009 a 16/06/2009

LOCAL: Bujari/AC
COORDENADAS GEOGRAFICAS (DA SEDE): 68° 8' 28,143"W e 9° 40" 32.998"S

ATIVIDADE: Criag&o de Bovinos para corte
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1. RESUMO DA FISCALIZAGAO DO GRUPO MOVEL

Fiscalizagcao realizada por equipe coordenada diretamente pela SRTE/AC, com
supervisio da SIT.

1.2 EQUIPE
1.2.1 Coordenagio:

I -

1.2.2 Ministério do Trabalho e Emprego
-Mctorista
1.2.3 Ministério Pablico do Trabalho:
Nac houve
1.2 4 Poticia Federal:

apF - I o 5ranco/AC
APF —_io Branco/AC

2, MOTIVAGAO DA AGAO FISCAL

A denincia & originada de trabalhador feita ao Ministério do Trabalho e
Emprego/AC na qual consta que o empregador mantém, em sua
Fazenda Floresta no Municipio de Bujar/AC, trabalhadores na extragdo de madeira para
estacas de cerca em condicdes degradantes de trabalho uma vez gque os trabalhadores estio
alojados em uma barraca coberta por lona de plastico, sem paredes, sem instalagbes saniténas
ou Agua potavel.

1. EMPREGADCR

3.3 CEl. 240280014183
3.4 CNAE: 0151201

3.5 Lacal: BR 364, km 55, Ramal Jalio César, Km 5 — Zona Rural - Bujari/AC -
Coardenadas 68° 8' 28.143"W e 9° 40’ 32.998"S

3.7 Tetefone: || | | | GGG

4. INTERMEDIADORES e GATOS

o




5. DADOS GERAIS DA OPERAGAO

Empregados em atividade no estabelecimento:

Homens: 12 Muiheres: 02 Menores: -
Registrados durante acio fiscal:

Homens: 01 Mulheres: - Menaores: -
Resgatados:

Homens: 03 Mutheres: -

Menores do sexo masculino {0-18): Menores {16-18)
Menores do sexo feminino (0-18): Menores (18-18)

Criangas (0-12): sexo masculino: - sexo femining: -
Adolescente com mais de 16 anos exercendo atividade proibida; -
Valor bruto da resciso RS 785,33
Valor liquido recebido R$ 351,07

Nimero de Autos de Infragdo lavrados: 10

i Termos de Apreenso e Guarda lavrados: -

Numere de armas apreendidas: -

| NOmero de motossemras apreendidas. -

| Prisfes efetuadas: -

! Numero de CTPS emitidas: - |

Numero de Guias de Seguro Desemprego: 01

| Numero de CAT's emitidas: -
Temos de interdicio/embargo lavrados: 01

6. INFORMAGOES SOBRE A ATIVIDADE ECONOMICA EXPLORADA

Trata-se de uma fazenda de criac8o de gado para corte. Os trabalhadores
resgatados laboravam na atividade de extra¢do de madeira para confecgo de estacas para as
cercas. Tais trabalhadores que foram encontrados pela equipe fiscal desempenhavam
atividades essenciais ao empreendimento do empregador & foram arregimentados por “gato”
na cidade de Bujari. O "gato” se responsabilizava pelo controle da produgdo e pagamentos dos
trabalhadores com dinheiro repassado pelo proprietdrio da Fazenda que era quem determinava
por quanto tempo esses funcionarios poderiam trabalhar,

7. RELAGAO DE AUTOS DE INFRAGAO LAVRADOS

Relacéo de Autos de Infragfio, com o nimero do Auta, o nimero da ementa € a
descriclo sucinta da mesma.

Mo. Do Al | EMENTA CAFITULAGAO iINFRAGAD |
1 017268105 | 0013960 | Art 444 da CLT Manter empregado em ;
condigbes contrérias as i
disposiglies de protecdo ao |
. {tabalho
12 017269156 | 1313886 .| Art. 13 da Lei n® 5889/73, olc item Fornecer égua potével em |
i 31.23.10 da NR-31, com redacio condigles que ndo sejam




da Portaria n® 86/05

higiénicas ou permitir a
utiizaglo de copos coletivos
para o consumo de Agua
potével

i3 017269148

Q000051

Art. 28 caput, da CLT

Deixar de anotar a CTPS do
empregado, no prazo de 48
horas, contadeo do inlcio da
prestacéo laboral

4 017269130

0000108

Art. 41, caput da CLT

Admitir ou manter
empregado sem o registro
em Livrg, ficha ou sistema
eletrénico competente.

5 017269164

1313436

Art. 13 da Lei n® 5889/73, ¢/c item
31.23.1 da NR-31, com redagho da
Partania n® 88/05

Deixar de disponibilizar
alojamentos aos
trabalhadaores

5 | 017288172

1310232

Art. 13 da Lei n® 5889/73, ofc item
31.23.10 da NR-31, com redagfo
da Portaria n® 86/05

Ceixar de submeter
trabalhador a exarme médico
admissional, antes que
assuma suas atividades

7 017269202

0000381

Art. B7, caput, da Consalidagéio das
Leis do Trabalho.

Deixar de conceder ao
empregado um descanso
semanal de 24 {vinte e
guatre) horas consecutivas.

'8 017269121

1310372

Art. 13 da Lei n® 5.888/1973, o/c
item 31.5.1.3.6 da NR-31, com
redacéio da Portaria n® B6/2005,

Deixar de equipar o

| estabelecimento rural com
+ material necessdrio &

prestagho de primeiros
SOCOMtos.

9 017269181

1314548

Art 13 da Lei n° 5.889/1973, clc
item 31.12.20.1 da NR-31, com
redagdo da Portaria n? 86/2005.

Deixar de promover a todos
0s cperadores de
motosserra treinamento para
utilizago segura da
méquina ou promover
treinamente para utiizagéo
segura de motosserra com
carga horéria inferiora 8
haras ou promover
treinamento para utilizagso
segura de motosserra com
contedde programéatico em
desacordo com o constants
no manual de instrughes do
equiparnento

10 0172691499

1313630

Art. 12 da Lei n® 5.8858/1573, ¢/c
| item 31.23.34da NR-31, com
| redagfo da Portaria n® 86/2005.

Deixar de disponibilizar, nas
frentes de trabalho,
instalagBes sanitarias
compostas de vasos
sanitarios e lavatérios cu
disponibilizar, nas frentes de
trabalho, instalagbes
sanitarias compostas de
vasos sanitérios e lavatdrios,
em proporgéo inferior a um
conjunto para cada grupo de

! 40 trabalhadores ou fragdo
| ou disponibilizar, nas frentes

de trabalho, instalaghes
sanitarias em desacordo
com o disposto na NR-31.

8. CARACTERIZAGAO DO TRABALHO ANALOGO AQ DE ESCRAVO

Em fiscalizagho realizada entre os dias 07 de maio e 16 de junho de 2009, no Municipio
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de BujarVAC na Fazenda Santa Floresta, de propriedade de foi
constatado, em entrevista neste local, que nove trabalhadores estavam regisirados de acordo
com as normas trabalhistas, bem como habitando em condigbes dignas, conforme preceitua a
Nmmﬁogmmmm-mdomdnTMnm
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preparar ou tomar refeicio,. coberta por lona, havia indicios de alimentos pereciveis
armazenados de forma a serem contaminados por animais pegonhentos, sem instalapbes
sanitérias, sem equipamentos de protecio individual para corte da madeira com a sema
elétrica, bebendo agua de um pogo de qualidade questionével. Esse barraco estava situado
nas coordenadas 68° 7' 12.147"W e 9° 39’ 51.123"S.

importante relatar também que este local foi interditado, conforme copia do Laudo de

. -
Foto 2: Local de preparo das refeicbes
Os trabalhadores resgatados deste local, em entrevista, relataram que quando chovia
tinham que se levantar das suas redes e se amontoar no meio do alojamento até que a chuva
passasse, tempo em que deveriam ficar acordados por falta de espaco.

Além disso, disseram que todos preparavam a alimentacBo, que era fomecida pelo
proprietério, em uma escala de revezamento, onde utilizavam &gua do pogo de qualidade

Foto 3: Pogo de agua " Foto 4: Cozinha

Os trabalhadores afimaram também que esse pogo era 0 unico local onde se retirava &
égua para fazer comida, beber e tomar banho, ou seja, sem quaiquer tipo de tratamento ou
proteclo conira animais

pegonhentos.
Esta “cozinha” ficava ao ar livre, sujeita a intempéries.
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Foto 5: Antigo alojamento

ndo os funcionérios, este era 0 local onde costumavam domnir antes que fosse
construido um local *melhor®, mostrado na foto 1.

& 2

Foto 6: Rescisfio dos contratos de trabalho Foto 7: Local para refeigbes

Depois de remarcada vérias vezes, foram feitas as rescisles contratuais e pagas as
verbas de acordo com a Consolidagfo das Leis do Trabalho.

importante relatar itambém que apenas um desses trés trabalhadores resgatados quis
receber suas verbas rescisbrias, alegando que n8o possuiam *nenhum” vinculo com a fazenda.
Era noiério o temor que possuiam em relagio ao empregador, dai a negativa de receber essas
verbas e depois serem pumdos.

Logo em seguida, foram emitidos os aulos de infraciio mostrados na tabela do ftem 7,
cujo histérico pode ser analisado nas cOpias dos mesmos em anexo e assinados peio preposio
da fazenda, ocasifo que foram mostrados 0S seus mofivos.




9. CONCLUSAO

Ante o exposto, concluimos que 3 (trés) trabalhadores, identificados na Fazenda
Floresta, de propriedade do Sr.& que exerciam as atividades de
extracdo de madeira para estacas de cerca, encontravam-se em siuagao analoga a de
escravos, uma vez que estavam submetidos a condicdes degradantes de moradia e trabalho
Foram resgatados 3 (irés) trabalhadores, sendo gue apenas um recebeu suas verbas

rescisdrias, tudo conforme os graves fatos descnitos no presente relatorio.
Sugiro, portanto, que copias do presente relatorio sejam enviadas para o Ministério

Puhlico do Trabalho, Policia Federal, entre outros dérgdos plblicos para as devidas
providéncias.
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