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EQUIPE DE FISCALIZACAO
MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

AUDITORES-FISCAIS DO TRABALHO

1) DA DENUNCIA;

Denuncia encaminhada & Detrae / SIT / MTE pelo Dr I Procurador do Trabalho, da

PRT da 23° Fieifao ﬁh‘i,'m de Rondonopolis-MT, que segue em anexo, cadastrada no

2) DADOS DA FAZENDA FISCALIZADA:

1) Periodo da agao: 10/05/2008 a 15/05/20089.
2) Empregador: - Fazenda Lagoa Bonita
3) CPF

4) CNAE: 0151-2/02

5) Localizagcao da fazenda: na Rodovia MT 158 km 25, vira & esquerda mais 25 Km,
Zona Rural de Barra do Gargas-MT.

6) Localizagdo Geografica: S 12° 56' 12" e W 58° 03' 48",

7) Atividade Econémica: Criagao de bovinos para leite.

8) Itinerario: Saindo de Barra do Gargas-MT, pega-se a Rod MT 158, em direcédo a
Nova Xavantina-MT, sentido sul-norte, e, apds 21 Km, enira-se, a esquerda, em
trevo cuja estrada de chao leva, apds 24,3 Km, até a porteira da fazenda que se
encontra a direita da pista.

9)  Outras fazendas do Sr | EGTGNGCGGEGEGEGEGEGEGEGEGEE e também foram
fiscalizadas:

- Fazenda Mineiro, localizada na Rodovia MT 158 km 25, vira a esquerda nrais 27 Km, Zona

Rural de Barra do Garcas-MT.

- Fazenda Panoroma, localizada na Rodovia MT 158 km 16, Zona Rural de Barra do Gargas-

MT.

- Fazenda Trés Passos, localizada na Rodovia MT 158 km 20, Zona Rural de Barra do Garcas-

MT.




3) DADOS GERAIS DA OPERAGAQ - QUADRO DEMONSTRATIVO

Fazenda Lagoa Bonita

Empregados Alkcangados

Registrados durarte aclo fiscal

Empregados Reliracos .

Guias de Segura-Desemprego do Trapahador Resgatado

Mumera de Autos de Infragao lavrados

Termos de Apreersfo da Documentos

Prinbas sfetusdas

Mulheres (retradas)

Aduescentes (menones de 16 anos)

Adolescentes (entre 16 e 18 anes)

Trabalhacares sem CTPS _

Valor Bruto da Rescisdo (com dano moral individual)

| Valor liguida recebidc

Fazenda Panorama

| Empregados Alcangados

| Registrados durante aglo fSscal
Emgpregades Retirados o]
Guias de Seguro-Desemprage do Trabalhador Resgataco 00|
Numero o Autos de Infragdo lavrages b oc
Termos de Apreensic de Documeantcs ]
Prisdes efeluadas oD
Mulbeigs (retiradas) Le]i]

| Adolescentes (menores de 16 anos} 0o
Adolescentes (entre 15 & 18 anos) als]

| Trabalhadores sem CTPS .o

Vaior Bruto da Rescsao (com danc moral individyal) Qd

{4 ]

Walor liguido recetida

Fazenda Mineiro e Fazenda Trés Passcs — sem empregados, conforme

descrito no relatorio abaixo.

4) CARACTERIZAGAO DO TRABALHO ANALOGO AO DE ESCRAVO:

Nao foi encontrada redugao de trabalhador a condi¢do analoga & de escravo.




5) RELACAO DE AUTOS DE INFRACAO LAVRADOS:

~N°do Al Emenia Desgcrigao Capitulagao
Permitir a reutilizagio de embalagens varzias dajan. 13 da Lei n®
agrotoxicos, adjuvantes ou produtos afirs ou deixar de | 5.889/1972, cic item
1| 01925800-3 | 131173-5 | dar a deslinagao firal previsia na legislagdo vigente as | 31.8.15 da NR-31, com
embalagens wvazias de agrotdxicos. adjuvantes e|redagio da Portaria n®
__ | procutos afins. - o | 86/2006.
Admitir ou manter empregado sem o respeclivolad. 41, caput, da
2| 01925799-6 | 000010-8 | registro em  livro, ficha ou sistema eletrSnico | Consolidagas das Leis do
competente. Trabalho.
Deixar de manler as embalagens de agrotéxicos,|art. 13 da Lei n°
aduvanies e produtos afing sobre estrados efou em | 5.8B9/11973, ¢/c  ilem
3| D1B05306-8 | 121182-4 |pilkas estdveis efou alastadas das paraedes efou|31.8.18, alinea "a". da
afastagas do teto. MR-31, com recacdo da
) Portaria n” B6/2005.
Deixar de fornecer aos trabalnadores, gratuitamente, (art. 13 da Lei n°
gguipamentcs de protegao individual, 5.889/1973, clc  item
4| 01805304-1 | 131464-5 31.20.1 da NR-31, com
redagao da Portaria n”
. s BB/2005.
Deixar de eguipar ¢ estabelecmerto rural comfad. 12 da Lei n°
E material necessario a prestagio de primesros|5.889/1973, ol item
& | 01805305-0 | 131037-2 | socorros. 31.5.1.3.6 ca NR-31, cem
redagio da Portaria n®
HE/2005,




6) DESCRICAO DA SITUACAO ENCONTRADA

6.1 DESCRICAO DA SITUACAO ENCONTRADA NA FAZENDA LAGOA BONITA
No dia 11 de maio de 2009, o GEFM iniciou acgao fiscal na Fazenda Lagoa Bonita, a fim de

verificar a possibilidade de sujei¢cao de trabalhadores a condi¢do analoga a de escravo,
conforme constava da denuncia encaminhada pelo MPT.

Na Faz. Lagoa Bonita, encontramos dois trabalhadores, Sr
vaqueiro e encarregado da fazenda, admitido em 01/10/2001) e Sr
(vagueiro, admitido em 15/05/2008), filho do Sr.Mue

registro em livro, ficha ou sistema eletrdnico (Al n° 019

|l X

O S oo encarregado da fazenda, é o responsavel por toda a manutengéo da
propriedade (como paslos, cercas e elc), alem de cuidar da ordenha das 120 vacas
leiteiras. A fazenda ainda possui cerca 1000 cabegas de gado para criagao.

Assim, o Sr.[Jli] conta com a ajuda do seu filho, ma as vezes, conforme

aumenta a demanda de servicos (manutencao de cerca la do pasto e etc), traz

alguns trabalhadores de Barra do Gargas-MT, ou de outros povoados proximos, para
ajuda-los.




Estes trabalhadores “eventuais”, durante a prestagao dos servigos, ficam alojados em um
galpdo de madeira, situado ao lado da sede da fazenda, que serve, também, de depdsito
de ferramentas, racao para gado, sal e agrotoxicos. Contudo, no momento da fiscalizagéo,
ndo havia nenhum trabalhador nessa situagao, uma vez que — conforme depoimento do Sr.

I os dois lltimos trabalhadores “eventuais” haviam terminado os seus trabalhos na
semana anterior a inspegao.

O Sramgsalmu-nns. ainda, que, como 0 Sr. _nﬂn constroi

um adequado, com as minimas condigées de higiene, conforto e seguranga,
nao ha trabalhador que perman laborando nessas condigdes na fazenda por mais que
alguns poucos dias. O Sﬁhegnu a dizer que, desde o inicio do ano, j& chamou
véarios trabalhadores para prestar servicos na fazenda e que estes, ao se depararem com
essas condigoes degradantes de alojamento, sem banheiros, tendo que satisfazer as
necessidades fisiologicas no mato, dormindo em camas improvisadas ao lado de
agrotoxicos, abandonam o servigo e nao mais retomam a fazenda.

Depdsito de ragdo, ferramentas, sal e agrotoxicos que servia de “alojamento” trabalhadores
“eventuais” da Fazenda Lagoa Bonita.

Camas improvisadas dentro do depdsito em que dormiam os trabalhadores “uvenrnls“ da fazenda
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Depdsito com ferramentas, ragdo, sal e agrotdxicos armazrenados de forma irregular, servia de
“alojamento” aos trabalhadores “eventuais” da Fazenda Lagoa Bonita.

Considerando que néo havia trabalhadores “eventuais™ na ocasiao da a¢ao do GEFM, nos
ativemos a lavrar os autos de infracao relativos ao deposito irregular de agrotoxicos, sem
estrados (Al n° 01B053068), e a reutilizagdo de embalagens vazias de agrotoxicos (Al n°
019258003).

Foram lavrados, também, mais outros dois autos de infragdo, sendo um por falta de
fornecimento de EPI (Al n® 018053041), uma vez que o Sr. _nunca
receberam qualquer EPI para o desempenho das suas atividades de vaqueiro (como botas
e chapéus), e outro auto de infragio referente a ndo manter equipamento de primeiros

socorros no estabelecimento rural (Al n° 018053050).

O empregador foi notificado a apresentar os devidos registros dos trabalhadores na
Agéncia do MTE de Barra do Gargas-MT, em 14 de maio de 2009, com data retroativa de
admissdo conforme apurado em entrevista com os trabalhadores. Tambem notificado a
recolher o respectivo FGTS retroativo a esta data de admisséo assumida pelo gerente.

Contudo, apesar do verdadeiro empregador ser 0 Sr.”- uma vez
que & quem, assumindo os riscos da atividade econdmica, admite, assalana, fiscaliza e da
as ordens aos trabalhadores -, a contadora do SIS realizou 0s
respectivos registros do Sr. como empregador o Sr.
ma vez que ele, Sr. e 0
proprietario da Fazenda Lago Isto, segundo alegacgéo da
contadora, a favoreceu em termos da obter um nu CEl mais rapido (tirado em
nome do proprietario da fazenda), pra fins de recolhimento do FGTS atrasado.

Ressaltamos que, para fins da autuacédo do art. 41 da CLT, o empregador considerado
como o verdadeiro empregador do S
Fwis era ele quem se dirigia toda semana a fazenda, percorrendo as areas desta,
ando as ordens aos empregados, fiscalizando o seu cumprimento, assalariando-os e se
aproveitando da produgao da Fazenda Lagoa Bonita.

Ao fiscalizarmos a Fazenda Lagoa Bonita, obtivemos a informacao que o Sr. |
possuia mais 3 (irés) fazendas na regiao (Faz. Panorama, Faz. Tres
Passos e Faz. Mineiro), que também fiscalizamos.




6.2 DESCRICAO DA SITUACAO ENCONTRADA NA FAZENDA PANORAMA

No dia 12 de maio de 2009, o GEFM iniciou acao fiscal na Fazenda Panorama, a fim de
verificar a possibilidade de sujei¢ao de trabalhadores a condigao analoga a de escravo.

Entrada a' Faz. Panorama

Na Faz. Panorama, encontramos dois trabalhadores. S| EEEGEG v2queiro

e encarregado da fazenda) e Sra (caseira e cozinheira da fazenda),
esposa do Sr. Fque haviam sido recentemente contratados e estavam no primeiro
dia de trabalho. Assim, determinamos o registro imediato destes trabalhadores, bem como
o fornecimento dos EPIs adequados, realizagao dos exames médicos admissionais e efc.

O empregador foi notificado a apresentar os devidos registros dos trabalhadores na
Agéncia do MTE de Barra do Garcas-MT, em 14 de maio de 2009, o que foi feito e nos
apresentado nesta oportunidade.

6.3 DESCRICAO DA SITUACAO ENCONTRADA NA FAZENDA TRES PASSOS

No dia 12 de maio de 2009, o GEFM iniciou acgao fiscal na Fazenda Trés Passos, a fim de
verificar a possibilidade de sujeigao de trabalhadores & condicdo analoga 4 de escravo.




Entrada da Faz. T Passos

Na Faz. Trés Passos, apos percorrermos toda a area da fazenda, nao encontramos
nenhum trabalhador, uma vez que a fazenda estava sendo arrendada.

O empregador foi notificado a apresentar o respectivo contrato de arrendamento na

Agéncia do MTE de Barra do Gargas-MT, em 14 de maio de 2009, o que foi nos
apresentado nesta oportunidade.

6.4 DESCRICAO DA SITUACAO ENCONTRADA NA FAZENDA MINEIRO

No dia 12 de maio de 2009, o GEFM iniciou agao fiscal na Fazenda Mineiro, a fim de
verificar a possibilidade de sujeicao de trabalhadores a condi¢ao analoga a de escravo.

Na Faz. Mineiro, encontramos apenas um trabalhador, Srjilflaue estava registrado
em nome da Fazenda Panorama.

O empregador foi notificado a apresentar documentos na Agéncia do MTE de Barra do
Gargas-MT, em 14 de maio de 2009, o que foi nos apresentado nesta oportunidade.

hie




7) CONCLUSAO

Ante o exposto, concluimos que nao ha, atualmente, sujeigao de trabalhador a condigao
analoga a de escravo na Fazenda Lagoa Bonita, uma vez gue nao foram enconltrados o0s
trabalhadores “eventuais” que costumavam ficar alojados no citado deposito de
agrotoxicos, ferramentas, ragao e sal.

Contudo, em virtude das autuagdes que foram lavradas e, principalmente, das notificages
e orientagoes que foram passadas ao Sr. *explicando—lhe as
graves repercussoes - penais, civis, administrativas - que recairiam sobre ele caso
encontrassemos trabalhadores na Fazenda Lagoa Bonita em condigoes degradantes de
trabatho, acreditamos que o empregador deve se sensibilizar com a fiscalizagao realizada

peloc GEFM e adequar-sc na forma de agir e desenvolver as atividades nos seus
empreendimentos.

Brasilia, 08 de junho de 2009.
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