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PERIODO DA AGAO: 06/10 a 15/10/2009
LOCAL: Parauapebas - PA
ATIVIDADE: Fabricagio de Méveis com predominancia em madeira
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A) IDEN'I'IFICA{;;ED DO EMPREGADOR

1) Periodo da agao: 06/10 a 15/10/2009

2)  Empregador — Razdo Social: I ndistria de Moveis
3) Nome Fantasia: Quality Industria de Moveis

4) CNPJ: 04 396 .581/0001-83

5) LDCALIZA(;ED: Rua C, n* 100, guadra 132, lote 06 — Cidade

MNova - Parauapebas - PA
B) DADOS GERAIS DA OPERACAC

v Empregados alcancados: 16
- Homem: 16
- Mulher: 00

- Adolescente: menor de 16 anos; 00/ de 16 a 18 anos: 00
v Empregados registrados sob acao fiscal: 00

- Homem: 00
- Mulher; 00

- Adolescente: menor de 16 anos: 00/ de 16 a 18 anos: 00

v Empregados resgatados: 00
- Homem: 00
- Mulher: 00

- Adolescente: menor de 16 anos: 00/ de 16 a 18 anos: Q0

Valor bruto da rescisdo: R$ 0,00
Valor liquido da rescisao: RS 0,00

Guias Seqguro Desemprego emitidas: 00
Numero de CTPS emitidas: 00

Termos de apreensao e guarda: 00
Termo de interdigao: 00

Numero de CAT emitidas: 00
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Numero de Autos de Infragdo lavrados: 07 i

C) RELAGAO DE AUTOS DE INFRAGAO LAVRADOS:

Meo. Do Al EMENTA CAPITULAGAC

INFRAGAC

019245068 0013988 | Art. 459, § 1" da CLT.

Deixar de efetuar, até o 57 (quintz} dia atil do mas
subsequente ao vencido, o pagamento intagral da
salario mensal devido aa empragado,

D) INFORMACOES SOBRE ATIVIDADE ECONOMICA

- Industria de Méveis desenvolve atividade de fabricagao

- e socio-proprietario da empresa. E, alem dessa empresa, -

de maveis com predomindncia em madeira. O senhor




-e' proprietario e administrador de duas outras: - &- Ltda. e

I

E) RESUMO DAS CONDIGOES ENCONTRADAS

O Grupo Especial de Fiscalizagdo Movel iniciou fiscalizagao no dia
10/10/2009, na I - A acdo fiscalizatdria iniciou-se
devido & inspecéio realizada em madeireira do mesmo proprietario, onde foram
encontrados trabalhadores que se diziam registrados pela fabrica de moveis.

No dia 13/10/2002 a Equipe de Fiscalizacdo foi até o escritdrio da

empresa denominada _ para verficagao da

documentagdo e inspegdo no estabelecimento. Nessa data verificou-se a

existéncia da terceira empresa do senhor |GGG
Industria de Moéveis. A | funciona no mesmo estabelecimento em que a
empresa i e o desenvolvimento das atividades das duas
empresas se confunde. A documentagac da . foi verificada e foi detectada a

seguinte irregularidade que foi objeto de autuacdo especifica e gue sera
relatada a seguir;

F) IRREGULARIDADE NOS PAGAMENTOS.

Conslatou-se por meio de andlise dos recibos de pagamento de salarios
dos empregados que a empresa efetuava o pagamento dos salarios dos
funcionarios fora do prazo legal. A comprovagao da iregularidade ficou
evidenciada pelas datas consignadas nos recibos de pagamento pelos
empregados. Muitas delas ndo obedeciam a determinacao legal de que o
pagamento seja efetuado, integralmente, alé o 5° (quinto} dia uti do més
subsequente ao vencido,

Pelo atraso nos pagamentos lavrou-se o Auto de Infragao n.*01924506-8
gue se encontra anexado em copia as fls. AG1/02.

G) DAS PROVIDENCIAS ADOTADAS PELO GRUPC MOVEL

Finalizada a inspecao no estabelecimento e a analise da documerntagao,

no dia 14/10, o Grupo de Fiscalizagdo eniregou o Auto de Infragdo lavrado



devido a irregularidades no pagamento dos funcionarios. Também foi entregue
um Termo de Notificagdo com algumas orientagoes, que se encontra anexado

as fls. A03 a A07. Nessa mesma dala encerrou-se fiscalizagao.
H) CONCLUSAO

Nao havia elementos que caracterizassem trabalho degradante. Os
licitos praticados pelo empregador foram repreendidos com medidas

adrminisirativas, que sob o ponte de vista deste Grupo, sao bastantes.

- Parauapebas, 15 de outubro de 2009,

Auditora-Fiscal do Trabalho
Subcoordenadora do Grupo Especial de Fiscalizagao Mavel
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