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| - EQUIPE DE FISCALIZACAO

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

- AUDITORA FISCAL DO TRABALHO
- A. FISCAL DO TRABALHO
- AUDITOR FISCAL DO TRABALHO

MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

I <0cURADOR DO TRABALHO

DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL

- Delegado
— Escrivao

- Papiloscopista

- Agente

[M-PERIODO DA ACAQ

14 a 19 de Setembro de 2009




Il - CONSIDERAGCOES INICIAIS

Em alencdo a determinagdo do chefe da Segdo de Inspecdo do Trabalho da
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego no Estado do Para e em
atendimento aos termos de denlncias descritas no Oficio 108/2009-OF-MAR-
PRT/8% referente ao Inquérito Civil de nimero 27/2009: Dentincia/CPT sem
numero, datada de 12 de setembro de 2008; Boletim de Ocorréncia Policial de
numero 00083 e Memorando de nimero 101 — DETRAE, que noticiam pratica de
trabalho em condigbes analogas a de escravo na Fazenda denominada _
situada na PA_ZS0, Vila Nazaré, Tailandia-Pa, de propriedade do Senhor
conhecido por " gs tores gic ¢ ahalbe

nnados pe LIra » | rabalho
ela equipe de Policiais Federais. com

Escrivao rito,

' Papiloscopista,
Agenie & Agente, nos dias 16 e 19
de setembro de 2009, realizaram o procedimento de apuragao dos fatos

IV - DA DENUNCIA

As denuncias relatam, em resumo, que o empregador mantém em seu quadro
funcional 04 (guatro) empregados, sendo que um deles foi contratado para
trabalhar no rogo de juquira, com promessa de pagamento de salario no valor de

R$. 350,00 (trezentos e cingilenta reais); que ficava alojado em barraco de
1 :Jf‘oli-l que comprava seu mantimento no comércio do genro do proprietario
com valor es bem mais caros; que a alimentagdo era preparada por ele: que seus
f‘iU-:.‘Llntt‘.-ntoﬁ. CPF, RG e Certidao de Nascimento, assim como suas roupas, estéo
retidos pelo empregador; que néo the foi fornecido equipamento de protecéo e as
ferramentas de trabalho eram compradas pelo mesmo:; (ue a agua fornecida pelo
empregador era oriunda de um acgude/represa, que o empregador possui duas
armas, sendo uma de calibre 38 e outra de calibre 20; que ao cobrar um saldo de
R$. 1.000,00 (um mil reais) foi espancado por um funcionario que exerce a funcao
de Vaqueiro, a mando do proprietario da fazenda, e teria também sido ameacado
de morte

V — DAS CONDICOES ENCANTRADAS

No decorrer da acéo fiscal constatamos que a propriedade denunciada fica
localizada na PA, 150, KM 151, Vila Nazaré, Tr_ll|¢i!IL]I!P:_'! em coordenada
geografica de S {}J 12816 W ":]43 9492 . BOM
SOSSEGO, cujo proprietaric €0 S inscrito
no CPF sob o numero o i residencia e domiciio no mesmo
enderego.

onstatado também gue o empregador mantém em seu guadro funcional somente
L-1 (um) empregado, que foi admitido em 03 de junho de 2009 para exercer as
alividades de Vaqueiro, recebendo regularmente o salario pactuado, cujo valor
atual & de R$. 465,00 (quatrocentos e sessenta e cinco reais): que declarou
possuir liberdade para comprar seus mantimentos e que o preparo de sua
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refeicéo; que ndo ha qualquer documento seu retido pelo empregador; que labora
sem o respectivo registro em livro, ficha ou outro sistema competente e sem a
assinatura na CTPS e esta alojado, juntamente com sua esposa, em uma casa
situada na area da sede da fazenda, em boas condigbes de habitabilidade.

VI - IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

EMPREGADOR: SITIO BOM SOSSEGO

ENDERECO: Km 151 da PA 150, Vila Nazaré, Tailandia-Pa.
CEP: 68.695-300

PROPRIETARIO:
CPF:

Vil - DA ATIVIDADE ECONOMICA
O empregador explora atividade de criagao de bovino para corte.
VIl - DA LOCALIZACAO E DO ACESSO

O empregador desenvolve suas atividades no imével rural situado no endereco
acima identificado, no sentido Tailandia/Goianésia, conforme coordenadas
geograficas medida por instrumento de GPS abaixo descritas.

01- Sede do Sitio: 03°12’ 816”S 048° 94'924"W
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IX-DA ACAO FISCAL
IV. 1. DAS IRREGULARIDADES TRABALHISTAS
IV. 1.1. Do Registro de Empregados.

Mnmmamm que o empregador mantinha o empregado
, Vaqueiro, admitido em 03 de junho de 2009, sem o
respectivo registro em livro ou outro instrumento competente, contrariando o art.

41, caput, da Consolidagéo das Leis do Trabalho, motivando a lavratura do Auto
de Infragdo de numero 014437856

IV. 1. 2. Da assinatura da CTPS.

No decorrer da agdo o empregador apresentou a CTPS do empregado
devidamente assinada, comprovando a regularidade do afributo, nos termos do
artigo 29, “caput”, da Consolidacéo das Leis do Trabalho.

V. 1. 3. Do FGTS.

Por deixar de depositar mensalmente o percentual referente ao FGTS,
contrariando o art. 23, § 19 inciso |, da Lei n® 8.036, de 11.5.1990, lavramos o
Auto de Infragdo de nimero 014438356 e Notificag&o Fiscal para Recolhimento do
Fundo de Garantia e da Contribuicao Social de nimero 506.316.653.

V. 1. 4. Dos demais atributos denunciados.

Nao ficou constatado pela Auditoria Fiscal que o empregador coagia ou induzia o
empregado a utilizar-se de armazém ou servigos mantidos pela empresa; que
vendia as ferramentas de trabalho; que limita, por qualquer forma, a liberdade do
empregado de dispor de seu salario e que mantinha na fazenda armas de fogo.

IV. 2. DO MEIO AMBIENTE DE TRABALHO
IV. 2. 1. Do Termo de Notificagdo.

Em virtude da necessidade de se observar o critério da dupla visita, por se tratar
de empregador com menos de 10 (dez) empregados, nos termos do Paragrafo 3°
do Artigo 6° da Lei n® 7855/1989 e em razdo das irregularidades constatadas,
deixamos de efetuar a lavratura dos Autes de Infracdo e emitimos Termo de
Notificacdo n°® 02/2008, com concess@o de prazo de 10 (dez) dias para a
realizacéo dos exames médicos dos trabalhadores e cumprimento imediato dos
seguintes itens:

1- Equipar o estabelecimento rural com material necessario a prestacao de
primeiros socorros, nos termos do art. 13 da Lei n° 5.889/1973, c/c item
31.5.1.3.6 da NR-31, com redagéo da Portaria n® 86/2005;

2- Providenciar a vacinagéo antitetanica (03 doses) do empregado, nos termos
do artigo 13 da Lei n° 5.889/1973, c/c item 31.5.1.3.9, alinea “b", da NR-31,
com redagao da Portaria n® 86/2005;
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V. 2. 2. Dos demais atributos denunciados

N&o ficou constatada a denincia de que o empregador nao fornecia equipamento

de protegao individual e que a agua consumida pelos empregados era oriunda de
um agudefrepresa.

X-DADOS GERAIS DA AGCAO

EMPREGADOS EM ATIVIDADE:

-Homens

-Mulheres

ADOLESCENTE:;

-Menor de 16 anos

-De 16 a 18 anos "
EMPREGADOS ALCANGADOS
-Homens

-Mulheres _ K _ _
EMPREGADOS REGISTRADOS SOB AGAO FISCAL
| -Homens

L AR SR R

EMPREGADOS RESGATADOS
-Homens

|Mulheres 2
VALOR BRUTO DA RESCISAO 2
VALOR LIQUIDO RECEBIDO

'AUTOS DE INFRAGAO LAVRADOS
TERMO DE NOTIFICAGAO
NFGC/NRFC 2
GUIAS DE SEGURO DESEMPREGO EMITIDAS
CTPS EMITIDAS SSA .
TERMO DE INTERDICAO DO ALOJAMENTO
AUTO DE APREENSAO E GUARDA

| ARMAS APREENDIDAS/AUTO DE APREENSAO

g 2SR <l Xl - AUTOS DE INFRAGAO LAVRADOS
N°/auto | Ementa | Descrigao da ementa g B 3

014437856 | 0000108 | Admitir ou Manter empregado sem o respectivo
‘ 4 registro em livro, ficha ou outro sistema competente
|D144333EE 0009784 | Deixar de depositar mensalmente o percentual
_ ] __ referente ao FGTS

888882293 288888882288882¢2

XIl - DA CONCLUSAO

Os fatos relatados na denuncia foram parcialmente constatados, com lavratura
dos autos de infragdo por manter empregado sem o respectivo registro e por
deixar de depositar mensalmente o FGTS, fendo sido ainda emitido termo de
notificag@o para o cumprimento de atributos referentes a higiene, seguranca e
saude do trabalhador, conforme descrito no presente relato.




Xlll- ANEXOS

01- Autos de Infracdo lavrados:
02- Termo de Notificaco:

3-Notificagdo Fiscal para Recolhimento do FGTS e CS;
04- Fotos.

Belém-Pa, 13 de outubro de 2009
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