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A. IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

Periodo da acao: 17/06/2024 a 28/06/2024

Empregador: POLIMETALICA FABRICACAO DE ESTRUTURAS METALICAS LTDA
CEI/CNPJ: 32.050.733/0001-27

CNAE: 2511000

* el

6) Qualificacao do Contador/Advogado/Preposto/Procurador:

B

. DADOS GERAIS DA OPERACAO.

Empregados alcancados: 4

Empregados no estabelecimento: 4

Mulheres no estabelecimento: 0
Total de trabalhadores registrados sob a¢ao fiscal: 0

Mulheres registradas: 0

Total de trabalhadores identificados em condigées analogas a de escravo: 2

Total de trabalhadores afastados: 2

NUmero de mulheres afastadas: 0

NUmero de estrangeiros afastados:0

Valor liquido recebido rescisao: R$ 16.702,70

NUmero de autos de infracdo lavrados: 21

Termos de apreensao e guarda: 0
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NlOmero de menores (menor de 16): 0

NUmero de menores (menor de 18): 0

NOmero de menores afastados: 0

Termos de interdigao: 1

Guias seguro desemprego emitidas: 2

NUOmero de CTPS emitidas: 0

Ocorréncia caracterizadora do TAE: condicdes degradantes

B. RELACAO DE AUTOS DE INFRACAO LAVRADOS:
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Ministério do Trabalho & Emprego
Secretaria de Inspecio do Trabalho

Relacio de Autos de Infracio Lavrados

1 22771544
1 IIJ715462
3 2SN
4 227715489
5 2715457
6 227715519
T 2TNssm
8 IIFNSTS
9 2ZrsEl
10 227715853
11 237715926

10/07/2024 1242687

100772024 0017272

10/07/2024 3182770

10/07/2024 3183777

10/07/2024 3183890

10/07/2024 3LEI904

10/07/2024 3181537

10/07/2024 1242792

10/07/2024 1242704

10/07/2024 1242725

Disponibilizer quarts d& dormitdnio em GeSacordo COM a8 CAraCteristicas estabebecklas no item
24.7.3 & subllend da NR 24.

{Art. 157, inciso I, da CLT, c/c o lkens 24.7.3, 24.7.3.1 ¢ 24.7.3.2 da MR-24, com redacio da
Portaria n® 1066/2019.)

DOferecer local para tomada de refeigies om desacondo oM a5 caracteristicas estabelecidas no
Réng 24.5.2, 24.52.1 & 24,53 da NR 24,

(Art. 157, inciso I, da CLT, ¢/c o llens 2452, 245.2.1 ¢ 24.53 da MR-24, com redacio da
Portara n® 1066/201%.)

Manter empregado trabalhando sob condighes contririas s diposiches de protecho do
w“ﬁmwuumum forgado, quer sela reduzido & condico andioga

{Art. 444 da ConsolidacBo das Leis do Trabalho cjc art. 20C da Lel 7,998, de 11 de jansiro de 1960.)

Wtilizar protecio, quando constituica d8 anteparcs righdos em sistema of guanda-Corpo & rodaps,
que Ndo Abendam bis raguiditod etabelsckdod no subltem 18.9.4.2 da NR-18.

{Art. 157, inciso 1, da CLT o/c e 18.9.4.2 da NR-18, com redacio da Portara SEPRT n®
3.723/2020.)

Lilizar andaime sem & superficie de trabalho registente afou sem forracho completa &fou sem Ger
antiderapants &f0U Sem estar nivelada efou Sem travamento gue R3O penmits seu
deSloramentn Ou desendilos,

(Art. 157, incigo I, da CLT ¢fc Rem 18.12.5 da NR-18, com redacho da Portaria SEPRT n®
3.73/2020.)

Ltilizar andaime smplesmente apoiado em desacordo com subitem 18.12.13 da NR-18.
(Art. 157, inciso L, da CLT ofc e 18.12.13, alineas "a" & 0" da NR-18 com redaCso da Portaris
SEPRT n® 3.733/2020.)

Deiar de redlizar 0 acsSs0 a0 andaime simplesments apolado, cujo piso de trabalho estela
susdo & mais de | m (um melro) de ARurd, por Mo de elcadad, &/0u SEm ObLervar B0 resnos
uma das atermativas estabelecidas no subitem 18.12.14 & NR-18,

{Art. 157, inciso 1, da CLT o/c Rem 18.12.14, alineas "a" & 07, da NR-18, com redacho da Portaria
SEPRT n® 3.733/2020.)

Detar de disponibilizar slojamento no Gnlen de obras ou fora dele, quandd houver trabaihadones
sojados sfou dispondilizar alojaments que NS0 Atenda a0 dspOsto No subitern 18,54 da NR18.
(A 157, inciso I, da CLT, ¢fc Rens 18.5.1, slines “d", 1854, alineas. "a", 0", °C", "d” & "¢", da NR-
18, com redacio da Portara SEPRT n® 3.733/2020.)

Deixiar g hagienizar diaramente 05 sanitirics dos alolamentos.
tm%;;uﬂ,nﬂtmm 24.7.9, alinea "3, da NR-24, com redacio da Portasia n®
1 ¥

Debuar de gawantir colsta de |boo dliria, Mvagem de roupa de Cama, manutencio das stalacie
o renovacho de vestudeo 08 CHTAS & colchies o Solamento.
{Art. 157, inciso 1, da CLT, ¢c o llem 24.7.8 da NR-24, com redacio da Portaria n® 106672019.)

Disponibilizar dormitdrs do slojamento em desacords COm a5 caracteristicas estipuladas no item
24.7.7 da NR M4, &jou disponibllizar instalacho sanitiela que ndo sefa parte integrante do dormiinio
localizada a uma distincia superior 8 50 m (Gnguenta metros) dos mesmos, &fou Que ndo sefa
interiigada por pESAgET Com piSo Brvivel & cobertura.

(Art. 157, kml,ﬂCLT ofc o ltens 24.7.2, alineas "a°, ", "c" & 0", & M.7.2.1 da NR-24, com
redacio da Portaria n® 1066/2019.)
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D. LOCALIZACAO DA PROPRIEDADE

Obra de construcao da estrutura metalica do galpdo da ™SA MOVEIS de Bom Jardim,
situada na rodovia PE-088, proximo a clube Pau Darco, zona rural, Bom Jardim/PE,
coordenadas 7°49'7.168"S 35°36'59.03220"W.

E. INFORMACOES SOBRE ATIVIDADE ECONOMICA

F. DAS CONDICOES ENCONTRADAS E DAS PROVIDENCIAS
ADOTADAS.

A data de 17 de junho de 2024, foi iniciada acao de fiscalizacdo mista, conforme
Regulamento de Inspecao do Trabalho - RIT, aprovado pelo Decreto Federal N2 4,552 de
27.12.2002, art. 30, § 32, e que permanece em andamento até a presente data, na obra de
construcdo de estrutura metalica do galpdo da IF DOS SANTOS E CIA LTDA, medindo
5.220m?2, situadana Zona Rural de Belo Jardim, coordenadag®49'7.16875
35°36'569.03220"W. Durante a inspecao in loco, os Auditores Fiscais do Trabalho
estiveram acompanhados por 4 (quatro) Agentes da Policia Federal. Constatada a
existéncia de 04 (quatro) empregados laborando na montagem da estrutura metalica do
galpdo, dos quais 02 (dois) estavam submetidos a condigao analoga a de escravo.

DAS CONDICOES DE TRABALHO ANALOGAS A DE ESCRAVO

Ao‘ longo da inspecdo na obra e no alojamento disponibilizado a dois dos

trabalhadores; a partirdas informacdesbtidasjunto aos trabalhadores ao

empregador, a Auditoria Fiscal do Trabalho identificou varias irregularidades e condicdes
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prejudiciais aos trabalhadores na execucgao de suas atividades, que fizgram os auditores
concluirem que um dos trabalhadores, que habitava uma moradia familiar fornecida pelo
empregador, estava submetido a condicdo analoga a de escravo, na modalidade de
Condicao Degradante de Trabalho e Jornada Exaustiva, nos termos do Artigo 149 do
Codigo Penal, assim como de acordo com a Instrugdao Normativa n. 02 de 08/11/2021. Os

ilicitos somados afrontavam a dignidade do empregado e exigiram a prpnta intervencao

da inspecao do trabalho, no sentido de fazer cessar tais agressoes. As acdes e omissies
do empregador auditado caracterizaram, em conjunto, submissao de trabalhador a
condicbes analogas as de escravo, conforme relatado a seguir.

3.1 DA DEGRADANCIA DO AMBIENTE DE TRABALHO##tkkttict Em
inspecao foi constatado a auséncia de medidas que assegurassem a dignidade e seguranca
fisica dos trabalhadores, bem como a auséncia da gestdo de risco no ambiente de trabalho.
Constatada que dois trabalhadores estavam alojados na mesma edificagao utilizada como
depdsito de materiais da obra, em uma casa prdxima a construcdo do galpao. Em tal
alojamento foram verificadas a auséncia de higienizacdo do ambiente, auséncia de camas,
auséncia de armarios, auséncia de local para aquecimento de alimentos, auséncia de
material para higienizacdo de area de vivéncia, de utensilios e de roupas, auséncia de area
de lazer. No que diz respeito a gestdao de risco no canteiro de obras, foi constatada a
auséncia de medidas de seguranca para trabalho em andaimes, os quajs em razao do grave
e iminente risco de acidente foram objeto de interdicao no curso da acgao fiscal.

No ato foi constatado que a edificacdao era, como dito, simultaneamente utilizada
como depodsito de materiais e alojamento dos trabalhadores. Na edificacdao havia dois
quartos. No primeiro quarto foi encontrado uma cama com colchao, uma estrutura de
andaime improvisada como cama onde havia um colchao, uma tabua de madeira sobre
tijolos. No segundo quarto havia dois colchbes diretamente sobre o chapo.

Em esclarecimento prestado pelo empregador e em entrevistas realizadas com os
dois trabalhadores alojados, ambos declararam que anteriormente |havia outros dois
trabalhadores no alojamento que pernoitavam no quarto que cujos colchbes estavam sob
o chao. O empregados esclareceu que os dois trabalhadores eram oriundos de Caruaru,
transcrevo "Que anteriormente, na montagem do telhado, havia mais dois trabalhadores

alojados, oriundos de Caruaru - PE, no periodo de uma semana.”
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Como dito, no primeiro quartoe havia um colchao sob uma estrutura improvada do
andaime localizada. Tal colchdo era maior que a area do andaime, estando parte deste
sem apoio. Questionado sobre o local em que dormia o trabalhador referiu-se a estrutura
como “puleirozinho” e declarou que anteriormente dormia sobra a tabua mas que achou

muito baixo e que e que faz a cama improvisada enquanto aguardava |que a cama “viesse”,

Questionado se dormia com os pés "“pendurados”, o trabalhador declarou que era
“baixinho” e que, transcrevo, “tem 1,56 cm. Que dobra o colchao para ["ficar do meu
tamanho certo”; que usa o colchao dobrado e o travesseiro como suporte para cabeca”.

Constatado, ainda, que no quarto ndo havia armarios para guarda dos pertencentes
dos trabalhadorello ato foram encontradalsolsasque conformerelatodos
trabalhadores eram o local onde guardavam roupas e objetos pessoais. Verificada a
auséncia de travesseiros fornecidos pelo empregador, bem como de lencdis e fronhas. Em
entrevista realizada com os dois trabalhadores que estavam alojados no local, estes

declararam que o0s lencdis dam® proprios e que ndo foram forpeto

empregador.
Na edificacao havia uma pia de lavar pratos e no terraco desta havia uma mesa de
plastico com cadeiras. No entanto, verificado gue o material utilizado na obra, na
montagem dos andaimes e estrutura metalica (tais como escadas, guarda-corpo, sapata,
piso, diagonal, plataformas, calhas e maquina de solda) estava armazenado na area onde
estava localizada a pia de lavar pratos. De maneira gue a pia ndo estavia acessivel, dada a
quantidade de material depositado em seu entorno.
Verificada também a auséncia de material para lavagem de utensilios utilizados
na refeicdo, tais como sabdo e esponja. E, ainda, constatada a auséncia de eguipamento
(fogaoou micro-ondaspara aquecimentdas refeicbespem como local para
armazenamento de alimento. '
Conforme apurado na acao fiscal o empregador fornece trés alimentacbdes por dia,
as 06:30, 11:40 e 17:30. Todavia, o empregador nao disponibiliza equipamento para
aquecimento de refeicbes. De sorte que ndao € possivel o preparg e aguecimento de
alimentos, notadamente apds a refeicdo servida as 17:30. Neste aspecto salientamos que,
conformeelatodos trabalhadores, alojamentestda 7 km de distancialo

estabelecimento mais proximo para aquisicao de mantimentos. Proximo ao alojamento ha

9



Ministério do Trabalho e Emprego

Secretaria de Inspegac do Trabalho - SIT

Departamento de Fiscalizacdo do Trabalho - DEFIT
Coordenacio-Geral de Fiscalizacdo do Trabalho e Promogdo do
Trabalho Decente- CGFIT

Projeto Combate ao Trabalho Andlogo ao de Escravo em
Pernambuco

INSPECAD
DO TRABALHO

apenas uma barraca onde os trabalhadores compram “bolachinhas”, conforme relato dos
trabalhadores.

Durante a acao fiscal foi realizada inspecao na obra de construcao civil
da estrutura metalica (composta por vigas, colunas, calhas e telhados) [do galpdo
da JOSAN MOVEIS de Bom Jardim. No local foram encontrados dois andaimes
com altura superior a 09 (nove) metros de altura. No local foi constatado que os
andaimes eram compostos de travessas longitudinais, travessas transversais e
diagonal. Ausentes, no entanto, os travessdes superior a 1,2 m, travessao
intermediario a 0,7 m, rodapé com altura minima de 0,15 m e tela ou outro
dispositivo entre os vaos das travessas que garantissem o fechamento seguro
da abertura.

Veriricado que os andaimes utilizados na montagem da estrutura metalica
tinham forracao, presentes apenas as travessais longitudinais e transversais. O
equipamento utilizado na montagem da estrutura metalica ndo estavam fixados
a estrutura ou estaiados, pois estavam apenas apoiados no solo. E, ainda, nao
dispunham de escadas de acesso. No local nao foi encontrada nenhuma espécie
de escada, seja de escada de mao ou escada para uso coletivo.

XXX IO KKK IO KKK KKK KKK
OO0

IR XX XXX KX R XXX XK K XXX XXX X XK KK X X XXX X XXX XK

HOOORXX

DOS INDICADORES DE SUJEICAO DE TRABALHADORES A
CONDICOES DEGRADANTES '
Por tudo acima exposto, foi constatada a sujeicao de trabalhador a condicao

degradante, haja vista a existéncia dos seguintes indicadores: 1. trabalhador alojado ou
em moradia no mesmo ambiente utilizado para desenvolvimento da atividade laboral; 2.
auséncia de camas com colchdes ou de redes nos alojamentos, com o trabalhador
pernoitando diretamente sobre piso, superficie rigida e em estruturas improvisadas; 3.

auséncia de local adequado para armazenagem ou conservagao de alimentos e de

10
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refeicbes; 4. auséncia de local para preparo de refeigées, quando obrig
preparo de refeicbes sem condigies de higiene e conforto; 5. tra
situacado de risco grave e iminente; 6. inexisténcia de medidas para elir
riscos quando a atividade, o meio ambiente ou as condicdes de trabalh

riscos graves para a saUde e seguranca do trabalhador.

e Escravo em

atorio, ou local para
palhador exposto a
ninar ou neutralizar

D apresentarem

G. CONCLUSAO

Em decorréncia da inspecdoc no estabelecimento rural Fazend
notificada, no dia da inspecao - 217/06/2024-, por meio da NAD
Apresentacae Documentor® 217353140/202Fra comparecax apresent
documentos no dia 21/06, as 09h, na Geréncia do Trabalho de Caruaru,
notificado, por meio do Termo de Notificacao para Afastamento d
providenciar a imediata cessacao das atividades do trabalhador e das @
condutas que estavam determinando a submissdo do trabalhador a con
escravo e a realizar o pagamento das verbas salariais, rescisdrias

la Guarabira foi

- Notificacao para
Ar

bem como foi

e Trabalhadores, a
ircunstancias ou
dicdo analoga a de
e fundiarias do

trabalhador resgatado. Na data e hora notificadas, compareceram

, representando a IF DOS SANTOS E CIA LTDA, aprg

0 5r.

sentaram os

trabalhadores, prestaram esclarecimentos e dirimiram as ddvidas acerg
de fiscalizacao. Ainda no curso da fiscalizacao foram entregues ao trabg
as guias de seguro desemprego na modalidade resgatado.

Os ilicitos somados afrontavam a dignidade dos trabalhadores e
intervencao da inspecao do trabalho, no sentido de fazer cessar tais ag

em conta o cenario encontrado, a inspecao do trabalho constatou que ¢

fungao ajudante de montador, admitido em 05/0

fungdo montador de estruturas metalicas

‘DZHGQHZDDB; estavam submetidos a situacdes que aviltavam a

a do procedimento
ilhador resgatado

exigiram a pronta
ressfes. Tomando
)s trabalhadores: 1)
4/2021; 2)

. admitido em

dignidade humana e

‘ caracterizavam condicao degradante de trabalho, vida e moradia.

11
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No curso da acao fiscal, o empregador retirou os trabalhadores do alojamento,

conforme notificacdo, e efetuou o pagamento das verbas rescisori
fundiario Foramentreguesos empregadoss guiasdo segurodesempregoa

modalidadeesgatademitidagpelainspecaalo trabalhog as guiasde seguro

s e o recolhimento

desemprego emitidas pelo empregador, haja vista os empregados terem direito a mais de

trés parcelas do seguro desemprego, em razdao do lapso temporal dos contratos de

trabalho.

Diante das irregularidades constata e da afronta a dignidade humana substanciada

no direito de ir e vir, recomenda-se o envio do presente relatério ao Ministério Plblico
do Trabalho (CONAETE), ao Ministério Plblico Federal (PFDC) e ao Departamento de

Policia Federal (Coordenacao Geral de Defesa Institucional/Diretoria Executiva).

Recife, 10 de julho

de 2024

12
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