RELATORIO DE FISCALIZAGAO

Objeto: QF/PRTA/PTMSM/MN® 3518.2024
NF 000177.2024.04.002/2
Procuradoria de Trabalho no Municipio de Santa Maria

Empregadores: I
GPF I

I
CPF I—

|
CPF I

Propriedade rural:
GRAMNJA PAGLIARIN

Contato: (I

1. Trata-se de uma demanda oriunda do Disque 100 (Disque Direitos Humanos), datada de
16/05/2024, s0b o protocolo n® 2622280, na qual se relata que: “... funciondrios trabatham 24h, héo
recabe hora extra e nem adicional noturne, Os alojamentos sdo por galpéo, eles dormem no colchao gue
fica no chio, nao temn refeitdrio, ndo ddo comida e tem gue tirar do proprio bolso, 14 tem idoso. O homem

gue splica veneno ndo ganha as roupas adeguadas, nem mdgscara.”

2. Em atendimento & demanda recebida, a equipe de fiscalizacao deslocou-se, em 21 de agosto de
2024, até o local indicado na denlncia — a GRANJA PAGLIARIN, de propriedade do Sr. [ N N
B itccs no municipio de Sao Vicente do Sul, na Estrada da Palma, com acesso
nas proximidades de um pdrtico localizado no trevoe que déd acesso ac municipio de Mata. As
coordenadas geograficas do local s50: 5 25,6515 /W b4,5204.

3. Abaixp, apresenta-se uma imagem extraida do Google Maps, a qual demonstra o acesso a
propriedade rural.
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Imagem 01

Acesso a propriedade e placa de identificac&o na entrada

4, Durante as inspecbes realizadas no local, foram vistoriadas as instalagbes existentes, incluindo
moradias, depdsitos, pontos de abastecimento de tratores, local de armazenagem de agrotdxicos,
galpoes, entre outras estruturas. Na ocasiao, foi identificado como gerente da fazenda o senhor [ ]
. < cito no CPF oo I . s trabalhadores encontrados no local, em um
total de 8 (oito), estavam devidamente registrados sob vineulos empregaticios com o grupo familiar
PAGLIARIN, composto por I N - B
I o o orimeino pai dos dois dltimos.

5. Em nome de [ NN o :ntidos dois empregados: KGN
I - . - o de [ . ccstam quatro
empregados: [ T B S - E—
B o i, em nome de I, - rcpistrados dois empregados:
I - . < clo esta ltima contratada na fungéo de

empregada doméstica,

6. Az atividades desenvolvidas na propriedade rural envelvem, prioritariamente, o cultivo de arroz &

soja, bam como a atividade de pecudria. As atividades relacionadas &s lavouras sdo desempenhadas

pelos empregados . B
I N ;i o s atividades ligadas & pecudria sao

de responsabilidade dos empregados |GGG EE————_

7. A demanda recebida relatava as seguintes condigbes: "Os alojamentos sao0 em galpoes; eles
dormem em colchdes colocados dirgtaments no chio, ndo ha refeitdrio, ndo fornecem alimentacdo & 03
trabalhadores precisam custesr sus propria comida; hd, inclusive, s presencs de um idoso ho local”
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Durante a diligéncia, fol identificado, ao lado de um dos galpdes, um espago improvisado utilizade pelos
trabalhadores para descanso e aquecimento de refeigdes, conforme demonstram as imagens a seguir:

21 de agode 202413:31:53 © 21 de ago de 2024 1
~29,65118 54 5202 W 2965115 54,
o F e e

b

Foto 01 - Acesso ao local de Foto 02 - Espacgo utilizado para  Foto 03-Local improvisado para
descanso refeictes agquacimento de refeigies

8. Mo mesmo local, foram identificados comodos com caracteristicas de quartos, os quais,
contudeo, ndo apresentavam indicios claros de estarem em usoe noe momento da fiscalizagdo. Nao havia,
por exempleo, roupas de cama, pertences pessoais, ou quaisguer sinais evidentes de ocupacdo recentsa.
Dessa forma, ndo foi possivel confirmar se tais ambientes estavam, de fato, sendo utilizados como
alojamento pelos trabalhadores no periodo da vistoria,
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271 de age de 202 29 £
29.657115 54.,5202W

Fote 04— Um dos comodos identificados como dormitdrio, aparentemente sem utilizagdo no momeanto
da fiscalizagao.

9, Durante a fiscalizagao, foi verificado que parte dos trabalhadores residia na propria propriedade
rural, engquanto os demais se deslocavam diariameante a partir do municipio vizinho de Mata. Aguelas que
permaneaciam no local utilizavam as moradias ja existentes na drea da fazenda como residéncia habitual.
As referidas casas apresentavam caracteristicas de uso continug, sendo empregadas pelos
trabalhadores para pernoite, descanso e dermais necessidades cotidianas.

s s | agina 4 de |
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3 2024 135742
7,659735 54,5204W

Foto 05 - Moradia utilizada pelo trabalhador Foto 06— Duas moradias utilizadas por

_ trabalhadores: uma localizada atras do trator de

corvermelha e outra visivel ao fundo da imagem.

10. AoD sarem gquestionados sobre a utilizagao daquele espaco comao alojamanto, os trabalhadores
informaram que o local havia gide, anteriormente, utilizado por urna empresa prestadora de servigos que
realizava atividades de terraplenagem na propriedade rural, Relataram, ainda, que essa masma empresa
prestava servigos semelhantes a cutros produtores de arroz da regido, utilizando a fazenda come base
para guarda de maguinas e eguipamentos e como local de alojamento para os seus trabalhadores.

11. Encerradas as vistorias na propriedade rural e considerando a auséncia dos proprietérios no
momento da fiscalizagao, bem como a informagac de gue estes mantém outro estabelecimento no
municipio de Santa Maria, a equipe de fiscalizacao deslocou-se até o referido enderego. O local em
guestio trata-se do estabelecimentoe denominade MULTIFERTIL FERTILIZANTES, situado na BR-382, km
341, no municipio de Santa Maria.

i No local, a equipe foi atendida pelo Sr. [ C:»icrme os

procedimentos de praxe, foi emitida uma Notificacdo para Apresentagao de Documentos — NAD, por
meio da qual foram solicitados determinados documentos, além da adogdo de providéncias especificas.
Cdapia da referida notificagdo encontra-se anexa a este relatério,

13. Posteriormente, apos analise do conjunto de elementos obtidos nas inspegoes realizadas na
propriedade rural & nos documentos apresentados, decidiu-se pela emissdo de trés Termos de
MNotificagao e Orientagdo, um para cada um dos empregadores, com o intuito de orientd-los gquanto 3

dEna o ae ot
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regularizaco das condicdes de trabalho e & adequacio & legislacio vigente (cOpias desses Termos de
MNotificagao e Orientagao encontram-se em anexo). Considerando que nenhum deles havia sido
fiscalizade anteriormente & em conformidade com o principio da dupla visita, gque determina gue a
fiscalizac&o do trabalho tenha cardter orientative na primeira visita, salvo situacdes especificas, no
houve, portanto, 8 emissdo de Autos de Infracdo.

14, Em relagdo ao local que teria sido utilizado como alojamento, o qual, segundo as informagdes
obtidas, foi ccupado por uma empresa prestadora de servigos de terraplenagem, a referida empresa foi

identificada como|| EGTcTcNGGGEEEEEEEEEE. ::it= o CPF oo

15. Mo tocante & alegada submissao dos trabalhadores a condigbes analogas a8 escraviddo, os
elementos e circunstancias apurados durante a fiscalizagao ndo se mostraram suficientes, salvo melhor
Juiza, para a caracterizacio dessa pratica. Embora tenham sido constatadas algumas irregularidades,
estas, analisadas em conjunto, nao configuram condicdes degradantes de trabalho, jornada exaustiva,
tampouco implicam restricao de liberdade ou submissao a trabalho forgado.

18, Era isso que nos competia relatar. Em cazo de necessidade, colocamo-nos a disposigdo para

fornecer quaisquer esclarecimentos adicionais que se fizerem necessarios.

E o breve relatdrio.
A consideracao supetior.

Carias do Sul/RS, 19 de abril de 2025,

W

Auditor Fiscal do Trabalho
CIF I s 2 e
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