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| - QUALIFICACAO DO EMPREGADOR

RazA0 sociaL: [
e |

INSCRICAO ESTADUAL: 28831805-6
CNAE: 0115-6/00 Cultivo de soja

eNDERECO PARA cORRESPONDENCIA: |G

-

Il - MOTIVACAO DA ACAQ FISCAL

A presente demanda foi incluida na programacao de diligéncias em atendimento ao Oficio
(RDC) n. 45278 de 21/10/2024, extraido dos autos do Procedimento PRT 242 Regiao n.
001142.2024.24.000/9, com vistas a apuracao de noticia de irregularidades noticiadas via
peticionamento eletrénico, transcritas resumidamente abaixo:

“Trabalho degradante, Sem agua potavel, tomam &gqua do acude, dormem em
tarimbas nos barracos de lonas” (sic).
Il - LOCAL E PERIODO DA FISCALIZACAO

LOCAL DA FISCALIZACAQ:
FAZENDA SAO FRANCISCO, ZONA RURAL, BONITO, MS

COORDENADAS GEOGRAFICAS
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IV - DADOS GERAIS DA OPERAGCAOQ

EMPREGADOS ALCANCADOS 04
REGISTRADOS DURANTE ACAO FISCAL 00
RESGATADOS - TOTAL 03
MULHERES REGISTRADAS DURANTE ACAO FISCAL 00
MULHERES (RESGATADAS) 00
ADOLESCENTES (MENORES DE 16 ANOS) 00
ADOLESCENTES (ENTRE 16 E 18 ANOS) 00
TRABALHADORES ESTRANGEIROS 04
TRABALHADORES ESTRANGEIROS REGISTRADOS DURANTE ACAO FISCAL 00
TRABALHADORES ESTRANGEIROS RESGATADOS 02
TRABALHADORES ESTRANGEIROS - MULHERES - RESGATADAS 00
TRABALHADORES ESTRANGEIROS - ADOLESCENTES (MENORES DE 16 ANOS) 00
TRABALHADORES ESTRANGEIROS - ADOLESCENTES (ENTRE 16 E 18 ANOS) 00
GUIAS DE SEGURO DESEMPREGO DO TRABALHADOR RESGATADO 00
VALOR BRUTO DAS RESCISOES RS 20.373.34

VALOR LIQUIDO RECEBIDO

VALOR DANC MORAL INDIVIDUAL
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V - AUTOS DE INFRACAO LAVRADOS

ID | N® AUTO | EMENTA CAPITULACAO INFRACAO
Art. 41, caput, c/c art. @ dmitir ou manter empregado sem o
: ! i = | réspectivo registro em livro, ficha ou
ca_put, da Consolidacao da istema eletronico competente, o
1 | 228451086 0017752| Leis do Trabalho, com empregadom3o enquadradocomo
aegdzggﬁlgﬂnferlda pela L icroempresa ou empresa de
: pequenc porte
. ixar de comunicar ao Ministério
?ﬁﬂiﬁgg% %:ilmr;gingﬂigfa Trabalho e Emprego a admissdo
art. 18 inéiso Il da Porta empregado, no prazo estipulado
3 ) ! notificacao para comprovacao do
2 | 228561213 0021849| 2o~ o EE o do ' notificaca G0/d
M_inistériﬂ do Trabalho e registro do empregado lavrada em
Previdancia acao fiscal conduzida por Auditor-
) Fiscal do Trabalho
Deixar de disponibilizar, aos
Artigo 13 da Lei 5.889/19YBrabalhadoresareas de vivéncia
cfcitem 31.17.1, alineas '|algmpostas de instalagoes sanitarias
3 | 228563569 2310090| "b", "c", "d" e "e", da NR-3&/ou locais para refeicao efou
com redacao da Portarial alojamentos efou local adequado
SEPRT/ME n2 20.677/202(Q para preparo de alimentos efou
lavanderias
Sfrctlgigeﬁ daaLle!L?.galE}ﬂ: Iﬁeimr de disponibilizar Agua potavel
4 | 228563571 2310325 31.17.8.2 da NR-31, co? TTesca nos locais de trabaino, em
redacao da Portaria SEPRTE. Ca . ¢
ne 22.677, de 22/10/2020| M"9lenicas
Artigo 13 da Lei 5.889/1973
C;C |”t§|rl15 illzﬁlea":e anter dormitdério de alojamentoe em
5 | 228563585 2310228| "h" e "i" e 31.17.6.1.1 éaagglzadc(i] da;:?"ir;ls Sﬁgitef‘asraﬂe{'ﬁécf
NR-31, com redacdo |8%7°7°617 da NR 31 B
DAart=ariz SEPRT/ME  ~Q s L
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10

228563617

2285635621

2285636351

EMENTA

» 2310775

y 2310201

| 1318349

CAPITULACAO

Artigo 13 da Lei 5.889/19VBrabalho, locais para refeicao

INFRACAO

Deixar de garantir,nas frentesde
e

c/c item 31.17.5.4 da NRdescanso que oferecam protecao a

31, com redacao da
Portaria SEPRT/ME n2
22.677/2020

Artigo 13 da Lei 5.889/19]
cfc item 31.17.5.1 da N

31, com redacdo da
Portaria SEPRT/ME
ne 22.677/2020

todos os trabalhadores contra
intempéries e que atendamaos

requisitos estabelecidos no subitem
31.17.4.1da NR 31

il,geixar de disponibilizar, nas frentes
le trabalho, instalacoes sanitarias,
Xas ou maveis, compostas de vasos
sanitarios e lavatérios, na proporg¢ao
de um conjunto para cada grupo de 40
trabalhadores ou fracao

Artigo 13 da Lei 5.889/19Y3
cfcitens 31.3.7, alineas "a'Deixar de garantira realizacaode

Ill::llr II{:IIr Ildll e “e“, 31.3.?
31.3.7.1.1, 31.3.7.1.2 e
31.3.7.1.3 da NR-31, co

Exames médicos ou realizar exames
médicos em desacordo com o0s
nrequisitos previstos no item 31.3.7 e

redacao da Portaria SEPRT respectivos subitens da NR 31

n? 22.677/2020

11

22856364(

)} 1318667

Artigo 13 da Lei 5.889/197 eixar de fornecer, gratuitamente, aos

c/c item 31.6.1 da NR-3
com redacao da
SEPRT/ME n2 22.677/202(

rabalhadores rurais Equipamentos

Protecao Individual- EPI, nos

Pﬁm“ﬁérmus da Norma Regulamentadora

n? 6 (NR 06)

12

228563658

b 1319159

Artigo 13 da Lei 5.889/19]
c/c item 31.6.2, alineas "3
Ilt:llr II{:IIr “d“' IIEIIIr IIfII E Ilgl
NR-31, com redacao da
Portaria SEPRT/ME n2

22.677/2020

i'..lz_‘)eixar de fornecer aos trabalhadores
furais dispositivos de protecao
'[éljégssoal de acordo com os riscos de
cada atividade, conforme previsto no
item 31.6.2 da NR 31

Artigo 13 da Lei 5.889/19]
c/c itens 31.12.46, alin

IlallI Ilbll e “C“_

a 21 12 Ad&ixar de promover treinamento

]
s

a
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ID | N° AUTO | EMENTA | CAPITULACAQ INFRACAQ
Manter empregado trabalhando sob
Art. 444 da Consolidacad “?5’;:3'2;:;%15 C“””ggaimteqén 33
. das Leis do Trabalho c/c ar, : -
15| 228563682 0017272 29C da Lei 7.998, de Hd’frahalho, quer seja submetido a

egime de trabalho forcado, quer
seja reduzido a condicao analoga a de
escravo

janeiro de 199

VI - ATIVIDADE ECONOMICA EXPLORADA

No curso da acao fiscal realizada na FAZENDA SAO FRANCISCO, municipio de BONITO,
MS, constatamos que a atividade desenvolvida na area inspecionada era o cultivo de soja.

Posteriormente, mediante Consulta Publica do Cadastro Fiscal e Emissao do Comprovante

de Inscricao Estadual (https://servicos.efazenda.ms.gov.br/consultapublica), constatamos o
cadastro da Inscricao Estadual n? 28.831.805-6, FAZENDA SAQ FRANCISCO, com inicio

da atividade em 04/02/2021, tendo como atividade econdmica o cultivo de soja.

Os trabalhadores identificados pela equipe de fiscalizacao, realissveigossde
catacdo de pedras e raizes em area a ser destinada a lavowriratados

mediante intermediacdo e recrutamento do empreiteiro _

VIl - CARACTERIZACAO DO TRABALHO ANALOGO AQ DE ESCRAVO

O planejamento e a programacaoc da acao fiscal ocorreram no dia que antecedeu a
fiscalizacao, com estudos de mapas e demais informacoes disponiveis a Inspecao do
Trabalho, visando a localizacado da propriedade em questdao e a identificacao precisa do
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gerente informou que estava levando marmitas para trabalhadores da fazenda. O 5r.

(suposto empreiteiro) informou que estava levando marmitas (almogo) para
0s dois trabalhadores citados acima. Ambos informaram que regressariam para a sede da
fazenda.

]a na sede da fazenda, identificou-se e entrevistou-se mais um trabalhador que também
atuava na atividade citada e foram tomadas declaragoes do gerente de fazenda e do
"empreiteiro”.

Das declaragoes colhidas, confirmou-se que os trabalhadores haviam utilizado a area

identificada inicialmente como acampamento, composto de barracos de lona improvisados,
dormindo em tarimbas de madeira, sem instalagoes sanitarias e utilizando agua de um
acude.

Neste ponto, cumpre transcrever trecho do histérico do AUTO DE INFRACAO 22.856.368-
2, lavrado pelo Auditor Fiscal do Trabalho integrante da

equipe de fiscalizacao:

“Sobre a submissao de trabalhadores ao trabalho analogo ao de escravo, em quaisquer
de suas hipéteses, enriquece citar a decisdo proferida pela 82 Turma do Tribunal Regional
do Trabalho da 32 Regido, no processo TRT-00613-2014-017-03-00-6 RO, em 09 de
dezembro de 2015, a qual reproduzimos trechos: "(...) A jurisprudéncia do Supremo
Tribunal Federal entende ser desnecessario haver violéncia fisica para a configuracao do
delito de reducao a condicao analoga a de escravo, fazendo-se necessaria tao somente a
coisificacao do trabalhador através da continua ofensa a direitos fundamentais, vulnerando
a sua dignidade como ser humano (Ing 3.412, Redatora p/ Acdrdao: Min. _
Tribunal Pleno, DJE 12/11/2012). Os bens juridicos a serem garantidos sao, além da
dignidade da pessoa humana (art. 12, caput, lll, CR), a incolumidade fisica, consubstanciada
pelo preceito de que ninguém sera submetido a tortura nem a tratamento desumano
ou degradante (art. 52, Ill), e os direitos e as liberdades fundamentais, que nao podem
sofrer discriminacao atentatdria (art. 52, XLl da CR/88). Assim, além de violar preceitos
internacionais, como a Declaracao Universal dos Direitos Humanos que estabelece,
no art. 23, que "Toda a pessoa tem direito ao trabalho, a livre escolha do trabalho, a
condicoes equitativas e satisfatorias de trabalho", a exposicao do trabalhador a exaustao
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submetidos a condigoes degradantes de trabalho, que podem ser caracterizadas como todas
as formas de “negacao da dignidade humana pela violacao de direito fundamental do
trabalhador, notadamente os dispostos nas normas de protecao do trabalho e de
seguranca, higiene e saude no trabalho”).

Conforme exposto no item V - Autos de Infracao (Al) lavrados, a situacao fatica
identificada demonstrava total desrespeito aos direitos fundamentais das pessoas dos
trabalhadores, ressaltando-se que, devido a condigao degradante de trabalho e moradia
a que foram submetidos, determinou-se a retirada dos empregados da fazenda.

Na sequénciado relatdrio,encontram-seimpressas algumas imagens obtidas nas
dependénciasda FAZENDA SAQO FRANCISCO, BONITO/MS, juntadasa noticia de
irregularidadesapresentadana coordenacao do projeto de fiscalizacao rural da
SuperintendéncidRegional do Trabalho de Mato Grosso do 5ul, que ilustramas
irregularidades descritas:
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Foto 04: Local Utilizado para Preparo de Alimentos

VIll - DO TERMO DE NDTIFICF’;{;ED DA INSPECAO DO TRABALHO E
QUITACAO DAS VERBAS RESCISORIAS E FGTS

Para fins de cumprimento das determinagoes contidas no art. 33 da Instrucdo Normativa 02,
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HORARIO: 09:00

(2) CONDUZIR ou PROVER MEIOS PARA CONDUCAO dos trabalhadores identificados
na atividade indicada, no endereco e horarios indicados.”

Na data designada o empregador nao compareceu e nenhum procedimento referente a
regularizacao dos contratos de trabalho, tais como pagamento de verbas rescisdrias e
recolhimento de FGTS, foi efetivado.

IX - DOS REQUERIMENTOS DE SEGURO DESEMPREGO

No dia 24/10/2024 foi realizada nova diligéncia na Fazenda SAO FRANCISCO, BONITO,
MS. Os trabalhadoresidentificadospor ocasidao da primeiradiligéncianao foram

encontrados. Na sede da fazenda o gerente informou que as atividades foram suspensas e
os trabalhadores foram retirados da fazenda por ordem do empregador*

Em razao da nacionalidadeparaguaiae inexisténciade documentosbrasileirosdos
trabalhadores resgatados, nao foram emitidos Requerimentos de Sequro Desemprego do
Trabalhador Resgatado.

X - EQUIPE DE FISCALIZACAO

Superintendéncia Regional do Trabalho - SRT, M5:

., Auditor Fiscal do Trabalho;

Auditor Fiscal do Trabalho;
Auvuditor Fiscal do Trabalho;

Auditor Fiscal do Trabalho;
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X1 - CONCLUSAD

Diante dos fatos apurados durante a inspecao fiscal realizada no local de trabalho e areas

de vivéncia, assim como pelas declaracoes prestadas pelos trabalhadores, concluimos que
os trabalhadores estavam submetidos a condicoes degradantes de trabalho.

Por fim, submetemos o presente relatdrio a apreciacao superior, a fim de que sejam tomadas
as medidas administrativas cabiveis no ambito da Secretaria de Inspecao do Trabalho.

E o relatdrio.

Campo Grande, M5, 19 de fevereiro de 2025.

AUDITOR FISCAL DO TRABALHO
Icp- Bacyimento assnada digitatments

Werifigue sm hitps:/ fvalidar. it gow by



12'3,d34"

[}
.

5123

28

45

L

C
L
1 3




o4
w0 /oSy 9492

' 'ﬂk-y _L!.:.;4

I
|
-

L |

¥
Y -
a0




-

.I-.
-

b
A o
g A
‘\I_"‘

i L

11.
&
oh e T | M




SR T

e










16 de gt ' de 2'0'24:_;;{59:53'3;1’“:









e 2EIDT2084 05
SO s 52







B

(Y2024

|

i

T
o
(

Y




:',_fm,oz \A?:QQ‘
231° 2 10N, AW T5e 50"







‘:T;‘ Z’ G F
21° 7' "QRNIRS6° 50" 1







——
B3, W 56° 50

1












024 11:

20107204

e
Mdddddddanadss




	Página 1
	Página 2
	Página 3
	Página 4
	Página 5
	Página 6
	Página 7
	Página 8
	Página 9
	Página 10
	Página 11
	Página 12
	Página 13
	Página 14
	Página 15
	Página 16
	Página 17
	Página 18
	Página 19
	Página 20
	Página 21
	Página 22
	Página 23
	Página 24
	Página 25
	Página 26
	Página 27
	Página 28
	Página 29
	Página 30
	Página 31
	Página 32
	Página 33
	Página 34

