& Mlinisbério 0o Trabalho & E"'l"l:l"'&;!}
Sapralaria da nspegan do Trabatho

Relatorio de Inspecgao

Projeto:
Mumero da O5:
Inclusao:
Situacao do RI
Prazo de término da fiscalizacio:

Competéncia da aferigso

1.Dados do empregador
1.1.1dentificagio

Tipo de identthcador:
Razio soclal

Talatone:

E-mail

CEl

Paorte da Empresa:

1.2.Local da fiscalizacho
Tipo do local

CEF

Endareco

Bairro

Coordenadas GPS (Sistema Decimal)

M&o ha informaches

Ocorréncia Especial
Foi realizado algum ato de fiscalizacho

Motivo da ocorréncia espacial

Descricio das ocoméncias:

RI's associados a fiscalizacao

Ma&o ha informacies

2.Dados da fiscalizacio

2.1.Atividades

{A) Combate ac Trabalho Analogo ao de Escravizado

11636961-2
20022025

31 752621-2
200022025

Niomero do Rl
Conclusao:
Fiscalizacdo concluida

317072025

Nao identihicado
NAMASTE BOUTIQUE HOTEL Nome fantasia

CMAE:

Data de inicio de ativ, do
aslabalecimenta;

UF RJ

Complemento

h' ur'-H_‘;i r_ln,‘.l

Néo
Eslabelecimento nao localizado no endereco da OS

A equipe esleve no endareco informado na Ordem de Sarvigo no dia 18/02/2025, restando

verificado que no local ha uma residéncia, cuja proprietana & a Sra
I que alugava a residéncia pelo Airbnb & Instagram

ala a semana passada, gquande houve um incéndio no andar supedor (folos em anexo), o que a
lavou a cancelar as reservas, A moradera disse o Sr. NG ugava a casa @ sublocava
para grupos usando O nomie porém isso ndo acontece mais ha varos anos. A

informacio causou estranheza, devido 4 dala da dendncia (2 25y A [0 envderego
informado no aplicalivo Waze & GoogleMaps como sendo da pOrEm no
local também ha somente casas. Tentamos, ainda, contato cofml <) JONUNCEIe Hafone, para

confiemar o endereco, entrelanto ndo conseguimos completar a kigacio por nimero inexistenta

Indenizagdio de
Data Descricio da atividade transporte
T e Outres: ida da equipe ao endereco informado na Ordem de Servico & entrevista :
Ty
b Com & proprietaria da residéncia. Nao

Competéncia para afericio do Rl 022025




2.2 Vinculos
Trabalhadores
Mao ha informacies.

Regularizagdo do vinculo de emprego
Mao ha informacies.

Tipa de irregularidade do vinculo
Mo ha informagbes.

Aprendizagem
Mao ha informagdes.

PCD
Centralizagio
M&o ha informanies.

Resgatados
Mo hé informagdes.

2.3.Trabalho Infantil

Criangas e adolescentes encontrados em situagio de trabalho infantil

Nao ha informagbes.
24 FGTS

Centralizagio
Méo ha informagbes.
FGTS Mensal
Nac ha informacies.

FGTS Rescisdrio
Mao ha informagtes.

FGTS Motificado
Mo hd informacies.

2.5.Ementas Fiscalizadas/Subitens Fiscalizados/Demais Assuntos

CONT®

001727-2 Manler empregado trabalhando
sob condiches conlranas 35 disposicbes de
protecio do trabalho, quer seja submetido
a regime de trabalho forcado, quer seja
reduzido & condicio andloga A de escravo.

Autuacdo Obrigatéria

NR-05*

205125-T Deixar de nomear um

no estabelecimento, ou deixar de
formalizar anualmente a nomeatao de
empragado como representants da MR-05
ou sua forma de atuagio.

REGISTRO"

0017744 Admilir ou manter empregado
&M MICrosMpresa ou emprasa de paqueno
porte sem o respectivo registro em livro,
ficha ou sislema eletnbnico competente.

Autuagic Obrigatoria




D01775-2 Admitir ou manter empregado
sem o respective registro em livro, ficha ou
sistema eletronico competente. o

REGISTRO empregador ndo enquadrado como Autuacio Obrigatoria
microempresa ou empresa de peguano
porie
Q022047 Deixar o empregador
. i anguadrado coOmo MCroaMmpresa ou - s
REGISTRO empresa de pequeno porie de anciar a e L
CTPS do trabalhador no prazo legal
& (2206-3 Deixar o empregador de anolar a AT
REGISTRO CTPS do trabathador no prazo legal Autuacio Obrigatoria
Legenda: * - Emenlas da OS5,
Subitens Fiscalizados
Meanhum subitem fiscalizado.
Demals Assuntos
Menhum assunto adicional fiscalizado.
Autos de infragio
MAo ha informacies
3. Equipe
Equipe de fiscalizagio
CIF's da OS (ndo incluidas no RI) CIF's do Rl
4.Relatério circunstanciado da fiscalizagio
Mo hé informaches,
5. Arquivos anexos
Nome Descrigio Data da inclusdo
317525212-fotos cf pdf 200022025
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DO TRABA!.H‘D E EMPREGO
i SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO NO RIO DE JANEIRO - SRThE/R)

SECAD DE FISCALIZACAO DO TRABALHO
PROJETO DE COMBATE AO TRABALHO ANALOGO AO DE ESCRAVO

FOTOS DA RESIDENCIA NO ENDEREGCO
INFORMADO NA ORDEM DE SERVICO N° |

69 1.469 2.621

publicagbes seguidores seguindo

Aluguel de casa de ferias

o« Cercada de muito verde, proximo a lagoa de Geriba
€ a uma quadra da praia

o Alugamos a casa com 10 suites, area gourmet,
cozinha, piscina e muito mais

Ver traducao
@ www.airbnb.com.br/rooms/34801935

BT (oo ) oo (%)
cceoa

Piscina Cozinha Sala de estar Suite 2 Suite *

[ PR ¥ - JR————. - | Vaw dasela



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
_ SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO NO RIO DE JANEIRO - SRTb/R)
SECAO DE FISCALIZACAD DO TRABALHO
PROJETO DE COMBATE AOQ TRABALHO ANALOGO AQ DE ESCRAVOD
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
_ SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO NO RIO DE JANEIRO - SRTb/R)
SECAOD DE FISCALIZACAD DO TRABALHO
PROJETO DE COMBATE AD TRABALHO ANALOGO AD DE ESCRAVO
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