Minstdno do Trabalho @ Emprego
Saprelaria de Mspecho do Trabaho

Relatério de Inspecao

Frojeto:
Murmero da O5:
Inclusao:

Situacio do Rl

Frazo de t&rmino da fiscall racao:

Competéncia da aterciin:

1.Dados do empregador
1.1.ldentificacio

Tige de identficadorn
Razdo social:

Telafone:

E-mail:

CEl:

Parte da Emprasa:

1.2.Local da fiscalizacao
lpo do local:

CEP

Enderaqo:

Bairro

4] Prevengio de Acidentes e Doencas do Trabalho

27-7 Mimero do Bl

2024 Conclusao:
Fiscalizagio conduida

310172025

CHNPJ

MF PARK SERVICOS TERCEIRIZADOS EM
ESTACIOMNAMENTOS LTDA

ldentficador

Mome fartagia:

CMAE:

Data de inicio dea ativ.

COutros

estabalacimeanta:

LIF

Coordenadas GPS (Sistema Decimal)

Mao ha informacios.

Oecorréncia Especial

Mao ha informmacoes.

Rl's associados a fiscalizacao

Hao hd informacies.

2.Dados da fiscalizagao

o

Complamento:

J16EET15-3

0502/2025

04.688.383/0016-T0

5223-1/00

Estacionamento da
yeiculos

RJ

2.1.Atividades
_ _ Indenizacao de
Data Descrigio da atividade ¢
transporte
05/08/2024 Preparagao/planejamento da fiscallzagao Mao
Dﬁ.ﬂal-ajpﬂll I'I:’i-[_‘ll’-,'l';l-'l.') |_']r_'| H'rl!_'.il'-'_,rl‘_&'_. o |r.'-,|!_'.u'-'.|'1-.'_! | Enl_r l’;"'.'i!-_i‘.a Som e'rlpre:;.;-{dr_):f 08 emMpresa o - "
Lk A =
< estabalecimeanto do empragachos

17004 /0008 Auditona e andlise de documentos (fisicos ou digitais) fora do estabelecimento do MEs

HEEEe empregador | Inicio da Fiscalizagio

clitowria & & [ ¢ At (el oo i ST Py g Mmooy

28/01/2025 Auditonia e andliss de documentos thsloos ou digitais) fora do astabeleciments do Nio

empregador | Fim da Fiscalizacfio

i~

2.2.Vinculos

Competéncia para alencéo do Rl:

oH/2025




Trabalhadores

Estabelecimento

Alcancados

18 anos ou +

17 anos ou -

Total

18 anos ou +

17 anos ou -

Homeans

4

Mulheras

o

Total

15

-

[=]

Regularizacao do vincule de emprego

Irregulares

Formalizados sob agio fiscal

18 anos ou
+ AnNos

16 e17

Tatal

+

18 anog ou

1617
anos

Total

Homens

i) 0

Mulheres

0

Total

Tipo de irregularidade do vinculo

Mad ha Informacias

Total de trabalhadores na empresa: 88

Aprendizagem

Mao ha informaches

PCD
Centralizacao

Mao ha informagbes.

Resgatados

Mao ha informagoes.

2.3.Trabalho Infantil

Criancas e adolescentes encontrados em situacio de trabalhe infantil

Hago ha informaches.

24FGTS

Centralizacao
Mao ha informagbes.
FGTS Mensal

Mao ha informacoes

FGTS Rescisorio

Mag hd informaches

FGTS Motificado

Mao ha informagies.

2.5.Ementas Fiscalizadas/Subitens Fiscalizados/Demais Assuntos

Atributo/ NR

Ementa

Dcorréncia

Situagao
encontrada

Comentarios/
Justificativas




1010568-1 Delxar a crganizagao de
implernantar, por sstabelecimants, o
garenciaments de riscos ocupacionais am
guas atividades, ou deixar de constituir o
gerenciamento de scos ocupacionais em

i um Programa de Gerenciamento de Riscos AL
- PGR, ou deixar de contermplar ou integrar
o PGR com planos, programas e outros
documentos previstos na legislagao de
seguranga & salde no trabalha.
Comentano:
fd entregue
" 1071106 Deixar de submeter o 03 examas
NFR-O7 trabalhador & exame médico admissianal. Reguar admissionais
dos
trabalhadores
Comentaric:
s risms_
117256-5 Deixar de considerar, na g{g;:ﬂm'ms
contepcdo dos postos de trabalhe, os abordados no
MR-17* fatoras organizacionals @ ambiantais, a Regular PGR . em
nafureza da tarefa e das a‘_tl-.ﬂdades efoua nivel |I:Ia baixo
tacilidade para a alternands de posturas, H5co @ com
medidas de
Drevencan
Autuacdo.
Outros,
Regularizada
1172751 Deinar de adotar medidas de Comentaric: a
conforte acstico efou de conforto térmico empresa
nos locals de trabalho em ambientes instalou
. internos onde sejam executadas atividades venfilaadores
i gue exjam manutengio da solicilagan Imegudar nologal dge
intelectual e atengho constantes, confarme oparagds dos
disposto nos subitens 17.8.4.1, 17.68.4.1.1, trabalhadores,
17.8.41.2, 17.8.4.2 e 17.8. 421 daNR 17. adequandas o
conforto
termico. Foto
M anexo
1242547 Disponibilizar instalagoes
r sanitaias em desacordo com as
L caracteristicas estabelecidas no itam Regular
24.2.3 da NR 24,
1242857 Deixar de fornecer agua potavel
aos trabalhadares, em todas os locais de
trabalho, ou panmitir 0 uso de copos
colefivos, ou fornecer agua que nao por
meio de bebadouros, na proporgac minima
. tle umn para cada grugo de 50 {cdnquenta)
iy trabalhadores cu fragio, ou outro sistemna Regular
que ofereca as mesmas condigdes, ou
deixar de formecer agua em redpientes
portaleis propios & hermeticaments
fechados quando ndo for possivel obter
agua potavel corente.
124287-3 Deixar de realizar,
padodicaments, andlise de potabilidade da
dgua dos reservatdnos, em conformidade
MA-24* com & legislagio, efou delxar de separar a Regular
agua nac-potavel para uso no local de
trabalho, afou deixar de afixar aviso de
adverténcia da sua ndo potabilidade.
001774-4 Admifir ou manter empregado Comentaric:
- £m Mmicroempresa ou emprasa de psguenn - N [ ET EMpresa ndo
Rl porta sem o respectivo registio am ivro, Autuagao Obrigatona aplicAvel enguadrada
ficha ou sistema eletronico compatanta. COMa epp




001776-2 Admitir ou manter empregado
sem o respectivo registra em livro, ficha ou
5 ' sistema eletrdnice competents, o 5 Y.
REGISTRO ampregador nao enquadrado como Autuagao Obrigatoria | Regular
microEMpPresa ou empresa de pagueno
porte.
002204-7 Deixar o empregador Comantano
o enguadrado como microempresa ou = L Maa BMpresa nao
REGISTRO empresa de pequeno porte de anotar a Autuagdc Obngatona aplicavel enguadrada
CTPS do trabalhador no prazo legal. COMmo epp
, 002206-3 Deixar o empregador da anatar a ~ ; :
REGISTRO CTPS do trabalhador no praza legal, Autuagdo Obrgatdra | Regular
Lagenda: * - Ementas da OS5,
Subitens Fiscalizados
Atributof Agdes e
np | Ementa |  Gubltem Descricio do Subitem Encontrada | ComentérioslJustificativas
As instalactes sanitardas devem: a) ser
mantidas arm condigas de consenvagao, impeza
& higiene; b) ter piso e parede revestidos por
materal impameavel e lavavel; ¢) pegas
sanitarias integras; d) possuir reciplentes para Comentano: as fundonarios
descarte de papis usados; ) ser ventilaclas usam as inslalagies sanitirias do
para o exterior ou com sistema de exaustio suparmarncado, em bos condicoas
NR-24 124254-7 | 24.2.3 forgada; f dispor de agua canalizada & esgoto Regular sanitaras, com disponibllidade de
ligados a rede geral ou a outro sistema que ndo sabao liquido e ivalhas
gare fisco 4 sadde & que atenda & descardveis
regulamentacao local; g} comunicar-se com os
lozais de trabalho por meio de passagens com
pigo & cobertura, guando se situarem fora do
compo do estabelecimanto.
Em todos os locals da trabalho davera sar Comentarno ha disponibilidade de
MR-24 124285-7 | 24.9.1 formedida ans trabalhadores agua potawvel, Regular agua potavel na sala dos
sendn proibide o wso de copos coletivas. funciongrios
O fomecimento de dgua deve ser feile por meio Ao [0 e erore 5]
de bebaedouros na proporgdo de. no minima, um EG::HAT;;I“ ?;Fgglﬂldadﬁ =
MR-24 | 1242857 | 24.9.1.1 para cada grupo de 50 {cinquenta) Regular bgba dpn o ngﬂsaj g
trabalhadores ou fragio, ou oubro sistema que fundiondrios
oferega as mesmas condigbes.
MA-24 | 1242857 | 24.8.1.2 E'”Lﬂstz'n::tﬂm‘;ep"ﬁzriilrﬁ:;;?’;aee”mml Nao aplicave E;T:;T;Ej&aﬁ réjfﬁg:s'iﬂ? r:n
o recipientes portatels proprios e hermelicamante
local de trabalho
fechados.
o i |oens  [soubidesecodpuacosresonatoros pas - ooy | Sopemine o brsertc
- verficar sua qualidade, em conformidades com a g Anua R
legislagda. g
A Agua ndo-potdvel para uso no local de P p
MR-24 124287-3 | 24.9.4 trabalho ficard separada. devendo ser afixado Mao aplicavel E:?E:;a:;} ';a;éhuzl“s‘m de uso
aviso de adventéndca da sua ndo potabilidade. e
Demais Assuntos
Menhwm assunto adidonal fiscalizado.
Autos de infragao
buta e Nimero do Data da Data da
b E Sl aute transmissao | confirmacio
HR-17 1172751 228123601 | 05/02/2025 | 05/02/2025
3. Equipe
Equipe de fiscalizagao
CIF's da OS (ndo incluidas no R} CIF's do RI




d.Relatdrio circunstanciado da fiscalizagao

Mag ha informacies.

5. Argquivos anexos

MNome Descricdo Data da inclusdo

316667153 Instalcac de ventiladores apos a 05/02/2025
- ) W e -
fiscalizacio.zip =




SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO
SISTEMA FEDERAL DE INSPEGAQ DO TRABALHO

AUTO DE INFRAGAD N° 22.912.360-1
ORGAD DO M.T.E:

UORG: 019,000,000 SUPERINT . REGIONAL DO TRABALHD NO ESTADC DO RIO DE JANEIROR. CIF: 03174-7
Enderega; AY. PRES. ANTONIC CARLOS, 375, SL. 914, G208 E 1038 UF:RJ CEP: Z0020-209
Bairro: CENTRO Municipio: RIC DE JANEIRD

AUTUADO:

Nome/Razio Social: MF PARK SERVICOS TERCEIRIZADOS EM ESTACIONAMENTOS LTDA

Inscrigio: 1 K ; CHAE: 5723100 M° de Trabalhadores: &7
Enderego: UF:RJ CEP: 21862-005

EMENTA (N*Descrigio):117275-1

Deizar de adotar medidas de conforly acustice efou de conforte rmico nos locais de trabalho em ambientes internos onde sajam
executadas afividades que exijam manutengae da solidfacio intelectua e atenc3o constantes, conforme disposte nos subilens 17.8.4.1,
17.64.1.1, 17.8.4.1.2, 17.8.4.2 e 17.8.4.2.1 daNR 17.

HISTORICO:

Em agao fiscal reslizada na empresa supracitada, fol constatado, a parir da inspecao do local de frabalbo, realizada nos dias 06 de
agosio de 2024, que a mesma ndo adola medidas de conforio térmico nos locais de irsbalho em ambientes inlermoes onde sejam execuladas
stvidades. A empresa presta o servigo de estadionaments em supermercado. Ooore que no da da visita fiscal no bairro de campo grande
onde estd situade o estabelecimento, a temperatura estava em 27 graus © e gue atemperatura amblents na drea produtiva estava muito

suparor  devido 2z condiches da edificacdo da garagem e, portanto, se encontrava muito acima da faixa de temperatura de conforto
térmico preconizada pelo itemn 17.8.4.2 da NR=-17. Tal condigiio se deve ao falo de que a edificagdo fachada e coberta por telhas de material que
absorve calor sem isolamento Wrmico ¢ sam venlilagio adequada, propicia o actimuo do caler solar no ambiante, potencializande a elevacio
da temperatura interma e de forma similar a0 que ocorre em uma estufa, uma vez que a temperatura interna da edificagio nas Areas produtivas
estava muito mals elevada que a temperatura ambiental externa.Durante a inspecdo fol constatado gue constam  exaustores edlicos
instalados nas felhas de coberura da edificagio, contude oz mesmos nEo conseguem arefecer o calor adequado ao nivel de conforto
térmico. Mas entrevisias com os frabal hadores relataram o desconforto t&rmico no frabalho & por parte dos usugdos. Mesta estagso de verio do
ano de 2025 a lemperatura no bairo ja alcangou 37 graus Celsius agravando a exposicio ao rsco devido as altas temperaturas e da
falta de adequagdo dos equipamentos de refigeragio. Mofe que a empresa ndo apresentou a AET - andlise ergondmica técnica para avaliagio
das condigées de conforto térmico do local, embora com previsto no seu PGR - Programa de Gerenclamento de Riscos Ambientais no
gual idenlifica a baixa ventlacho do local como fator de fsco.Nao foram dclados empregados prejudicados, visto gue a iregulandade atinge
acoletividade dos frabalhadores gue laboram no local (Precedente Administrativon® 92, SIT/MTE) 'Lavrado no local da inspecao, conforme
paragrafo anico do arl. 4° da Portana 667/2021.°

CAPITULAGCAD:

Art 157, incise |, da CLT, ofcitens 17.8.4, 17.84.1, 17.84.1.1, 17.8.4.1.2, 17.8.4.2 & 17.84.2.1 da NR=-17, com redacio da Portaia/MTF n®
4232021,

ELEMENTOS DE CONVICGCAD:

| Inspecio do ambiente de trabalho, andlise do PGR - Programa de Gerenciameanto de Riscos e entrevista com os funconanos.

TRABALHADORES ALCANCADOS PELA INFRACAD:

_—

(I0 |Trabalhador [Pis | Admissao | Afast [Fungso ]

Tipo de entrega: ia postal Data:

Data da entregalPostagem: Auditor-Fiscal do Trabalha
"
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