Minisiério do Trabalha & Emprego
Secretaria de Inspegio do Trabalho

Relatério de Inspecao

Projeto: (A) Fiscalizagio Rural

Mimero da OS: 114%2008-7 MNamero do RI: 31598237-3
Inclusao: 21/04/2024 Conclusaon: 05/08/2024
Situagdo do RI: Efse':r?dga’;ﬁu Concluida e

Prazo de término da fiscalizago: 300092024

Competéncia da aferigdo: 07/2024

1.Dados do empregador

1.1.Identificacdo

Tipo de identificador: CPF Identificador: _

Razao social: _ Mome fantasia

Telefone: _

E-mail: sindicatoruralpb.rhi@gmail.com CMAE: 0151-2/01

CEI: Criagdo de bovinos para corte

Data de inicio de ativ. do

Porte da Empresa: estahalecimanto: 2000152022
1.2.Local da fiscalizacao

Tipo do local: Matriz

CEP: 79124399 UF: M5

Endereco: FAZ LIMA AVALOS Complemento:

Bairro: ZOMA RURAL Municipio: Campo Grande
Coordenadas GPS (Sistema Decimal)

Latitude: 20739 24" 5

Longitude: B4° 18' 60" W

Ocomméncia Especial

Mio ha informagdes.

RI's associados a fiscalizacdo

Mao ha informagies.

2.Dados da fiscalizacdo

2.1 Atividades
_ — Indenizagao de
Data De=scricao da atividade Nanspoe
Inicio da Fiscalizagdo | Entrevista com empregados da empresa no estabelecimento
180452024 do empregador | Inspegdo do ambiente de trabalho | Outros: Encaminhamento de Mao
Mensagem WhatsApp a Representants do Empregador
31/07/2024 Auditoria e anal_ise de -::!Dl:umeng:ns (fisicos ou digitais) fora do estabelecimento do Mao
empregador | Fm da Fiscalizagao

Competéncia para aferigio do RI:

2.2.Vinculos

Trabalhadores

O7r2024

Estabelecimento

Alcancados




18 anos ou + | 17 anos ou -

Total

18 anos ou +

17 anos ou -

Total

Homens

Mulheres

Total

Regularizacio do vinculo de emprego

Irregulares

Formalizados sob acdo fiscal

18 anos ou 16 e 17

Total

+

18 anos ou

16 e 17
anos

Total

Homens

0

Mulheres

Total

Tipo de irregularidade do vinculo

Mao ha informagies.
Total de trabalhadores na empresas 3

Aprendizagem

Ndo had infermagdes.

PCD
Centralizacdo

Mao ha informagies.

Re=gatados

Mao ha informagies.

2.3.Trabalho Infantil

Criangas e adolescentes encontrados em situacdo de trabalho infantil

Mao ha infermagies.
24.FGTS

Centralizacdo
Mao ha informagies.
FGTS Mensal

Mio ha infermages.

FGTS Rescisorio

Mao ha informagies.

FGTS Notificado

Mao ha informagies.

2.5.Ementas Fiscalizadas/Subitens Fiscalizados/Demais Assuntos

Atributol NR

Ementa

Ocorréncia

Situacao
encontrada

Acoes!
Comentarios!
Justificativas

CONT

(01727-2 Manter empregado trabalhando

sob condigdes contrarias s disposigbes de
protegao do trabalho, guer seja submetido

a regime de trabalho forgado, quer seja

reduzido & condigio andloga & de escravo.

Autuacdo Obrigatdria

Regular




MR-31*

131812-8 Deixar de cumprir efou fazer
cumprir as disposigbes legais e
regulamentares sobre seguran;a e salde
no trabalho rural de forma a garantir
adeguadas condigbes de trabalho, higiene
e conforto efou de adotar medidas de
prevencio e protegio para garantir gue
todas as atividades, locais de trabalho,
maguinas, equipamentos ou feramentas
SEjam seguros.

Irregular

Motificagio,
Regulanzada

MR-31*

131824-1 Deixar de elaborar efou
implementar efou custear o PGRETR, por
estabelecimento rural, por meio de agies
de seguranga e salde gue visem a
prevengdo de acidentes e doengas
decaorrentes do trabalho nas atividades
rurais, ou deixar de realizar a revisdo do
PGRTR a cada 3 (rés) anos ou nas
situagdes previstas no item 31.3.4 da NR
1

Irregular

Motificagao,
Regularizada

MR-31*

131834-9 Deixar de garantir a realizagao
de exames meédicos ou realizar exames
médicos em desacordo com os requisitos
previstos no item 31.3.7 e respectivos
subitens da MR 31.

Irregular

Motificagao,
Regulanzada

MR-31*

131866-7 Deixar de fomecer,
gratuitamente, aos trabalhadores rurais
Equipamentos de Protegao Individual -EFI,
nos termos da Morma Regulamentadora n®
6 (MR 08).

Irregular

Motificagao,
Regularizada

MR-31*

131915-9 Deixar de formecer aos
trabalhadores rurais dispositivos de
protegdo pessoal de acordo com os riscos
de cada atividade, conforme previsto no
itemn 31.6.2 da NR 31.

Irregular

Motificagao,
Regularizada

REGISTRO*

001774-4 Admitir ou manter empregado em
microemprasa ou empresa de pequeno
porte sem o respectivo registro em livro,
ficha ou sistema eletrdnico competente.

furruagdo Obrigatoria

Regular

REGISTRO*

001775-2 Admitir ou manter empregado
SEM O respectivo registro em livro, ficha ou
sistema eletronico competente, o
empregador ndo enquadrado como
microempresa ou empresa de pequeno
porte.

furruagdo Obrigatoria

Regular

Legenda: * - Ementas da O5.

Subitens Fiscalizados

Menhum subitem fiscalizado.

Demais Assuntos

Menhum assunto adicional fiscalizado.

Autos de infracio

Mio ha informagdes.

3. Equipe

Equipe de fiscalizacio

CIF's da 05 (ndo incluidas no RI)

CIF's do RI

4.Relatorio circunstanciado da fiscalizacio




Mio ha informagdes.

5. Arquivos anexos

o Data da
Nome Descricao inclusso
3165982373-A50 pdf ASD 05/082024
. Dados -
315982373-Dados Contador pdf Contador 04/05/2024
Termo de
315982373-NOT_SST_NR-31_2024_TIAGO _LIMA_DOS_SANTOS - Copia_assinado_%6282%29_assinado.pdf | Motificacio 01/0862024
Mr 31
3165982373-PCME0 pdf PCME0D 06/082024
315982373-PGRTR. pdf PGRTR 05/082024
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