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I - DA EQUIPE

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

Coordenador

AFT CIF
AFT CIF

AFT CIF

POLICIA RODOVIARIA FEDERAL

PRF-NOE-5C Matricul

PRF-NOE-SC Matricula

PRF-NOE-5C Matricula




II — DA MOTIVACAO

O Grupo Especial de Combate ao Trabalho Escravo - GEFM,
constitulido Auditores Fiscais do Trabalho-AFT da Secretaria
de Inspecdo do Trabalho-SIT & Policiais Federais-PF foi
destacado para averiguar as condicdes de trabalho e wida de
trabalhadores em uma serraria no municipio de Novo,
cnde estariam submetidos a condigdes analogas a de sscravo.

III - DA SINTESE DA OPERACAO

* Municipio em gue occorreu a fiscalizacdo: -Nr::-vc-
—-5C

*# Local inspecionado: ESTRADAE RIBEIRED Do CREMEPO
bairro Santa Maria, zona rural, Nowvo—-8C, nas
coordenadas gecgraficas 26°41'9.38"s 49°26'58.638"0

. Empregadar:HZNDﬁSTR:&_ E COMERCIO DE MADEIA LTDA

CNPEJ: 08.034.004/0001-00

Endereco de

correspondéncia:

Atividade principal: 16€10-2/03 - Serrarias com

desdobramento de madeira em bruto

¢ Trabalhadores encontrados: 09

* Trabalhadores alcangados: 08

* Trzbalhadores sem registro: 07

* Trabalhadores registrados no curso da agdoc fiscal: 07

¢ Trabalhadores resgatados: 00

¢ Valor liguido da rescisdoc recebido pelos trabalhadores
resgatados: NAO HOUVE RESGATE

* (Quantidade de menores e idade: 00

* Termo de Compromlsso Ajustamento de Conduta — TAC -
MPT/DEU: 00

* Valor dano moral individual: NAC HOUVE RESGATE

¢ Valor dano moral coletivo: NAO HOUVE RESGATE

* Rutos de Infragdoc lavrados (quantidade): 10

* Termos de Interdigdoc lavrados: 00

¢ Termos de Embargo lavrados: 00

* (Guias de SDTR emitidas: 00

# CTPS expedidas: 00

* Armas e munigdes apreendidas: 00

a/N°,



IV - DO RESPONSAVEL

* Local inspecionado: ESTEADA RIEEIRED Do CAMPO
bairro Santa Maria, =zona rural, Benedito Nowvo-SC, nas
coordenadas geograficas 26°41'9.38"8 49°26"58.68"D

o empregador: [ivotstria £ comErero DE MRDEIA LTDR
CNPJ: 08.034.004/0001-00

* Endereco de correspondéncia:

5/N°,



V — DA OPERACAO
Em acdo fiscal do Grupo Especial de Combate ac Trabalho

Escravo — GEFM, constituido ZAuditores Fiscais do Trabalho-AFT
da Secretaria de Inspecdc do Trabalho-SIT e Policiais
Rodoviarics Federals-PF iniclada em 2&/03/2024, e em cursoc
até a presente data, na serraria INDUSTRIA E COMERCIO
DE MADEIR LTDAR, localizada na ESTRADA RIBEIRAQ DO CAMPO S/N°,
bairro Santa Maria, zona rural, _ Nowvo—38C, nas
coordenadas geograficas 267471 " 'C 8 "0, '
entrevistada a2 senhora M ﬁ
gerente/proprietariz do estabelecimento.

2 senhora informou gue o estabelecimento serra
madeira de floresta plantada, guese ha trabalhadores gue atuam
na serraria = outros no corte da madeira, gue o

estabelecimento tem alocjamentos para trabalhadores solteiros e
casas para trabalhadores com familia, que ndc & feita nenhuma

cobrancga zeja de alugusl ou de Consumnc de energia dos

trabalhadores, gque por VeEZes o5 trabalhadores chegam no
estabelecimento para trabalhar nao tem residéncia = nem
moveis, que a empresa fornece o alocjamento, oS movelis e o

almogo, a nao cobra nada por isso, que varios dosg
trabalhadores estio sem registro por gue ndo apresentam os

documentos para a empresa.

2 equipe de fiscalizacgdo realizou wvistoria nos locais
utilizados como alojamento pelos trabalhadores e nas casas gue
as familias residem. Apesar de serem estruturas riusticas, de
madeira, todas slas tém quarto, cozinha & banheiro, n3oc se
cbservando degradincia ou mesmo irregularidades.

A equipe também realizou vistoria na serraria onde foram
chservadas diversas maguinas com partes mboveis, polias e
engrenagens, desprotegidas, além de sujidade pertinente a
atividade econdmica e uma desorganizagio geral do ambiente de
trabalho. Porém havia extintores de incé&ndio devidamente
carregados. Foram constatados trabalhadores ndoc utilizando
protetores auriculares, apesar de afirmarem terem recebido-os,
nem oculos de porteglo, luwvas e alguns calcgavam chinelos ao
invés de botas de seguranca. A smpresa informou gue fornece os
dois tipos de protetores auriculares, o de concha e o tampao,
mas nioc fornece oculos, luvas e nem calgado de ssguranca.

Nio fol possivel na cocaslido verificar se as maguinas
estavam devidamente com aterramento elétrico, mas informactes
do técnico de seguranca gue di consultoria 3 empresa =
comapreceu depols de sclicitado pela equipe de fiscalizacio,
toda a instalagdo slétrica da planta industrial fol instalada
conforme definido pela cooperativa local de eletrificacdo. De
toda forma a empresa foi notificada para apresentar Laudo
Técnico da instalacdc elétrica com comprovacdc de aterramento
elétrico.

Fol constatado gue quase todas as partes movels
desprotegidas tinham suas protecdes retiradas e n3o postas de
volta & estavam no prépric estabelecimento. O que permitiria a



rapida reinstalacio das MmesSmas. Algumas partes movels
precisavam gue fossem confeccionadas protegdes adequadas.

Tudo isto fol apontado e explicads ao técnico de seguranca
do estabelecimentc & ao proprietiaric gque compareceu ao local,
sennor [N

Devido a facilidade de resolucio do problema das partes
moveis desprotegidas, optou-se por inserir na Notificagdo a
empresa o0 seguinte:

— Providenciar de imediato a protecgdc das partes mbvels das
macquinas da serraria.
— Manter sem funcionamento as maquinas a serraria enguanto

o iltem anterior ndo tiver sido cumprido.

Fol orientado 2 empresa que as protecdes das maguinas
deveriam ser feitas seguindo a NR-12 e com orientacioc do
técnico de seguranca.

Por fim foi entregus a empresa notificacio para
apresentacdo de documentos.

No dia seguinte 2 acdo fiscal, a empresa remeteu ac
coordenador da acdo fotos das protecdes das partes méveis
instaladas.

VI — DA CONCLUSAO

Das eventuals ilrregularidades descritas na denunciz temos
a declarar que: nioc fol possivel flagrar possivels abusos
sofridos por trabalhadores, nem mesmo em sentrevista com os
mesmos, que nidc foram cobservadas cimeras no ambisnte de
trabalho = me smo gque houvesse naoc signicaria uma
irregularidade trabalhista. Scbre a cbrigacgdc de ter dque
assinar um documento onde o trabalhador se neha a ter a
carteira de trabalho assinada, em entrevista VArios
trabalhadores afirmaram 2 equipe de fiscalizacgic gus realmente
nic gueriam ser registrados por ou estarem recebendo algum
beneficio ou mesmo J& aposentados.

Apesar de irregularidades constatadas, as condig¢des ndo
foram consideradas degradantes pela sguipe de fiscalizacio,
nic estando o trabalhador submetido & condigfes analcocgas a de
ESCravo.

Floriantpelis-3SC, 06 de maio de 2024.

2uditor Fiscal do Trabalho
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