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I - DA EQUIPE

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

AFT

AFT CIF
AFT CIF
AFT CIF

POLICIA RODOVIARIA FEDERAL

PRF-NOE-SC Matricul
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II — DA MOTIVACAO

O Grupo Especial de Combate ao Trabalho Escravo - GEFM,
constitulido Auditores Fiscais do Trabalho-AFT da Secretaria
de Inspecdo do Trabalho-SIT & Policiais Federais-PF foi

destacado para averiguar as condicdes de trabalho e wida de
trabalhador em uma propriedade rural no municipio de Rio do
Campo-S5C, onde estaria submetido a2 condicgbes analogas a de
eSCravo.

III - DA SINTESE DA OPERACAO

¢ Municipio em que ccorreu a fiscalizacgdo: Ric do Campo-SC
¢ Local inspecionado: TIFA RIBEIRAO MANDASATIAR S/N°®, zona
rural, Eio do Campo—-SC, nas cocrdenadas geocgraficas

-26° 54' 12'' 5 -50° 10' 55'"'" W
¢ Empregador:

Endereco de correspondéncia:

o Atividade principal: 0210-1/07 - Extracdc de madeira em
florestas plantadas

¢ Trabalhadores encontrados: 00

* Trabalhadores alcancados: 01

# Trazbalhadores sem registro: 01

* Trabalhadores registrados no curso da agdo fiscal: 00

* Trabalhadores resgatados: 00

» Valor liquideo da rescisdc recebido pelos trabalhadores
resgatados: NAO HOUVE RESGATE

* (Quantidade de menores e idade: 00

¢« Termo de Compromisso Ajustamento de Conduta — TAC -
MPT/DPU: 00

¢ Valor dano moral indiwvidual: NAQ HOUVE RESGATE

¢ Valor danoc moral coletivo: NAO HOUVE RESGATE

* Rutos de Infragdoc lavrados (quantidade) : 02

* Termos de Interdigic lavradeos: 00

¢ Termos de Embargo lavrados: 00

* Guias de SDTR emitidas: 00

* CTPS expedidas: 00

* Armas = munic¢des apresndidas: 00



IV - DO RESPONSAVEL

* Local inspecionado: TIFA RIBEIRAO MANDASAIA S/N°®, zona
rural, Rio do Campo-S8C, nas coordenadas gecgraficas
-28% 54" 12'' § -50° 10" 55''" W

¢ FEmpregador:

Endereco de correspondéncia:



V — DA OPERACAO

Em ac3oc fiscal do Grupo Especial de Combate aoc Trabalho
Escravo — GEFM, constituido Anditores Fiscais do Trabalho-AFT
da Secretaria de Inspecdc do Trabalho-SIT e Policiais
Rodoviaricos Federals-PF inicilada em 26/03/2024, e em cursoc

até a resente data, na propriedade do senhor—
ilacalizada na Tifa Ribeird3oc Mandasaia, s/n, zZona
rural de Rio do Campo-3C, nas coordenadas geograficas 41
547 A12*" 5 507 10" 55'"" W
proprietiario, senhora
G

Z senhora informou & equipe de fiscalizagio que
seu marido estava trabalhando em outro as ndo sabia
dizer onde, que estava ele & o qu & um rapaz gue
pediu _servico ao seu marido, gue seu ma u trabalho para
o que os dois trabalham juntos, as vezes na propriedade
deles, 3=z vezes em propriedades de outros, que fazem o
servico de rogo, de desgalhamento e de corte de madeira, que
chegou no domingo & comegou a trabalhar na segunda, gque
' morando em uma construgdo ac lado da casa da dona
que s6 dorme 1la, que faz as refeigdes junto
coma ramilia dela & usa o banheiro da casa da familia, dque
antes do inha outro trabalhador laborando com o seu
marido, que este trabalhador ficou apenas um mé&s & gque também
ficava aleojado no mesmo local onde estava o
A equipe de fiscalizacgdo, apds a entrevista com a senhora
realizou  wistoria  na construgidc  utilizada

foli entrevistada a esposa do

como

alojamento pelo trabalhador_
Era uma construcdo = alvenaria em boas condicdes

estruturais, com uma sala e dois gquartos, sendo um com a cama
onde G-ic:rmia e o outro usado como depésito. Na sala
tinha uma abertura sem janela e havia varias frestas na parte
superior da construgdoc que era de madeira, o gque permitia a
entrada da friagem Comum na reglido a noite. 0
utilizado por também apresentava condicdo precaria.

colchdo






Ao final da vistoria foi entreque a senhora uma
Notificacdoc para Apresentacgdo de Documentos e de Tomada de
Medidas guanto a situagdc de alojamento do trabalhader
quals sejam:

1- Prowvidenciar o fechamento de frestas e aberturas do local
utilizadeo como alejamento peleo trabalhador

— ovidenciar a troca de colchio utilizado pelo trabalhador
ire o fornecimento de roupa de cama.
3- Providenciar a retirada de todos os itens e materiais que
nic devem estar no alojamento.
4- Providenciar armaric para guarda de pertences pessoais do
trabalhador.
5- Providenciar local adequado para alojar o trabalhados
enquanto as medidas acima ndo forem cumpridas.

Zs medidas acima foram explicadas & senhora -q'ue
informou a equipe de fiscalizagio gque alojaria o trabalhador
em sua propria residéncia por gue havia um guarto vago.

No mesmo dia 26 o senhorhmanteve contato telefénico
com o coordenador da acdc fiscal, AFT

_C} senhor [l informou que naquele dia estava
trabalhando junto com o em outra propriedade, gue estavam
cortando lenha para uma firma chamada NM Compensados de

idente Getillio-SC, gque trabalha para a firma junto com

ﬁlcartando lenha em propriedades onde a empresa compra a
mata, qQue a lenha & de floresta plantada us pegou Di
para ajuda-lo no servigo, gue antes do Ja& teve outro
trabalhador laborando com ele, gue o servico & por empreitada,
mas ja trabalha para a MM ha mais de ano, qus a empresa paga
ao senhor -ppele servigo e ele paga ac trabalhador, gque
recebe da empresa um recibo com a produgdo de cort
depois & feito o calculo do valor e pago ao senhor
tem alguns destes recibos em sua casa, gue ja tirou o
construgdo anterior e o alojou na sua casa, gue aguela
construgdc era pra ser a casa do seu filho, mas eles foi morar

que
da



I -~

Apbs as informacgBes prestadas pelo senhor o AFT
solicitou gque ele remstesse os recibos de produgac gue sle
alegou receber da empresa NM para o AFT para serem analisados,
o gue ni3oc foli feito pelo senhor

0 empregador, embora devidamente notificado pela
fiscalizacgio direta, confo Notificacdc  para
Apresentagdo de Documentos nr. em anexoc, a
apresentar até o dia 0z/04/2024, deixou de apresentar
documentos sujeitocs & inspegdoc do trabalho, gue deveria ser
encaminhados Dara o endereco de correio eletrénico

VI — DA CONCLUSAOD

AZpesar de irregularidades constatadas no local utilizado
como alojamento pelo trabalhador e da contratacio do mesmo, as
condic®es nic foram consideradas degradantes pela eguipe de
fiscalizagdo, ndo estando o trabalhador submetido & condig8es
analogas a de escravo.

Floriandpolis-5C, 11 de abril de 2024.

2uditor Fiscal do Trabkalho
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