@ Ministério do Trabalha & Ermgrego

Secredaria de Inspegio do Trabakho

Relatorio Circunstanciado

Dados do Empregador

Dias de Fiscalizagao
Foram realizadas atividades referentes a fiscalizagdo no(s) dia(s) 08/08/2024, 27/08/2024, 10/09/2024, 15/09/2024, 25/09/2024, 0L/10/2024,
141052024, 16102024, 2471052024, 311072024, 1111 1/2024 e 18/12/2024.

Vinculos

O estabelecimento fiscalizado possui atualmente um total de 34 trabalhadores, sendo 23 homens e 11 mulheres. Considerando todo o
pericdo fiscalizado, foram alcangados pela acdo da fiscalizagio um total de 34 trabalhadores no estabelecimento.

Ementas Fiscalizadas
Foram fiscalizadas as ementas a seguir relacicnadas, cuja siuagdo encontrada e agies tomadas constam abaixo:

Atributa/NR: CONT
.= | 001727-2 Manter empregado trabalhando sob condigbes contrarias as disposigies de protegao do trabalho, guer seja
Ementa/Descricao: . h ; - = : .
; submetido a regime de trabalho forgado, quer seja reduzido a condigao analoga a de escravo.
Ocorréncia: Autuagac Obrigatoria
e ) Regular
encontrada:
Acbes tomadas: =
Comentario:
AtributofMR: MOTORISTA
001651-0 Prorrogar a jornada didria de trabalho do motorista profissional efou do ajudante empregado nas operagies
Ementa/Descrigdo: | em que acompanhe o motorista por lapso de tempo superior a 2 (duas) horas extraordinarias ou, mediante previsdo
em convengao ou acordo coletivo, por mais de 4 {quatro) horas extracrdinarias.
Ocorréncia:
Situagao - -
encontrada: CE T LR

Agbes tomadas:

Comentario: O estabelecimento nao possui motoristas no guadro de empregados

Atributo'™NR: MOTORISTA
D01683-7 Deixar de assegurar, a0 motorista profissional empregado efou ao ajudante empregado nas operagies em

Ementa/Descrigio: | gue acompanhe o motorsta, o intervale minimo de 1 (uma) hora para refeiggo, exceto quando se tratar do motorista
prefissional enquadrado no § 5° do ant.71 da Consolidagio das Leis do Trabalho.

Ocorréncia:

Shuagio = e

encontrada: Nao aplicavel

Agbes tomadas:

Comentario:

O estabelecimento ndo possui motoristas no guadro de empregados

Atributa/NR:

MOTORISTA




001886-1 Deixar de observar, nas viagens de longa distancia, o repouso didrio do motorista efou do ajudante
empregado nas operagbes em gue acompanhe o motorista, podendo ser feito no veiculo ou em alojamento do

SRS AR AR empregador, do contratante do transporte, do embarcador ou do destinataric ou em outro local que ofereca condigbes
adequadas.

Ocorréncia:

Situagdo o e

encontrada

Agbes tomadas:

Comentario: O estabelecimento ndao possui motoristas no guadro de empregados

Atributo/MNR: MOTORISTA

Ementa/Descricio- 0016300 Prejudicar o direite do motorista empregado efou do ajudante empregado nas operagies em gue acompanhe
%30° | o motorista ao recebimento da remuneragdo cormespondente ao salario-base didrio em virtude de tempo de espera.

Ocorréncia

Situaggo Mao aplicavel

encontrads: P

Agbes tomadas:

Comentario: O estabelecimento nao possui motoristas no guadro de empregados

Atributo/MNR: MOTORISTA
001694-2 Deixar de considerar como tempo de espera o periodo em gue o motorista empregado ficar com o veiculo

Ementa/Descrigio: | parado apds o cumprimento da jornada normal ou das horas extraordinarias, qguando expressamente autorizada a sua
permanéncia junto ao veiculo pelo empregador.

Ocorréncia

Siuagso MNao aplicavel

encontrada: P

Agbes tomadas:

Comentario: O estabelecimento ndo possui motoristas no guadro de empregados

AtributofMR: MOTORISTA
001339-2 Deixar de controlar e registrar, de maneira fidedigna, a jornada de trabalho dos motoristas profissionais

Ementa/Descrigdo: | empregados mediants anu:uLagéu:u em diario de bordo, papeleta, ficha de trabalho externo, ou sistema e meios
eletrdnicos instalados nos veiculos.

Ocorréncia

s E ] Mio aplicavel

encontrada

Agbes tomadas:

Comentario: O estabelecimento ndo possui motoristas no guadro de empregados
Atributo'™NR: MOTORISTA

.= | 002207-1 Deixar de considerar como trabalho efetivo o tempo em que o motorista empregado estiver & disposigdo do
Ementa/Descrigan: : - e

empregador, excluidos os intervalos para refeigdo, repouso e descanso.

Ocorréncia:
Shtuagdo = s
encontrada ETERIETE)

Aghes tomadas:

Comentario:

O estabelecimento ndo possui motoristas no guadro de empregados




Atributa/NR:

MOTORISTA

002208-0 Deixar de assegurar a0 motorista empregado 11 {(onze) horas de descanso dentro do periodo de 24 (vinte &

Ementa/Descrigan: quatra) horas.
Ocorréncia:

Stuagao Mio aplicavel
encontrada; P

Aghes tomadas:

Comentario: 0 estabelecimento ndo possui motoristas no guadro de empregados
Atributo/NR: SALARIO

.| 001398-6 Deivar de efetuar, atd o 5% (guinto) dia (til do més subseqiiente ao vencido, o pagamento integral do salario
e mensal devido ao empregado.
Ocorréncia:
2R ) Regular
encontrada:
AgBes tomadas: -
Comentario:
Atributo/MNR: REGISTRO

. » | 001775-2 Admitir ou manter empregado sem o respectivo registro em livro, ficha ou sistema eletrdnico competents, o
Ementa/Descrigan: = .

empregador ndo enquadrado como microempresa ou empresa de pequeno porte.

Ocorréncia: Autuagac Obrigatoria
Shuagio
encontrada: JENLED
Agbes tomadas: -
Comentario:
AtributofMR: REGISTRO
Ementa/Descrigio: 002206-3 Deixar o empregador de anotar a CTPS do trabalhador no prazo legal.
Ocorréncia: Autuagido Obrigatoria

Siuagio encontrada:

Reqgular

Agbes tomadas:

Comentario:

Atributo™R: sD

E ta/D . .| 001510-5 Manter empregado demitido sem justa causa trabalhando, sem o respectivo regisiro, & recebendo
men ESCMEAD- | indevidamente o beneficio do seguro desemprego.

Ocorréncia

Situagdo

encontrads: FEILET

Agbes tomadas: >

Comentario:

Atributo™R: sD

Ementa/Descrigho: 002183-0 Deixar de comunicar ao Ministerio do Trabalho, ate o dia imediatamente anterior ao do inicio das atividades,

& admissso do trabalhador que esteja percebendo seguro-desempregoe ou cujo requerimento esteja em tramitagao.




Ocorréncia:

Shuagio

encontrada: CETLED

Aghes tomadas: =

Comentario:

Atributa/NR: MR-O7

Ementa/Descrigio: 107110-6 Deixar de submeter o trabalhador a exame médico admissional.

Ccorréncia:

Situagdo encontrada: Reqular

Agbes tomadas: -

Comentario:

Atributo/MNR: JORNADA

000015-3 Prorrogar a jornada normal de trabalho, além do limite legal de 2 (duas) horas didrias, sem qualguer

e justificativa legal.

Ocorréncia: Fiscalizagdo Anterior

Shuagio

encontrada: LDEELED

Agbes tomadas: Autuacao

Comentario:

Auto(s) de

infragio: 228852234

Demais Assuntos
Menhum assunto adicional fiscalizado.

Equipe
Participaram da presente acdo fiscal:

CIF - Auditor-Fiscal do Trabalho
CIF - Auditor-Fiscal do Trabalho
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