@ Ministério do Trabalha & Ermgrego
Secredaria de Inspegio do Trabakho

Relatorio Circunstanciado

Dados do Empregador

Foi realizado procedimento fizcalizatorio para atender & SDlIIZ:IT.EI.(}EID do{a) SINDICATO DOS EMPREGADOS EM POSTOS DE SERVICOS DE
COMBUSTIVEIS E WS DE FETR':ZZILEI‘.Z:I LAVA-RAPIDO E TROCA DE OLEQ DE BELO HORIZOMTE E REGIAD encaminhada por
meio do documento processo Nt demanda n?

A acdio fiscal foi efetuaga no empregador CCC GAS VEICULAR LTDA, CNPJ/ICPF i ; E_
1037, DONA [lE <0 Horizonte, MG, 31260-000, em atendimento & Ordem de Senvigo emitida em U1/10/2024.

Vinculos

A empresa fiscalizada possui atualmente um total de 6 rabalhadores, sendo 1 homens & 5 mulheres. Considerando todo o periodo
fiscalizado, foram alcangades pela agdo da fiscalizagio um total de 6 trabalhadores na empresa.

Foram encontrados 6 trabalhadores iregulares e ndo houve regularizagdo do vinculo de emprego durante a acdo fiscal.

FGTS

Ma presente fiscalizagdo foram auditadas as competéncias do FGTS/CS mensal conforme o quadre abaixo, que resume a situacio desses
atributos para o periodo:

Competéncia | Situacéo do FGTS | FGTS recolhido sob acdo fiscal | CS recolhida sob acio fiscal | FGTS notificado | CS notificada
032022 Regularizado 0,00 0,00 14413 0.00
0472022 Regularizado 0,00 0,00 764,34 0.00
0&f2022 Regularizado 0,00 0,00 108252 0.00
QEf2022 Regularizado 0,00 0,00 1.050.57 0.00
072022 Regularizado 0,00 0,00 112994 0.00
0&f2022 Regularizado 0,00 0,00 110293 0.00
0a8f2022 Regularizado 0,00 0,00 108154 0.00
lof2022 Regularizado 0,00 0,00 1.084 95 0,00
1172022 Regularizado 0,00 0,00 123650 0.00
1272022 Regularizado 0,00 0,00 222524 0.00
0172023 Regularizado 0,00 0,00 152181 0.00
022023 Regularizado 0,00 0,00 1517 52 0.00
0372023 Regularizado 0,00 0,00 151335 0.00
0472023 Regularizado 0,00 0,00 151650 0.00
0572023 Regularizado 0,00 0,00 134382 0.00
062023 Regularizado 0,00 0,00 1356058 0.00
072023 Regularizado 0,00 0,00 618,69 0.00
0572023 Regularizado 0,00 0,00 2884 60 0.00

Foi(ram) lavrada(s) notificagaoibes) de débite do FGTS/CS mensal no valor total de RS 23.179,53 (vinte e trés mil, cento & setenta e nove
reais € cinguenta e trés centavos).

Foram fiscalizadas as competéncias do FGTSICS rescisdrio conforme guadre abaixo, que apresenta a siluagdo para os atributos no periodo:

Competéncia | Situacio do FGTS | FGTS recolhido sob aco fiscal | CS recolhida sob acio fiscal | FGTS notificado | CS notificada
06r2023 Regularizado - - 891 56 0,00
09r2023 Regularizado = = &.860, 85 0,00
10/2023 Regulanizado = = 152513 0,00

Foi(ram) lavrada(s) notificagdoibes) de débite do FGTS/CS rescisorio no valor total de RS 11.277 87 (onze mil, duzentos e setenta e sete
reais e pitenta e sete centavos).



Relacionamos abaixo as notificagies de débito lavradas contra o empregador:

N? da notificacao

Tipo Normal ou Complementar Data da Transmissao Data da Confirmacio

203333110

Original Mormal 1211112024 25/11/2024

Ementas Fiscalizadas
Foram fiscalizadas as ementas a seguir relacionadas, cuja situagso encontrada e agies tomadas constam abaixo:

Atributo/NR: FGTS
0020958 Deixar de depositar na conta vinculada do trabalhador, por ocaside da rescisao do contrato de trabalho, os

Ementa/Descrigio: | depdsitos do més da rescisdo e do més imediatamente anterior, que ainda ndo houverem side recolhidos, nos prazos
de que trata o 56° do art. 477 da CLT.

Ocorréncia:

Shuagio

encontrada: Regular

Agbes tomadas: =

Comentario:

Atributo/NR: FGTS
001702-7 Deixar de depositar, por ocasido da rescisdo do contrato de trabalho sem justa causa, por iniciativa do

Ementa/Descricio: empregador, importancia igual a quarenta por cento do montante de todos os depositos realizados ou gue deveriam ter

Gac: sido realizados na conta vinculada durante a vigéncia do contrato de trabalho, atualizados monetariaments e

acrescidos dos respectivos jurocs, Nos prazos de que trata o 569 do art. 477 da CLT.

Ocorréncia: Fiscalizagdo Anterior

Shuagio

encontrada: Irreguiar

Agbes tomadas: | Autuagdo

Comentario:

ITEEE 398577608

infragao:

Atributo/NR: FGTS
002094-0 Deixar de depositar, por ocasiao da rescisdo do confrato de trabalho sem justa causa, por iniciativa do

E _ | empregador, importancia igual & quarenta por cento do montante de todos os depadsitos realizados ou que deveriam ter

et ESCMGAD: | sido realizados na conta vinculada durante a vigéncia do conirato de trabalho, atualizados monetariamente e

acrescidos dos respectivos juros, Nos prazos de que trata o 569 do ant. 477 da CLT.

Ocorréncia:

Situagdo

encontrada EIILET

Agbes tomadas: =

Comentario:

Atributo/NR: CONT

Ementa/Descricin- 001804-0 Deixar de promover o pagamento dos valores constantes do instrumento de rescisdo ou recibo de guitagdo

¥30- | em até 10 {dez) dias contados a partir do término do contrato de trabalho.

Ocorréncia

Shtuagdo = i

encontrada: Mao fiscalizada

Agbes tomadas: =

Comentario: A empresa ndo apresentou nenhum documento & foi autuada




Atributo/NR:

REGISTRO

002204-7 Deixar o empregador enguadrado como mMicroempresa ou empresa de pequeno pore de anotar a CTPS do

= trabalhador no prazo legal.

Ocorréncia: Autuacio Obrigatoria

Shuagio

encontrada: Irregular

AgBes tomadas: Autuacdo

Comentario:

i 398576784

infragao:

Atributo/NR: FISC

Ementa/Descrigio: gtlil__lrlﬁﬁ-l Deixar de apresentar documentos sujeitos 4 inspegao do trabalho no dia € hora previamente fixados pelo

Ocorréncia: Autuacio Obrigatoria

Shuagio

encontrada: T

AgBes tomadas: Autuacio

Comentario:

Auto(s) de infragdo: | 228576881

Atributo/NR: REGISTRO
= | 001774-4 Admitir ou manter empregado em microempresa ou empresa de pegueno porte Sem o respective registro em

R livro, ficha ou sistema eletrdnico competente.

Ocorréncia: Autuacio Cbrigatoria

Situagdo

encontrada Irreguiar

Agbes tomadas: | Auwagdo

Comentario:

ITEEE 228576628

infragao:

Atributo/NR: REGISTRO

Ementa/Descricio- Q01775-2 Admitir ou manter empregado sem o respectivo registro em livro, ficha ou sistema eletronico competente, o
LeA: empregador ndo enguadrado coOmo microEMPresa ou empresa de pequeno porte.

Ocorréncia: Autuacdo Obrigatoria

Situagdo

encontrada SEIILET

AgBes tomadas: >

Comentario: A empresa & EPP

Atributo/NR: CONT

Ementa/Descrigio: t[:gﬁ.ﬁf;ﬂ- Manter empregado trabalhando sob condigdes contrarias as convengdes efou acordos coletivos de

Ccorréncia:




Situagdo

encontrada: Mao fiscalizada
AgBes tomadas: >
Comentario: A empresa ndo apresentou nenhum documento € foi autuada
Atributa/NR: SALARIO
| 001398-6 Deixar de efetuar, até o &P (quinto) dia otil do més subseqiente ao vencido, o pagamento integral do salario
BE S R R mensal devido ao empregado.
Ocorréncia: Fiscalizagdo Anterior
s E i Mdo fiscalizada
encontrada
Agbes tomadas: =
Comentario: A empresa ndo apresentou nenhum documento e foi autuada
Atributo/NR: SALARIO
Ementa/Descrigio: DDUEJE«EF-’-} Efetuar desmntn:n_s nos salaros do empregado, salvo os resultantes de adiantamentos, de dispositivos de lei,
convengao ou acordo coletivo de trabalho.
Ocorréncia:
Sruagio - i
encontrada: Mao fiscalizada
Agbes tomadas: =
Comentario: A empresa ndo apresentou nenhum documento e foi autuada
Atributo/NR: SALARIO
001515-6 Deixar de remunerar em dobro o trabalho prestado nos dias feriados civis ou religiosos, ou de conceder
Ementa/Descrigho: | outro dia de folga determinade pele empregade, guando, por motivo de exigéncia técnica da empresa, nao seja
possivel a suspensao do trabalho.
Ocorréncia:
Situagdo = :
encontrada: Mao fiscalizada
AgBes tomadas: -
Comentario: A empresa ndo apresentou nenhum documento € foi avtuada
Atributo/NR: DESCANSD
Ementa/Descricio- 001006-5 Deixar de fazer coincidir o descanso semanal com o domingo, pele menos 1 {(uma) vez no periodo maximo
A0 e 3 (trés) semanas de trabalho, nas atividades do comércio em geral.
Ocorréncia:
Situagdn = .
encontrada: Mao fiscalizada
AgBes tomadas: >
Comentario: A empresa ndo apresentou nenhum documento e foi autuada
Atributo/NR: DESCAMNSO
Ementa/Descrigdo: 001004-8 Deixar de organizar mensalments escala de revezamento nos servigos que exijam trabalho aos domingos.
Ocorréncia:

Shuagio encontrada:

Mao fiscalizada




Agbes tomadas:

Comentario: A empresa nao apresentou nenhum documento e fol autuada

Atributo/MR: DESCANSO

Ementa/Descrigio: Lﬂrgggj:‘:"i;ﬂ Deixar de conceder pericdo minimo de 11 (onze) horas consecutivas para descanso entre duas jornadas de

Ocorréncia:

Shuagio = ;

encontrada: Mao fiscalizada

Agbes tomadas: =

Comentario: A empresa ndo apresentou nenhum documento e foi autuada

Atributo/MR: DESCAMNSO

E 2D . o | 000044-2 Deixar de conceder intervalo para repouso ou alimentagao de, no minimo, 1 (uma) hora e, no maximo, 2

mer ESCrIGaD: (duas) horas, em qualquer trabalho continuo cuja duragdo exceda de 6 (seis) horas.

Ocorrénciz:

Shuagio = i

. Mao fiscalizada

AgBes tomadas: -

Comentario: A empresa ndo apresentou nenhum documento e foi autuada

Atributo/MR: 135

Ementa/Descricio: 001408-7 Deixar de efetuar o pagamento, a titulo de adiantamento do 137 (décimo t2rceiro) salario, entre 0s meses de
¥30- | teversiro & novembro de cada ano, da metade do salario recebido pelo empregado no més anterior.

Ocorréncia:

A5 i Mao fiscalizada

encontrada:

AgBes tomadas: -

Comentario: A empresa ndo apresentou nenhum documento € foi autuada

Atributo/MR: 135
| 001407-9 Deixar de efetuar o pagamento do 13° (décimo terceiro) saldrio até o dia 20 (vinte) de dezembro de cada

e ano, no valor legal.

Ocorréncia:

Shuagio o .

encontrada: Mao fiscalizada

AgBes tomadas: -

Comentario: A empresa ndo apresentou nenhum documento € foi autuada

Atributo/MR: MOTUR

Ementa/Descrigio: EgE:ZiBL;rSnE_Eixar de remunerar o trabalho noturne com um acréscima de, pelo menos, 209 (vinte por cento) sobre a

Ccorréncia:

Situagdn S

encontrada: Mao fiscalizada

AgBes tomadas:




Comentario:

A empresa nao apresentou nenhum documento e foi autuada

Atributo/NR: JORNADA
Ementa/Descrigio: 000017-5 Desrespeitar limite expressamente fixado para a duragao normal do trabalho.
Ocorréncia

Shuagio encontrada:

Méo fiscalizada

Agbes tomadas: =
Comentario: A empresa ndo apresentou nenhum documento e foi autuada
Atributo/NR: DESCANSD
Ementa/Descricin- 001512-1 Deixar de conceder ao empregado © repouso semanal remunerado de vinte e quatro horas consecutivas,
A0 preferentements aos domingos, nos termos da legislagio em vigor.

Ocorréncia:
Shuagio - i
encontrada: Mao fiscalizada
Agbes tomadas: =
Comentario: A empresa ndo apresentou nenhum documento e foi autuada
Atributo/NR: QUADRDO HOR

002083-3 Deixar de consignar em registro mecanico, manual ou sistema eletrinico, os horarios de entrada e saida e
Ementa/Descricio- periodo de repouso efetivamente praticados pelo empregado, nos estabelecimentos com mais de 20 (vintg)

Ao empregados, conforme instrugdes expedidas pela Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da

Economiz
Ocorréncia:
Shuagio - i
encontrada: Mao fiscalizada
Agbes tomadas: =
Comentario: A empresa possui 6 empregados.
Atributo/NR: FERIAS
Ementa/Descrigio: 0013587-0 Deixar de conceder a0 empregado férias anuais a gue fez jus.
Ocorréncia:

Situagdo encontrada:

Mao fiscalizada

Agbes tomadas: =

Comentario: A empresa ndo apresentou nenhum documento € foi autuada

Atributo/NR: FERIAS

Ementa/Descricin- 001339-7 Deixar de assegurar a0 empregado, durante as férias, a remuneragio devida na data da sua concessao,
¥80- | acrescida de 1/3 {(um tergo).

Ocorréncia:

Shuagio - i

. Mao fiscalizada

AgBes tomadas: -

Comentario: A empresa ndo apresentou nenhum documento € foi autuada




Atributa/NR:

FGTS

Ementa/Descrigio: 000978-4 Deixar de depositar mensalmente o percentual referente ao FGTS.
Ocorréncia: Fiscalizaggo Anterior

Situagdo encontrada: Irrequiar

Acbes tomadas: Autuagio

Comentario:

Auto(s) de infragao: 228577438

Atributo™R: FGTS

Ementa/Descrigdo: 002091-5 Deixar de depositar mensalmente o percentual referente ao FGTS.
Ocorréncia

Shuagio encontrada:

Regular

Agbes tomadas:

Comentario:

Atributa/MNR: FETS
001724-8 Deixar de depositar na conta vinculada do trabalhador, por ocaside da rescisao do contrato de trabalho, os

Ementa/Descrigho: | depdsitos do més da rescisdo e do més imediataments anterior, gue ainda n&o houverem sido recolhidos, nos prazos
de gue trata o §6° do art. 477 da CLT.

Ocorréncia:

Shuagio

encontrada: JEILED

Agbes tomadas: -

Comentario:

Atributa/MNR: sSD
0021534-9 Deixar de comunicar ao Ministério do Trabalho & Emprego a admissdo de empregado, no prazo estipulado

Ementa/Descrigdo: | em notificagio para comprovagao do registro do empregado lavrada em agdo fiscal conduzida por Auditor-Fiscal do
Trabalho.

Ocorréncia

Shtuagdo

encontrada Irreguiar

Aghes tomadas: Autiagio

Comentario:

LTS 228874912

infragao:

Demais Assuntos

Menhum assunto adicional fiscalizado.

Equipe

Participaram da presente agdo fiscal:

CIF Auditor-Fiscal do Trabalho
CIF - Auditor-Fiscal do Trabalho
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