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2. DO RELATORIO

2.1. IDENTIFICAGAO DO EMPREGADOR DOMESTICO FISCALIZADO

cor

CNAE:
9700-5/00 — Servicos domésticos

Enderego:
Rua Professor Melo, 107

Bairro Amazonas
Contagem -MG

2.2. IDENTIFICACAO DA EMPREGADA DOMESTICA (SUPOSTA VITIMA DE TRABALHO ANALOGO AD
DE ESCRAVO)

CPF:

2.3.RELACAO DE ANEXOS
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Anexo | Ordem de Servicon2 11534401-2

Anexo Il Autorizacdo Judicial para ingresso na residéncia

Anexo ll Termo de Declaracdo de

Anexo IV Termo de Declaracio da trabalhadora doméstics

Anexo VI Termo de Declaracio de

Anexo VIl Motificacdo para Comparecimento n? 140801,/2024

Anexo VIl Comprovante de Registro da trabalhadora no eSocial

Anexo IX Ata de Audiéncia

Anexo X Termo de Autorizacdo para ingresso na Residéncia de
Anexo Xl Termo de Autorizagdo para ingresso na Residéncia d

Anexo Xl Copia do Auto de Infragio N2 22 849 689-6

2.4.DADOS GERAIS DA ACAO FISCAL

Empregados alcancados 01
Registrados durante acdo fiscal 01
Empregados em condicdo analoga a de escravo o0
Resgatados - total Qo
Motificacdo Orientativa 00
Mumero de Autos de Infracio lavrados 01
Mumero de Motificaciio do FGTS o0
Termos de Apreensdo e Devolugdo de documentos 00
Termos de Interdicdo Lavrados 00
Termos de Suspensdo de Interdigao 00
Prisdes efetuadas 00
Mumero de CTPS Emitidas 44]
Constatado trafico de pessoas NAO

2.5.DA ACAO FISCAL

Trata-sede acdo fiscal realizada em operacdo conjunta pelas instituicbes referenciadas no campo

“Equipe”, organizada afim decumprimento da Ordem de Servigo n2 11534401-2 emitida com o objetivo
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de verificar as condicBes de trabalho de uma empregada domésticae a suposta ocorréncia de trabalho

analogo ao de escravo.
2.5.1. DAS PROVIDENCIAS PRELIMINARES

A Inspecdo do Trabalho iniciou o planejamento da acdo fiscal acionando outros drgdos pablicos

para participarem da operacdo, conforme apregoa a Portaria n? 3.484 de 06 de outubro de 2021.

Ma etapa de planejamento da acdo fiscal, a Inspecdo do Trabalho acionou o Ministério Publico do
Trabalho, a Policia Militar do Estado de Minas Gerais e o orgdo gestor da Assisténcia Social no municipio
de Belo Horizonte, a quem solicitou providéncia acerca de vaga em acclhimento de longa permanéncia
em caso de resgate de trabalhadora em condigdes analogas a de escravo, bem como atendimento
assistencial por eguipe multiprofissional a resgatada. O municipio de Belo Horizonte, por meio de sua
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Seguranca Alimentar e Cidadania, se colocou prontamente &

disposicio da Fiscalizagdo Trabalhista para prestar toda assisténcia necessaria a trabalhadora,

For se tratar de fiscalizacdo de trabalho doméstico, em que é necessaria a entradana residéncia
do empregador para se proceder a inspecao, o Ministério Publico do Trabalho ingressou com agao
judicial pleiteando a concessdo de autorizacio para realizar a inspecdo no local de moradia e trabalho
da empregada doméstica, com o objetivo de fiscalizar a suposta ocarréncia de trabalho doméstico em

condicbes analogas a de escravo,

Em 22/07/2024, a 42 Vara do Trabalho de Contagem, no bojo da acdo TutCautént 0011171-
09.2024,5.03.0032, deferiu o requerimento do Ministério Publico do Trabalho para autorizar “os
membros e servidores do Ministério Publico do Trabalho (MPT), Auditaria-Fiscaldo Trabalho { Ministério

do Trabalho) e da Policia Militar (PMMG), adentrarem, durante o dia, entre os dias 04,/08/2024 e

12/08/2024, a residéncia da parte requerida, localizada na Rua_Baier

Amazonas, Contagem/MG — CEP_mm o objetivo de fiscalizar/inspecionar a suposta
ocorréncia de trabalho em condigdes andlogas a de escravo, tomando as medidas cabiveis e

promovendo eventual resgate da trabalhadora/vitima, se for o caso”.

2.5.2. DA DESCRICAO DA ACAO FISCAL

MNamanhi del6 deagosto 2024, aequipedefiscalizacao, se dirigiv em comboio para a residéncia

localizada na rua_Bairm Amazonas, no municipio de Contagem/MG. Chegando

aquela residéncia, os servidares pdblicos tocaram a companhia doimével e, emum primeiro momento,

nao foram atendidos por nenhuma pessoa.
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Constatou-se, entretanto, gue nomesma lote, mas lateralmente 4 casa principal havia um acesso
independente, com interfones, indicando a existéncia de unidades residenciais aos fundos. Desse moda,

a equipe tocou esses interfones tendo sido atendida pessoalmente por um dos moradores, que
esclareceu ser um dos inguilinos da sra || NEGcGGcGczczNGEGEGEEGEEEEEEEE -
nomeada neste relatorio apenas cur‘nn_

Ao ser guestionado acerca do paradeiro da sra__ informou que pouco sabia a

respeito da rotina da familia dela, mas que tinha conhecimento gue na residéncia mn:uravam-
- seu filho, sua ma3e idosae gue costumavaver uma guarta pessoana casa, a quem identificou

como uma mulher negra, baixa e gue “aparentava” ser a empregada domestica da familia.

Enguanto a equipefiscal conversava com este inquulir‘n::u_ filho de_

-apareceu no portdo da casa principal e atendeu a equipe de fiscalizacdo. Apds todos os
servidores devidamente caracterizados se identificarem a ele, apresentado carteiras de identidade
funcionais, & explicarem o motivo daguela diligéncia, - [como sera identificado neste relatdrio)
informou que tanto sua mie quanto a ara._ ndo estavam presentes, j@ que
ambas haviam viajado para o distrito de Cdrregos, pertencente ao municipio de Conceigdo do Mato
Dentro/MG, em meados de margo de 2024, De todo modo, a equipe decidiv entrevistar mak
detalhadamenteo sr-que, sem qualguer embaraco, autorizou expressamente a entrada de todaos

os integrantes da fiscalizacdo em sua casa para a realizacio de inspecdo,

Acerca do imovel, trata-se de uma casa ampla, fartamente mobiliada, contendo trés guartos,
sendo um deles suite. Na parte inferior da casa, mas por acesso externo, ha pequenas edificagfes que
constituem trés comodos independentes, sendoum usado comodormitdrio da 5ra_
- conforme indicado pcr-ccmtendo uma cama de solteiro, armario e tv, bem como alguns
objetos decorativos; ha também um outro cémodo usado como escritorio da sra. _E
um terceiro, usado para armazenar alguns objetos. Meste terceiro comodo ha um pequeno banheiro
contendo um vaso sanitario e um chuveiro, gue sdo usados pela 5ra_-{como serd chamada neste
documento). Ainda neste comodo, ha um lavatdrio, ac lado externo do banheiro. De frente para esses
trés comodos, no pilotis da casa fica a cozinha principal da casa, contendo fogdo, geladeira, forno de

micro-ondas, bancada com pia e uma mesa com quatro cadeiras,

Apds a inspego, prosseguiu-se para a oitiva formal de || GG . (o que

instrui o presente relatdrio). Na presenga da Auditoria-Fiscal do Trabalho e da representante do
Ministério Publica da Trabalho, || esclareceu que reside na casa situada na rua | R R RN

com sua mae [ - - [ - -
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madrinha _Disse gue as trés moradoras da residéncia se encontravam
na cidade de Conceicio do Mato Dentro, distrito de Cdrregos, desde marco de 2024, e gue elas
costurmam ficar alguns meses em Carregos e outros meses em Contagem. Contou gue sua familia
sempre conheceu -e seus familiares, & que todas as lembrancas que tem “da vida inteira -
estd presente”, ja que ela é sua madrinha de consagracdo. Sobre a prestagdo de servigos na
rezidénfia,-explimu que sua mae realiza os afazeres domesticos em ambas as residéncias com
0 apoio de- Mencionou gue, quando era crianca, sempre que ndo estava na escola ficava na
companhia de -e de sua avo, ressaltando sempre a presenca de_em sua familia. Ante a
relagdo e fungdes gue desempenhava no seio de sua familia, -deﬂacou que acreditava que sra.
-tir'lha carteira de trabalho assinada, mas ndo soube informar se a mae ou a avo lhe pagavam
salario, nem gual & a fonte de renda da Sra.- Disse que em Contagam, -dﬂrme no quarto
dos fundos da casa e utiliza o banheiro situado no cdmode em frente ao seu quarto. 12 quando esta

em Corregos, sra_- dorme na casa que foi dos seus pais junto com seus dois irmaos, -e

Das declaracdes, pdde-se inferir, sem sombra de divida, que a sra. _
vinha prestando servicos domésticos ao nudcleo familiar capitaneado pmr_
_Todavia, fazia-se necessdrio esclarecer tanto com a empregadora guanto com

a empregada anatureza desta relacdo de trabalho.

Logo, ato continuo, a equipe de Auditoras-Fiscais do Trabalho com auxilio do Ministério Publico
do Trabalho articulou novo apoio policial e providenciou seu deslocamento para o distrito de
Corregos na manha do dia seguinte, com intuito de surpreender empregada e empregadora em uma

abordagem imediata.

Ao chegar em Corregos, no dia 07 de agosto de 2024, as Auditoras-Fiscais do Trabalho se dirigiram

ac enderego d_ gualseja, Rua_ ﬂ_atendeu

as servidoras publicas gue se identificaram, apresentaram carteiras de identidade funcicnais,

explicaram o motivo da inspecdo e solicitaram autorizagdo para ingressar na residéncia.

De forma imediata e desembaracada, _ franqueou expressamente o acesso das

Auditoras-Fiscais do Trabalho e dos Policiais Militares na prepriedade. Mo entante, com fite de

prevenir nulidades ou eventual alegacdo de abuso de autoridade, a equipe de fiscalizacdo ainda

assim colheu & autorizagio de_por escrito, materializada em um Termo de

Autorizagdo de Entrada em Residéncia por ela firmado (v. anexo). Os policiais entraram primeiro na
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residéncia e procederam a werificacdo da seguranca do local. Em seguida, as demais servidoras
entraram.

MNa ocasido, a 5ra._e3taw acompanhada somente por sua mae, sra._

- uma senhora bastante idosa, com mobilidade e autonomia reduzida.

MNeste momento, foram prestados esclarecimentas mais detalhados a sra. _ acerca
do procedimento fiscalizatorio do trabalho doméstico, bem como foram realizados alguns
guestionamentos acerca da relacdo de trabalho da sra-crm o nucleo familiar da fiscalizada, Desse
modo, apos alguns esclarecimentos iniciais, a 5ra_declamu que a sra-prestaﬁ.ra
servicos domeésticos de modo eventual e que na ocasido ndo estava trabalhando em sua residéncia.

Esclareceu ainda qgue a residéncia da sra-sesituava nasimediagbes e indicou seu endereco para a

equipe fiscal,

Mo intuito de ouvir as declaracies da sra- acerca de sua relagdo de trabalho com o nicleo
familiar da sra._a equipe se dirigiu para sua residéncia, conforme indicagio da
fiscalizada, sita a rua_ também no Distrito de Corregos. Chegando aclocal, novamente as
Auditoras-Fiscais do Trabalho se identificaram, demonstraram documento de identificacdo funcional,
explicaram o motivo da inspecdo e solicitaram autorizacdo para ingressar na residéncia. Sem qualguer
embargo, a sra-aumrizou expressamenteoingresso de toda eguipe de fiscalizacio na propriedade,

tendo o consentimento também sido formalizado por meio de termo prdprio (cdpia anexa).

A equipe de Auditoras-Fiscais do Trabalho a trabalhadora doméstica, sra.-prestou
esclarecimentos apresentando detalhes sobre toda sua vida: estrutura familiar, a relagdo que mantém
com sua propria familia e com a familia de_ bem como sua dinamica de vida e de
trabalho. Emresumao, informou que sua familia estabeleceu residéncia em Carregos quando ela estava
com aproximadamente 13 anos de idade, que estudou até o terceiro ano, onde aprendeu aler. Que a
familia de dnﬂa_mﬁe de_ passava as férias em

Corregos, ocasido em que conheceu a sra._e chegavam a brincar juntas nas ruas da
cidade. Informou que a familia de-sem pre lhe dava roupas. A sra.-:ieclarclu também que

lavavawvasilhas e buscava agua na bica para -ara ganhar "um dinheirinho”, Contou que ficou
mais proxima de_quandn dona -adaeceu, em 1998. Que nesta ocasido a-
-a chamou para ajuda-lacom a mae, revezando no hospital para pernoitarcom a mae doente e
que-teria ficado mais de um més internada [hospital no municipio de Belo Horizonte]; que depois
guesaiu a primeiravez do hospital, ficou indo evoltando do hospital, porgueteve varias recaidas e gue
todo este periodo ficou amiliando_nms cuidados com a mae, tendo passado
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aproximadamentetrés meses em Contagem, entre a casa de-e s H:Jsp-ita- em Belo
Horizontee quena épmca-lhe pagou um totalde “cem conto” pelos servicos gue prestou e gue

essedinheiro ajudou a construir a casa quereside atualmente em Cdrregos (junto com wairma-

e sel irrnéo-arnbus aposentadas).
Declarou ainda que em 2001 nasccu-filhu dr:_ que ajudou a D“‘IEIT-

tantoem Contagem guanto em Corregos. Que quando a- viajava a trabalho, chamava Sra.-
para ajudara Dlhar-em Contagem, sendo que este ficava sob seus cuidados e aos cuidados da avo
- Que nessas ocasides, chegou a ficar em Contagem de 15 a 20 dias consecutivos em um més,
mas gue recebia por dia trabalhado; que ajudou acriar- Confirmou guetem um quarto na casa de
-m Contagem e pode usa-lo quando precisa ir aguele municipio, mesmo se ndo for para
trabalhar para a sra_ Ao ser guestionada sobre 0s servigos gue prestava para a sra.

_infnrmnu que era responsavel porarru mar- arrumando-o parair a escola, dava

comida e banho, cuidava da casa realizando a limpeza e que aos domingos preparava macarronada.

Sobre os servicos prestados na casa de sra. -em Cdrregos, informou que sempre que
B - <tendia via a Corregos, ligava para- fazerfaxina na casa, que atualmente quando-
permanece em Corregos, costuma fazer uma faxina por semana pelo valor de RS 90,00 dia. Informou
gue se submeter recentemente a uma cirurgia de hérnia e ainda esta se recuperando, e por isso ficou
unstrés meses semn conseguir trabalhar, que ainda esté se recuperanda. Declarou que a-jé lhe
ofereceu para ser “fichada”, mas nunca quis, pois gosta de trabalhar o dia que quiser, porgue nem
todos os dias amanhece bem. Esclareceu quea dona-'lé urm ano ficou mais debilitada e guem cuida

dela é - mas que quando -precisa sair ou viajar, costuma fazer companhia para-

gue ajuda a trocar as fraldas, mas que atualmente ndo esta podendo pegar peso.

Apodsaoitivada sra.-a equipefiscal, conforme previamente combinado com a fiscalizada,

retornou a residéncia da sra. -ara também colher seu depoimento.

Insta consignargue os termos de declaragdes foram devidamentelidos, impressos e assinados

pelas declarantes e estdo anexos a este relatorio.

Apnjs_ecer breves explicacdes sobre a relacdo havidacom a sra._

- passou-se a colheita formal de suas declaragbes. Em suma, ela explicou que reside no
municipio de Contagem, mas gue possui uma casa em Cdrregos, pretendendo in clusive se mudar para
esse distrito porgue entende que no interior a situacao @ melhor para sua mée,-idc-sa com 94
anos (gue tem dificuldade motora, embora esteja lacida). Contou que conheceu - ha

aproximadamente 40 anos e que -:omegou a prestar servicos para a familia da declarante no final

8
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dos anos 90, em datas certas, normalmente em épocas de férias, festas e eventos na cidade. Explicou
nos anos passados-fazia faxina na casa da mae da declarante e em outras casas também. Cue
guando sua familia ia de Contagem para Cr:':-rregcg-arrumava a casa antes da familia chegar e sua
mie sempre pagaua-pelcrs servigos pre&tadm.-firrnuu gquenos periodos de férias
mais Iﬂngas-trabalhava mais vezes na casa de sua familia. Que, quandr:r-la para Contagem
prestar servicos a familia da declarante, pagava a passagem de transporte dela e também seus dias de
trabalho, e que esse pagamento era realizado como didria. Contou que certa época propds um trabalho
regular para- assinando sua carteira de trabalho, mas que ela ndo aceitou porque ndo ela queria
“ficar presa com ninguem”. Disse que com o tempo a situagdo financeira da familia de -fDi
melhorando, sobretudo guando saiu a aposentadoria de fundo rural dos pais dela e de seus irmdos . Em
decorréncia diSSD.EDI‘ItII‘IUDU prestando servigos esporadicamente para a familia, sobretudo guando
-filhn da declarante) nasceu. Ressaltou, ainda, gue guando precisava de faxina, tanto na casa de
Contagemquanto nacasade Cérregns-azia esses servigas, que ja teve uma outra pessoaquefazia
faxina em sua casa em Contagem, regularmente, de 15 em 15 dias. Destacou que o vinculo afetivo mais
forte mm-se estreitou com o nascimento do-pmrque eles ficaram muito apegados um ao
outro, 5&hdm- inclusive, a madrinha de consagracio de- Quea medidaque -foi crescendo
a declarante continuava a chamar -para periados em gue necessitava dela, como por exemplo,
guando pintava acasa. Explicou queem algumas vezes, quandﬂ-estaua em Contagem Ihe prestando
servicos, estendia sua permanéncia em Contagem para resolver suas proprias guestdes pessoais, como

medicos, tnmpras._de:;tacr::-u gue o gquarto em que-durr‘ne guando esta em

Contagem € ocupado por todos os hdspedes quevisitam a casa, como seus parentes de Trés Marias, que
0 guartoc ndo e exclusivo d_frisou tambem que ate os dias atuais a prestacdo de
Servicos de-:nntinua existindo em periodos que ha necessidade deuma limpeza mais pesada, como
por exemplo, guando pinta a casa ou quaﬂdD-]EIESEI algum periodo sozinho em Contagem; e que
nessas situagies paga-apenas os dias trabalhados, ja quendo ha uma regularidade dessa prestagao
de servigos e que-Jrezta servicos de faxing para outras pessoas {em Corregos). Esclareceu que
quam:lc-lhe presta servicos faz tanto servicos de faxina, como de lavagem e passagem de roupas, e
preparo de refeicdes, ou seja, faz o que for necessario, conforme a demanda. Ressaltou que, guanto
estdo em errregnﬁ,-dorme na sua prépria casa, junto com seus irmaos; que-dormiu apenas
poucas vezes na casa da declarante em Carregos. Ao final da leitura do Iermo_mlicimu
acrescentar as seguintes declaragdes: "considerando o hordrio das visitar realizadas sem agendamento
em minha residéncia em Contagem na data de ontemn e em minha residéncia em Cérregos na data de

hoje, em dias Uteis, se houvesse alguma relacdo empregaticia a-teria sido encontrada realizando o
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servico da casa; gue, no momentoem que as agentes fiscais chegaram, eu estava realizando os servicos

da casa e dos cuidados com minha mae”,

Durante a tomada de suas declaracdes, a empregadora foi instada a apresentar varios
documentos para comprovar a regularidade do vinculo de emprego mantido com a sra.-
recibos de pagamento de salarios emitidos pelo sisterma eSocial; recibo de recolhimento
previdenciario que realizou para a trabalhadora na modalidade empregada doméstica; entre
outros. Todavia, _ nada apresentou a equipe de fiscalizac3o. Ao contrario,
confessou gue jamais havia formalizado o contrato de trabalho celebrado verbalmente com a sra.

- uma vez gue ndo entendia se tratar de relacdo de emprego.

2.5.3. DO APURADO PELA FISCALIZACAD

Dos relatos obtidos, documentos verificados e por todo conjunto probatdrio colhido

constatou-se que a empregada duméstica,_néﬁ estaria submetida

a condigdo andloga a de escrava.

Felo conjunto probatario obtido pela equipe fiscal em suas diligéncias, analisados com
fulero no art.149 do CPBE e Anexo |l da Instrucdo Mormativa N2 2 de 8 de novemnbro de 2021, que
elenca os indicadores de submissdo de trabalhador 4 condiclo andloga a de escravo concluiu-
se gue as condicdes de trabalho referentes & relacdo laboral doméstica objeto desta acdo fiscal
NAO CONFIGURAVA OCORRENCIA DE TRABALHO DOMESTICO EM CONDICAO ANALOGA A DE
ESCRAVO em nenhuma das hipoteses analisadas, a saber, trabalho forgado, jornada exaustiva,

condigbes degradantes de trabalho efou serviddo por divida.

Mada obstante, apds a inspecdo inaugural, a realizacio de entrevistas, a vistoria nos locais de
trabalho, analises de informacgdes disponiveis nos sistemas a disposigdo Inspegdo do Trabalho, foram
detectadas irregularidades referentes a formalizagcdo do vinculo empregaticio e recolhimentos
previdenciarios e fundiarios. Durante a inspecdo, a equipe de fiscalizacdo identificou todos os
elementos caracterizadores do wvinculo de emprego doméstico que, embora negado pela
empregadora no inicioc da inspegdc, foi reconhecido posteriormente. O reconhecimento da
existéncia de prestacdo laboral acarretou, por parte da entidade familiar empregadora, o©
cumprimento da obrigagdo legal de registrar atrabalhadora _o eSocial,
com data de admissdo retroativa a 06/08/2023, e quitar as cbrigacBes pecunidrias decorrentes do
vinculo de emprego (efetuar os recolhimentos de tributos e FGTS devidos), no prazo concedido

pela Auditoria-Fiscal do Trabalho.
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Incontroverso, pois, gue a familia empregadora admitiv e manteve como empregada
doméstica sem o respectivo registro eletrdnico noSistema de Escriluracdo Digital das Obrigacbes
Fiscais, Previdencidrias e Trabalhistas —e5Social. Restou evidenciada graveirregularidade trabalhista ja

gue atrabalhadora laborava informalmente, ou seja, semn registro.

Em relacdo a caracterizagdo do vinculo empregaticio, importante destacar que a Sra.-além
de realizar atividades domésticas nas atividades de arrumacdo, faxina e limpeza nas duas casas de sua

empregadora_tantu em Corregos quanto no municipio de Contagem, tambem
realiza a atividade de cuidadora de idoso, assumindo a responsabilidade de cuidarda Sra_

- mae EIE_ gue naocasido da fiscalizacdo estava com mais de 90 anos deidade,
necessitando de vigildncia constante, ndo podendo ficarsozinha. Observa-sequefoirelatado que a sra.
-tem lucidez preservada, mas dada a baixa capacidade de locomogde, com dificuldades de
equilibrio e constante risco de queda, ndo pode permanecer sozinha por nenhum instante, Pelas
entrevistas realizadas, foi relatado ainda que a principal cuidadorada Sra.-tém sido sua propria
filha,_ no entanto, guando esta tem que se ausentar, inclusive para eventuais viagens,
este trabalho de cuidado & assumido integralmente pela sra.-Embora muitas vezes a 5ra-
tenha demonstrado ndo entender a mencionada atividade de cuidado comao trabalho, relatando que
fica apenas fazendo companhia para Dmna- assume para si as responsabilidades por esta senhora,
em constantevigllia, lhe auxiliando na locomocio, na troca de fraldas e se colocando coma responsavel
para qualguer eventualidade que possa ocorrer. MEo @ demais lembrar que a tarefa “de fazer
companhia” é considerada uma atividade doméstica, especialmente quando envolve cuidar de alguém,
proporcionar apoio social ou emocional, ou até mesmo auxiliar nas tarefas cotidianas didrias de pessoas

gue necessitam de atencdo e suporte constante.

Sobre este trabalho de cuidados, cumpre mencionarqueno dia 13 de agosto de 2024 a Auditora-

Fiscal do Traballm_ juntamente com a Procuradora do Trabalho dra.-

_realizaram uma ligacdo em grupo de video, por meio do aplicative WhatsApp, paraa sra

-lue atendeu & chamada da casa da sra. _ localizada no distrite de Corregos.

Maguela ocasido, ela estava realizando exatamente o mencionado trabalho de cuidados da senhora

_tendn em vistaque a sra ._tinha ido & Contagem para resolver alguns

assuntos e passaria cerca de trés dias fora de Corregos. Ma oportunidade, Sra_-eaclareceu que

ficaria todo este periodo & disposicio dos cuidados com Dona [l inclusive perncitaria ao seu lado,

até o retorno de_Hesmu, pois, mais uma vez evidente o vinculo empregaticio em
relacdo ao trabalho domeéstico prestado pela sra-
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De acordo com o art.32 da CLT e com a Lei Complementar n2 150/2015, o vinculo empregaticio
doméstico se configura guando presentes os seguintes elementos fatico -juridicos: labor por pessoa
com idade superior a 18 anos, a finalidade ndo lucrativa dos servigos, a prestacdo laboral a pessoa ou

familia, no ambito residencial destas e a continuidade dessa prestagdo de servigos.

Dos relatos colacionados nesta agdo fiscal,  possivel identificar os principais elementos de uma
relacdo de emprego domeéstico: pessoalidade, atividade ndo lucrativa, continuidade, onerosidade e

subordinagdo. Dos fatos incontroversos apurados nos depoimentos cruzados entre si, torna-se

ineguivoco vinculo deemprego domestico enfre a trabalhadnra_e a familia
- I ¢ o =taram dvidas de que essa relegio de

emprego domeéstica gue ndo estava formalizada.

De fato, verificou-se em consulta aos sistemas disponiveis & Inspecdo do Trabalho que ndo
houveo correspondente registro eletronico no e-5ocial, obrigacio legal exigida a partir de outubrode
2015. Como ndo haviaregistro no e-5ocial, também ndo havia nenhum recalhimento dos tributos/FGTS
devidos, via guia unica DAE. Conseguentemente, as contribuicdes previdenciarias na categoria

“empregada domeéstica” tambeém deixaram de ser recolhidas desde o inicio da prestagao laboral.

Lado outro, consulta ao Extrato do Trabalhadeor ne CNIS {documento anexo) revelou gue, ao
longo de sua via, foram efetuados recolhimentlos previdencidrios intermitentes em favor da
trabalhadora - ora na condicdo de segurada facultativa, ora nas categorias auténoma e

contribuinte individual. Fato € que jamais fora declarada como segurada empregada doméstica,
2.6. DAS PROVIDENCIAS ADOTADAS NA ACAO FISCAL

Demonstradaa presenga tanto dos elementos fatico-juridicos gerais, comuns tanto ao vinculo
empregaticio celetista guanto ao vinculo empregaticio domestico (trabalho exercido por pessoa fisica,
com pessoalidade, subordinacdo e onerosidade) quanto dos elementos fatico-juridicos especiais
referentes ac emprego domeéstico (atividade ndo lucrativa, prestada a pessoa ou familia, no dmbito
residencial destas, com continuidade (por mais de duasvezes por semana), realizado por pessoafisica

comidade superior a 18 anos) restou indubitavelmente caracterizado o vinculo empregaticio domestico

Sendo assim, tendo o nucleo familiar contratante dos servigos domésticos admitido e mantido

a trabalhadora como empregada doméstica, fazia-se necessario cumprir a obrigacdo legalmente
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imposta de proceder ao seu devido registro. Por esse motivo, dando prosseguimento a acdo fiscal, foi
realizada reunido virtual com a empregadora, no dia 19/08/2024, acasido em que as Auditoras-Fiscais
do Trabalho orientaram a empregadora a proceder ao registro da empregada no eSacial, considerando
como data de admissdo 06/08/2023, recolher os tributos e FGTS devidos e enviar documentos

comprobatorios por emall.

Cumpre esclarecer que, existente o vinculo empregaticioc domeéstico, buscou-se identificar a
data do inicio da prestacdo laboral. Na auséncia de informacdes exatas sobre a data do inicio da
prestacdo de servigos domesticos de natureza empregaticia, para fins de verificar o cumprimento dos

direitos trabalhistas da empregada domestica, estabeleceu-se como data de admissdo 06,/08/2023.

Conformeacordado, em 09/09,/2024, as Auditoras-Fiscais do Trabalho se reuniram virtualmente
comaempregadora para dar prosseguimento a fiscalizagdo, Nessamesma data, asra_
encaminhouemail 3 Auditoria-Fiscaldo Trabalho apresentando os documentos comprovando o registro
extemporaneo da empregada domeéstica no Sistema de Escrituragdo Digital das Obrigacdes Fiscais,
Previdenciarias e Trabalhistas - eSocial, bem como o recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS) e tributos devidos, por meio da guia DAE do eSocial domeéstico. Namesma oportunidade,
a empregadora apresentou demais documentos comprobatdrios do cumprimento das obrigagGes
trabalhistas: 1) Comprovantes de pagamenta de saldrio, tanto comprovante de depdsita bancario
guanto recibo de pagamento a partir da competéncia agosto de 2024; 2) Registro de Ponlo da
empregada domestica; 3) Comprovante de pagamentos do décimo-terceiro salario relativo ao ano de
2023, A declaracio de formalizacdo dos registros e documentos apresentados corroboraram as
informacdes obtidas nos sistemasinformatizados disponiveis a Inspecdo doTrabalho. Consulta efetuada
no sistema eSocial, utilizando-seo CPF da empregadora_
como chave para pesgquisa, revelou que o cumprimento da obrigagdo legal de proceder ao registro da
empregada no ebocial, embora tal registro tenha ocorrido apos o inicio da prestagdo laboral, o gue

acarretou a lavratura do Auto de Infracdo n? 228456856.

Em gue pese a familia da BN - rcconhecido o vinculo de EMpPrego coma sra.
-furmalizandu o contratode trabalho e passando a assegurar os direitos trabalhistas dela, diante

da exploragio da forga de trabalho de maneira informal, no dia 17/09,/2024, foirealizada audiéncia

adminstrativa com participacdo da Procuradora do Trabalho _em
substituigio a dra.— das Auditoras-Fiscais do Trabalho | ENGcINENGNEG
_ e a empregadora, restando acordado gue _

-pagaré, atitulo deindenizacio trabalhista & sra_ em conta bancara
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de titularidade desta na Caixa Econdmica Federal, a importincia de R$132.500,00, em 10 (dez) parcelas
mensais e consecutivas de RS 1.350,00, vencendo aprimeira parcela nodia 20/10/2024 eas seguintes
no dia 20 de cada més subsequente. Ao final, a empregadora foi advertida a respeito das infragdes
trabalhistas verificadas e foi arientada em audiéncia 2 continuar promovendo o recolhimento de todas
ostributos e o FGTS relacionados as folhas de pagamentos da empregada duméstica_
_ por meio do documento unico de arrecadacdo {guia DAE), emitido no sistema e-social

doméstico, considerando o valor de saldrio efetivamente pago a trabalhadora.

Apos as orientagdes prestadas a empregadora no curso da agdo fiscal, esta Auditoria Fiscal
acompanhou a regularidade guanto ao controle de jornada, pagamento de salario, conferéncia de
pargamento de décimo-terceiro salaric de 2023, recolhimentos de FGTS, bem como aviso de férias, até

acompeténcia outubro de 2024,

MNos termos da orientacio exarada no OFICIO CIRCULAR SEI n2 640/2023/MTE, no dia 12 de
novembro de 2024, a Inspecdo do Trabalho enviou e-mail a8 empregadora comunicando-a acerca da

conclusdo da acdo fiscal, dando-a ciéncia do auto de infracio lavrado.

3. DAS INFRAGOES TRABALHISTAS AUTUADAS

Aempregadora domeéstica fol autuada pelairregularidade trabalhista correspondente & Admitir
ou manter empregado domeéstico sem o respectivo registro eletrénico no Sistema de Escrituracdo
Digital das Obrigaces Fiscais, Previdencidrias e Trabalhistas — eSocial, cuja copia do Auto de Infracio

segue anexada a este relatorio.

4. CONCLUSAO

Diante de todos os fatos narrados, documentos apresentados e impressdes resultantes do
contato pessoal com a empregada e familia empregadora ndo se identificou a ocorréncia de situacdo
de reducido da trabalhadora a condicdo analoga a de escravo. Mao ha gualquer tipo de restricdo da
liberdade da trabalhadora; ndo é exigida a prestacdo de jornada superior & previstana legislagdo; nao
submissdo a trabalho forgado efou serviddo por divida; ndo foi detectada a ocorréncia de condiches
degradantes de trabalho ou moradia ou qualquer outra espécie de constrangimento a empregada, A

trabalhadora doméstica que laborava informalmente foi registrada, o recolhimento de FGTS/tributos
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efetuado e o nlcleo familiar empregador passou a realizar o controle de jornada de forma correta,

conforme determina a legislacdo trabalhista, Portanto, a acdo fiscal € encerrada por este relatdrio.

Diante dos fatos relatados propomaos o encaminhamento de cdpia dorelatdrio ao Ministério

Pliblico do Trabalho.

Belo Horizonte, 18 de novembro de 2024.

I

Auditora-Fiscal do Trabalho Auditora-Fiscal do Trabalho

CIF -- car -

ANEXOS
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