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1. EQUIPE

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

Auditores-Fiscais do Trabalho

CIF Coordenadora
CIF
CIF

CIF

MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

Procuradora do Trabalho
. Agente de Seguranca Institucional

POLICIA RODOVIARIA FEDERAL

odoviario Federal

L]

I, ot
I P

olicial Rodoviario Federal

_ol icial Rodoviério Federal

POLICIA FEDERAL

E— ot SRR ot e polca Federa
e Mat A gente de Policia Federal

Mat.
Mat.




SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO NO RIO GRANDE DO SUL

2. DADOS DO RESPONSAVEL LEGAL (EMPREGADOR)

o CAEPF: 674.344.600/002-92

CNAE: 0155-5/65Producao de Ovos

Endereco: Linha Inhaque, s/n?, Interior, Ipiranga do Sul/RS, CEP 99.925-000
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3. DADOS GERAIS DA OPERAGCAO

Empregados alcancados 05
Trabalhadores sem registro 00
Trabalhadores registrados durante a acao fisddbmens 00
Trabalhadores registrados durante a agao fisddulheres 00
Resgatados total 00
Mulheres resgatadas 00
Adolescentes resgatados (menores de 16 anos) 00
Adolescentes resgatados (entre 16 e 18 anos) 00
Trabalhadores estrangeiros 05
Trabalhadores estrangeiros registrados na acao fiscal 01
Trabalhadores estrangeiros resgatados 00
Trabalhadores estrangeirosmulheres resgatadas 00
Trabalhadores estrangeirosAdolescentes (menores de 16 anos) 00
Trabalhadores estrangeirosAdolescentes (entre 16 e 18 anos) 00
Guias de seguro desemprego do trabalhador resgatado 00
Valor bruto das rescisodslativo ao adolescente) 00
Valor liquido recebido das verbas rescisériasativo ao adolescente) 00
Valor dano moral individual 00
Valor dano moral coletivo 00
FGTS mensal recolhido no curso da agao fiscal 00
N2 de autos de infragao lavrados 03
Termos de apreensao de documentos 00
Termos de Ajustamento de Conduta (MPT e DPU) 00
Termos de interdicao lavrados 00
Termos de suspensao de interdigao 00
Prisoes efetuadas 00
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4. DA ACAO FISCAL
4.1. Das informacoes preliminares

Na data de 19/08/2024, teve inicio acdo fiscal desenvolvida na modalidade Auditoria Fiscal
Mista, conforme art. 30, § 39, do Decreto Federal n. 4.552, de 27/12/2002, realizada em conjunto
com o Ministério Pablico do Trabalho, com a Policia Federal e com a Policia Rodoviaria Federal, da
qual participaram 04 (quatro) Auditores-Fiscais do Trabalho; 01 (uma) Procuradora do Trabalho,
acompanhada por 01 (um) Agente de Seguranca Institucional; 02 (dois) Agentes da Policia
Federal e 03 (trés) Policiais Rodoviarios Federais.

A acao fiscal foi realizada no bojo da "Operagao Resgate IV", acao conjunta realizada em
todo o territério nacional, com a finalidade de combater o trabalho em condicoes analogas a de
escravo e o trafico de pessoas.

Em cumprimento a ordem de servigo expedida pela Superintendéncia Regional do Trabalho
no RS, a acaofiscal, na empresa_iciou-seno dia 21/08/2024,com o
deslocamento de toda equipe ao endereco da Fiscalizada, localizada no municipio de Ipiranga do
Sul/RS.

Comparecendo ao endereco do estabelecimento, apds apresentacao das credenciais da
fiscalizagao foi realizada a inspecgao fiscal no estabelecimento, nas moradias dos seus empregados,
assim como, na identificagcaee entrevistacom todos os trabalhadoresjue, na ocasiao,
encontravam-se em atividade.

Na sequéncia, foram entrevistados o titular da empresa, | I <. o veterinério
responsavel, _ambos se encontravam no local e que forneceram & fiscalizacao
esclarecimentos quanto as questoes da empresa, seu funcionamento, seus objetivos, formas de
contratacaalos trabalhadoreslém de fornecer,na oportunidadealgunsdocumentosle
interesse da fiscalizacao.

Foi constatadaue a fiscalizaddrata-sede empresarural, no ramoda atividadede
producao de ovos de galinha, sendo identificado com o cédigo nimero 0155-5/05 da Classificacao
Nacional de Atividades Econdmicas - CNAE e cadastrada no CAEPF (Cadastro de Atividades

Econdmicas da Pessoa Fisica), que é o cadastro da Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB)
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com informagoesdas atividadeseconémicasexercidaspela pessoa fisica, sob o n.¢
674.344.600/002-92.

Apds as inspecoes fiscais e entrevistas foi possivel, a Fiscalizacao do Trabalho, concluir pela
inexisténcia de trabalhador submetido a condicdo anéloga a de escravo, contudo, no curso da acao
fiscal foram identificadasoutras irregularidadesjue configuraraminfracaoa legislagao
trabalhista.

4.2. Das irregularidades trabalhistatrabalhadores em atividade

Nesta inspecao fiscal se identificaram e entrevistaram 05 (cinco) trabalhadores, todos de
nacionalidade paraguaia que, na ocasiao, encontravam-se no estabelecimento inspecionado; todos
trabalhavam em atividades tipicas da empresa, na coleta de ovos de galinha e outras afins, com
jornadasde trabalhodefinidascom a definicaodas atividadess desenvolvee mediante
pagamento.

Houvea constatacaqor estafiscalizagaalo trabalhoque,dentreos trabalhadores
identificados na inspecao fiscal, 01 (um) deles encontrava-se despossuido do obrigatdrio registro
de empregccuja ilegalidade foi materializddavés déavraturado Autode Infragaon.?
22.830.759-7 [DOC. 01].

Concomitantemente, houve irregularidade no que pertine ao prazo de anotagao na CTPS
deste trabalhador sem registro, cuja ilegalidade foi materializada através da lavratura do Auto de
Infragao n.2 22.830.760-1 [DOC. 02].

Por final, na inspecao as moradias dos trabalhadores, disponibilizadas pelo empregador,
se verificou que em uma delas habitavam além de um casal, um terceiro morador, caracterizando
irregularidade quanto a previsao da Norma Regulamentadora n.2 31, em seu item 31.17.7.4 (em
cada moradia deve habitar, exclusivamente, uma unica familia), razao da lavratura do Auto de
Infragao n.2 22.831.579-4 [DOC. 03].

4.3. Das providéncias adotadas

No cursodos trabalhosde inspecacaposesclarecimentoso empregadothouveo
compromisso no sentido de regularizar o respectivo registro de emprego.

Sinaliza-se, por oportuno, quanto a irregularidade da falta de registro que o empregador
atendeu a solicitacao desta fiscalizacao procedendo ao registro do trabalhador identificado.
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No que diz respeito a irregularidade sobre a moradia, por descumprimento ao item
31.17.7.4, da NR n.2 31, foi o empregador notificado a adotar as medidas cabiveis para regularizar
a situacao identificada, cuja comprovacao se dara, oportunamente, a esta fiscalizacao.

4.4. Dos Autos de Infragao

As irregularidadesnencionadaensejaram alavraturados Autos de Infragaoabaixo
descritos enviadosvia postal,cujos histéricosdescrevemdetalhadamente, naturezadas

irregularidades.

N2 do Al Ementa Descricao Capitulagao

Admitir ou manter empreggdo

senﬂ o re?ip:ctivo r_e?istro $MArt. 41, caput, c/c art. 47, caput,
ivro, ficha ou sistema o= -

1| 22.830.750-4 001775-5| eletrénico competente, d Trabaiho, com redacdo confefids

empregadr_:ur nao enquadrafo peI'a Lei 13.467/17

COmMo microempresa ou

empresa de pequeno port

0

Dei dor d tEJﬂ\rt. 29, caput, da Consolidagao
eixar o empregador de anptak. | aic do Trabalh binhd
2| 22.830.760-1 002206-3| a CTPS do trabalhador no p'azosor'r?Zrt.OlE:rain?:isOD:scloeH}I IQ: ©

legal. Portaria MTP 671/2021

Artigo 13 da Lei 5.889/1973 d/c
Deixar de garantir que em gaditem 31.17.7.4 da NR-31, cogm

3| 22.831.579-4 231031-7 moradia habite uma unic# redacao da Portaria
familia. SEPRT n2 22.677, de 22 de
outubro de 2020.

5. CONCLUSAO

No caso em apreco,em consonanciacom o diagnosticotécnicoembasadopelas
determinacoes da Instrucao Normativa n2 2/MTP, de 08/11/2021, e de seus indicadores, conclui-
se que_nao havia no estabelecimento fiscalizado, no momento da fiscalizagao, evidéncia de
praticas que caracterizassem situagoes de trabalho analogo ao de escravo, embora tenham sido

encontradas irregularidades trabalhistas objeto de autuacao.
Porto Alegre/RS, 08 de outubro de 2024.
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