% Ministério do Trabalho @ Emprego
@ e o s o Trase

Relatorio de Inspecao

Projeto: (A) Combate ao Trabalho Analogo ao de Escravo

MNumero da OS:

11515742-5

Numero do RI: 31624577-1
Conclusédo: 04/10/2024

Fiscalizag&o concluida

Incluséo: 19/06/2024
Situagéo do RI:
Prazo de término da fiscalizagéo: 30/11/2024

Competéncia da aferigdo:

1.Dados do empregador
1.1.ldentificagao

Tipo de identificador:
Razao social:

Telefone:

E-mail:

CELl

Porte da Empresa:

1.2.Local da fiscalizagao

Tipo do local:
CEP:
Endereco:

Bairro:

CPF

Identificador: _

_ MNome fantasia: Fazenda S0 Miguel

fazsaomiguel@hotmail.com

Matriz
37148000
Fazenda Sao Miguel

Zona Rural

Coordenadas GPS (Sistema Decimal)

Nao ha informagdes.

Ocorréncia Especial

Nao ha informaces.

RI's associados a fiscalizagao

Nao ha informactes.

2.Dados da fiscalizacao
2.1.Atividades

CMNAE: 0134-2/00
Cultivo de café

Data de inicio de ativ. do

X ’ 24/06/2002
estabelecimento:
UF: MG
Complemento:
Municipio: Conceicao da Aparecida

Data Descrigao da atividade Im:ﬁ:;::f::e
11/06/2024 Preparacdo/planejamento da fiscalizagéo MN&o
12/06/2024 Preparacao/planejamento da fiscalizacao Nao
13/06/2024 Preparacao/planejamento da fiscalizacao Nao
14/06/2024 Preparacao/planejamento da fiscalizacdo Nao
16/06/2024 Outros: Deslocamento da equipe para Passos. Nao
19/06/2024 Inicio da Fiscalizacdo MNé&o
01/07/2024 Elaboragio elou emissao de documentos MNao
02/07/2024 Elaboragdo e/ou emissdo de documentos MN&o
03/07/2024 Elaboragio elou emissio de documentos Nao
04/07/2024 Elaboragao e/ou emissao de documentos Nao




05/07/2024 Elaboragdo elou emissdo de documentos Nao
19/07/2024 Langamento de dados em sistemas MNao
04/10/2024 Lancamento de dados em sistemas | Fim da Fiscalizacao Nao
Competéncia para aferigdo do RI: 10/2024
2.2 Vinculos
Trabalhadores
Estabelecimento Alcangados
18 anos ou +| 17 anos ou - Total 18 anos ou + | 17 anos ou - Total
Homens 21 21 21 21
Mulheres 4 4 4 4
Total 25 0 25 25 0 25
Regularizacao do vinculo de emprego
Irregulares Formalizados sob acao fiscal
18 anos ou 16 e 17 Total 18 anos ou 16 e 17 Total
+ anos + anos
Homens 0 0 0 0 0 0
Mulheres 0 0
Total 0 0 0 0 0 0

Tipo de irregularidade do vinculo

N&o ha informacdes.

Total de trabalhadores na empresa: 129

Aprendizagem

Nao ha informagdes.

PCD
Centralizacao

N&o ha informactes.

Resgatados

N&o hé informagdes.

2.3.Trabalho Infantil

Criangas e adolescentes encontrados em situacao de trabalho infantil

Nao ha informagdes.

2.4 FGTS

Centralizagao
Nao ha informacdes.
FGTS Mensal

M&o ha informacgoes.

FGTS Rescisorio

Nao ha informagtes.

FGTS Notificado




Nao ha informagaes,

2.5.Ementas Fiscalizadas/Subitens Fiscalizados/Demais Assuntos

" Agbes/
Atributo/ NR Ementa Ocorréncia | SIUAG30 | comentarios/
Justificativas
001727-2 Manter empregado trabalhando
sob condigdes contrarias as disposicoes
o de protegdo do trabalho, quer seja e
el gy submetido a regime de trabalho forgado, DR 0l 2 BT | (M B
quer seja reduzido a condigdo analoga a
de escravo.
. 107110-6 Deixar de submeter o
e trabalhador a exame medico admissional. LY
131930-2 Deixar de dotar as maquinas de
cortar, picar, triturar, moer, desfibrar ou
similares de sistermas de seguranga que
Hes impossibilitem o contato do operador ou iz s LR
demais pessoas com suas zonas de
perigo.
131949-3 Deixar de observar, nas
atividades de montagem e desmontagem
i de pneumaticos das rodas que oferegam
Ll riscos de acidentes, as recomendagdes L sl il
do fabricante e/ou as condigtes
estabelecidas no item 31.12.54 da NR 31.
001774-4 Admitir ou manter empregado Comentario: O
em microempresa ou empresa de Nso AUTUADO E
REGISTRO" pequeno porte sem o respectivo registro | Autuagdo Obrigatoria aplicavel EMPREGADOR
em livro, ficha ou sistema eletrénico P PESSOA
competente. FISICA
0017752 Admitir ou manter empregado
sem o respectivo registro em livro, ficha
. ou sistema eletrénico competente, o e
REGISTRO empregador nac enquadrado como Autuagao Obrigatoria | Regular
microempresa ou empresa de pequeno
porte.
002204-T Deixar o empregador Eﬂ?ﬁ;‘g‘é{)?
. enguadrado como microempresa ou ... | Nao
REGISTRO empresa de pequeno porte de anotar a Autuagéo Obrigatéria aplicavel EEASPSSEADOR
CTPS do trabalhador no prazo legal. FISICA
. 002206-3 Deixar o empregador de anotar e
REGISTRO a CTPS da trabalhader no prazo legal. Autuagio Obrigatéria | Regular
Legenda: * - Ementas da OS.
Subitens Fiscalizados
Nenhum subitem fiscalizado.
Demais Assuntos
Menhum assunto adicional fiscalizado.
Autos de infragdo
Namero do Data da Data da
Atributo Ementa Subltem auto transmissao | confirmagao
MNR-31 131930-2 227700201 | O7/07/2024 | 13/07/2024
MNR-31 131949-3 227700210 | O7/07/2024 | 13/07/2024
3. Equipe

Equipe de fiscalizagdo

CIF's da OS (n&o incluidas no Rl)

CIF's do RI




03334-0 Gustavo Arantes Botelho

02801-0 Jose Giovani De Carvalho Andrade
02465-1 Luis Fernando Dugue De Sousa
40094-7 Luiz Antonio Rabelo Rocha
02230-6 Marcelo Goncalves Campos
02231-4 Rogerio Lopes Costa Reis

4.Relatério circunstanciado da fiscalizagdo

Ministério do Trabalho @ Emprego
Secretaria de Inspegio do Trabalho

Relatorio Circunstanciado

Acao fiscal realizada pela equipe do Projeto de Combate ao Trabalho Analogo ao de Escravo da Superintendéncia Regional do Trabalho
de Minas Gerais, com apoio da Coordenacdo Geral de Fiscalizagdo do Trabalho em Condigdes Analogas ac de Escravizados e Trafico
de Pessoas - CGTRAE, Ministério Publico do Trabalho, e participagdo da Policia Rodoviaria Federal, grupo composto por 6 (seis)
Auditores-Fiscais do Trabalho, 1 (um) Procurador do Trabalho, 1 (um) Agente de Policia do MPU, 4 (guatro) Agentes da Policia

Rodoviaria Federal, 1 (um) Motorista e 1(um) Agente de Higiene/Motorista do Ministéric do Trabalho e Emprego.

Trata-se de uma fazenda com cerca de 1.000ha. Encontrados trabalhadores registrados, usando EPI, com sanitarios na frente de trabalho,
além de abrigo contra intempéries e local para refeicdo. Diante dos fatos, ndo foi realizada caracterizacao de trabalho analogo ao de escravo.

Dados do Empregador

A agéo fiscal foi efetuada no empregador Otavio Renno de Carvalho Dias, nome de fantasia Fazenda S&o Miguel CNPJ/CPF 274.382.188-48,
situado a Fazenda S&o Miguel, Zona Rural , Conceigéo da Aparecida, MG, 37148-000, em atendimento & Ordem de Servigo n°® 11515742-5,
emitida em 07/06/2024.

Dias de Fiscalizacdo
Foram realizadas atividades referentes a fiscalizagdo no(s) dia(s) 11/06/2024, 12/06/2024, 13/06/2024, 14/06/2024, 16/06/2024, 19/06/2024,
01/07/2024, 02/07/2024, 03/07/2024, 04/07/2024, 05/07/2024, 19/07/2024 e 04/10/2024.

Vinculos
O estabelecimento fiscalizado possui atualmente um total de 25 trabalhadores, sendo 21 homens e 4 mulheres. Considerando todo o periodo
fiscalizado, foram alcangados pela acao da fiscalizagao um total de 25 trabalhadores no estabelecimento.

Trabalho Infantil:

Ementas Fiscalizadas
Foram fiscalizadas as ementas a seguir relacionadas, cuja situagio encontrada e agbes tomadas constam abaixo:

Atributo/NR: CONT

.. | 001727-2 Manter empregado trabalhando sob condigdes contrarias as disposigbes de protegdo do trabalho, quer seja
Ementa/Descricao: . ) A - . .

submetido a regime de trabalho forgado, quer seja reduzido a condicio analoga a de escravo.

Ocorréncia: Autuacao Obrigatoria
Situagdo
encontrada: R
Agbes tomadas: -
Comentario:
Atributo/NR: REGISTRO

. .| 001774-4 Admitir ou manter empregado em microempresa ou empresa de pequeno porte sem o respectivo registro em
Ementa/Descrigao: {1y, ficha ou sistema eletrénico competente.
Ocorréncia: Autuacao Obrigatoria
Situacao - .y
encontrada: Néo aplicivel
Acgdes tomadas: -
Comentario: O AUTUADO E EMPREGADOR PESSOA FiSICA




Atributo/NR:

REGISTRO

001775-2 Admitir ou manter empregado sem o respectivo registro em livro, ficha ou sistema eletrénico competente, o

Ementa/Descrigao: empregador ndo enguadrado como microempresa ou empresa de pegueno porte.

Ocorréncia: Autuagio Obrigatdria

Situagao

encontrada: R

Agdes tomadas: -

Comentario:

Atributo/NR: REGISTRO

Ementa/Descrigio: 002204-7 Deixar o empregador enquadrado como microempresa ou empresa de pequeno porte de anotar a CTPS do
trabalhador no prazo legal.

Ocorréncia: Autuacado Obrigatoria

Situagdo - .

encontrada: N2o apioavel

Agbes tomadas:

Comentario: O AUTUADO E EMPREGADOR PESSOA FISICA

Atributo/NR: REGISTRO

Ementa/Descrigéo: 002206-3 Deixar o empregador de anotar a CTPS do trabalhador no prazo legal.
Ocorréncia: Autuacéo Obrigatoria

Situacao encontrada: Regular

Acdes tomadas: -

Comentario:

Atributo/NR: NR-07

Ementa/Descrigio: 107110-6 Deixar de submeter o trabalhador a exame médico admissional.
Ocorréncia:

Situagdo encontrada:

Regular

Agoes tomadas:

Comentario:
Atributo/NR: MNR-31

.| 131930-2 Deixar de dotar as maquinas de cortar, picar, triturar, moer, desfibrar ou similares de sistemas de seguranca
Ementa/Descricao: . P :

que impossibilitem o contato do operador ou demais pessoas com suas zonas de perigo.

Ocorréncia:
Situagdio
encontrada: U s
Agdes tomadas: Autuacio
Comentario:
UL 227700201
infragao:
Atributo/NR: NR-31
Ementa/Descrigio: 131948-3 Deixar de observar, nas atividades de montagem e desmontagem de pneumaticos das rodas que oferegam

riscos de acidentes, as recomendacées do fabricante efou as condigbes estabelecidas no item 31.12.54 da NR 31.




Qcorréncia:

Situagao

Irregular
encontrada: 9

Agoes tomadas: Autuacao

Comentario:

Auto(s) de

. 227700210
nfracdo:

Demais Assuntos
Nenhum assunto adicional fiscalizado.

Equipe
Participaram da presente agéo fiscal:

Auditor-Fiscal do Trabalho
Auditor-Fiscal do Trabalho
Auditor-Fiscal do Trabalho
Auditor-Fiscal do Trabalho

- Auditor-Fiscal do Trabalho
uditor-Fiscal do Trabalho

5. Arquivos anexos

Nome Descricao Data da inclusao
316245771-CERTIFICADO - CALDEIREIROQ .pdf 02/07/2024
316245771-CERTIFICADOS - PRIMEIROS
SOCORROSotavio.pdf v2i0riz024
31624577 1-Relatorio de Inspegac de Vaso de Pressa - 02/07/2024

Caldeira.pdf
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