Minisiério do Trabalha & Emprego
Secretaria de Inspegio do Trabalho

Relatério de Inspecao

Projeto: (&) Demandas Externas Prioritarias

Mimero da OS: 11463011-9 MNamero do RI: 31565446-5
Inclusao: 311002024 Conclusaon: 310172024
Situagdo do RI: Fiscalizagio concluida

Prazo de término da fiscalizagio:

Competéncia da aferigio:

1.Dados do empregador
1.1.Identificacdo

Tipo de identificador:
Razdo social:

Telefone:

E-mail:

CEl:
Porte da Empresa:

1.2.Local da fiscalizacao
Tipo do local:

CEP:

Endereco:

Bairro:

Coordenadas GPS (Sistema Decimal)

Mio ha informagdes.

Ocorréncia Especial
Foi realizado algum ato de fiscalizagdo:

Motivo da ocorréncia especial:

Descrigdo das ocorréncias:

RI's associados a fiscalizacdo

Mao ha informagies.

2.Dados da fiscalizacdo

30006/2024

Mao identificado

RANCHO HARAS CUBA Mome fantasia:

CMAE:

Data de inicio de ativ. do
estabelecimento:

UF: SP
Rodovia Assis Chateaubriand, km 461 Complemento:
Asropono Municipio: Presidente Prudente

Mao
Outros

Em inspegdo realizada no dia 31/01/2024, no enderego informado na dendnciza, a fiscalizagdo foi
atendida pelo propristario do estabelecimento, sr. Questicnado, o mesmo
informou gue o estabelecimento estava arrendado para o sr e gque refendo contrato
havia se encerrado. O proprietario frangueou a entrada ao estabelecimento e foi cons@tado que
no local ha um haras com seis balas, uma instalagdo sanitaria, um deposito e um guarto. Porém,
no momente da inspegdo, nao havia nenhum trabalhador  tampouco animais no lecal. No quarto
havia um beliche com um colch&o apenas na cama inferior & nao havia nenhum pernence pessoal
gue indicasse a presenga de pessoas no local, além de mesas e cadeiras empilhadas.

2L Atividades
_ L Indenizagao de
Data Descricao da atividade ransSpor
310152024 Outros: DILIGENCIA FISCAL Mo

Competéncia para aferigio do RI:

2.2Vinculos

0172024




Trabalhadores

Mao ha informagies.

Regularizacio do vinculo de emprego

Mao ha informagies.

Tipo de irregularidade do vinculo

MNio ha informagdes.

Aprendizagem

Mio ha infermages.

PCDy
Centralizacao

Ndo had infermagdes.

Re=zgatados

Mio ha informagdes.

2.3.Trabalho Infantil

Criancas e adolescentes encontrados em situacdo de trabalho infantil

Mao ha informagies.
24.FGTS

Centralizacao
Mao ha informagies.
FGTS Mensal

Mao ha informages.

FGTS Rescisorio

MNio ha informagdes.

FGTS Notificado

Mio ha informagdes.

2.5.Ementas Fiscalizadas/Subitens Fiscalizados/Demais Assuntos

Atributol NR

Ementa

”

Situacao
encontrada

Acdes/!
Comentarios!
Justificativas

001727-2 Manter empregado trabalhando
sob condigiies contrarias as disposigies
de protecdo do trabalho, quer seja

. - e
20U submetido a regime de trabalho forgado, e
quer seja reduzido 2 condigio analoga a
de escravo.
231022-8 Manter dormitdrio de alojamento
MNR-31* em desacordo com as caracteristicas

estabelecidas nos subitens 31,1761 e
3117611danNR 31




MR-31*

231030-9 Fomecer moradia familiar em
desacordo com as caracteristicas
estabelecidas nos itens 31.17.7.1e
31.17.7.2 da NR 31 ejou manter moradia
familiar construida em local que ndo seja
argjado e/ou que ndo seja afastado menos
de 30 m de depdsitos de fenos e estercos,
currais, estabulos, pocilgas e guaisgquer
viveiros de criagao, exceto aqueles para
uso proprio da familia.

REGISTRO*

0017752 Admitir ou manter empregado
sem O respectivo registro em livro, ficha ou
sistema eletronico competente, o
empregador ndo enguadrado como
MiCroempresa ou empresa de peguena
porte.

Autuagdo Obrigatoria

SALARIOH

001398-6 Deixar de efetuar, até o 59
{guinto) dia Otil do més subseglente ao
vencido, o pagamento inteqral do salario
mensal devido ao empregado.

Legenda: * - Ementas da O5.

Subitens Fiscalizados

Menhum subitem fiscalizado.

Demais Assuntos

Menhum assunto adicional fiscalizado.

Autos de infracdo

MNio ha informagdes.

3. Equipe

Equipe de fiscalizacio

CIF's da 05 (ndo incluidas no RI)

CIF's do RI

4.Relatdrio circunstanciado da fiscalizacdo

Mao ha informagies.

5. Arquivos anexos

MNio ha informagdes.
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