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Fazenda Terra Boa- Perlodo de 06 a 17.09.2010

A) IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

1) Periodo da agdo: 06 a 17/09/2010
2) Empregador:
3) CPF

CEl: 5120022969-85
5) CNAE: 0151-2/01

6) LOCALIZAGAO: Estrada Salatiel, baixdo novo, Zona rural-Apiacas/MT
7) POSIGCAO GEOGRAFICA DA SEDE DA FAZENDA:

S 09°23'57,8" e W057°27'33,3"

- escritorio de contabilidade) e
(proprietario)

B) DADOS GERAIS DA OPERACAQO

v Empregados alcangados: total: 05

- Homem:04 - Mulher:01 - Adolescente: menor de 16 anos /de 16 a 18 anos: 0
v" Empregados registrados sob agao fiscal: total: 03

- Homem: 03 - Mulher:0 - Adolescente: menor de 16 anos / de 16 a 18 anos: 0
v" Empregados resgatados: total:0

- Homem:0 - Mulher; 0 - Adolescente: menor de 16 anos / de 16 a 18 anos: 0
Valor bruto da rescisdo: 0

Valor liquido recebido: 0

Namero de Autos de Infracdo lavrados: 06

Guias Seguro Desemprego emitidas: 0

Namero de CTPS emitidas: 0

Termos de apreensédo e guarda: 0

Termo de interdicdo do alojamento: 0

Numero de CAT emitidas: 0
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C- RELAGAO DE AUTOS DE INFRAGAO LAVRADOS:

' N° DO AUTO EMENTA CAPITULACAO INFRAGAO
1 | 019266341 000010-8 Art. 41, caput, da | Admitir ou |
Consolidagdo das Leis do | manter
Trabalho. empregado
sem o
respectivo
registro em
livro, ficha ou
sistema
eletrénico
. competente.
2 | 019266359 131464-5 Artt. 13 da Lei n°|Deixar de
5.889/1973, cle item | fornecer aos
31.20.1 da NR-31, com |trabalhadores,
redacdo da Portaria n° | gratuitamente,
86/2005. equipamentos
de protegdo
individual.
3 | 019266367 131181-6 Art. 13 da Lei n°|Armazenar
' 5.889/1973, clc item | agrotéxicos,
31.8.18 da NR-31, com | adjuvantes ou |
redacdo da Portaria n° | produtos afins |
86/2005. em desacordo
com as
normas da
legislagdo
vigente elou
| a8
especificagdes
do fabricante
constantes
dos rétulos e
. bulas.
4 | 019266375 131341-0 Art. 13 da Lei n°|Deixar de
5.889/1973, clc item | disponibilizar
31.23.1, alinea “a”, da NR- | instalagdes
31, com redagdac da |sanitarias aos
_ | Portaria n® 86/2005. trabalhadores.
5 | 019266383 131475-0 Art. 13 da Lei n° Deixar de
5.889/1973, cle item | disponibilizar,
31.23.9 da NR-31, com | nos locais de
redacdo da Portaria n° | trabalho, 4gua
86/2005. potavel e
fresca em
quantidade
suficiente.
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6 | 019286391 131344-4 Artt 13 da Lei n°|Deixar de |
' 5.889/1973, cle item | disponibilizar
31.23.1, alinea “d”, da NR- | local

31, com redagdo da |adequado para
Portaria n°® 86/2005. preparo de
alimentos aos
t ) trabalhadores.

D- DA DENUNCIA

Seguindo planejamento para fiscalizar denuncias na regido de Alta Floresta, o
grupo movel se dirigiu & fazenda Terra Boa no dia 10/09/2010, localizada em
Apiacas/MT, para atender Oficio GPT/ AFT n® 472/2010 do Ministério Publico do
Trabalho de Alta Floresta/MT.

E- DA LOCALIZAGAO

Saindo da cidade de Apiacas/MT em diregdo a Nova Monte Verde/MT, depois
de aproximadamente 1 km dobre a direita antes do posto fiscal (coordenadas S
09°34'48" e W057°24'26,9") .Apos aproximadamente 21 Km se encontra a sede da
fazenda.

F- RESUMO DAS CONDICOES ENCONTRADAS

Ao chegar ao local o grupo mével iniciou a fiscalizagao com entrevistas com os
trabalhadores e inspe¢ao nas dependéncias da fazenda. Com a informagéo de que o
proprietario estava na fazenda vistoriando os pastos, parte da equipe se deslocou pela
fazenda para tentar achar o lugar onde estariam os trabalhadores alojados, segundo a
denuncia. Em um dos pastos, foram encontrados 3(trés) trabalhadores que estavam
rogando juquira no pasto. Segundo eles, tinham iniciado o servigo nesta data e dois
estavam alojados na sede da fazenda e o outro em uma fazenda vizinha. Questionados

sobre outros trabalhadores que estariam trab e que estavam
alojados em um barraco de lona, um deles, o S%infamuu que da
ultima vez que trabalhou na fazenda no periodo de a 10, ele e outros
dois trabalhadores ficaram alojados em um barraco feito de madeira e lona preta.

Trecho do termo de depoimento do trabalhador — Que ji trabalhou nesta fazenda de 15 de
junho de 2010 até 19 de agosto de 2010; Que; nesta ocasifio, trabalharam com ele outros daois trabalhadores, que nfio
lembra os nomes; Que estes dois trabalhadores ficavam alojados em um barraco feito de tocos de madeira cobertos por
pliistico preto, com piso de terra batida e aberto nas laterais, ¢ bebiam fdgua de uma cacimba que elés cavaram prixima ao
barraco;...”

O mesmo, a pedido da fiscalizagdo, levou o grupo até o local onde os
trabalhadores tinham ficado alojados. Chegando ao local foram encontrados vestigios
de que tinha sido utilizado como alojamento.
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Local que anteriormente tinha sido utilizado como alojamento de trabalhadores

No retorno a sede da fazenda o proprietario foi encontrado e afirmou que os
3(trés) trabalhadores tinham iniciado o servico naguela data e nio tinha registrado os
mesmos. O gerente da fazenda, Sr*inmrmnu que anteriormente
outros trabalhadores ficavam alojados em barraco na fazenda e eram contratados
através de um comerciante de Apiacas.

Trecho do termo de depoimento do gerente *.... QUE disponibilizou o telefone
de contato da fazenda para o senho proprietario de uma loja de magquindrio de terraplenagem na
cidade de Apiacés, para que, se es se de interessados em trabalhar em fazenda, pudesse contata-lo
para a contratagdo....QUE o senhor trazia os trabalhadores interessados em trabalhar com o préprio
carro...QUE o senhor [l retornava a Fazenda no final da semana para levar os trabalhadores de volta
para a cidade de Apiacas...QUE o senhor trazia os trabalhadores porque estes auxiliariam a
Fazenda em servigos de terraplenagem (negdcio do senho e instalacdo de cercas limitrofes...QUE
a Fazenda remunerava o senhor & este, por sua vez, remunerava os trabalhadores que vinham para
a Fazenda...QUE os trabalhadores vieram em numero de quatro e ficavam acampados na Fazenda durante a
semana, retornando para a cidade no final da semana...QUE a Fazenda remunerava o senh na
valor de R$180,00 a hora pelo servigo de terraplenagem e instalagio de cercas...QUE o dltimo servigo na
Fazenda com os quatro trabalhadores acampados durou vinte dias....QUE o senhor se encarregava
de fornecer todos os recursos necessdrios para a realizagdo do trabalho pelos empregados...."

Na sede da fazenda foi verificada a falta de local adequado para armazenamento
de agrotéxicos, banheiro improvisado onde os obreiros se banhavam ,(falta de
fornecimento de EPI alem da falta de registro dos 3(trés)trabalhadores.



Fazenda Terra Boa- Perlodo de 06 a 17.08.2010 g
Apos a verificagao fisica e tomada do termo de depoimento do gerente e de um
dos trabalhadores, o proprietario foi notificado para apresentagdo de documentos em
Alta Floresta/MT no dia 14/09.
Na data marcada, compareceu o representante da fazenda e apresentou o registro
dos 3(trés)trabalhadores encontrados pela fiscalizagdo,comprovante de Kit de primeiros
socorros,exame medico admissional e treinamento do operador de maquinas.

G-CONCLUSAO

A situagao relatada na denuncia que informava que os trabalhadores estariam
alojados em barraco de lona, segundo depoimento de um dos trabalhadores e do
gerente da fazenda, foi encerrada ha aproximadamente 20 dias. A fazenda
providenciou o registro dos 3(trés) trabalhadores encontrados pela fiscalizagdo e
recebeu G(seis) autos de infragdo ,discriminados a seguir: falta de registro dos 3(trés)
trabalhadores,falta de fornecimento de  EPl(equipamento de  protegéo
individual),armazenamento inadequado de agrotdxicos,deixar de disponibilizar
instalagdo sanitaria adequada aos trabalhadores,deixar de disponibilizar agua potavel e
fresca no local de trabalho e falta de local adequado para preparo dos alimentos dos
trabalhadores.

MT, 15 de outubro de 2010.
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NOTIFICACAQO PARA APRESENTACAO DE DOCUMENTOS

Razio Social: Pedro Luiz Tomazini

CNPI: 512002296985

CPF: 236.322.590-20

Enderego: Estrada Salatiel, Baixfio Movo — Apiacas/MT.

Telefone: (66) 3593-1922 (Contabilidade - Vanderlei) — (66) 8432-8003 / (54) 9971-9149 (Proprietario) .

Motifico 0 empregador acima para apresentar s 09:30 horas do dia 16/09/2010, os documentos

abaixo assinalados, nos termos do disposto nos § §3° e 4° do artigo 630 da Consolidagdo das Leis do
Trabalho. O nio cumprimento desta notificagio importard em autuagdo na forma da lei.

L.

1)
2}

3)

4)
5)
6)

7
8)
?)

Apresentar comprovante de disponibilizagdo de instalagio sanitaria, local para preparo de refeicdes e local
para refeigbes dos trabalhadores;

Apresentar comprovante de adequagiio do alojamento com camas/redes em quantidade suficiente para o
numero de trabalhadores alojados, armérios individuais, e retirada de materiais e ferramentas diversos nio
pertencentes aos obreiros;

Apresentar comprovante de designagio de um funciondrio para as atividades da CIPA e treinamento para o
MESMo;

Comprovante de entrega de marmitas e garrafas térmicas individuais;

Apresentar comprovante de treinamento do operador de trator e motosserra;

Verificar situagdo do exame médico ¢ registro do funciondrio Agenor dos Santos Bezerra Filho, ele
encontra-se APTO para o trabalho, segundo o exame admissional;

Apresentar Laudo de Potabilidade da Agua;

Apresentar comprovante de adequagdio do armazenamento de agrotoxicos, em conformidade com a NR 31;
Encaminhar trabalhadores para vacinagiio de anti-tetdnica, ou apresentar comprovante de conformidade;

10} Apresentar registros, holerites, asos ¢ CTPS’s dos dois funcionarios mais antigos da fazenda;
11) Apresentar atestado de saide ocupacional, considerando submissio dos trabalhadores a exames de

dosagem de acetilcolinesterase no sangue e na urina e Raio X de térax AP;

12) Apresentar especificagdo dos Equipamentos de Protegiio Individual (EPI’s) adquiridos conforme nota fiscal

apresentada;

13) Entregar EPI's em conformidade com o estabelecido no PPRA e apresentar comprovantes de entrega;
14) Adequar PPRA, no Plancjamento ¢ Estabelecimento de Prioridades ndo foi observado qualguer indicio de

Assinatura E.I:I.'.lprﬂ_gildﬂr.l" Preposto

que a avaliagio refere-se a empresa fiscalizada.

Local e data: ' R,

Laudiemy Rodrigues Martins
Auditora Fiscal do Trabalho

SRTEMT — Rua Sao Joaquim, 345, Porto — Cuiab&/MT — 780020-700
Telefone: 36164862
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