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1. EQUIPE DA FISCALIZACAO DO GRUPO MOVEL

1.1 - MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

1* equipe:
« COORDENAGAO

« SUB COORDENAGCAO

» AUDITORES FISCAIS DO TRABALHO

2* eq

OBS: A 2% equipe foi coordenada pelo AFTM porém as duas
equipes do GEFM atuaram em conjunto e os audit 0 trabalho tiveram
participagdo em ambas as equipes do GEFM. Foram emitidos relatérios distintos por
equipe.

* MOTORISTAS:

1.2 - MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

- Procurador do Trabalho 9% Regiéo (2* equipe)
Procuradora do Trabalho 9° Regifo — PTM de Cascavel

(1® equipe).
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1.3 - DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL:

2. DADOS DO EMPREGADOR FISCALIZADO:

Empresa: INDUSTRIA E COMERCIO DE ERVA MATE VELHO CASARAO LTDA
CNPJ: 09.445.796.0001-60

Enderego. Estrada Geral Mangueirinha —-Bamacdo - Cleveldndia - PR - CEP.
85.530.000.

Data da fiscalizacdo: 03 a 19.08.2010.

3. QUADRO DEMONSTRATIVO:

Empresa: INDUSTRIA E COMERCIO DE ERVA MATE VELHO CASARAO LTDA
CNPJ: 09.445.796.0001-60

‘Empregadus alcangados o 18,
Registrados durante agéo fiscal men 08
Retirados __ 0o |
Guias Seguro Desemprego do Trabalhador Resgatado o 00 |
lVaIar E;Ut_ﬂ da rescisdo 0?_]
Valor liquido recebido g -
N° de Autos de Infragdo lavrados ) 08
Termos de Apreensao e Documeq_{gs 01
PrisGes efetuadas 00 |
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Mulheres (retiradas) _ ) 00
Adolescentes (menores de 16 anos) - 00|
Adolescentes (entre 16 e 18 anos) 0o
Trabalhadores sem CTPS S e 03|

4. ACAO FISCAL:

Trata-se de agéo fiscal empreendida junto a fazenda localizada no interior de
Coronel Domingo Soares — PR, de propriedade da empresa Madeireira Ipiranga Ltda.,
Fazenda denominada m coordenadas geograficas: sede S 26°17'52,8" / O
52°08'27,1"), a frente de trabalho (coordenadas raficas: S 26°18'41,1" /
52°11'148"). o alojamento do trabalhador coordenadas gemmﬁcas:i

0 aloj n balhado coordenadas

a moradia do trabalhador miusiie e

(coordenadas geograficas: , na_atividade de

extracdo de erva mate, onde se caracterizou trabalho andlogo 3 escravo,
conforme descrito em relatério préprio.

Ocorme que os trabalhadores encontrados na condigdo anéloga a escravo foram
intermediados via empresa: Indastria e Comércio de Erva Mate Velho Casardo
Ltda., CNPJ: 09.445.796.0001-60, localizada na Estrada Geral Via Mangueirinha —
Cleveldndia — PR, mesmo endereco onde funciona a empresa Ind. e Com de Erva

eran tiva Ltda., cujo proprietario € a mesma passoam
Mm porﬂ com enderego a Rua Libe , 340, cen
de Cleveldndia - PR.

Estes trabalhadores encontrados na fazenda de propriedade da empresa
Madeireira Ipiranga, foram arregimentas via empresa Industria e Comércio de Erva
Mate Velho Casardo Ltda., cujo proprietario e enderego é o mesmo da empresa Ind. e
Com de Erva Mate Heranga Nativa Ltda.

Ato continuo a agdo empreendida na fazenda, uma equipe fiscal se deslocou até
a sede da ervateira Velho Casardo, a fim de verificar a existéncia de outros
trabalhadores em atividlade, bem assim, para emissdo de notificagdo para
apresentacdo de documentos e vistos nos Livios de Registro de Empregados
existentes.

Na oportunidade, a ervateira, onde se processa a erva mate extraida da fazenda
fiscalizada, e em decoméncia da noticia da fiscalizagdo do trabalho, encontrava-se sem
funcionar, porém um cademo com anotagdes dos nomes das trabalhadoras e os dias
de servigos foi apresentado a fiscalizagéo do trabalho, que prontamente foi vistado.
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A ervateira fora notificada a apresentar documentos relativos aos seus
trabalhadores, vinculados & ervateira e de imediato soubemos que somente dois

trabalhadores em atividade n
strados, trata-se de

—

ropriedade da Madeireira Ipiranga
, com admissdo em 16.01.2010 e
, com admissdo em 03.11.2009.

Os trabalhadores que constavam das anotagbes do cademo n&o estavam

registrados, sendo eles:

PR

APELI | ADMISSA [ FUNCAO | SALARIO Fez | CIPS
0 DIARIA Acert
0
12072010 | EMPACOT | RS 2500 NAO | SIM |
04082010 | AMENTO | [
12.072010 | EMPACOT | R$2500 NAO | SM
03.082010 | AMENTO
12.07.2010 | COLANDO | R$ 25,00 NAO | NAO
04.082010 | SELO
12072010 | EMPACOT | RS$25,00 NAO | SIM
04.08.2010 | AMENTO
12072010 | EMPACOT | R$ 25,00 NAO' | NAO®
04.082010 | AMENTO L sens
12072010 | ENSACAM | RS 25,00 NAO" | Nio*
04.08.2010 | ENTO .
03.11.2009 | Empacotame | POR MES SIM | Sim’
nto.
01.082009 | PESA RECEBE POR | Sim | Sim"
ERVA MES
| MATE
01.022009 | SERVICO | POR MES SIM | SIM’
GERAL N >
31072010 | EMPACOT | R$25,00 NAO | SIM
04082010 | AMENTO |
07.07.2010 | EMPACOT | RS 25,00 Sim | SIM
02.082010 | AMENTO _ )
01.102009 | SERVICOS | RS 710,00 | Sim | SIM®
‘GERAIS POR MES

' Empregador entregou RS 30,00 para o empregado providenciar os documentos.
* Nio tem CTPS somente certid3o de nascimento.
* Empregador eatregou RS 30,00 para fazer os documentos.
* perdeu todos os documentos ¢ nunca teve CTPS.

* Esta com a CTPS anotada, porém sem assinatura do empregador. Empregador assinou na

presenga do AFT.

* Esta com a CTPS anotada, porém sem a assinatura do empregador. Empregador assinou na presenca do AFT.

" Esta com a CTPS anotada, porém sem identicag3o do empregador. Empregador identificou na presenga do AFT.

* Esta com CTPS anotada, porém sem assinatura. Empregador assinou na presenca de AFT.
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Para identificar os trabalhadores que constavam do cademo, solicitamos ao
empregador Que aore 2
da emprega.
sua adv. os trabalhadores foram chamados um a um e
através dos apelidos identificamos seus nomes e havendo a conformagéao do trabalho
na ervateira pelos empregados e confimado pelo empregador. Desta forma, no
caderno, conforme codpia anexa ao relatério, consta somente o apeldo, que
relacionamos em coluna prépria, ao lado do nome.

Para os empregados que ja estavam registrados, porém as CTPS estavam, ou
sem a assinatura do empregador e ou sua identificagdo, este procedimento foi
efetuado no ato, com o empregador assinando as CTPS na presenca de AFT e as
CTPS entregues aos trabalhadores.

Empregador assinando CTPS de
empregado, que constatamos sem
assinatura do empregador.

Os trabalhadores que ndo possuiam registro junto ao Livro de Registro de
Empregados, determinamos que se procedesse ao registro. Porém trés trabalhadoras
ndo possuiam CTPS e também né&o foi possivel a sua confecgéo junto ao o6rgao
competente, pois como ndo possuiam CPF, e para emissdo do CPF necessitavam da
inscricdo como eleitoras, @ como o cartério eleitoral ndo esta alistando nesta época do
ano, ficou prejudicada a emiss&o da CTPS pelo 6rgdo competente.

Restou a equipe fiscal que emitisse a CTPS proviséria, com validade por 90
dias, para que a empresa pudesse efetuar a regularizacéo dos registros das mesmas.

Fora efetuada inspecéo junto a indistria, onde se processa a erva mate extraida
na fazenda, e transformada em erva mate para chimarrdo. No momento da inspecao a
mesma encontrava-se sem funcionamento e assim permaneceu pelo periodo que a

equipe fiscal permaneceu em agdo fiscal. Razéo pela qual as irregularidades que foram
-
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detectadas na industria ndo foram objeto de lavratura de auto de infragdo, somente
emitido Termo de Notificagdo concedendo prazo para regularizacdo entre as quais cito
a auséncia de instalagdes sanitarias e vestidrios e instalagbes elétricas precarias.

Foto da industria, referente
as instalagbes elétricas
precarias.

5. DESCRICAO DAS IRREGULARIDADES TRABALHISTAS:

No curso da agéo fiscal foram lavrados os seguintes autos de infragéo:

Empregador: INDUSTRIA E COMERCIO DE ERVA MATE VELHO CASARAO LTDA.

CNPJ 09.445.796/0001-60
N® do Al Ementa | Descricéio Capitulagio
Admitir ou manter empregado sem o art. 41, caput, da
5 respectivo registro em livro, ficha ou sistema | Consolidagdo das Leis do
1[01924633-1 | 0000108 | eletrdnico competente. Trabalho.
art 13, caput, da
: Consolidac8o das Leis do
2 |01924634-0 * | 000001-9 | Admitir empregado que nao possua CTPS. Trabalho.

Deixar de efetuar, até o 5° (quinto) dia util do
més subseqiente ao vencido, o pagamento

art 459, § 1°, da

v integral do salérioc mensal devido ao Consolidagdo das Leis do
3|019246358 |0013986 |em ; Trabalho.
Efetuar, no ato da homologagéo, o pagamento |art 477, § 4°, da
das verbas rescisorias com incomegdo ou Consolidacio das Leis do
4|0192463686 |001151-7 | omisséo de parcelas devidas. Trabalho.

5| 01924637-4" | 0009784

Deixar de depositar mensalmente o percentual
referente ao FGTS.

art. 23, § 1°, inciso |, da Lei
n® 8.036, de 11.5.1990.

6|01924638-2 | 0000094

Reter, por mais de 48 (quarenta e oito) horas,
CTPS recebida para anotac&o.

art 53 da Consolidagdo das
Leis do Trabalho.

7 01924639-‘:" 001416-8

Deixar de depositar na conta vinculada do
trabalhador, por ocasido da resciséo do

art 23, § 1°, inciso |, da Lei
n® 8.036, de 11.5.1990.
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contrato de trabalho, os depdsitos do més da
rescisdo e ao mediatamente anterior, que
ainda néo houver sido recolhido, e a
indenizag&o compensatodria do FGTS incidente
sobre o montante de todos os depositos
realizados.
Deixar de recolher, ou recolher apés o
vencimento sem os acréscimos legais, a
confribuicéo social incidente sobre o montante
de todos os depésitos devidos aoc FGTS,
corrigido e remunerado na forma da lei,
relativos ao contrato de trabalho de

v empregado despedido sem justa causa, a art 1° da Lei Complementar
8019246404 |000989-0 | aliquota de 10% (dez por cento). n® 110, de 29.6.2001.

5.1 - AUTOS DE INFRAGAO EMITIDOS:

5.1.1 - Admitir ou manter empregado sem o respectivo registro em livro, ficha ou
sistema eletrénico competente.

Conforme acima descrito, constatamos que a empresa mantinha 08 (oito)
empregados sem o respectivo registro em livro, ficha ou sistema eletrdnico
competente. Estes trabalhadores foram identificados através de caderno de anotagéo
em poder do empregador, onde anotava o apelido do trabalhador e o dia de trabalho.
Estes trabalhadores foram identificados e seus contratos de trabalho anotados junto ao
Livro de Registro de Empregados da empresa, assim como declararam receber R$
25,00 ao dia e exercerem as fungbes de empacotamento, ensacamento e colagem de
selo em embalagens de erva mate.

Momento que tnbalmdanméi.eﬂegiwdeﬁmpngada:
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Sdo os seguintes os trabalhadores, onde se informa o nome e a data de
admissao.

12/07/10,
31/07/10;

ONOMILON =

Para esta infragéo lavrado o auto de infragao n° 01924633-1, por infragéo ao art.
41, caput, da Consolidagéo das Leis do Trabalho.

5.1.2 - Admitir empregado que ndo possua CTPS.

A empresa contratou trés trabalhadoras para as atividades de ensacamento e
empacotamento, sem que as mesmas possuissem CTPS. Estas trabalhadoras
também estavam sem registro junto ao Livro de Registro de Empregados.

As frabalhadoras nio conseguiram a confecgdo das CTPS, pois também néo
possuiam CPF e Titulo de Eleitor, sendo que para a inscricdo no CPF & necessario o
alistamento como eleitor e o cartério eleitoral, nesta época do ano, ndo esta alistando
ninguém, em razdo das eleigbes. Desta maneira a equipe do GEFM emitiu CTPS
provisérias, com validade de 90 dias, as trabalhadoras. Nesta situagdo encontravam-
se as seguintes trabalhadoras:

, colagem de selo, admitida em 12.07.10; CTPS
emitida, ’
empacotadora, admissdo: 12.07.10, CTPS emitida:

03338 - 0200/SIT/MTE;

. ensacadora, admitida em 12.07.10, CTPS Emitida:
03336 - 0200/SIT/MTE.

10
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Momenio da confecgio da CTPS de Trabalhadora

Para esta infragao lavrado o auto de infragdo n°® 01924634-0, por infragao ao art.
13, caput, da Consolidagéo das Leis do Trabalho.

5.1.3 - Deixar de efetuar, até o 5° (quinto) dia atil do més subseqliente ao
vencido, o pagamento integral do salario mensal devido ao empregado.

1. Além de néo registrar os trabalhadores, remunera-los por dia de
trabalho, o empregador deixou de efetuar o pagamento do salario referente ao
més de 07/2010 no prazo legal. Este pagamento foi acompanhado pela equipe
fiscal, no curso da agao fiscal.

Trabahadoras recebem saldrio, referente ao més 07/2010, na presenga de AFT.

11
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Foram os seguintes os empregados prejudicados:

ONOOAMLON

Para esta infracdo lavrado o auto de infragdo n° 01924635-8, por infragdo ao art.
459, § 1°, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

5.1.4 - Efetuar, no ato da homologacéo, o pagamento das verbas rescisérias com
incorregio ou omisséo de parcelas devidas.

Constatamos algumas incorregdes nos Termos de Rescisdo de Contrato de

Trabalho exibidos, prejudicando os seguintes empregados, conforme discriminado:

1) N \2o houve quitacdo do décimo terceiro
salario indenizado, conquanto a resilicdo contratual tenha ocomido na modalidade
de aviso indenizado, 0 que necessariamente projeta um doze avos na contagem das

fragbes. Assim, foram quitados 9/12(nove doze avos), quando a rigor, a quitagao

2) - Ndo recebeu o aviso prévio indenizado,

conquanto por forga da resilicdo contratual ndo tenha trabalhado de forma pré-
avisada nos ftrinta dias que antecedem o término no contrato, conforme acusa o
TRCT (Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho) nos campos 23 (que trata da
data do aviso) e 24 (que trata da data do afastamento).

Para esta infragdo lavrado o auto de infragdo n® 01924636-6, por infracdo ao
art. 477, § 4°, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

5.1.5 - Deixar de depositar mensalmente o percentual referente ao FGTS.

A empresa nao efetuou os recolhimentos referente ao FGTS, dos meses de
01/2010 a 07/2010, conforme relagdo de empregados relacionados no levantamento
de debito da NFGC N° 506.414.141.

Para esta infragéo lavrado o auto de infragdo n® 01924637-4, por infragédo ao
art. 23, § 1°, inciso |, da Lei n°® 8.036, de 11.5.1990.
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5.1.6 - Reter, por mais de 48 (quarenta e oito) horas, CTPS recebida para
anotacéao.

A empresa mantinha retida no escritorio da empresa, as Carteiras de

Trabalho e Previdéncia Social recebidas para as devidas anotagbes de registro dos
seguintes trabalhadores: 1) CTPS “ﬂ
sem nenhuma anotacao de istro @ o mesmo alegou que iniciou os trabalhos em

16.01.2010, 2)
registrado em 31.01.2010 e 3)
003-0/PR, registrado em 03.11.2008.

Conforme foi relatado pelos trabalhadores, as Carteiras de Trabalho foram
entregues por ocasido do inicio dos trabalhos. Foilavrado o Auto de Apreenséo e
Guarda n°® 02291822010 em 09.08.2010 e as CTPS entregues aos trabalhadores no
curso da acao fiscal.

Para esta infragdo lavrado o auto de infracdo n° 01924638-2, por infragao ao
art. 53 da Consolidagao das Leis do Trabatho.

5.1.7 - Deixar de depositar na conta vinculada do trabalhador, por ocasido da
rescisdo do contrato de trabalho, os depésitos do més da rescisdo e ao
imediatamente anterior, que ainda ndo houver sido recolhido, e a indenizagao
compensaté6ria do FGTS incidente sobre o montante de todos os depdsitos
realizados.

Constatamos que a empresa ndo efetuou os recolhimentos rescisérios
referente ao FGTS, dos empregados constantes da relagdo anexa a NRFC n°
100.169.350, lavrada para levantamento do débito.

Para esta infragdo lavrado o auto de infragdo n°® 01924639-1, por infragcdo ao
art. 23, § 1°, inciso |, da Lei n® 8.036, de 11.5.1990.

5.1.8 - Deixar de recolher, ou recolher apés o vencimento sem os acréscimos
legais, a contribuigdo social incidente sobre o montante de todos os depésitos
devidos ao FGTS, corrigido e remunerado na forma da lei, relativos ao contrato
de trabalho de empregado despedido sem justa causa, a aliquota de 10% (dez
por cento).

Constatamos que a empresa nao efetuou os recolhimentos referentes a
contribuicdo social resciséria, com valor total de R$87,98 (oitenta e sete reais,
noventa e oito centavos), dos empregados constantes da relagdo a NRFC n°
100.169.350, lavrada para apuragéo do débito.

13
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Para esta infrag&o lavrado o auto de infragao n°® 01924640-4, por infragéo ao art.
1° da Lei Complementar n® 110, de 29.6.2001.

6 - CONCLUSAO:

Pelas razdes expostas neste relatério, os trabalhadores encontrados na

extracdo de erva mate, junto a fazendaF embora intermediados pela
Ervateira Velho Casardo, tiveram seus vinculos empregaticios atribuido ao dono da

area Madeireira Ipiranga Ltda. Para estes trabalhadores caracterizou-se o trabalho
como andlogo a escravo pela degradancia que estavam submetidos.

Quanto aomcupados na indastria processadora da erva mate
extraida na fazend &0 se caracterizou o trabalho analogo a escravo,
porém as irregularidades constatadas no curso da acéo fiscal foram objeto de lavratura
de auto de infragdo conforme consta deste relatério.

E o relatério.

Brasilia, 23 de agosto de 2010.

F Toll " [

- vel - Regiéo Sul
nadora

Grupo Especial de Fisca
Coorde

14
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