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) MINISTERIO DO TRABALHO E EMPRFEGO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO DE MATO GROSS0O
GRUPO ESTADUAL DE l"l.‘i('..-*ul.l?..-‘i.(;.iﬂ MOVEL

RELATORIO DE FISCALIZAGAO
FAZENDA SAO CRISTOVAO

PERIODO DA AGAO: 26/07/2010 a 04/08/2010

LOCAL: Paranaita-MT

ATIVIDADE: Criagao de gado

COORDENADAS GEOGRAFICAS: 15°38°39.1”S, 56°07°47.2"W

EQUIPE

Coordenador:
Sub-Coordenadora: -AFT

POLICIAIS

Policial Civil - GOE
OE
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A) IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

1) Empregador: Fazenda Sao Cristovao (CE| 50.010.00989-
83

2) Enderego da Fazenda: Rodovia MT 206, 60 km de
Paranaita, sentido Apiacas. Municipio de Paranaita -MT

3)  Proprietario: [N

4) Enderego p/ correspondéncia

5) CNAE: 0151-2/01

o) Tetetones: |

B) O EMPREGADOR E SUA ATIVIDADE ECONOMICA

A Fazenda Sao Cristovdo € uma empresa rural pertencente a_
I (ocalizada no municipio de Paranaita-MT. A atividade do empreendimento
rural consiste na criacdo de gado extensivo. Durante a inspecéo constatou-se que a
propriedade mede aproximadamente 500 (quinhentos) alqueires. Segundo
informacgoes prestadas pelo encarregado, a propriedade conta com aproximadamente

1500 (mil & quinhentas) cabegas de gado.
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C) - DADOS GERAIS DA OPERAGAO - QUADRO DEMONSTRATIVO

Empregados alcangados 08

| Registrados durante agéo fiscal | : o 08

| Retirados | 06

| Guias Segquro Desemprago do Trabalhador Resgatado 06
Valor bruto da rescisao R 78.91 EI.B-I.t
Valor |I'-l:-|-l.l_il:.|0.d3 rescisio R$39.019,84
Valor do dano meral individual | R$ 54.250.01]
M* de Autos de Infracio lavrados a 11
Termos de Apreensao e Documentos o ) 0
.-\'-";';'nas apreendidas N " 0 |
Pristies efetuadas 0 I.
Mulheres (retiradas) | E 0
Adolescentes (menores de 16 a-n;-nsj o B 0
Ado lesce.n_lés (entre 16 & 18 anos) N o1
;l;'_",T.I.:'S emitidas dura.ntﬁ; acac fiscal o o | 0 |

D) MOTIVAGAO DA AGAO:

Em cumprimento a programagdc de combate ao trabalho escravo da
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego de Mato Grosso, e visando
atender denuncia recepcionada pelo Ministério Pulblico do Trabalho de Mato
Grosso (ofico GrTiaFT 435110, foi destacada equipe do Grupo Estadual de Fiscalizagéo
Movel para realizar agao fiscal na Fazenda Sao Cristovdo, no municipio de
Paranaita, Estado de Mato Grosso.

g . FOME 65-36 1 6-4800
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E) RESUMO DA ATUAGCAO DA EQUIPE DE FISCALIZAGAO:

No dia 26 de julho de 2010 aconteceu o deslocamento da equipe composta
de 2 Auditores-Fiscais do Trabalho e 2 Policiais Civis (GOE) de Cuiaba para a
cidade de Alta Floresta.

No dia 27/07 a equipe se dirigiu a fazenda, aonde chegou por volta das 12
horas. Chega-se a referida propriedade rural através da Rodovia MT 208, na altura
do quildmetro 60, no sentido Paranaita/Apiaca, lado esquerdo.

Apobs entrevistar o encarregado da fazenda, cujo nome é _a

equipe se dirigiu ao local onde ele afirmava se encontrar os trabalhadores alojados.

Este local situa-se ha aproximadamente 2 km da sede da fazenda.

A equipe chegou ao local por volta das 13hs e constatou que na verdade nao
se fratava de barraco de lona mas de um barracdo construido em madeira
(coordenadas geograficas S 9°30'9.7" - W 58°%'16.6").

No momento da verificagdo fisica ndo foram encontrados trabalhadores no
referido barracdo. Segundo informagdes do encarregado os trabalhadores que
estiveram alojados no referido local tinham saido, pois o servigo havia terminado.
Os pertences dos trabalhadores, tais como redes de dormir, malas, roupas,
calgados, mantimentos e panelas continuavam no alojamento. A equipe continuou
a verificagao fisica na fazenda, porém nao encontrou os referidos trabalhadores.

RLIA S.iE}J{}h[)lIIM 3 A-MT, FOME 65-3616-4800
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Como o encarregado, em seu depoimento, afirmou que nao sabia onde os
referidos trabalhadores se encontravam, a equipe emitiu notificagio para que o
proprietario da fazenda comparecesse perante a fiscalizagao para dar explicagbes
sobre o referido alojamento, bem como do paradeiro dos trabalhadores que 1a
estavam ou estiveram alojados.

No dia seguinte (28/07) a equipe se reuniu com o proprietario da fazenda,
expds as irregularidades encontradas no alojamento dos trabalhadores do rogo,
bem como a necessidade de se efetuar o registro de todos, pagar as verbas
rescisérias e adequar o referido alojamento aos termos na Norma
Regulamentadora 031, do Ministério do Trabalho e Emprego. No mesmo ato foi
entregue ao empregador uma Notificacdo indicando as pendéncias a serem
regularizadas no referido alojamento. O empregador se comprometeu a efetuar os
registros e o pagamento das verbas rescisorias aos empregados bem assim sanar

as irregularidades apontadas pela equipe de fiscalizagao.

No dia 30 de julho a equipe de fiscalizagdo colheu depoimentos dos
trabalhadores que estavam laborando no rogo, restando evidenciado que: todos
laboravam no rogo de pastagens bem como na pulverizagdo de agrotéxicos nas
pastagens, que um dos trabalhadores era menor de 18 anos; que um dos
trabalhadores se intoxicou e ficou internado por 6 (seis) dias, nao |he eram
disponibilizados Equipamentos de Protegao Individual, que a alimentagao fornecida
pela fazenda era inadequada, pois sequer havia carne no cardapio.

Pelos depoimentos restou evidenciado, ainda, que o empregador tentou

evitar que os trabalhadores tivessem contato com a fiscalizag&o, haja vista que no

RLUIA SAC MIACUITM 34 MT, FOME 65-36 164 800
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dia 27 (terga-feira) os trabalhadores iriam retornar para a fazenda porém receberam
telefonema do encarregado determinando que n3o deveriam retornar para o

servico, pois os “federais estavam na fazenda".

Apos a oitiva dos trabalhadores, do gerente, do proprietario e a verificacdo
fisica na fazenda, a equipe decidiu pelo resgate dos trabalhadores. Assim, foi
emitida Notificagdo ao empregador para, no dia 03 de agosto, comprovar os
registros dos empregados e efetuar o pagamento das verbas rescisérias aos

trabalhadores.

No dia 03 de agosto o empregador, através de seus prepostos, compareceu
perante a equipe de fiscalizagao e efetuou o registro e o pagamento das verbas
rescisorias.

O quadro a seguir demonstra os valores totais pagos aos 06 (seis)

trabalhadores, conforme planilha, cuja copia encontra-se anexada a este relatorio.

Aviso | Saldo de 170 Férias 113 FGTS | MultaFGTS | ©OMI | Descontos Total das
Prévio Saldrio Saldrio Férias (8%) {40} [val. Recabidos) verbas
RS RS RS RS RS RS R§ RS RS RS
540000 | 3682000 | 360000 | 360000 | 1.20000 | 358560 | 1.434.24 | 2428000 39.500,00 30.019,84

Na mesma oportunidade foram lavrados e entregues ao empregador 11
(onze) autos de infragdo concernentes as irregularidades encontradas, conforme
especificado em quadro proprio abaixo. Encontram-se em anexo copias dos

referidos autos de infracao.

RUA SAD JOACUI -MT, FONE 65-3616-4800
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F) DAS CONDICOES DEGRADANTES

Além das fotos, videos e materiais colhidos pela equipe de fiscalizagéo
(anexos) que comprovam as condigdes degradantes a que estavam submetidos os
trabalhadores do rogo de pastagem, colheu-se o depoimento do encarregado e dos
obreiros, corroborando a situagéo.

Diversas irregularidades foram verificadas na propriedade rural, a saber:
pessimas condigdes do alojamento; consumo de agua nao potavel, auséncia de
fornecimento de Equipamentos de Protecao Individual: nao disponibilizacéo de
instalagdes sanitarias; auséncia de banheiros; auséncia de lavanderias; auséncia
de locais para preparo e para a tomada de refeigdes; néo disponibilizagao de
camas, colchdes e roupas de cama; nao disponibilizacio de armarios individuais;
ausencia de material de primeiros socorros; alimentacdo inadequada; falta de
anotagao da CTPS.

Nos topicos seguintes detalharemos cada uma das irregularidades acima
mencionada.

Condig¢des do alojamento
Os trabalhadores estavam alojados em um barracdo de madeira coberto com

telha de amianto, localizado em um dos pastos da fazenda. Referida construgao
fica proximo a um agude.

RLFA SAQ JOAQL L -MT, FONE 65-3616-4800
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O alojamento nao dispunha de local adequado para preparo das refeigdes o
que obrigava os obreiros a preparar as refeicoes de forma improvisada, na parte

externa da casa, sem as minimas condi¢des de higiene.

Local onde eram preparadas as refeigdes dos trabalhadores

Também o barracédo nao era provido de local para tomada de refeigcbes, nao

havendo mesas e cadeiras, tendo os obreiros que se sentarem no chio ou em
pedacos de madeira no momento das refeicdes. Veja os depoimentos a seguir;

“gue o alojamento ndo tinha cozinha, sendo que alimentacdo era preparada em puxadeo da casa, de

Sforma improvisada; que ndo havia local para refei¢do; que ndo havia mesas e cadeiras, que durante as

refeicdes ficavam seniados “em pedagos de tdbua velha "', _ trabalhador resgatado)

“gue o alojamento nido tinha cozinha, sendo gue alimentagdo era preparada na drea; gue ndo havia

mesa e cadeira para tomarem as refeigies; ” _.rr.:;.flumm.fyr resgaiado)

O alojamento nao dispunha ainda, de instalagbes sanitarias de banheiro.
Apesar de haver um vaso e uma pia em um dos cémodos, ndo tinham como ser
utilizados, pois nao havia agua encanada. Assim, os obreiros eram obrigados se
banharem em um cdérrego proximo ao alojamento. As necessidades fisioldgicas

eram feitas no mato, sem a menor privacidade e higiene, colocando em risco a

RUA SAQ I0A , CUTABA-MT, FOME 65-3616-4800
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saude dos trabalhadores. Nao havia armarios individuais no alojamento,
impossibilitando organizagao dos pertences dos trabalhadores. Nao havia camas,
colchées e roupas de cama o que obrigava os obreiros a dormirem em redes,
apesar de ser esta opgao deles. Tambem naoc havia lavanderia, tendo os

trabalhadores que lavarem suas roupas num acgude proximo.

Pertences dos trabalhadores espalhados em varais dentro do quarto

Agua para consumo e para o asseio pessoal

No alojamento nao havia disponibilizagdo adequada de agua para o consumo
dos trabalhadores e para o asseio pessoal. A agua para consumo era retirada de
um pogo (cisterna) ou de corrego préximo ao alojamento. Ocorre que a agua era
inadequada, pois o poco de onde era retirada a agua sequer tinha vedacgao contra a
entrada de animais e insetos. Além do mais, a captagdo da agua do pocgo era feita
de forma improvisada, utilizando, inclusive, vasilhame de agrotdxico, conforme se

verifica pelas fotos abaixo:

RUA SAD JOAQUIM 345 b BA-MT, FONE 63-3616-4800
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Cisterna de onde era retirada a agua para consumo, reutilizando vasilhame
de agroto Xieo -

Os trabalhadores narraram, inclusive, que encontraram uma cobra morta
dentro do referidos pogo.

“que tinha um pogo (cisterna) préximo d casa, mas ndo era wilizado pois ndo era vedado; inclusive

caiu uma cobra dentro do referido pogo, que morreu e deivou a dgua impripria para o consumo; gue g dgua

para consumo era retirada de um cdrrego proximao; '_{ruhufhudur resgaiado)

Quando ndo captavam agua no referido poc¢o os trabalhadores se utilizavam
de um corrego e agude proximos ao alojamento. Também era nos referidos lugares
que os trabalhadores se banhavam e lavavam suas roupas. Também a agua
levada para a frente de trabalho era retirada de coérregos. Veja o depoimento

seguinte:

“gue se banhavam numa represa proximo d casa; que depois que tomavam banha “dava coceira no
corpo”;  gue guando estavam rogando pegavam dgua para consumo, n#os corregos proximos, gue guando

estavam no alojamenio consumiam dgua de um pogo (cisterna) proximo d casa; que caiu wuma cobra deniro

RUA SAD JOAQUIM 345, CUTABA-MT, FONE 65-36 1 6-4800
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do referide pogo, que morreu e deixou a dgua impropria para o consumo; que as roupas eram lavadas na

represa;” _ trabalhador resgatado)

Auséncia de EPI, manuseio de agrotoxico e ndo disponibilizacao de

material de primeiros socorros

Apesar da atividade exercida pelos trabalhadores ser de risco, pois
manuseavam foices para o rogo do pasto, ndo eram disponibilizados os
equipamentos de prote¢ao individual.

Além de laborarem com foices, os trabalhadores também pulverizavam
herbicidas na pastagem sem qualquer equipamento de protecao individual. A falta

de equipamento, inclusive, provocou a intoxicacdo de um dos trabalhadores -

_. que ficou internado no hospital da cidade de Paranaita por 6

(seis). Referido trabalhador ainda toma medicamente pela intoxicagdo e continua

com sequelas. Veja os depoimentos:

“que o veneno era pulverizado com bomba costal; que os nomes dos venenos é “PADROM" e
“MANEJO"; que ao veneno era adicionado um pé, conhecido como “PO DA HINA"; gue pelo que sabe, é
proihida a utilizagdo do referido po; que o depoente, no més de maio, sentiu-se mal no servigo, com vamito,
tomtura e dorméncia nos pés; gue foi encaminhado ao médico em Paranaita, tendo ficado internado por 6
dias; depois disso ficou & dias de repouso em casa; que o médico diagnosticou intoxicagdo com o veneno
utilizado no servigo; gque o depoente ainda lomo medicamento em decorréncia da intoxicacdo; gque

atualmente o depoente jd estd conseguindo trabathar, mas ainda sente tontura; " _

irabalhador resgatado)

RUA SAQ JDAQL A-MT, FONE 635-36 1 5-4800
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“que o veneno era pulverizado com bomba costal; que os nomes dos venenos é "PADROM" e
“MANEJO"; que ao MANEJO era adicionado uma mistura chamada “PO DA CHINA " que sabe que o
trabalhador de nome -_ﬁmu doente no servigo; que depois de ir ao médico, -ﬁ.'r.i.'e que tinha se

intoxicado com o veneno; " || N - «b<hador alojado)

Também nao era disponibilizado nos locais de trabalho qualquer material de
primeiros socorros, impossibilitando um primeiro atendimento em caso de acidente.

Falta de anotagao de CTPS
A equipe de fiscalizagcao constatou que nenhum dos 06 (seis) trabalhadores.
inclusive um menor de 18 anos, tinha sido registrado nem tinham as Carteiras de

Trabalho anotadas. N&o tinham passado pela avaliacido médica antes de iniciar as
atividades laborais.

G)TRABALHADOR MENOR DE 18 ANOS

RUA SAD JOAQL CUTABA-MT, FONE 65-3616-4800
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Durante a inspecao constatou-se que entre os trabalhadores encontrados
nas condigées degradantes havia um menor de 18 anos, de nnme_

- nascido em 08/11/1992. O menor se encontrava alojado juntamente com

os referidos trabalhadores, sem a presenca de nenhum familiar. Laborava no rogo

de pasto e ainda, o que & pior, manuseava veneno, como os demais trabalhadores.

determinou ao empregador que efetuasse o seu registro, bem como o pagamento
de suas verbas rescisorias.

A equipe efetuou, imediatamente, o afastamento do menor, bem como

H) RELAGAO DE AUTOS DE INFRAGAO LAVRADOS

" [No.DO AI[EMENTA| CAPITULAGAO ~ INFRAGAO
1 D1926921§f- 0000108 Art 41, caput, CLT Falta de registro em livro ou ficha &
caracterizacao do trabalho analogo ao
de escravo
2 | 019269226 | 0004391 A 630,§3], daCLT | Dificultar o livre acesso do AFT a todas
e as dependéncias do estabelecimento
3 | 019268783 o 1311379 [term 31.8.8 da NR 31 Falta de capacitacéo sobre prevencdo de
acidentes com agrotdxicos
4 | M9268777 / 1313444 Iterm 31.23.1 da NR 31 Inexist&ncia de local adequado para
preparo das refeicdes
5 | 8268769 . | 1314845 Item 21.20.1 da NR 31 Deixar de fornecer EPI
B M9269234 | 1313886 MR 31, Item 31.23.10 da NR Mo fornecimento de agua potavel em
" 3 condigbes adequadas
7| 019269242 1310232 MR 31, Item 31.5.1.3.1, da NR | Deixar de submeter trabalhador a exame
. 31 médico admissional
8 | 019268251, 1313746 NR 31, ltem 3123.51, alinea | Falta de armarios individuais nos
4 ‘" | alojamentos
g DTQEB-BEHEH;' 1313410 MR 31, Item 31.23.1 da NR 31 | Inexisténcia de instalagdes sanitanas
10 | 015268788 1313428 MR 31, item 31.23.1, alinea "b" | Deixar de disponibilizar locais para
RLIA SAD) IABA-MT, FONE 65-3616-4300
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No. DO Al | EMENTA CAPITULACAO INFRACAO
: refeicao o
1 D'lQEEBEGf:/" 0014311 | Art 405, inciso |, da CLT Manter empregado com idade inferior a |
18 anos em atividade insalubres ou
perigosas

I)CONCLUSAO

Analisando os depoimentos dos trabalhadores verifica-se que havia uma
relagdo de subordinagéo entre estes e o proprietario da fazenda, que exercia o
poder diretivo através do gerente da fazenda, sr. _ que era quem
determinava o local onde os trabalhadores deveriam laborar, fiscalizava os servigos

e efetuava o pagamento dos trabalhadores.

Esta relagao era onerosa, ja que os trabalhadores recebiam salarios. Os
trabalhadores recebiam a base de diaria, no valor de R$ 35,00.

Os servicos eram prestados diretamente pelos trabalhadores, sem se

fazerem substituir, evidenciando o elemento pessoalidade.

A prestagao de servigo ndo era eventual, haja vista que os trabalhadores se

encontravam prestando servigo na propriedade rural continuamente ha meses.

O depoimento do gerente ilustra bem os elementos caracterizadores da
relagao de emprego:

RUA A IO ¥ CULABA-MT, FOME 65-36 1 6-4800
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“que quando hd reparo para fuzer nas cercas, a fazenda contrata trabalhadores na empreita ow na didria; que
sdo o5 referidos trabalhadores que procuram o servigo na focenda; que estes mesmos trabalhadores {da cercal sdo os
que laboram no rogo de pasto; que os referidos trabalhadores pararam de trabalhar na fazenda na wltima sexta-feira;
que referidos trabalhadores estavam alojados em uma casa localizada no pasto 02, dentro da fazenda; que eles estavam
preparando as refeigdes no proprio alojamento; que o mantimento ¢ Jornecido pelo proprietdrio da foazenda; que o
ultimo servigo comratado pelos rabalhadores era em forma de didria; que o valor da didria é RS 35,0 (trinta ¢ cinco
reais) livre das despesas com alimentacde; que ndn sabe se referidos trabalhadores jd trabalharam na fazenda “por
empreita”; desde que chegou na fazenda, quando os referidos trabalhadores prestavam servigo, foram em forma de
diciric; que guando os trabalhadores pedem servigo, o depoente telefona para - {proprieidariol, e se houver
necessidade, ele autoriza a contratagdo; gue o pagamento aos trabalhadores é feite pelo depoenie; gue -
orienta o depoenite sobre qual pasto os trabalhadores irdo trabalhar, que _a" compareccl na casa onde os

trabalhadores estavam alojados; -ncarrfgada )

De outro norte, as atividades prestadas pelos trabalhadores eram inerentes a
atividade fim do empreendimento, qual seja, limpeza e manutengao das pastagens.

Portanto, a relagdo entre os trabalhadores resgatados e o empregador era
tipica de emprego, tanto assim que o empregador, apos ser notificado pela
fiscalizagéo, efetuou os registros de todos os trabalhadores bem como efetuou o
pagamento das verbas rescisorias daqueles que se encontravam em condigcoes

degradantes.

Assim, a vista dos depoimentos colhidos e das evidéncias encontradas
na fazenda Sdo Cristovao, constata-se que o senhor -
portador do cerF N : o responsavel pelas condicoes
degradantes a que os trabalhadores estavam submetidos, haja vista que
tinha, seja pessoalmente ou por meio de seu preposto, total conhecimento da

situacdo e mesmo tendo o poder de evita-la nada fez.

T RUA SAD JOA IABA-MT, FOME 65-3615-4800 gt
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X MINISTERIO DO TRABALHO E EMPRFEGO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO DE MATO GROSSO
GRUPO ESTADUAL DE FISCALIZACAO MOVEL

Era o que havia a relatar.
A consideracdo superior.

Cuiaba

Anexos:

1 — Notificagdes e planilhas

2 — Termos de depoimentos

3 — Termos de Rescisao de Contrato de Trabalho
4 — Guias do Seguro Desemprego

5 — Autos de Infragao

6 — CD com as filmagens e fotos da operagao

RUA SAQ JOAQUIM 3435, BAIRRD PORTO, CUIABA-MT, FONE 65-3616-4800



	Página 1
	Página 2
	Página 3
	Página 4
	Página 5
	Página 6
	Página 7
	Página 8
	Página 9
	Página 10
	Página 11
	Página 12
	Página 13
	Página 14
	Página 15
	Página 16

