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DEPARTAMENTO DE FISCALIZA NO TRABALHO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL NO ESTADO DO PARA
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RELATORIO DE FISCALIZACAD

CIKEL BRASIL VERDE MADEIRAS LTDA - PLANO DE MANEJO DO
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I- EQUIPE DE FISCALIZACAO
MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

BATALHAO DE POLICIA AMBIENTAL

1l- PERIODO DA ACAO
07 a 16 de abril de 2010

lli- CONSIDERACOES INICIAIS

Em atencdo a determinagdo do chefe da Secio de Inspecdo do Trabalho da
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego no Estado do Para e em
atendimento aos termos do Oficio n° 0930/09-DP-PRT/8* referente ao
procedimento preparatorio de numero 186/2009, através do qual solicita
fiscalizacao na Fazenda Rio Caoim. situada na O 010. km 1652. s/n
Paragominas-Pa, face as denuncias de descumprimento de Termo de
Ajustamento de Conduta, apura 4
Auditores Fiscais Tr

acompanhados pelo Procurador do Trabalh

€ pela equipe de Policiais do Batalhio Ambiental do

do Soldado

10 deram inicio

AU UHALIUN IS U U SDALaHLaLaU. UK IGILIUY il U0 O 1ok U 20 10, coristalaido
0s seguintes fatos:

IV- DA DENUNCIA

A denuncia relata, em resumo, o descumprimento de Termo de Ajustamento de
Conduta de numero 243/05, firmado entre o Ministéno Publico do Trabalho/s8® e a
Empresa CIKEL BRASIL VERDE MADEIRAS (Fazenda Rio Capim)



V - DO DENUNCIADO H

Auditoria fiscal realizada na area de Plano de Manejo do Complexo Rio Capim,
pertencente & Empresa CIKEL BRASIL VERDE MADEIRAS LTDA,
especificamente na area de serraria (Sede), em coordenada geografica 03°39'
9.0 -D VAUV US.S - WY, area e exwagao norestal (razenoa o Lapim), em
coordenada geografica 03°39" 87.5°-S 048°33" - W e na frente de trabalho
de servicos de inventario florestal (Fazenda em coordenada geografica
03°28' 69.0°°-S 048°14'48.2""- W. O servico de inventério florestal é realizado pela
prestadora de servicos PARAGOMINAS GEOREFERENCIAMENTO E
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08.579. 90810001 -03, com sede na Rua Sete de Semmbrn 1585, Cenlrn Munrmpm
de Paragominas-Pa.

VI - DAS CONDIGOES ENCONTRADAS
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137 (cento e trinta e sete) empregados, dentre 0s quais 09 (nove) mulheres, Iodos
laborando na area de exploragdo florestal, serraria e setor administrativo. As
atividades de serraria com desdobramento de madeira estavam restritas aos
servicos de manutengdo, com um numero minimo de trabalhadores, em virtude
de paralisacio das atividades no setor.

Nos atributos relativos a assinatura de CTPS, registro de empregados, salario,
pagamento de verbas rescisérias, jornada, férias, seguro-desemprego, CAGED,
RAIS e FGTS, nao ficou constatado irregularidades.

Fm mlacio a0 aspeclo da salde seouranca & hiclene do frabalhador o
empregador for notificado para providenciar tampas nos cestos das inslaiagoes
sanitarias de seus alojamentos; divisérias e portas nos banheiros com chuveiros e,
nas frentes de trabaiho, disponibilizar local para refeicao e instalagdo sanitaria
mével.
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GEOREFEREHCIAMENTO E SERVIGOS FLORESTAIS LTDA, prestadora de
servico de Inventario Florestal, desempenhando suas atividades para a Empresa
CIKEL BRASIL, na Fazenda Sao Romualdo, estavam alojados em locais que ndo
ofereciam as minimas condigdes de higiene e conforto, motivando a interdi¢ao da
franta de trabalho & do alolamento

VIl - IDENTIFICAGAO DO EMPREGADOR

EMPREGADOR: CIKEL BRASIL VERDE MADEIRAS LTDA

CNPJ: 03.501.232/0004-64
ENDFRFCO" Rodovia BR 010. KM 1684 Fstrada de Cauvawi KM 186 Zona

Rural, Paragominas-Pa.
CEP: 68.625-970

Vill - DA ATIVIDADE ECONOMICA

O empregador desempenha atwidade econdmica principal de serrarias com
desdobramento de madeira.




IX - DA ACAO FISCAL -

IX. 1. DOS ATRIBUTOS TRABALHISTAS
Nos atributos relativos & assinatura de CTPS, registro de empregados, salario,
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RAIS e FGTS, nao ficou constatado irregulardades.
IX. 2. DO MEIO AMBIENTE DE TRABALHO.

IX. 2. 1 - Das Instalagdes sanitarias.
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empregador foi notificado para providenciar tampas nos cestos das mstalaoﬁes
sanitarias de seus alojamentos; divisorias e portas nos banheiros com chuveiros e,
nas frentes de trabalho, disponibilizar local para refeicdc e instalagcdo sanitaria
movel.
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A Auditoria fiscal concentrou suas atividades nas frentes em que a Empresa
mantinha empregado alojado, tendo sido fiscalizada as areas de Exploragao
Vegetal, Inventario Florestal e Sede, onde verificamos as seguintes condigdes:
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Os empregados da empresa CIKEL BRASIL VERDE estavam alojados em uma
residéncia de alvenaria ndo rebocada com piso liso de cimento e coberto com
telha de barro e quartos com beliches para duas pessoas. No alojamento existe
disponibilidade de cozinha, sala de refeicdo, bebedouro, instalagdes sanitarias e
varanda para descanso.

SEDE

Constituido de varios blocos de madeira coberto com telhas de fibrocimento com
uma passarela e instalagbes sanitarias dotadas de banheiro com chuveiro na
proporgan of um para Caga 0€Z empregaccs. Us compammentos sao oe
aproximadamente 4mx4m, com uma janela e porta onde ficam alojados o0s
empregados.
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revestida de folha de madeira laminada, onde estdo localizada a Escola de
Ensino Fundamental Nelson Pereira Dias, refeitdrio, sala de televisdo,
ambulatdrio, escritério, casa de energia, instalagdes sanitarias, banheircs e 0
alojamento sem compartimentos, onde os trabalhadores rurais dormem em camas
com colchao e armarios para guardar os pertences,;

IX. 2. 3 - Do Termo de Interdigao

Os empregados da empresa PARAGOMINAS GEOREFERENCIAMENTO E
SERVIGOS FLORESTAIS LTDA, prestadora de servico de Inventario Florestal,
desempenhando suas atividades para a Empresa CIKEL BRASIL VERDE, na
Fazenda Sac Romualdo, estavam alojados em locais que ndo ofereciam
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condicbes de higiene e conforto, submetidos a dormirem em espaco inferior as
medidas regulamentares e obrigados a dividirem ©0 espago com roupas,
mantimentos para preparacao de alimgntos e outros objetos.

- wtal
(Area externa de um dos alojamentos dos empregados da Empresa
GEOREFERENCIAMENTO E SERVICOS, prestadora de servigos da Empresa
CIKEL BRASIL).

(A
GEOHEFERENCIAMENTO E SERVICOS, prestadora de servigos da Empresa
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CIKEL BRASIL, no plano de manejo do complexo Rio Capim, na Fuendn-
Sao Romualdo).

(Area interna de um dos alojamentos dos empregados da Empresa
GEOREFERENCIAMENTO E SERVIGOS, onde, em razdo da auséncia de
armarios para guarda de objetos pessoais e outros, roupas, utensilios
domésticos e mantimentos ficavam espalhados pelo seu interior).

(Area interna de um dos alojamentos dos empregados da Empresa
GEOREFERENCIAMENTO E SERVICOS).

T
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Verificamos ainda, que em virtude da falta de outra opgdo de alojamento, alguns'
empregados estavam alojados em espacos improvisados, onde anteriormente
funcionavam uma borracharia e uma oficina mecanica. Referido espaco constituia-

se em local parcialimente aberto, com piso de terra e presenca de varios objetos
espalhados pelo chao ou sobre mesas improvisadas.

: > i
(Oficina e borracharia abandonada serviam de alojamentos aos empregados
da Empresa GEOREFERENCIAMENTO E SERVICOS. Roupas e outros
utensilios ficavam espalhados no interior do mesmo).




i
O local para preparo de refeicdes dos empregados da empresa, constituia-se em.
uma barraca improvisada com caibros de madeira e cobertura de lona plastica,
com piso de terra batida e sem protecdo lateral, sem armario para guarda de
utensilios e sem local para o processo de lavagem de louca e higienizacao.

(O local para preparo de refeicbes dos empregados da empresa, constituia-
se em uma barraca improvisada com caibros de madeira e cobertura de lona

(No local para preparo de refeicbes dos empregados da empresa,
verificamos a auséncia de armarios para guarda de utensilios e pias para o

processo de lavagem de lougas e higienizacao do trabalhador).
[¥]




|
As condicdes de GRAVE E IMINENTE RISCO descritas, capaz de causar -
acidentes de trabalho com les&o grave a integridade fisica dos trabalhadores e
comprometimento do meio ambiente de trabalho, motivaram a INTERDICAO DA
FRENTE DE TRABALHO e DAS INSTALAGOES DESTINADAS A
ALOJAMENTQO DOS TRABALHADORES.

Diante da interdicdo a empresa CIKEL BRASIL VERDE MADEIRAS LTDA
alojou os empregados da Empresa GEOREFERENCIAMENTO E SERVICOS
em outros alojamentos, tendo sido constatado, por nossa Auditoria,

condigdes satisfatérias dos mesmos.
X - DADOS GERAIS DA ACAO

EMPREGADOS EM ATIVIDADE: 137
-Homens 128
-Mulheres 09
ADOLESCENTE: ! 00
-Menor de 16 anos | 00
-De 16 a 18 anos o 00
EMPREGADOS ALCANCADOS 137
-~Homens 128
' “Mulheres 09
'ADOLESCENTE: ¢ 00
-Menor de 16 anos 00
-De 16 a 18 anos 00
EMPREGADOS REGISTRADOS SOB ACAO FISCAL 00
-Homens 00
_-Mulheres ; 00
EMPREGADOS RESGATADOS 00
-Homens 00
-Mulheres 00
VALOR BRUTO DA RESCISAO RS
VALOR LIQUIDO RECEBIDO PELOS EMPREGADOS 'R$
AUTOS DE INFRAGAO LAVRADOS 00 -
GUIAS DE SEGURO DESEMPREGO EMITIDAS 00
CTPS EMITIDAS 00
TERMO DE INTERDICAO _ - L
ARMAS APREENDIDAS/AUTODE APREENSAO 100
"TERMO DE APREENSAO | 00

Xl - ANEXOS

01-Termo de Interdigao;
02- CD/DVD com fotos e relato da agao.
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