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MINISTERIO DO 'I'RABA‘.LI 10 E EMPREGO
SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO
DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAO NO TRABALHO

ERR:‘\D[CAQ@() DO TRABALHO ESCRAVO
RELATORIO DE FISCALIZAZACAO

PERIODO DA ACAO: 01 i 08 de junho de 2010

LOCAL: Arvoredo SC

LOCALIZACAO GEOGRAFICA:

Linha Santa Catarina — interior de Arvoredo, a 02 km da ponte do Rio Irani,
entre 0os Municipios de Chapecd/Seara SC

ATIVIDADE: Construcio Civil
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Minisbirio do
Trabaiho & Emprage

A) IDENTIFIC 4(, AO DO EMPREGADOR
I} Pericdo da agig: 10,

2) Empregador:
3) CPF
4y CNAE: 4121-4/00
Sy LOCALIZACAO:
Linha Santa Catarina, ao lado da SC 283 (Chapeco/Seara), a 02 km da ponte do Rio Irani |
entrada a esquerda no sentido Chapeco para Seara — Interior de Arvoredo SC

@'i ENDERECO PARA CDRRESPONDF:NCIA:_

CEP:

7 TELEFONES | U - ~ o ocado

B) DADOS GERAIS DA OPERACAO

_ _ total homem mu]hCI | menor
Empl egados 46 46 . - -
alcancados
Emprecados ¥
registrados sob agdo
fiscal ) .
Empregados 40
resgatados:
Valor Bruto da rescisiao R% 127 138 85

_4!—- —

Rescisdo Valor liquido recebido) RS 127.138,85
Numero de Autos de Infraciao 18 :
lavrados: : i

Guias do Seguro Desemprego 0
emitidas:

Numero de CTPSs emitidas 0

Termo de interdigao do dlﬁn':;tmen:__g B B
“Termos de apreensio ¢ guarda o
I\urm.m de CATs emitidas . 0 ) _
Obs. Como os trabalhadores reseatados eram estrangciros ilegais, ndo houve necessidade de
emissdo de gpias de seguro desemprego e CTPS. O pagamenio dos trabalhadores ocorreu atraves
do Banco do Brasil, com remessa do numerario ao seu Pais de Origem.
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(,. RELACAO DE AUTOS DE IE\FRA(;AO LAVRADOS:

N® do Al EMENTA CAPITUL ACAO INFRAC AQ _ |
_ | 0]62 3540 1 0013960 | Art. 444 da CLT Manter empregado  trabalhando  sob
| ' condigdes as disposi¢des de proteg¢do ao

| L - trabalho

2| 016235142 | 0000108 | Art. 41.caput da Admitit ou manter empreg,d,do sem o
| CLT respectivo  registro em  livro, ficha ou

N R B ) sistema eletrénico compelente .
300162357320 | 0000574 Arl. 74,5 2%da Deixar de consignar em registro mecanico,

| CLT

manual ou sistema eletrénico, os horarios
dec entrada, saida e periode de repouso
eletivamente praticados pelo empregado. |
nos estabelecimentos com mais de 10 fd::z‘p
cmpregados

0] (ji—%i‘T{:ﬁ_ 0000361 | Art. 67, capul, da Deixar de conceder ao umpregﬂdo um
CLT descanso semanal de 24 (vinte e quatro)
_ | _| horas consecutivas .
| 0162351 ?? 2060060 Art. I571item Deixar de exIgir o uso do Eqmpamemo de
‘ ] ] 6.6.1 “b” NRG protecio individual - EPI '
6 | 016235738 | 2187396 | Arl. 157, item Deixar de fornecer, gratuitamente,
) | 18373 NR I8 vestimenta de trabalho.
7 1016235282 | 2180618 | Art. 157 1item Manter alojamento com paredes
| 1842 101 "a” NR : constituidas de material iradcquado
I8
8 | 016235291 2180626 | Art. 157 1item Manter alojamento com p1sos constituidos
18.4.2.10,1 “b” NR | de material inadequado
0 | 016235304 | 2180731 | Art. 157 Litem Manter cama no alojamento em desacordo
| N - 1842105 NR I8 | com disposto na NR-18
10 [ 016235312 | 2180812 | Art. 157, item Manter local para refeigdes com piso
- B 1184211 2NR I8 | constituido de material inadequado
S O162353211 2180855 | Art. 157 T item Deixar de providenciar a instalagio de
I 1842112 NR . lavatorio nas proximidades ou no interior
e 18 do local de refeigdes |
121 0162353391 2180324 | Art. 157 1 item Manter instalagdes sanitarias sem pmta% de
P 18423 b7 NR 18 | acesso ou com portas que ndc mantenham o
I _ . resguardo conveniente - '
13 [ 016235347 | 2180340 | Art. 157.1 item Manter instalagoes sanitarias com piso que
18423"d" NR 18 | ndo sejam impermcaveis e/ou lavaveis e/ou
. .- o | de acabamento antiderrapante
14| OL6235355 | 2180570 | Art. 157 Titem | Deixar de dotar os vestiarios de armarios
i 184293 " NR individuais com techadura ou dispositivo
_ | o 18 i com cadeado
15 016235380 | 2180367 | Art. 157 1ilem Deixar de manter instalagoes sanitarias
218423 “f"NR I8 | independentes para homens ¢ mulheres
(0| 016235363 2181096 | Art. 1571 item | Deixar de dotar a favanderia de tanques
1842132 NR I8 | individuais ou coletivos para lavagem de
— ' e FOUpA - o
17 _.Ulfﬁ' 35398 | (2180413 | At 157.1item | Deixar de dotar as instalagdes sanitarias de
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M [_— T | ) 18424NR I8 ' Tavatorio e mictorio, na pr{J;mrgﬁu-du um
' conjunio para cada grupo de 20
\ trabalhadores ou de um chuveiro para cada
N |  [10usbalhadores
_WS 0162353711 1030019 ! Art. 157132 da ‘Manter em funcionamento estabclecimento, |
| NR-3 I setor de service, maquina ou equipamento
| | interditado

D. DA DENUNCIA

Em atendimento no plantdo, na Geréncia Regional do Trabalho de Chapeco, a trabalhadores
brasileiros ocorreu a denuncia da existéncia de trabalhadores ilegais. de origem paraguaia.
trabalhando na construgdo de chiquetrdes no interior de Arvoredo.

E. LOCALIZACAO DO EMPREENDIMENTO

A obra de construgdo civil de “chiqueirdes”, de¢ propricdade do Sr. _ fica
na Linha Santa Catarina, interior de Arvoredo, aproximadamente a 02 km da ponto do Rio Irani,
as maregens da SC 283 ( Entre Chapeco e Seara)

F. INFORMACOES SOBRE ATIVIDADE ECONOMICA
Trata-se de um empreendimento agropecuario, um conjunto de 04 chiqueirdes, que estavam em
CONSIrugao.

G. RESUMO DAS CONDICOES ENCONTRADAS

Em 01062010, Equipe de Auditores, acompanhado por Agentes da Policia Federal, realizou
fiscalizacdo no canteiro de obras acima identificado. No local foram encontrados alguns
trabalhadores brasileiros (que cstavam sem registro) e 40 trabathadores estrangeiros, de
origem paraguaia, ue estavam no Brasil com visto de turista, mas realizavam cxercicio

dandestino de atividade remunerada, em bencficio do Sr. [ KGKGTcGEGEGEGEGEG

proprietario do empreendimento agropecuario, de construgio de chiqucirdes, Sr. | KNGTcTczcNN
I iav<s de Seu Procurador, D apresentou um contrato de prestagao
de servico com a OS Construcciones, na pessoa do Sr,hmas chamou atengio o
fato de gue o Contratante, comprometeu-se a repassar em 07 parcelas o valor gjustado como
remuneraciio pelo servigo de construg@o de 04 chiqueirdes, R$ 171.000.00 (cento ¢ setenta e um
mil reais). mas apos um més de trabalho ja& havia repassado o montante de RS 110.000.00,
ficando evidente que estavamos presente a um mero agenciamento/intermediacic de mio de
obra. e ndo de um eletivo contrato de prestagdo de scrvigo. com o claro objetivo de fraudar e
assim impedir os direitos trabalhistas, sende nulo de pleno direito (art. 9° da CL'T). Com basc
nisto responsabilizou-se o proprietario do Empeendimento, Sr._ por todos ©s
empregados que estavam no canteiro de obras.
Os brasiletros ndo estavam alojados no canteiro de obras, e sim, moravam nas proximidades do
canteiro de obras. Os Trabalhadores ilegais estavam alojados no canteiro de obra, de forma
improvisada e muito precaria. Foram interditados 02 alojamentos, em razio da condi¢do
degradante dos mesmos. No dia 02.06,2010, retornamos ao local, acompanhados do MPT e da
Policia Federal, e constatamos o descumprimento do Termo de interdi¢ao 3023333/01/06/2010
No dha 02062010, foram retirados do canteiro de obras todos os trabathadores aly
colocados em Hoteis em Chapeco.
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Tk« Emprogs
No dia 04.06.2010. na sede do MPT em Chapecté SC. foi firmado TAC. entre as condigies
pactuadas estava o compromisso do pagamento das verbas rescisorias aos trabalhadores
estrangeiros resgatados da condig wadante constatado no local de Trabalho, firmado o
compromisso pelo Sr. eol
Ocorre que no dia 03 a noite os trabalhadores ilegais retornaram ao seu pais de origem sem terem

recebido as parcelas rescisorias

O Sr ino dia 08.06.2010, comprovou na Geréncta do Trabalho de Chapeco SC, mediante
proposta de emissdo de ordem de pagamento para o exterior, o pagamento das verbas rescisorias,
de acordo com o paciuado

H. DAS IRREGULARIDADES DA AREA TRABALHISTA
H.L. De manter o empregado em condi¢des contririas as disposi¢ies de

protecio ao trabalhe
A reunifo das situagbes abarxo relacionadas, apés formalizagao em aute de nfragio que
justifica o descumprimento da legislagdo aplicavel em matéria de protecio ao trabalhador e ao
UNIVErs( by L lodo, demonstram claramente que os empregados contratados
pela Sr. foram mantidos em condigdes contrarias as disposigoes de
protegao ao trabatho, e, especificamente, demonstram que ha indicios da pratica do cometimento
dos delitos contra a organizagdc do trabalho: Redugdo de trabalhador & condigdo analoga a de
Cseravo

"Art. |49 Redurir alguém a condicio andfoga 3 de esermvo. quer submelendo-o a (rabalhos

forgados ou a jornada exaustinva, quer sujeitando-0 o condigdes degradanies de irabalho, quer

restringindo. por qualquer meio. sua locomogio em razdo de divida contraida com o empregador

U PICPOSLO:

Pona - reclusiio. de dois a oite anos, ¢ vutlta. além da pena correspondenic a1 iolénclit.

3 1o Nas mesmas peras incorre quent:

I - cerectd 0 uso de qualquer meio de transporte por parte do (rabalhader. com o fim de reté-lo no

local de tmbalho:

IT - maniém vigilancia ostensiva no local de trabalhio ou sc apodera de documentos ou objelos

pessoais do teabathador, com o lim de reté-lo no local de 1rabalho.

3 20 A pena ¢ aummentada de metade. se o crime ¢ comctido:

L - comtra crianga ou adolescente:

1 - por molivo de preconceito de raga. cot. cini. relegiio ou origen

H.2. Da falta de registro dos empregados.

(s trabalhadores ndo tinham rcconhecidos, em registro na Cartcira de Trabalho, seus
direitos trabalhistas e portanio furtados ao direilo minimo do reconhecimento social de seu
labor. Constatamos a falta de registro de 06 {rabalhadores brasileiros e de 40 trabalhadores
ilegais, que haviam sido trazidos do Paraguai.

H.3. Da falta de registro da jornada de trabalho e de folga semanal

Os trabalhadores laboravam, scm registro de jormmada. O relato dos trabalhadores indica a
realizagdo dc jornada didria das 07 horas as 18 horas, com apenas uma hora de descanso
Outrossim. como os trabalhadores recebiam uma remuneragdo por dia e ndo mensal, trabalhavam
minterruptamente, quer dizer, ndo usufruiam da folga semanal de 24 horas consecutivas.
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~ Trabalho ¢ Emprego

I) DAS IRREGULARIDADES LIGADAS A SAUDE E A SEGURANCA
DO TRABALHADOR

I.1 Do nédo fornecimento de EPIs e de vestimenta.

Os trabalhadores ndo receberam do empregador os equipamentos de protegdo individual — EPls,
apesar de trabalharem na atividade da construgéio civil, que possui inimeros riscos inerentes a
propria atividade. Os trabalhadores também ndo receberam vestimentas apropriadas ao trabalho,
ou seja, no desempenho de sua atividade tinham que usar suas proprias vestimentas.

1.2 Das condicdes de alojamento dos trabalhadores

Constatamos que os 40 trabalhadores alojados no canteiro de obra estavam alojados de forma
improvisada e muito precaria. No local localizamos 03 pontos que serviam como
dormitorio/vestiario/alojamento. No primeiro local que ficava fora da obra, apesar da
precariedade das instalagbes (banheiro e refeitorio, e ser de piso de terra) permitia a permanéncia
dos trabalhadores, no entanto os outros dois locais onde estava instalada a grande maioria dos
trabalhadores apresentavam condigdes subumanas. Estes estavam localizados dentro da obra em
construcdo (que se tratava de um chiqueirdo de porcos), o piso era de terra batida, as paredes
eram improvisadas com telhas de fibro cimento, e complementadas por lona plastica, os
pertences dos trabalhadores ou estavam jogados sobre as espumas usadas como colchdes ou
penduradas nos pregos. Na noite anterior a inspegdo fez muito frio na regido, com temperatura
abaixo de 03 graus Celsius. As improvisagdes utilizadas como alojamentos ndo permitiam o
minimo conforto térmico, ou seja, sujeitava os trabalhadores ao adoecimento, sem falar da falta
absoluta de condigdes higiénicas.

Estes dois alojamentos que estavam dentro da obra foram interditados pela condigdo degradante.
No entanto ao retornarmos no dia seguinte (02.06.2010), constatamos o desrespeito ao termo de
interdi¢do, pois haviam sido usados os alojamentos interditados.

As imagens mostram a inexisténcia de paredes apropriadas, e auséncia de armarios.

A Dy
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L~ Trabalho & Emprago

1.3 Das camas utilizadas no alojamento

Além das condigbes precarias do alojamento (pisos, paredes, armarios, impossibilidade de
conforto térmico) os trabalhadores ndo possuiam camas, pois, as mesmas eram improvisadas por
tabuas de madeiras, colocadas sobre tijolos, sobre as tabuas eram largados os colchonetes (de
espuma muito fina, menos de 10 centimetros) lado a lado. A precéria protegdo contra o frio era
dos proprios trabalhadores (cobertores) e ndo havia sido fornecidos travesseiros, lengois e
fronhas.

1.4 Do local destinado como refeitorio

Nos dois alojamentos colocados dentro da obra ndo havia um local especialmente designado
como refeitorio, era utilizado um espago proximo ao local de dormir, sem paredes, sem piso, sem
instalagdo de agua potavel, sem pia, sem lavatorio, sem mesa adequada para os trabalhadores
usarem. Constatamos que os alimentos estavam expostos 4 poeira, insetos e outras condi¢des
como umidade, pois, ndo havia armarios, para a guarda dos mesmos. Os trabalhadores usavam
uma bacia de plastico para lavar as lougas, a qual era usada também como lavatorio (para lavar
as maos) pelos trabalhadores.

Local para refei¢éo no chio de terra, sem local para sentar Esta bacia estava sendo usada para lavar louga e as
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1.5 Da inexisténcia de lavanderia com tanques

Os trabalhadores alojados dentro da obra, ndo tinham ao seu dispor tanques individuais ou
coletivos, para que pudessem fazer a higienizagdo das suas roupas, pois além de ndo receberem a
vestimenta para usarem no trabatho, ndo possuiam um local adequado para lavar as suas roupas.

1.6 Das instalacdes sanitarias precarias.

No alojamento localizado fora da obra, a questiio das instalagdes sanitarias era inadequada pois
ndo possibilitava a higienizagdo, bem como, apesar de possuir uma bacia (vaso sanitario), nido
possuia lavatorio e nem mictorio. Havia apenas um chuveiro elétrico neste local. Este era
utilizado por aproximadamente 20 pessoas, entre as quais havia duas criangas (um menino e uma
menina), filhos de um dos trabalhadores, além de uma mulher ( mde das duas criangas).

Nos dois alojamentos localizados no interior da obra a precariedade era muito maior, pois os 20
trabalhadores alojados nestes locais, ndo possuiam instalagdes sanitarias, ou o que existiam era
de uma precariedade absurda, pois ndo possuia, sequer paredes, muito menos as demais
exigéncias legais, como vaso, lavatério, mictorio, possibilidade de higienizacio. Estes
Trabalhadores néo possuiam chuveiro para tomar banho, lavavam-se de qualquer jeito, com agua
utilizada na obra.

Banheiro ut

ilizado pelos trabalhadores privacidade, sem paredes.
B L o o ¢ P
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Trabalho & Emprago

Diante do exposto, verificou-se que os trabalhadores estavam alijados das condi¢gdes minimas de
cidadania vedando qualquer possibilidade de efetiva¢io do contetido do principio constitucional
da dignidade da pessoa humana, positivado no item III do Art. 1° da Constituicdo Federal. As
condigdes de trabalho constatadas acima descritas demonstraram que esses trabalhadores foram
degradados, despromovidos, privados de dignidade. O empregador, mais do que somente
afrontar itens das normas trabalhistas, acabou por inviabilizar a efetivagio dos direitos
fundamentais desses obreiros, como o direito a saude, a privacidade, a dignidade, ao pleno
emprego, a igualdade e a liberdade. Portanto, trabalho degradante é aquele cuja relagéo juridica
ndo garante ao trabalhador os direitos fundamentais da pessoa humana relacionados a presta¢io
laboral.

J. DAS PROVIDENCIAS ADOTADAS PELA EQUIPE FISCAL:

J.1 Diligéncia de rastreamen

Realizada pelos AFTsﬂe _no dia 25.05.2010, para verificar

a procedéncia da denuncia.

J.2 Realizacéo de inspe¢io no canteiro de obras.

No dia 01.06.2010, a equipe de Auditores Fiscais do Trabalho, da Gerencia do Regional do

Trabalho de Chapecd SC, acompanhada por Agentes da Policia Federal, fiscalizou obra de

construcdo de chiqueirdes, na Linha Santa Catarina, Arvoredo SC, de propriedade do Sr. ”
ﬁonde encontraram além de 05 trabalhadores brasileiros (sem registro),

trabalhadores estrangeiros ilegais, realizando exercicio clandestino de atividade remunerada.

Estes trabalhadores ilegais eram de nacionalidade paraguaia, e estavam alojados literalmente

dentro do canteiro de obras, de forma improvisada, muito precaria, sem a minima condigdo de
conforto e higiene, ou seja, de forma absolutamente degradante da sua condigdo humana.

J.3 Interdicdo dos alojamentos
Como medida inicial foi interditado o espago utilizado como “alojamento”. No retorno dia
02.06.2010 constatou-se o descumprimento do termo de interdigdio. Na noite do di
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trabalhadores paraguaios foram instalados em hotéis de Chapecd. Na noite do dia 03 os
trabalhadores, ilegais, que haviam sido notificados pela Policia Federal para deixarem o pais,
retornaram ao seu pais de origem, antes de receberem as verbas rescisorias a que tinham direito

J.4. Do Pagamento dos direitos rescisorios.

Como os trabalhadores ilegais retornaram ao seu pais de origem (Paraguai), antes de receberem
as parcelas rescisorias, e como no TAC, foi fixado pr 2 para a quitagio
destas parcelas, o proprietario do emprecndunemo. br.m comprovou, na
data assimaiada a quitagio, mediante proposta de emissio de ordem de pagamento para o
Exterior, nominal a cada um dos 40 trabalhadores paraguaios.

J.5 Regularizacio dos Brasileiros sem Registro.
Ficou estabelecido que o Sr. devera comprovar na Geréncia do Trabalho

de Chapeco 5C. a regularizagdo do registro destes trabalhadores, de forma retroativa € com o
recolhimento de FGTS e INSS, ate o dia 2506 2010,

M. CONCLUSAO

Apos a constatagdo do trabalho clandestino de atividade remunerada, pnr Irabalhadores orundos
do Paraguai, encontrados alojados de forma degradante, tomadag gs las aeima relatas,
foram entregues os autos de infragio. Notificada a pessoa do Sr para no
dia 25.06.2010, comprovar a regularizagio do registro dos brasileiros.

Pelo exposto concluimos gue os trabalhadores estavam submetidos a condigdes de trabalho e
de vida em flagrante desacordo com os tratados € convengdes internacionais concernentes aos
dircitos humanos, ratificados pelo Brasil, a saber: as Convengdes da OIT n° 29 (Decreto n.°
4172171957} e 105 (Decreto n° 58.822/1966), a Convencido sobre [scravatura de 1926
(Decreto n.° 58.563/1960) e a Convengdo Americana sobre Direitos Humanos (Pacto de
San Jose da Costa Rica - Decreto n.° 678/1992), os quais tém forga cogente propria de leis
ordinarias, ndo sendo possivel afastar seu cumprimento na seara administrativa. A referida
pratica ilicita € fortemente caraclerizada pelas inmeras infragdes trabalhistas descritas em
relatorio anexo que integra o auto de infragao 016235401, caracterizando a condigdo analoga de
escravo, nos termos do artigo 149 do Codigo Penal Foi constatado que o empregador nio
implementou agdes de seguranga e saude, visando prevengdo de acidentes ¢ doencas
decorrentes  do trabalhe, conforme estipulade em norma, apesar de os trabalhadores estarem
expostos a riscos diversos e, que os trabalhadores alojados no canteiro de obras estavam
instalados de forma improvisada e de uma precariedade evidente, em condicoes degradantes. As
condigbes climaticas da regido, quc nesta época do ano faz muito frio, sujeitavam os
trabalhadores a toda sorte de doengas, decorrentes da exposicio a baixas temperaturas, sem
conforto térmico adequado. Por fim, ha indicios do crime de failsificacio de documento pela
prestagao de informagdes a Previdéncia Social, através da GFIP declaragio diversa da que

devena ter constado, no caso. o nome dos trabalhadores brasileiros. cuio vinculo deve ser
estabelecido com o proprietario do es.tabelecimcmo_
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Ar. 297 - Falsificar. no todo ou e parte. docutnento piblico. ou alterar documento
plblico verdadeiro:

Pena - reclusiio. de 2 (dois) a 6 (seis) anos. ¢ muMa,

§ 37 Nas mesmas penis incorme quemn insere o fuy, inserir

il - em documento contabil ou em qualquer ontro documento relacionads com  as
obrigagbes da empresy perunte o previdéncia social. declaragio falsa on diversa da que
deveria ler constado.

§ 4" Nas mesmas penas incorre quem omite. nos documentos mencionados no § 3% nome do
scgurado ¢ scus dados pessonis. o remuneragfio. a vigéncia do contrate de trabatho ou de
prestacio do scrvigos.
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