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A) IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR:

1) Periodo da acdo: 07 a 16/04/2010

2) Empregador:
3) CPF

4) CEl: 51.206.68221-88
5) CNAE: 0151-2/01
6) Localizacao: 1° Vicinal Sul, Gleba Paranaita, Estrada Assentamento Sdo

Pedro, Comunidade Guaiacd, Zona Rural-Paranaita/MT.
7) Posicao geografica da sede da fazenda: S 09°43'03,0" e WO056°33'59.7"

R e
9)  Telefones: I

B) DADOS GERAIS DA OPERAGAO:

1® Empregados alcancgados: total: 07
- Homem: 06 - Mulher: 1 - Adolescente: menor de 16 anos / de 16 a 18 anos: 0

@ Empregados registrados sob acgao fiscal: total: 07
- Homem: 06 - Mulher: 1 - Adolescente: menor de 16 anos / de 16 a 18 anos: 0

1@ Empregados resgatados: total: 06
- Homem: 05 - Mulher: 1 - Adolescente: menor de 16 anos / de 16 a 18 anos: 0

® Valor bruto da rescisdo: R$44.725 75

1@ Valor liquido da rescisdo: R$40 475,75

1® Numero de Autos de Infracao lavrados: 15

1# Guias Seguro Desemprego emitidas: 06

1® Numero de CTPS emitidas: 0

1# Termos de apreenséao e guarda: 0

1# Termo de interdicao do alojamento: 0

1® Numero de CAT emitidas: 0

OBS: o valor BRUTO acima assinalado, RS 44 72575, engloba as parcelas referentes aos depésitos mensais do

Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS), RS 2.183.76 , multas rescizdriaz do Fundo de Garantia do Tempo
de Servigo (FGTS), RS 873,51 e indenizacio por danos individuais RS 12.000,00.
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C) RELACAO DE AUTOS DE INFRAGAO LAVRADOS:

item 31.8.14 da NR-31, com
redacdo da Portaria n® 86/2005.

N? Al EMENTA | CAPITULAGAD INFRAGCAO

1 | 019269765 | 0013960 | art. 444 da Consolidacdo das | Manter empregado trabalhando sob condicbes
Leis do Trabalho. contrarias as disposicoes de protecdo ao

trabalho.

2 | 019269773 | 1313886 | art. 13 da Lei n® 5.8689/1973, c/c | Fornecer agua potavel em condicfes que ndo
itemn 31.23.10 da NR-31, com sejam higiénicas ou permitir a utilizacdo de
redacdo da Portaria n® 86/2005. | copos coletivos para o consumo de agua

potavel.

3 | 019269781 | 1313410 | art. 13 da Lein® 5.889/1973, ¢/c | Deixar de disponibilizar instalaces sanitarias
item 31.23.1, alinea "a", da NR- | aos trabalhadores.

31, com redacdo da Portaria n®
86/2005.

4 | 019269790 | 1313428 | art. 13 da Lei n® 5.889/1973, c¢/c | Deixar de disponibilizar locais para refeicdo aos
item 31.23.1, alinea “b", da NR- | trabalhadores.
31, com redacdo da Portaria n®
86/2005.

5 | 019269803 | 13134136 | art. 13 da Lei n® 5.889/1973, ¢/c | Deixar de disponibilizar alojamentos aos
item 31.23.1, alinea “c”, da NR- | trabalhadores.
31, com redacdo da Portaria n®
86/2005. -

6 | 019269811 | 131023-2 | art. 13 da Lei n® 5.889/1973, c/c | Deixar de submeter trabalhador a exame
item 31.5.1.3.1, alinea "a", da médico admissional, antes que assuma suas
NR-31, com redacédo da atividades.

[ Portaria n® 86/2005. B -

7 | 019269820 | 000005-1 | art. 29, caput, da Consolidacdo | Deixar de anotar a CTPS do empregado, no
das Leis do Trabalho. prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contado do

inicio da prestacio laboral.

8 | 019269838 | 131037-2 | art. 13 da Lein® 5.889/1973, ¢/c | Deixar de equipar o estabelecimento rural com
item 31.5.1.3.6 da NR-31, com | material necessario a prestacdo de primeiros
redacdo da Portaria n® 86/2005. | socorros

9 | 019269846 | 131136-0 | art. 13 da Lein® 5.889/1973, c/c | Deixar de fornecer instrucdes suficientes aos
item 31.8.7 da NR-31, com trabalhadores que manipulem agrotaxicos,
redacdo da Portaria n® 86/2005. | adjuvantes ou afins e/ou aos trabalhadores que

desenvolvam atividade em areas onde possa
haver exposi¢do direta ou indireta a
. agrotoxicos, adjuvantes ou afins.

10 | 019269854 | 1311646 | art. 13 da Lei n® 5.889/1973, o/c | Deixar de sinalizar as areas tratadas com
itemn 31.86.10.1 da NR-31, com agrotdxicos, informando o periodo de reentrada.
redacdo da Portaria n® 86/2005.

11 | 019269862 | 131202-2 art. 13 da Lei n® 5.889/1973, c/c | Deixar de disponibilizar, gratuitamente,
item 31.11.1 da NR-31, com ferramentas adequadas ao trabalho e as
redacdo da Portaria n® 86/2005. | caracteristicas fisicas do trabalhador ou deixar

de substituir as ferramentas disponibilizadas ao
trabalhador, quando necessario.

12 | 019269871 000010-8 art. 41, caput, da Consolidacdo | Admitir ou manter empregado sem o respectivo
das Leis do Trabalho. registro em livro, ficha ou sistema eletrdnico

competente.

13 | 019269889 | 1314394 art. 13 da Lei n® 5.889/1973, ¢/c | Deixar de manter os agrotoxicos, adjuvantes e

produtos afins em suas embalagens originais,
com seus rétulos e bulas.
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N? Al EMENTA | CAPITULACAD INFRACAO
14 | 019269897 | 1311816 | art. 13 da Lein® 5.889/1973, ¢/c | Armazenar agrotdxicos, adjuvantes ou produtos
item 31.3.18 da NR-31, com afins em desacordo com as normas da
redacdo da Portaria n® 86/2005. | legislacdo vigente elou as especificagbes do
fabricante constantes dos rotulos e bulas.
15 | 019269919 | 131464-5 art. 13 da Lei n® 5.889/1973, ¢/c | Deixar de fornecer aos trabalhadores,

item 31.20.1 da NR-31, com gratuitamente, equipamentos de protecao
redacdo da Portaria n® 86/2005. | individual.

D- DA DENUNCIA

Seguindo planejamento para fiscalizar denuncias de trabalho analogo ao de escravo
na regido de Alta Floresta/MT, o GEFMR/MT — Grupo Estadual de Fiscalizagdo Movel Regional
do Mato Grosso — dirigiu-se a fazenda Araguaia no municipio de Paranaita/MT, no dia
10/04/2010, para atender denincia de trabalho degradante feita no Ministério Publico do
Trabalho em Alta Floresta no dia 29/03/2010. O denunciante informava que eram 5 (cinco)
trabalhadores na atividade de rogo e a esposa de um deles, que cozinha para os demais,sendo
ao todo 6 (seis) trabalhadores. Todos estavam abrigados no mesmo barraco, antiga “casa de
sal” adaptada pelos trabalhadores.. Os trabalhadores foram contratados para o servigo de rogo,
ndo receberam EPI, ndo tiveram suas CTPS anotadas e ndo passaram por exames médicos para
sua contratacdo. Um dos trabalhadores comegou a aplicar agrotéxico também sem EPI. O
agrotoxico estava sendo armazenado dentro do abrigo. Ndo havia fornecimento de
alimentacdo, nem transporte pelo empregador. Ndo havia dgua tratada para o consumo, os
trabalhadores serviam-se da agua da represa préxima do barraco para todas as suas
necessidades: beber, higienizagdo do corpo, roupas e utensilios.

E- DA LOCALIZAGAO

A Fazenda Araguaia fica na Zona Rural do municipio de Paranaita. Para se chegar a
fazenda, deve seguir a estrada que leva ao assentamento S3o Pedro, seguindo suas placas
indicativas, conforme descri¢do a seguir:

Saindo da cidade de Paranaita (na entrada da cidade, do ponto onde se encontra a
placa: “Paranaita”), siga pela estrada no sentido de Alta Floresta. Apos percorrer 3 km (trés
quilémetros), dobre 3 esquerda na placa do “Assentamento S3o Pedro”. Percorrendo por esse
rumo, avista-se no km 8 (quildbmetro oito) a “Fazenda Richter” de propriedade de

proprietario da Fazenda Araguaia. Adiante na
mesma estrada, dobre a direita, na placa para o “Assentamento S3o Pedro”. No km 16
(quildmetro dezesseis) dobre & esquerda, ao avistar nova placa de indicagdo para o
“Assentamento 530 Pedro”. No km 18 (quildmetro dezoito), dobre a direita, ao avistar a udltima
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placa de indicacdo para o “Assentamento S3o0 Pedro” antes da entrada para a Fazenda Araguaia,
gue se encontra na continuacdo dessa estrada no km 24 (quildmetro vinte e quatro),
coordenadas geograficas: 5 09°43"30.1" e WO 56°36'22.8".

0 caminho, acima descrito, foi o percorrido pela equipe de fiscalizacdo até o portdo
de entrada da Fazenda, por onde os trabalhadores entravam para chegar ate o barraco.

Abaixo sera descrito o caminho a se percorrer desse port3o ate o portao de entrada
da sede da Fazenda:

A partir do portdo da Fazenda Araguaia, localizado nas coordenadas geograficas: S
09°43"30.1" e WO 56°36'22.8", siga de volta pela estrada no sentido de Paranaita. No km 7
(quildmetro sete), nas coordenadas geograficas: S09°43"20.6" e WO 56°33'57.8", siga em frente
e ndo dobre a direita no sentido para Paranaita, seguindo poucos metros a frente, encontra-se o
portdo da sede a esquerda da estrada, nas coordenadas: 5 09°43"04.6" e WO 56°33'57.2".

F- RESUMO DAS CONDIGOES ENCONTRADAS

O GEFMR/MT, acompanhado do denunciante, se deslocou de Paranaita até a
tazenda. L3, o denunciante conduziu os dois carros do grupo de fiscalizagdo 3 km (trés
quildmetros) pelo pasto e pelo mato até chegar ao barraco, onde foram encontrados outros 5
{cinco) trabalhadores. Nesse momento, o grupo movel de fiscalizagdo iniciou a verificagdo
fisica, entrevistando os trabalhadores, colhendo dendncias e inspecionando todo o local.

Chegada do grupo madvel & fazenda

O barraco encontrado, constituido de madeira, possuia fechamento lateral em
tdbuas deixando entre elas varias frestas de cerca de 2(dois) a 20em(vinte centimetros) de
extensdo, sendo passivel de entrada de moscas, mosquitos e animais pegonhentos. Como
estava incompleta a cobertura com telhas de fibrocimento, os trabalhadores cobriram parte
do barraco com lona preta e jogaram sobre ela folhas secas. O piso era natural. Dentro desse
barraco de apenas um comodo estavam alojados cinco homens e uma mulher. 0 casal de
cbreiros, dormiam em uma cama adaptada com tabuas
estendidas sobre troncos de madeira, e os demais, dormiam em redes penduradas em

troncos da estrutura do barraco. Ndo havia lugar para a guarda das roupas e outros pertences
dos trabalhadores. Ressalta-se que dentro do barraco havia um botijdo de gas e um fogso
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utilizado para preparo de café pela manh3. As demais refeicbes eram preparadas ao lado de
fora do barraco, em um "fogdo a lenha" adaptado de barro.

e

T

Interior do barraco — cama de casal improvisada Interior do barraco — roupas dependuradas, lona como
cobertura



Farenda Araguaia - Periodo de 07 a 16.04.2010 10

Interior do barraco - botijao de gas e fogao Entrada do barraco - fogao a lenha improvisado

Os trabalhadores informaram que tomaram conhecimento do servigo através do Sr.

que cuida do gado da fazenda, tendo sido contratados pelo Sr. qual
supunham ser um dos donos da Fazenda Araguaia. Mais tarde, durante a apresentacao de
documentos pelo procurador do proprietario, ao GEFMR/MT, tomou ciéncia que a Fazenda é de

propriedade somente d irméo de ||l o entanto, os obreiros
trabalhavam sob as orientagbes do Sr. gue se fazia presente no local guinzenalmente

para efetuar o pagamento, ou sob as orientagdes do vaqueiro, Sr—

Levantamento de dados com o5 trabalhadores

Segundo informactes fornecidas pelos funcionarios, o trabalho era realizado das
6:00h &s 11:00 h e das 13:00 h &s 17:00 h, de segunda-feira 4 sexta-feira. Aos sabados, o
trabalho era das 6:00h até as 11:00 h. A remuneragio combinada era de RS 30,00 (trinta reais)
por dia trabalhado. Os obreiros ndo laboravam aos domingos nem em dias de muita chuva,
gquando ndo conseguiam desempenhar suas fungdes, ndo recebendo pagamento por esses
dias, no entanto, permaneciam dentro da propriedade, a disposicdo do servigo.
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O pagamento era realizado quinzenalmente pelo préprio Sr.|| G Assim a
comida também era comprada de quinze em quinze dias, com recursos dos obreiros. Quando o
pagamento atrasava, eles eram obrigados a comprar "fiado”. Para comprar os mantimentos, os
trabalhadores se dirigiam até a cidade de Paranaita/MT. Quando de 6nibus, tinham que trazer
a compra da porteira da fazenda até o barraco caminhando por cerca de 40 min (guarenta
minutos). Algumas vezes o Sr-.'aqueim da fazenda, ajudava transportando-os em seu
"jerico”.

Segundo relatos, a companheira do [ NENEGEGEGEGEGEGEE <2  quem
preparava a comida e lavava as roupas para os empregados. Por esse servigo, eles a pagavam
por volta RS 30,00 (trinta reais) no total, quando a didria era paga, ou seja, de quinze em
quinze dias.

As ferramentas utilizadas: foice, lima e facdo, foram compradas com recursos
proprios dos funcionarios.

Os trabalhadores levaram as auditoras até o corrego, proximo ao barraco, onde
retiravam a agua para beber, tomar banho, cozinhar e lavar roupas e utensilios.

- BN

Corrego proximo ao barraco Levantamento de dados com os trabalhadores

Os trabalhadores informaram ainda, que o Sr.- trouxe o agrotoxico para ser
aplicado pelo | gue néo recebeu nenhum treinamento para o manuseio correto do
produto, nem informacdo a respeito dos riscos a que estava exposto, nem a forma de minimiza-
los. = !icava o produto quimico sem equipamento de prote¢do individual — EPl e o
armazenava dentro do barraco ao lado dos mantimentos, conforme foi constatado no local.
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Agrotoxico armazenado dentro do barraco

Ao fim da inspecdo in loco e entrevista com os trabalhadores, as auditoras instruiram
os trabalhadores a permanecerem no local, pois o proprietdrio do imével seria notificado a
retird-los e a leva-los para 0 municipio de Alta Floresta, onde seriam feitos os procedimentos
para registro, pagamento e rescisdo indireta do contrato de trabalho dos trabalhadores. Caso o
empregador ndo cumprisse com tal determinagdo, o grupo de fiscalizagio mdvel voltaria &
Fazenda, tomando outras providéncias para a retirada e pagamento dos trabalhadores.

Apds esses procedimentos, o grupo de auditoras foram até a propriedade vizinha do
Sr v:cu<iro da Fazenda Araguaia, para lhe entregar a notificagéio, através da
qual o proprietario da fazenda, S|l o' notificado a comparecer as 14:00 do dia
13/04/2010(terga-feira) no oficio de Alta Floresta do Ministério Publico do Trabalho, localizado
na Av. Acerola, n? 147, Setor H, Centro, Alta Floresta/MT, para apresentagdo de documentos, do
trabalhadores e outros esclarecimentos.

G- DA ATIVIDADE ECONOMICA EXPLORADA

A fazenda Araguaia foi comprada recentemente por que contratou

seu vizinho, |- = = cuidar do seu gado. Segundo informagées d a fazenda
possui aproximadamente 600 (seiscentas) cabegas de gado, sendo a principal fonte de receita a
venda de gado para corte. Conforme escritura publica apresentada pelo procurador do 5r.

_ o Sr._a fazenda possui 370, 415 Has.

H -DAS IRREGULARIDADES TRABALHISTAS:

H.1- Admitir ou manter empregado sem o respectivo registro em livro, ficha ou sistema
eletrénico competente. Os 6 (seis) empregados encontrados alojados na fazenda de

propriedade do SIF encontravam-se na mais absoluta informalidade, sem registro
em Livro ou Ficha de Registro de Empregados ou contrato de trabalho temporario de acordo
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com a Medida Provisoria n® 410, de 28 de dezembro de 2007, desde 08/12/2009, quando
foram contratados e se mudaram para a fazenda. O vizinho da Fazenda Araguaia, Sr

I qu< foi contratado ha aproximadamente um ano e quatro meses, para cuidar das 600
(seiscentas) cabecas de gado por R5600,00 (seiscentos reais) por més, também ndo estava
registrado.

H.2 - Sem anotacdo na CTPS - Foram encontrados 07(sete) empregados em atividade na
tazenda sem anotagao de suas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social- CTPS, apesar de todos
os sete trabalhadores possuirem Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS. Segundo
informagtes dos trabalhadores do rogo, o empregador ndo as solicitou para fazer as devidas
anotagtes. A falta da assinatura da CTPS se traduz na negagdo dos beneficios previdenciarios.
Significa nunca ter direito a uma aposentadoria, a ndo poder adoecer, se acidentado, depender
da boa vontade do empregador ou na pior das hipoteses decorrente de acidente vier a ficar
impossibilitado de trabalhar, também deixar a familia sem o provedor da renda.

“Trecho do Termo de declaracdes do uanalnauwm..'que nio estio com sua
carteira assinada; que o empregador nio pediu a carteira de o do empregado; ...

|- DAS IRREGULARIDADES LIGADAS A SAUDE E A SEGURANGA DO
TRABALHADOR

I.1- Deixar de submeter o trabalhador a exame médico admissional, antes que assuma
suas atividades - Nenhum dos trabalhadores encontrados na Fazenda Araguaia foi submetido
ao exame médico. Tendo sido absolutamente desconsiderados pelo empregador o risco da
atividade, a atengdo com a salde do trabalhador e a prevencdo do surgimento de doengas
ocupacionais, admitindo a possibilidade de agravamento de doencas que o trabalhador
pudesse ja possuir.
Ressalta-se que o servico de rogo € um servico pesado e que a aplicacdo de agrotdxico
(realizada pelo trabalhador [} NEEGEGEGEGEGEGEGEGE ¢ v servico perigoso. Os
trabalhadores deixaram, assim, de ser avaliados quanto a sua condig3o fisica e mental para a
realizacdo da atividade para o qual foram contratados.

I.2-Deixar de fornecer aos trabalhadores, gratuitamente, equipamentos de protecio
individual -Embora a atividade de rocada e derrubada de mata apresente varios riscos, o
empregador ndo forneceu nenhum equipamento de protecéo individual, de maneira gratuita
e adequado aos riscos. Deixou de fornecer entre outros: calcado de seguranca, para a protecido
do risco de corte e picada de animais pegonhentos; luvas que protegessem os trabalhadores
quanto ao risco de calos nas maoc e cortes e chapéu outra protegdo contra o sol. Em
depoimentos prestados, os trabalhadores afirmaram nunca ter recebido do empregador
equipamentos de protecdo individual, o que foi confirmado pela ndo apresentagdo de recibos
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de compra ou entrega de EPI's pelo empregador. As botas e bonés usados eram dos proprios
trabalhadores, um deles, estava com o par de botas rasgado.

Botas rasgadas de um dos trabalhadores

1.3 - Deixar de disponibilizar alojamentos aos trabalhadores - Constatamos que o
empregador ndo forneceu alojamentos com condigbes adequadas de conservagdo, asseio e
higiene, conforme estipulado em norma, aos trabalhadores que necessitavam permanecer no
local de trabalho nos periodos inter jornadas. Os trabalhadores, ao chegarem & Fazenda
Araguaia, abrigaram-se na "antiga casa de sal", que estava tomada pelo mato, tendo que
limpa-lo para conseguirem entrar. Essa "casa de sal” nada mais era que um cbmeodo de
aproximadamente 3x4m (trés por quatro metros). Construido em estrutura de madeira. Parte
do telhado era constituido por telha de fibrocimento e outra parte de lona. O piso era natural.
O fechamento lateral ndo era completo, constituia-se em tabuas de madeira com frestas de
2 (dois) a 20 (vinte) centimetros. Como o barraco estava localizado em meio a mata e sem
um fechamento lateral completo, os trabalhadores encontravam-se expostos a varios
perigos, como ataques de animais selvagens, notadamente os pegonhentos, picadas de
insetos e condigBes adversas de tempo. Tal abrigo ndo oferecia qualquer condigdo de
conforto, seguranca e higiene. Os pertences dos trabalhadores ficavam expostos, pois, ndo
havia um local adequado para a guarda de roupas e outros objetos pessoais . Ndo havia
recipientes adequados para armazenamento de lixo e nem locais apropriados para guarda dos
objetos pessoais dos trabalhadores. Além disso, o casal, _
dividiam tal barraco de um comodo os outros empregados.

Localizacdo geografica do barraco: 5:9°42'18.9", WO: 56°36'6.3". Apds a entrada na fazenda,
através da porteira com localizacdo: s: 9°43'30.1", WO: 56°36'22.8", percorria-se cerca de 3
km (trés quildmetros) até que se pudesse alcangar o acampamento.
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Interior do barraco - roupas e redes dependuradas

I.4 - Deixar de disponibilizar instalagdes sanitirias aos trabalhadores - Ndo havia
instalagBes sanitdrias no local (frente de trabalho e barraco). Os obreiros faziam  suas
necessidades fisiolégicas no mato, sem condigbes de higiene e sob exposicdo dos animais
silvestres, assim, sob risco de acidentes com picadas de animais pegonhentos e em meio ao
constrangimento e desconforto fisico. A higiene pessoal era feita no corrego préximo ao
barraco, sem qualquer protecdo de sua intimidade e privacidade, fato piorado por ter entre os
trabalhadores uma mulher.

I.5 - Fornecer dgua potivel em condicdes que nio sejam higiénicas — constatou-se que
o empregador ndo disponibilizou &gua potavel em condigoes  higiénicas aos seus
trabalhadores. A agua utilizada era proveniente de um codrrego situado a poucos metros
proximo ao barraco usado como abrigo e apresentava-se bastante turva. Segundo os
trabalhares entrevistados, foram vistas uma capivara e uma sucuri, alem de ter sido jogado
agrotoxico proximo ao corrego do qual os empregados tiram dgua para beber. Alguns
empregados disseram ter se sentido mal. A mesma 3gua era também utilizada para banhos,
lavagem das roupas e dos utensilios domeésticos e para cozinhar. Os obreiros, dessa forma,
estavam fortemente expostos a um produto que podia ser absorvido pelas vias respiratoria,
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oral e cutédnea; podendo contrair doencas como: infecgbes agudas e cronicas, dermatites e
canceres.

“Trecho do Termo de declaracdes do trabalhadan...'qu bebe dgua com cizcos; que a dgua

ndo tem cheiro bom; que ji vin uma sucuri ¢ uma capivara dentro da represa; "...

“Trecho do Termo de declaraces do trabalhador || GGG - < i o= passar
agrotoxico no mato proximo da dgua; que quando chove alaga a drea onde aplica agrotoxico e depois a agua baixa e volta
para a represa; "..

Céorrego proximo ao barraco - dgua utilizada pelos trabalhadores p/ beber, cozinhar, banhar, lavar roupas.

1.6 - Deixar de disponibilizar locais para refei¢io dos trabalhadores - 0 empregador ndo
disponibilizou instalacbes adequadas para refei¢do dos trabalhadores nas frentes de trabalho,
conforme estipulado em norma. As refeicGes eram tomadas no barraco onde dormiam ou
do lado de fora, ndo havendo uma mesa com bancos ou cadeiras que conferissem boas
condicbes de higiene e conforto.

I.7 - Deixar de equipar o estabelecimento rural com material necessario a prestacio de
primeiros socorros -0 empregador ndo equipou o local onde estavam alojados os
trabalhadores com material para a prestacdo de primeiros socorros, conforme estipulado em
norma, apesar dos trabalhadores estarem expostos a riscos diversos, dentre os quais
destacamos: acidentes com animais pe¢onhentos, acidentes com instrumentos cortantes
e perfurantes, contaminacdo pela aplicacdo de agrotdxico, riscos ergondmicos, radiacdo
ultravioleta (solar) e intempéries. Ressalta-se que a Fazenda Araguaia esta a 27 km (vinte e
sete quildbmetros) de disténcia do centro do municipio de Paranaita/MT.

I.8 - Deixar de disponibilizar, gratuitamente, ferramentas adequadas ao trabalho e as
caracteristicas fisicas do trabalhader ou deixar de substituir as ferramentas disponibilizadas
ao trabalhador, quando necessario - constatou-se que o empregador ndo forneceu as
ferramentas necessarias ao desempenho das atividades dos funcionarios. Os proprietarios
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permitiram gue seus funcionarios arcassem com uma responsabilidade que era legalmente
deles, isto &, o fornecimento e manutencdo das ferramentas utilizadas  para o trabalho na
fazenda.

“Trecho do Termo de declaracbes do trahalhadnr_.... dfue nio receben ferramenta para
trabalhar; que usa uma foice ¢ uma lima para trabalhar; que pagou RS 49,90 pela foice; que ji usaram seiz limas para

trabalhar; que cada lima custa RS 12,00 e o seu valor é dividido pelos outros trabalhadores”...

“Trecho do Termo de declaraces do trabalhador ||| Bl : - “que o proprietirio pediu para ele utilizar

foice, que € de sua propriedade para trabalhar; que o proprietario nio se preocupa com o estado da foice; que sua
foice esta gasta; que utiliza uma lima comprada pelos trabalhadores”...

.9 - Armazenar agrotoxicos, adjuvantes ou produtos afins em desacordo com as
normas da legislagio vigente efou as especificagdes do fabricante constantes dos rétulos e
bulas — constatou-se o armazenamento de agrotoxico dentro do barraco onde os
trabalhadores dormiam. Tal situacdo mostrava-se extremamente prejudicial aos obreiros, que
encontravam-se expostos a um produto que pode ser absorvido pelas vias respiratoria, oral e
cutanea; sob o risco de contrair doengas como: infeccbes agudas e cronicas, dermatites e
canceres. Além disso, o acondicionamento ndo corresponde a recomendagbes basicas, de
acordo com item 31.8.18, alinea "a" da Norma Regulamentadora 31 (NR-31), como
armazenamento de embalagens sobre estrados, evitando contato com piso e paredes.

“Trecho do Termo de declaracbes do trabalhador F "que guardam o vememo demtro do
barraco onde dormem ao lado da mesinha improvisada de mantimentos”....

.10 - Deixar de manter os agrotoxicos, adjuvantes e produtos afins em suas
embalagens originais, com seus rotulos e bulas - constatou-se que o recipiente onde estava o
agrotoxico, por ndo ser a embalagem original do produto, ndo continha rétulo nem bula.
Tal situagdo mostra-se extremamente prejudicial aos trabalhadores, que ndo possuiam
sequer a possibilidade de se informar com relacdo aos riscos relacionados com a exposicéo ao
produto.

I.11 - Deixar de fornecer instrugdes suficientes aos trabalhadores que manipulem
agrotoxicos, adjuvantes ou afins e/ou aos trabalhadores que desenvolvam atividade em areas
onde possa haver exposicio direta ou indireta a agrotéxicos, adjuvantes ou afins.- O
empregador ndo treinou o trabalhador || G = c2rregado também de
manipular agrotoxico, quanto & forma adequada de manuseio do produto, nem informou os
demais obreiros, que também estavam expostos indiretamente ao agrotdxico, a respeito dos
riscos aos quais encontravam-se expostos e quanto 8 forma de minimizar estes riscos.

“Trecho do Termo de declaracies do trabalhado (I .. “oue comecou a mexer com veneno hi 15
dias e, desde entio, tem se sentido mal, com dor de cabeca, dor de estomago, dor nas costas™..

1.12 - Deixar de sinalizar as areas tratadas com agrotdxicos, informande o periodo de
reentrada — N3o obstante os graves riscos envolvidos com a exposicdo de agrotoxicos, os
empregadores ndo adotaram qualguer mecanismo para sinalizar as areas nas  quais
ocorreram sua aplicagcdo. Com isso, os trabalhadores deixaram de ser informados quanto ao
periodo de reentrada nestes locais, tendo ficado, dessa forma, fortemente expostos a um
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produto que oferece riscos de contrair doengas como: infeccbes agudas (podendo matar
rapidamente) e crénicas, dermatites e canceres.

J - DAS PROVIDENCIAS ADOTADAS

Na data marcada, dia 13/04/2010, o GEFMR/MT - Grupo Estadual de
Fiscalizagao Movel Regional do Mato Grosso — compareceu ao MPT, Oficio de Alta Floresta, local
indicado na notificacdo para o comparecimento do empregador e apresentagdo dos
trabalhadores resgatados. O grupo de auditoras apresentou a planilha de rescisdo dos
trabalhadores resgatados ao Sri N ccntabilista nomeado procurador pelo
propritario da Fazenda Araguaia, Sr_ Foram recolhidas as CTPS dos trabalhadores
pelo S-ara o efetivacdo do registro, para a assinatura de Carteiras de Trabalho e para a
elaboragdo dos termos de resciso, para que os trabalhadores fossem pagos no dia seguinte.

Cabe informar que foi marcado o comparecimento do proprietiio no municipio
de Alta Floresta, devido ao fato que nesta agdo do o GEFMR/MT estavam sendo fiscalizadas
trés fazendas, da regido, duas em Apiacds e uma em Paranaita. Todas, dentncias colhidas pelo
MPT, Oficio de Alta Floresta, que ofereceu sua infra-estrutura para a continuidade da
fiscalizagdo.

A definicdo de valores da planilha de rescisdo foram baseados nas informagdes
prestadas pelos trabalhadores: data do inicio das atividades, valor da didria combinada e valores
aproximados j4 pagos aos trabalhadores. Como os trabalhadores ndo se lembravam com
exatiddo do valor que haviam recebido pelas quinzenas trabalhadas até aquela data e como o
empregador ndo possuia recibos para comprovar os valores ja pagos, as auditoras calcularam
uma média aritmética dos valores informados pelos trabalhadores, para os devidos descontos.
Para a cozinheira, que nada havia recebido do empregador, as verbas rescisdrias basearam-se
no saldrio minimo.

O GEFMR/MT providenciou a emissdo do seguro desemprego de trabalhador
resgatado dos 6(seis) trabalhadores encontrados pela fiscalizagdo na fazenda Araguaia.

No dia seguinte, 14/04/2010, compareceu o procurador constituido, Sr-
I -:: o recebimento dos autos de infragdio, devolugdo das CTPS anotadas,
assinaturas dos trabalhadores no livro de registro de empregados e pagamento dos
trabalhadores.
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