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1. MOTIVACAO DA ACAO FISCAL

Apuragdo de denincia feita 4 Superintendéncia Regional do Trabalho e

Emprego em Goids pela FETAEG noticiando a prética de trabalho degradante na

Fazenda Mata Preta

2. IDENTIFICACAO D0 EMPREGADOR

a) EMPRESA
Razdo Social I

—
CEI: 51.208. 7
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Proprietério da Fazenda

Nome: Sr. |

Nome da propriedadeFAZENDA MATA PRETA.
ATIVIDADE: Pecudria

CNAE: 0220-9/02

3. DA LOCALIZACAO DA CARVOARIA:

Uma vez que o Grupo Mdvel Rural estava sem GPS nio foi possivel verificar as
coordenadas da Fazenda Buriti.

4, DADOS GERAIS DA OPERACAO:

 FATOS VALOR/QUANTIDADE

Empregados alcangados 10
Empregados registrados sob agio fiscal 04
Resgatados 00
Valor bruto dos direitos rescisérios R$
Valor liguido recebido R%
Autos de infracio lavrados 06
CTPS emitidas 00
CTPS anotadas 00
Seguro-desemprego requeridos 00
Termos de Interdigio 01

5. DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA EXPLORADA:

O proprietdrio da fazenda senhor m tem como
objetivo a exploragiio da pecudria, pois exerce a alividade de criagao de gado bovino

(nelore e nelorado) para corte. Para alcangar seu objetivo social, necessita de rea limpa

para a formacdo de pastagem. Em assim sendo firmou contrato verbalmente com o
senho ste, por sua vez, comprometeu-

S€ a extrair a mata nativa para a fabricagdo de carvdo vegetal.

Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego em Goids 4
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6. DESCRICAO DA SITUACAO ENCONTRADA:

Em agio fiscal realizada no periodo de 19/07 a 31/07 e de 0908 a
21/08/2010 pelo Grupo Especial de Fiscalizagio Rural de combate ao trabalho escravo
do estado de Goids (GEFR) foram encontrados na fazenda Mata Preta, em plena
atividade laboral, 10 (dez) trabalhadores na atividade de desmatamento, retirada de

lenha e produgio de carviio sendo que a exploragio florestal estd no nome do dono da
e, o senno

Nesta fazenda estava instalada uma carvoaria com 29( vinte ¢ nove) fornos,
que encontravam em plena atividade produtiva.

Dos 10 (dez) empregados encontrados por nds em atividade na fazenda
Mata Preta e que foram contratados para trabalhar no servigo de desmatamento e
queima de madeira para carvio, 04 (quatro) nio possufam registro em livro, ficha ou
sistema eletrdnico, bem como n&o tinham suas CTPS - Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social anotadas. Esses quatro trabalhadores foram registrados durante acéio
fiscal e recolhido o FGTS devido.

Seis trabalhadores estavam com as Carteiras de Trabalho ¢ Previdéncia
Social registradas, estavam recebendo no prazo legal e 0 FGTS estava depositado.

Estavam alojados nesta carvoaria oito trabalhadores em alojamento de
alvenaria.

No carvoria explorada pelo . | - o
constatamos os fatos como denunciados, mas parcialmente.

Ndo encontramos qualquer indicio da existéncia de trabalho de criangas ou
adolescentes.

Verificamos que o senhor - explora carvio em duas carvoarias,
entretanto, na carvoaria localizada na Fazenda Santa Camila, situada na zona rural de
Sdo Miguel do Araguaia, constatamos que se encontra desativada.

a) Da responsabilidade do proprietirio da fazenda

O proprietirio da fazenda, Sr
contrato verbal de compra e venda de matenal lenhoso com Sr.
finalidade era preparar a terra para a semeadura de capim ji que
empreendimento rural por nds fiscalizado € a pecudria.

a ativi 1m do

Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego em Goids
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A licenga para atividade de produgio de carvdio estava vencida desde
19/10/2010.

Ao inspecionamos os postos de trabalho, as dreas de vivéncia, bem como
realizando verificagdes fisicas (entrevista com os trabalhadores) constatamos os
seguintes fatos:

b) Referente ao descumprimento das normas que visam garantir a
dignidade do trabalhador e que visam proteger as relagdes trabalhistas

Deixou de exigir dos trabalhadores o uso dos EPIs — Equipamentos de
Protegdo Individual. Com efeito, foram encontrados trabalhadores descalgos expostos a
risco de queimaduras nos pés. E, praticamente todos os trabalhadores que lidavam com
os fornos laboravam somente de bermudas ou calgas rasgadas, chinelos e camisetas.
Ressalte-se que os trabalhadores laboram na carvoaria estabelecida na fazenda e
desempenham fungdes como forneiro, carvoeiro e carregador de lenha, estando
expostos ao calor excessivo e & inalagiio de intimeras substincias nocivas a saide,
além de manipularem toras de madeira que podem causar acidentes.

Superintendéncia Regional do Trabalho ¢ Emprego em Golds
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A dgua usada na carvoaria era
colhida de um cérrego diretamente para o
consumo. Essa dgua era usada para todas as
necessidades, tais como: lavar roupas e
panelas tomar banho e a mesma dgua era para
beber e ainda acondicionada em tonéis de
produtos quimicos, nio era potdvel e também
nio atendendo as condigbes minimas
exigiveis pela legislacio: dgua fresca e
potiavel. Portanto, os trabalhadores bebiam a
dgua do corrego em seu estado bruto, sem
nenhum processo de filtragem que garantisse
a sua boa qualidade para consumo humano.

O estabelecimento rural ndo foi equipado com o material necessédrio 2
prestagdo de primeiros socorros, conforme estipulado em normas de saiide e seguranga
do trabalho. O alojamento estava situado em local de dificil acesso, distante de qualquer
lugar onde os trabalhadores pudessem, caso necessirio receber atendimento
emergencial. E bom lembrar que essa atividade expde os trabalhadores a riscos de
acidentes.

Os trabalhadores dormiam
em camas improvisadas, construidas com
madeira roligas ¢ pedagos de tibuas e sob
elas haviam colchdes finos (fora da
densidade e espessura minima legalmente
exigida), que se encontravam velhos e
sujos. As poucas roupas de cama que
existiam foram trazidas pelos préprios
trabalhadores. A  situagio em que
encontramos o0s colchdes causa ainda mais
prejuizo para a saide respiratoria, a salde
da pele, bem como & coluna desses
trabalhadores.

Em nenhum dos barracos havia armdrios. Em razio disso, objetos e
pertences pessoais dos trabalhadores da carvoaria ficavam expostos, pendurados e
espalhados por todo o alojamento, prejudicando a limpeza e organizagio do local.

Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego em Goids
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Apesar do risco da atividade, verificamos que o estabelecimento rural nio
foi equipado com material necessdrio a prestagio de primeiros socorros, para atender
os trabalhadores em situagbes de urgéncia ou emergéncia, como as que surgem nos
casos de acidentes do trabalho, queimaduras, picadas de animais peconhentos ou ainda,
nas ocorréncias de moléstias sibitas. Cumpre ressaltar a importiincia de tais materiais,
tanto em face ao tipo de atividade desenvolvida no estabelecimento que gera alto risco
de acidente, quanto a localizagdo dos os alojamentos improvisados e as frentes de
trabalho, ambos situados em locais de dificil acesso, distantes de qualquer lugar onde
os trabalhadores pudessem, caso necessdrio, receber atendimento emergencial.

Constatamos ainda, que na fazenda ndo havia um meio de transporte seguro
ou um veiculo a disposi¢io dos trabalhadores para remogfo ripida em caso de acidente
ou doenga. Durante a agio fiscal na Fazenda Buriti, constatamos que a carvoaria fica hd
24 (vinte e quatro) km da rodovia mais préxima, num local de dificil acesso e ndo havia
no local sequer meio de comunicagio eficiente (celulares operantes, rddios
comunicadores). Esse fato € agravado pelos descumprimentos das normas de protegio
do trabalhador apontados nesse relatorio, haja vista que pela falta de proteciio integral
no trabalho, como constatado durante as inspegbes, a possibilidade de acidentes se
agrava.

Quatro trabalhadores nio eram registrados, pois as Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social ndo estavam anotadas.

Nio houve recolhimento do FGTS e da Previdéncia Social.

Superintendéncia Regional do Trabalho ¢ Emprego em Goids
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7. ACOES ADMINISTRATIVAS EXECUTADAS PELO GRUPO
RURAL

Com objetivo de apurar a verdade dos fatos descritos pelos trabalhadores,
das relagdes trabalhistas atuais na propriedade fiscalizada, usamos de todos os recursos
¢ meios de prova permitidos. Nos fotografamos durante a verificag@o fisica, colhemos
depoimentos dos trabalhadores, bem como, durante o transcurso da agdo fiscal,
buscamos garantir e preservar o contraditério e a ampla defesa administrativa. Os meios
de prova utilizados pela Auditoria-Fiscal tém autorizacio constante na Norma
Regulamentadora n. 28, item 281.2 constlante na Portaria 3.214/78 c/c art. 135 e art. 201
da CLT, e obedecendo o disposto no art. 626 da CLT c/c Dec. 4.552/02 (Regulamento
da Inspecdo do Trabalho-RIT).

a) AUTOS DE INFRACAO LAVRADOS
Em cumprimento ao artigo 628 da Consolidagio das Leis do Trabalho, e

usando dos critérios e principios da razoabilidade e proporcionalidade, lavramos o3
autos de infragio abaixo arrolados, cujas copias seguem anexas:

RELACAO DE AUTOS DE INFRACAO LAVRADOS

ID | N*do Al | Ementa | Capitulacio Infracdo

1 | 016771915 | 000010-8 | Art. 41, caput, da | Admitir ou manter empregado
Consolidagio das lLeis | sem o respectivo registro em
do Trabalho. livro, ficha ou sistema
eletrdnico competente.

2- [ 016771907 [ 131373-8 [art. 13 da Lei n°| Deixar de disponibilizar camas
5.889/1973, cfc item | no alojamento ou
31.23.5.1, alinea “a”, da | disponibilizar camas em

NR-31, com redagio da
Portaria n® 86/2005.

desacordo com o disposto na
NR-31.

3- | 016771893

131475-0

artt 13 da lLei n°
5.889/1973, c/c item
31.23.2, alinea “a", da
NR-31, com redacio da
Portaria n® 86/20035.

Deixar de disponibilizar, nos
locais de trabalho dgua fresca
em quantidade suficiente.

4 | 016771885

1310372

art. 13 da Lei n°
5.889/1973, /e item
31.5.1.3.6 da NR-31,
com redagdio da Portaria
n° 86/2005.

Deixar de  equipar e
estabelecimento  rural com
material necessdrio a prestacio
de primeiros socortos.

Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprege em Goids
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5 (016771869 | 1313746 |art. 13 da Lei n°
5.889/1973, c/c item
31.23.5.1, alinea “a”, da
NR-31, com redagio da
Portaria n" 86/2005.

Deixar de dotar o alojamento
de armdrios individuais para
guarda de objetos pessoais.

6 |016771815 | 2060250 | art. 157, inciso I, da
CLT, c/c item 5.5.1,
almea “b" da NR-6,
com redagdo da Portaria
n® 25/2001

Deixar de exigir o uso dos
equipamentos de protegio
individual.

08. CONCLUSAQ

Ao analisarmos a situagio encontrada, concluimos que ndo era caso de
resgate uma vez que nio encontramos trabalhadores submetidos a regime de trabalho

forgado ou reduzido a condigéio andloga a de escravo.

Nesta mesma data, foi lavrado e entregue ao senhor

0 Termo de Interdigdo, esclarecendo-lhe que identificamos saluag:na.-i ! graves e

iminentes riscos na Fazenda Mata Preta. Explicamos, ainda, seu inteiro teor para que ele
providenciasse as regularizagdes devidas de forma que atividade de carvoaria fosse

exercida com observincia das normas legais pertinentes.

O empregador inclusive jd teve a visita da mével nacional e também Termo
de Ajustamento de conduta firmado com o Ministério Piblico do Trabalho em

05/01/2006.
09-ANEXOS

01) Licenga de Exploragfo Florestal;

02) Laudo Técnico/Termo de Interdi¢@o n® 25022010/1325-350346;

03) Termos de ajustamento de Conduta de n® 002/2006;
04) Cdpias dos autos de infragio lavrados.

Superintendéncia Regional do Trabalho & Emprego em Goids 10
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5 |016771860 | 1313746 |art. 13 da Lei n°|Deixar de dotar o alojamento
5.889/1973, c¢f/c item | de armdrios individuais para
31.23.5.1, alinea “a”, da | guarda de objctos pessoais.
NR-31, com redagio da
Portaria n® 86/2005.

6 | 016771815 | 2060250 | art. 157, inciso I, da | Deixar de exigir o uso dos
CLT, cfc item 5.5.1, | equipamentos de protegio
al'nea “b"” da NR-6, | individual.

com redag¢do da Portaria
n® 25/2001

08. CONCLUSAQ

Ao analisarmos a situagio encontrada, concluimos que ndo era caso de
resgate uma vez que ndo encontramos trabalhadores submetidos a regime de trabalho
forcado ou reduzido a condigdo andloga a de escravo.

Nesta mesma data, foi lavrado ¢ entregue ao scnhu_
0 Termo de Interdigfio, esclarecendo-lhe que identificamos siluacoes de graves e

iminentes riscos na Fazenda Mata Preta. Explicamos, ainda, seu inteiro teor para que ele
providenciasse as regularizagdes devidas de forma que atividade de carvoaria [osse
exercida com observincia das normas lepais pertinentes.

O empregador inclusive ja teve a visita da mével nacional e também Termo
de Ajustamento de conduta firmado com o Ministério Pdblico do Trabalho em
05/01/2006.

09-ANEXOS

01) Licenga de Exploragdo Florestal;

02) Laudo Técnico/Termo de Interdigdo n® 25022010/1325-350346;
03) Termos de ajustamento de Conduta de n® 002/2006;

04) Copias dos autos de infragio lavrados.

Goifinia, GO, 27 de dezembro de 2010.
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