(((ll((‘!i(‘if‘(l‘(lC'((l(f1‘flf(l’f“ff!’fl’f‘ffft‘lff'fl’

m@

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPRFEGO
SECRETARIA DE INSPECAQ DO TRABALHO
GRUPO ESPECIAL DE FISCALIZACAO MOVEL

RELATORIO DE FISCALIZAGCAO
NEEM AGROPECUARIA E FLORESTADORA SOC. LTDA
(FAZ. NEEM BRASIL- antiga faz. Caracol)

ARMAS APREENDIDAS NA FAZENDA E ARMAZENAMENTO DE AGRO XICOS , FERTILIZANTES E
ALIMENTOS NO MESMO LOCAL ONDE ESTAVAM ALOJADOS OS TRABALHADORES

PERIODO DA ACAO: 10/03/2010 a 20/03/2010

LOCAL: Araguacema-TO

ATIVIDADE: Cultivo de NEEM (NIN)

COORDENADAS GEOGRAFICAS: 8°59'55.00”S, 49°26'47.50"0

EQUIPE

POLICIAIS
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A) IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

1)

2)

3)

4)

5)

Empregador: Neem Agropecudria e Florestadora Soc. Ltda
Soécio Administ,

Gerente

CNPJ: 10.312.570/0001-70

Endere¢o: Redovia TO 348, km 31, entrada a esquerda, 8 km em
estrada vicinal, Zona Rural, municipio de Araguacema-TO

CNAE: 0210/07

Telefones

[}
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B) O EMPREGADOR E SUA ATIVIDADE ECONOMICA

A Neem Agropecuaria e Florestadora Sociedade Lida é uma empresa rural
pertencente a | resvonsével pela administragic da Fazenda
Caracol, no municipio de Araguacema-TQO. A atividade do empreendimento rural
consiste no plantio de NIN. Na verificagao fisica na Fazenda Caracol constatou-se que
as mudas do NIN sdo formadas na propria fazenda e depois plantadas na terra
previamente preparada, O plantio encontra-se em fase inicial, com as arvores ainda em
pequenc porte.

C) —-DADOS GERAIS DA OPERAGAQO — QUADRO DEMONSTRATIVO

Empregados alcangados 11
Registrados durante a¢do fiscal 10
Retirados 0e
Gulas Seguro Desemprege do Trabathador Resgatada 10
Valor bruto da resciso R$ 117.838,78
Valor liquido da rescisao R$ 54.565,76
Valor do dano moral individual 0,00
N de Autos de Infrag2o lavrados 18
Termos de Apreenséo e Documentos 0
Armas apreendidas 4
Prisdes efetuadas 0
Mutheres (refiradas) 1
Adolescentes (menores de 16 anos) 0
Adclescentes (entre 16 e 18 anos) 2
CTPS emitidas durante aglo fiscal 0




e

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPRFEGO
SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO
GRUPO ESPECIAL DE FISCALIZACAO MOVEL

D) MOTIVAGAO DA AGAO:

Em cumprimente & programag@o de combate ao trabalhc escravo da
Secretaria de Inspegéio do Trabalho do Ministério do Trabalho e Emprego, e
visando atender denuncia da Comissao Pastoral da Terra de Araguaina-TO em
conjunto com o Sindicate dos Trabalhadores Rurais de Araguacema-TO, foi
destacada equipe do Grupo Especial de Fiscalizagdo Mével para realizar agdo
fiscal né Neem Agropecudria e Florestadora Sociedade Lida (Fazenda Faz.

Neem Brasil, antiga faz. Caracol), no municipio de Araguacema, Estadc do
Tocantins.

E) RESUMO DA ATUAGAO DA EQUIPE DE FISCALIZAGAO:

No dia 09 de margo de 2010 aconteceu o desiccamento da equipe de
Auditores Fiscais do Trabalho e Policiais Federais de seus locais de lotagao para
a cidade de Maraba, no Par4. Equipe composta por 8 AFT, 6 policiais Federais e
1 Procurador do Trabalho. Qutros 4 Policiais Federais seguiram da cidade de
Palmas-TO com destino a Araguacema.

Referida equipe tinha come missao verificar dendncias de trabalho escravo
nas cidades de S&o Felix do Xingu-PA e Araguacema-TO.

Neste mesmo dia, no final da tarde, ocorreu a reunido da equipe de
fiscalizagdc para defini¢lo da estratégia da ag2o. Ficou definido que a equipe se
dividiria em duas sendo uma composta de 5 AFT, 6 Policiais e 1 Procurador que
seguiria para a cidade de Séc Felix do Xingu-PA.,




s

msiine

AAA A AR AR A A A Al A A A R X A A R R R R RN R R R N N N Y XY SRR XX XXXX

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPRFEGO
SECRETARIA DE INSPECAOQ DO TRABALHO
GRUPO ESPECIAL DE FISCALIZACAO MOVEL

A outra equipe, composta por 3 Auditores e 4 Policias seguiria para a
cidade de Araguacema-TO, visando atender deniincia naguela localidade. Este
relatorio se restringe a agéao fiscai ocorrida neste dltimo municipio.

No dia 10 de marge de 2010 os 3 Auditores anteriormente mencionados se
deslocaram da cidade de Maraba-PA para Araguacema-TO. Esta equipe chegou
na cidade de Araguacema, onde se encontrou com os Policias Federais que la
aguardavam. Neste mesmo dia a noite a equipe se reuniu e definiu a estratégia
paraa aééo no dia seguinte.

No dia 11 de marge de 2010 a equipe mével se dirigiu até a Fazenda
Neem Brasil (Agropecuaria e Florestadora Neem Ltda), de propriedade do Sr.
_Chega-se ao local através da Rodovia TO 348, sentido
Araguacema/Paraiso. No km 31 vira-se & esquerda, mais 6 km por uma estrada
vicinal chega-se a fazenda.

Constalou-se gue a atividade predominante na fazenda & ¢ plantio de
Neem (Nin), espécie de arvore originada da Asia.

Foram encentrados 4 trabalhadores na fazenda, sendo 3 laborando no
cultivo do NIN e um deles que cozinhava para os demals. Além desses,
constatou-se que um casal _ também laberava na fazenda,
mas nao se encentravam na propriedade rural naquele momento._

encontrava-se em gozo de férias e tinha ido

para a cidade para dar a luz o filho, visto que se encont avida de 9 meses.
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A equipe efetucu a verificagao fisica nos alojamentoes e frente de trabalho.
Em seguida colheu-se ¢ depoimento dos trabalhadores gue se encontravam na
fazenda.

Durante a verificagéo fisica foi encontrada uma espingarda caiibre 32 aue,
segundo os trabalhadores, pertencia ac gerente da fazenda. Referida arma foi
apreendida pelos Policiais Federais para devida averiguagéic. Os trabalhadores
disseram, ainda, que o gerente portava outras 4 armas de fogo, sendo outras
duas espingardas e dois revolveres. Que referidas armas estariam no quarto
pertencente ao gerente, que se encontrava trancado. Como o gerente néc
estava presente e os trabalhadores néo dispunham da chave, ndo houve como
verificar a veracidade destas informagoes.

No entante o Delegado Federal decidiu solicitar ao Juizo local mandado de
busca e apreensdo nas dependéncias do alojamento que se encontrava

trancada.

Feita a verificagdo fisica e colhidos os depoimentos dos trabalhadores a
equipe se retirou da fazenda em diregéo a cidade de Araguacema para efetuar a
entrega da notificagdo ao empregador, haja vista que na fazenda nao havia
qualguer trabalhador com poderes para receber a referida notificagao.

No retorno a cidade a equipe se encontrou com outro trabalhador da
fazenda, St e 73 ancs de idade. Ao ser interpelado disse que estava
indo na fazenda para se encontrar com o gerente da fazenda para receber
créditos do perfodo que labora na fazenda. Ao saber que o gerente néc se
encontrava na fazenda Sr.-uptou por retornar para cidade.
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Chegande 2 cidade o coordenador da operagaoc telefonou para o gerente
da fazenda com o intuito de entregar-lhe a notificagdo. Com a ligagéo telefénica
conseguiu-se contato com o proprietario da fazenda, que impds obstéculos para
comparecer na data aprazada pela fiscalizagdo. Diante do impasse o
coordenador solicitou um numero de fax para que fosse enviada a notificagao,
haja vista que o proprietéric afirmou que estava em outra localidade {Brasilia).
Foi entdo enviada notificagéio para o fax indicado pelo empregador, designando-
se o dia 13/03/10 as 10 horas para comparecimento deste perante a fiscalizaéao.

Em 12 de margo de 2010 a equipe se dirigiu até o Cartério de Registro de
Imovel de Araguacema para efetuar busca em nome do proprietario da fazenda,
tendo confirmado que a fazenda fiscalizada se encontrava registrada em nome
do St GG \cste mesmo dia foi feita pesquisa na rede
mundial de computadores sobre © proprietario da fazenda, constatando-se que
se trata de pessoa com participacdo societaria em guase uma dezena de
empresas.

C juizo da comarca de Araguacena deferiu o pedido de busca e
apreensao, feito pelo Delegado Federal, no quarto de gerente propriedade rural,

A equipe retorno & Fazenda para realizar filmagens sobre as condigbes
precarias dos alojamentos, bem como cumprir 0 mandado de busca e
apreensa-o.

A busca no quarto do gerente restou infrutifera sende encontrado apenas
uma espingarda de press&o € uma mira 6ptica, acoplavel a armas de fogo.
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Efetuou-se, ainda, a retirada dos trabalhadores da fazenda, tendo em vista
as condigbes degradantes encontradas. No periode da tarde a equipe se dirigiu
ao Distrito de Taruma para colher o depoimento de outros 3 trabalhadores.

Durante o depoimento do trabalhador || ccuipe teve noticia de
que na nolte anterior ¢ gerente da fazenda, Sr{j N conhecido como

I =via orientado um conhecido seu, de nome [z iv 2 fazenda e

retirar as armas que la se encontravam.- contou com a ajuda do
Uabalhador-(cozinheiro) para adentrar nas dependéncias do quarto.

Diante destas novas informagtes os Agentes da Policia Federal retornou a
fazenda, na companhia de|jjjlkendo este indicado onde as armas haviam
sido escondidas (no mato préximo ao alojamento). Foram encontradas outras
duas armas.

No dia 13 de margo de 2010 foi elaboragic planilha com calculos das
verbas rescisodrias. Efetuou-se contato com o padre da igreja de Araguacema
para cessao de local para reunido com o empregador e pagamento dos direitos
lrabalhistas dos trabalhadores.

O empregador ndo compareceu na data e hora marcada.

No dia 14 de margo a equipe se deslocou até a cidade de Divindpolis para
acessar a internet e efetuar contate telefonico com o empregador, visande o
envic de nova Notificagdo para 0 endereco do empregador na cidade de

Florian6polis. No entanto, ndo se teve éxito em notificar egador.
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Ante a dificuldade de se notificar o empregador a equipe decidiu solicitar
ajuda da Secretaria de Inspeg¢do do Trabalho, para que fosse acionada a
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego de Santa Catarina na

tentativa de notificar o empregador

No final da tarde deste mesmo dia se apresentou como representante do
empregador o advogado_ que recebeu o Termo de
Notificacdo e a planilha com os valores dos créditos dos trabalhadores. Foi
designado o dia 17 de margo as 17h00 para o efetivo pagamento das verbas

rescisorias.

Heumdo con O represantlante oc empregador
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No dia 16 de marco a equipe elaborou os Termos de Rescisic de
Contratos de Trabalho, as guias do seguro desemprego e os autos de infragao.

Em 17 de margo de 2010 no periodo da manha foi feite contato com o
advogado- que confirmou © comparecimento do empregador para
efetuar o pagamento das verbas rescisérias. No entanto, por volta das 16 horas,
em novo contato com o advogado, a equipe foi informada que ndo haveria o
comparecimento do representante do empregador, pois este nao cencordara em
efetuar o pagamento das verbas rescisérias. Por volta de 17 horas a equipe de
fiscalizagéo foi contatada, via teiefone, pelo advogadol I o Estado
de Sac Paulo, informande que representava o empregador. Referido advogado
solicitou a dilaga@o de prazo para o pagamento das verbas rescisérias.

Apés ser questicnado se ¢ empregador efetivamente faria o pagamentc
das verbas rescisorias, o advogado se comprometeu a entrar em contato com o
empregador e dar uma resposta até as 05h do dia seguinte.

No dia 18 de margo as 0Sh a equipe foi contatada pelo advogadoe -
que garantiuv que o empregador j4 se encontrava na cidade de Palmas e que
compareceria no periodc da farde para efetuar o pagamento das verbas

rescisérias. As 15h30 compareceu o Sr, I oo ropida

reunido ficou acertado que o pagamento seria efetivado no dia seguinte.

No dia 19 de marge de 2010 o empregador efetuou o pagamento das
verbas rescisorias aos trabalhadores resgatados.
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O quadro a seguir demonstra os valores totais pagos aos 11 (onze)

trabalhadores, conforme planilha, Cuja copia encontra-se anexada a este

relatorio
Aviso | Saldo de Saldrio | 12° Salari Férias | 1/3 as FGTS Multa FGT DSR otal da
Préwvio Salano atrasado B% (40% verbas
RS | 13 RS | RS R$ | RS RS RS | RS R$

1. 300.0C 3.753.33 1.376.00 r.650,00 441 67 2.480 54 2458 2.898 35 11.420,00 54 565.78

Na mesma oportunidade foram lavrados e entregues ao empregador 18
(dezoito) autos de infragdo concernentes as iIrregularidades encontradas.
conforme especificado em quadro préprio abaixo. Encontram em anexo copias

dos referidos autos de infracao
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Entrega dos autos de infracho

F) DAS CONDICOES DEGRADANTES

Além das fotos, videos. documentos, armas apreendidas e materiais
colhidos pela equipe de fiscalizacao (anexos) que comprovam as condi¢coes
degradantes de trabalho e vida a que trabalhadores estavam submetidos, a
equipe de fiscalizagao colheu depoimentos de varios trabalhadores que estavam

alojados na fazenda

Havia 6 (seis) trabalhadores alojados em dois barracées sem as minimas
condigoes de moradia, sendo 5(cinco) homens e 1(uma) mulher. Dois destes
trabalhadores tinham 17 (dezessete) anos de idade

Constatou-se, ainda, que além dos 6 (seis) trabalhadores que se

encontravam na fazenda no momento da inspecao, havia pelos menos outros 5
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(cinco) que tinham sido submetidos s mesmas condicdes acima mencionadas.

trabalhadores estes que se encontravam em localidade préximas a fazenda.

Diversas iregularidades foram verificadas na propriedade rural, a saber:
péssimas condices dos alcjamentos; consumo de agua naoc potavel:
armazenamento de agrotoxico dentro do alojamento e junte com os
mantimentos; armazenamento de adubo dentre do alojamento e junto com
mantimentos; presencga de menores laborando em atividade preibida; auséncia
de fornecimento de Equipamentos de Proteg&o Individual; transporte irregular de
trabalhadores; nao disponibilizacdo de instalagBes sanitarias nas frentes de
trabalho; manuseio de agrotéxico sem qualquer EPI, inclusive por menocr de
idade; auséncia de materfal de primeiros socorros; retencéo de salarios: falta de
anotat;.ao' da CTPS, familia em moradia coletiva; e violéncia fisica e psicolégica
contra trabalhadores, inclusive com a utilizagéo de armas de fogo.

A equipe de fiscalizagao entrevistou todos os trabalhadores, colhendo
depcimentos da maioria deles, depoimentos estes que, no seu conjunto, néo
deixam duvidas sobre as condigbes degradantes de trabalho existentes na
referida propriedade rural.

A seguir detalharemos as irregularidades encontradas no empreendimento

rural que nao deixam dividas scbre a ocorréncia de trabalho degradante,
analego a de escravo.

13
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Condigoes dos alojamentos

Os alojamentos onde se encontravam os trabalhadores ndo atendiam as
condicoes minimas determinada pela Norma Regulamentadora 31, haja vista
que nao eram disponibilizadas camas, colchées e roupas de cama. Para ndo
dormirem no chao os trabalhadores compraram redes, restando evidenciado
pelos depoimentos que o uso da rede nao era uma opgéo deles, mas uma
imposigao, dada a falta de camas e colchdes.

Auséncia de cama

Um dos alojamentos nao dispunha sequer de banheiro. O outro
alojamento, apesar de contar com banheiro, ndo dispunha de mictéric. O vaso
nao contava com tampa, a descarga nao funcionava e nao era disponibilizado

recipiente para coleta do lixo.
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Instalacdes sanilarias sem descarga e local para deposito de lixo improvisado

Tamanha precariedade forgava os trabalhadores a fazerem suas

necessidades fisiologicas no mato, conforme exposto nos depoimentos dos

trabalhadores:
“que ndo tem banheiro no alojamento onde mora; que no outro
alojamento, onde mora o gerente e-exisle banheiro mas é
precirio; que toma banho em uma represa proximo ao alojamento

devido a precariedade do banheiro e também em decorréncia do

“fedor™ da dgua que ¢ captada na cisternu:_

“QUE as necessidades fisiologicas siio feitas no mato mesmo porque o
inico banheiro que poderia usar na casa niio di a descarga (estd com o

vaso quebrado); QUE os banhos sio tomados nd represa porque o
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chuveiro do anico banheiro que tem esti “empetecado mesmo”, isto é, a
agua € pouca ¢ quente, porque ¢ um chuveiro elétrico e esta quebrado,
por isto niio consegue regular o chuveiro para cair sdgua fria e a dgua

que cai ¢ quente demais; QUE os outros trabalhadores também tomam

banho na represa por este motiy u:_

Também n&o havia depésitos para lixo nos locais para refeicdo o que além

de impossibilitar uma perfeita higienizagao, colocava em risco a saude dos

trabalhadores.

Nao eram disponibilizados armarios individuais, impossibilitando aos

trabalhadores organizarem seus pertences

Roupas expostas e sem organizacio devido a falta de armdrios individuais
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O local de preparo das refeicdes era diretamente ligado ac alojamento, ¢
que € vedadc pela norma legai, pois isso impossibilita a manutenga@o de um

— _ b dea o

1000000000000000000000000000000000000000000000000 0

ambiente saudavel e higiénico.
Agua para consumo e para o asselo pessoal

A agua consumida pelos trabalnadores era captada de uma cisterna
préxima a um dos alojamentos. Ocorre que referida cisterna sequer era provida
de tampo que vedasse a entrada de insetos e animais de pequeno porte
(batraquios). Segundo relato dos trabalhadores era comum a existéncia de tais
animais dentro da cisterna.

“que a dgua para consumo é captada de uma cisterna, através de
‘bombeamento para a caixa d’4gua; que ndo existe filtro para a dgua
consumida; que hi 30 dias 4 dgua da cisterna estava com mau cheiro,

niio sendo possivel o seu wso; que gquando isso ocorreu eram obrigados a

retirar 4gua da represa para 0 consumo e para o bauho;’_

“QUE a agua para beber também é retirada da represa porque a dgua
du cisterna, que abastece a casa, fica fedida quando chove; QUE

quando nio chove a cisterna fica seca porgue o pogo fica sem dgua;
QUE por este motivo sempre consomem igua da represa;” -

Para piorar o quadro, como visto no depoimento supra, nao havia sequer

um filtro nos referidos alojamentos.
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Em decorréncia das condigbes da agua da cisterna, os trabalhadores eram
obrigados, muitas vezes, a consumir agua de um agude préximo ao alojamento,
acude este que era formado de um pequeno coérrego que corta diversas
propriedades rurais vizinhas e serve, também, de bebedouro aos bovinos das
referidas propriedades rurais.

“que a agua da represa percorre pastos da regido e também é utilizada

pelo gado das fazenda que ficam acima do l:t'lrrl.'gu:_

tampo da cistema, quebrado bomba utilizada para bombear &gua da represa

Também devido as péssimas condigbes da agua da cisterna e do banheiro
do alojamento, os trabalhadores eram obrigados, constantemente, a se
banharem e lavarem suas roupas no referido agcude.

Agrotoéxicos, adubos e mantimentos

Constatou-se o armazenamento de agrotéxico dentro dos alojamentos. Um
dos quartos era destinado ao armazenamento ndo §6 de agrotoxico, mas

18
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também de adubo. No mesmo local ainda se encontravam diversos sacos de
arroz que era consumido pelos trabalhadores.

Armazenamento de agrotoxicos, adubos e arroz no mesmo local e dentro do alojamento

A cozinheira, que estava alojada em um quarto préximo ao agrotéxico,
tinha apenas 17 anos de idade e se encontra gravida de 8 meses

Restou evidenciado, ainda, que o manuseio de veneno era feito por um
trabalhador menor de idade (17 anos) e por um idoso (73 anos).

O trabalhado - scu depoimento afirma;

"quc- um senhor de 73 anos, saiu da fazenda por sua iniciativa;
quillR iss¢ 20 depoente que contava com um ano e dois meses de
trabalho; que - trabalhava na pulverizagio de veneno da

]

plantagio de “NIN”, matando formiga;
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Referidos trabalhadores nao receberam qualquer treinamento e laboravam

sem os devidos equipamentos de protecao

“que conheceu o Sr. Y que trabalhava na fazenda; que ele ¢
“bem velhinho™; que acha que Sr. [ tem mais de 70 anos de

idade; que Srj M vl crizava veneno nas formigas; que nio usava

nenhuma espécie de Equipamento de Protegio;™ _

Transporte de trabalhadores

Durante a inspec¢ao constatou-se que os trabalhadores eram transportados
para frentes de trabalho em uma pequena carreta, puxada por um ftrator, e sem

qualquer seguranga, colocando em risco a integridade fisica dos obreiros

Transporte de frabalhadores para a frente de trabalho
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Falta de anotagdo de CTPS e retengao de salarios

Foram entrevistados 9 (nove) trabalhadores que laboravam na fazenda,
sendo que destes apenas um tinha a CTPS anotada. Qutros 4 (quatro) sequer
tinham CTPS. Dois destes trabalhadores eram menores de 18 anos.

Uma das trabalhadoras, que era quem cozinhava para os demais obreiros,
laborava na fazenda ha mais de um ano e nunca recebeu salario. Outros 3 (trés)
trabalhadores afrmaram que n&o recebiam integralmente os salarios durante
certo pericdo da prestagéo laboral.

Familia em moradia coletiva

A equipe de fiscalizagdo constatou que havia um casal que morava no
mesmo alojamento dos demais trabalhadores, caracterizando moradia coletiva
de familia, o que & vedado pela norma legal, pois fere a dignidade e expde a
intimidade do casal.

O trabalhador N <™ scu depoimento afirma:

“que -mnrn com a esposa-nn mesma casa onde

mora o gerente da fazenda e outro trabalhador,- gue quando
haviam mais trabalhadores, no infcio do ano de 2009,_1;‘1
morava com sua esposa no alojamento, juntamente com os referidos

_trabalhadores;
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O trabalhado i - hém confirma:

qud o2 com a esposa [ na mesma casa onde mora

o gerente da fazenda; qudsts erivida, proximo a dar a Juz;

Violéncia fisica e psicolégica

Durante a inspecéo restou cabalmente demonstrado que o gerente da
fazenda € um individuo violento e intimidava, constantemente, os trabalhaderes
da propriedade rural. Mantinha na fazenda diversas armas de fogo as quais
utilizava com freqOéncia, inclusive com disparcs intimidatérios em direg3o zos
trabalhadores.

O traha!hador_ao ser ouvido pela equipe de

fiscalizagéo afirmou:

“QUE no més de maio de 2009 estava almocando na cozinha (..), quandao o
‘gerenidNN (fiss¢ que “estava com vontade de matar wm”, retivou o
revolver do bolso dua bermuda que vestia, mirou ne litro de dgua que estava em
cima da mureta da cozinha, a bala wtravessou o vidro, quebrando-o e acertou a
porta de uma geladeira que estava airds; QUE em oumira ocaslio o gercnfe

_ atirou nas paredes da varanda da casa, alegande gue estava
testundo e regulando a pontaria das armas que possul”

)

Pelc menos em duas oportunidades o gerente ||| NENRNEGTNGNGN

efetuou disparos préximos a trabalhadores.
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O trabalhador de nom<jj I ssc ¢ seu depsimento:
“Gue chegou a uc-com @ revéiver na cintura; que além do rwd!wr-

tinha wma cartucheira; que [ dava tiros na fozenda; que nuwa

opoertwtidade, quando o depoente ¢ - rinham bebido cachaga juntos, o
depoente colocou uma escada no corredor do alojamento para chamar|J R
f{ue estava no quarto; quandoe o depoente estava sobre a escada, - watirowu em

Sua direggo;”

Os depoimentos colhidos durante a inspegéio comprovaram que no més de
setembro de 2009 o gerente da fazenda transferiu dois trabalhadores da Neem
Agropecuéna e Florestadora para outra propriedade rural na cidade de
Dianépolis, no Estado da Bahia.

Duas semanas depois, o referido gerente, que é irmio do ségio

proprietario da fazenda, espancou o trabalhador |GGG

I /¢ de chutes nas costelas (com fraturas) e socos no rosto, ainda
desferiu coronhadas de revolver na cabega do obreiro, causando-lhe ferimento.

No seu depoimento o trabalhado e frmou:

“que -se dirigin no depoente ¢ chamou-0 para beber cachaga, tendo o
depoente dite que nio queria beber;- continuou insistindo para que o
depoente bebesse cachaca e diame du recusa deste, passon a espanci-lo;
inicialmente acertou um chute em suas costelas, quando depoente ainda estava
sobre a rede; em seguida acertou a cabeca do depoente com a coronha do

revéiver, fendo causado diversas cortes em sua cabecu; em segulda -
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derrubou o depoente da rede e passou a chutd-lo, quando jd estava no chdo; com
o depoente ainda no ch.:’iﬂ,- efetwon dols disparos, ao lado do corpo do
depoente;™

Um dia depois das agressdes, o gerente transportou, ele préprio @ em um
veiculo da fazenda, o trabalhador de volla até da cidade de Paralso, no Estado
do Tocantins, A viagem de volta durou cerca de 8 horas e durante o percurso o
gerente ameagou de morte o trabalhador, caso ele o denunciasse. |

Veja o que disse ||| NN

“que ao amanhecer o depoente juntou sug roupa para ir embora quando o
BETO aproximou-se dele ¢ disse que o levaria de volta para o Tocantins; que
quando estavam priximo de Diandpolis-BA, - parou o carro e apds as
necessidades fisivldgicas, retiron o revélver da cinta, foi em direcdo ao

depoente, comegou a trocar a muni¢do do revilver ¢ disse: ** eu estou trocando

essas balas bem aqui, mas quando chegarmos em Parafso e vocg me denunciar. eu
vou the malar”; em seguida seguiram viagem; a viagem de Diandpolis @ Paraiso
durou cerca de 8 horas; que na cidade de Parafso-TO, of direto para a
Rodovidria, comproy wna passagem para o depoente até a cidade de Tucumd.
vnde mora a mie do depoente; que ficon “vipiando” o depoente até a safdu do
onibus; ao se despedir do depoentefl disse “fique sabendo que no dia que os
homens me procurar, vou saber que foi vocé que me denunciou, e al eu you te

matar”™;

Qutro trabalhador, cujo nome é B confirmou o

espancamento:
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“que quando estavam em Dianopolis, -cspancuu o trabalhador

B ¢ dvrante o cﬁpancamcnlu- chegou a bater com a
“coronha™ no rosto d_prm'ucandu corte na cabega; que [

estd sempre armado: que ultimamente o depoente viu dois revolveres calibre
38 confjij ave os revolveres ficam dentro de sua camioneta; que além dos
rn‘ulwres-em duas espingardas, uma 32 e outra 38 (carabina);

E conclui-

“mais de uma \'[‘-.‘int' ao depoente que se] NG

denunciassem pelo espancamento ¢ o tiro, os mataria;”

Também foram constatadas diversas perfuragoes de bala nas paredes e

em objetos do alojamento

Marcas de tiros na parede marcas de iro na geladeira
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Porte ilegal de armas

No dia 11 de margo, durante a verificagio fisica foi encontrada na fazenda
uma espingarda calibre 32. Os irabalhadores informaram que referida arma
pertencia ao gerente. A arma foi apreendida peles policiais para as devidas
averiguacoes.

Os trabalhadores disseram, ainda, que ¢ gerente tinha outras 4 (quatro)
armas de fogo, sendc duas espingardas e dois revélveres. Referidas armas

estariam no quarto pertencente ao gerente, que se encontrava trancado.

Diante dos indicios da existéncia de outras armas de fogo o Delegado da
Policia Federal que acompanhava a equipe de fiscalizagao protocolou no Juizo

da cidade de Araguacema pedido de busca e apreenséo no quartc do gerente.

No dia seguinte, 12 de margo, o Juizo deferiu a busca solicitada. Neste
mesmo dia pela manh& a equipe se dirigiu até a fazenda para cumprir o
mandado de busca, porém néo foram encontradas as armas mencionadas pelos
trabalhadores, apenas uma mira 6ptica e uma espingarda de presséo.
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No entanto, durante depoimentos de um dos trabalhadores a equipe teve
noticia de que na noite anterior o gerente orientara, via telefone, um conhecido
seu a ir a fazenda e retirar as armas que la se encontravam razdo porque a
busca tinha sido infrutifera.

Diante destas novas informagdes os Agentes da Policia Federal, na
companhia de um dos trabalhadores, retornaram a fazenda e encontraram outras
duas armas (uma delas um rifre) escondidas no quintal, préximo ao alojamento.

ARMAS APREENDIDAS NA FAZENDA




——
-

MINISTERIO DO TRABALUO E EMPRFEGO
SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO
GRUPO ESPECIAL DE FISCALIZACAO MOVEL

G) RELAGAO DE AUTOS DE INFRAGAO LAVRADOS

No. DO Al | EMENTA CAPITULAGCAO INFRAGAO
1 019267762 00139680 Art,, 444 da CLT Manter empregado em condigbes
contrérias &s disposigbes legais
2 019267771 0000108 Art. 41, caput, CLT Falla de registro ém livro ou ficha
3 | 018287787 0013886 ArL 450, § 15, CLT Alraso no pagamenta dos saldrios
4 | 018267780 | 0009784 Art. 23, § 1%, 1, da Le/ B.038/S0 | Falta de depdsito do FGTS
5 | 019267801 0011881 Art. 630, §4° da CL.T Dexar dé apresentar documenio &
fiscalizacéo
8 | 018267850 0014311 Art, 405, incisa |, CLT Manter empregador menor de 18 anos
em atividade proibida
7 | 015267843 1313283 ltem 31.23.11.3da NR 31 Manter moradia coletiva de famllias
8 | 018257703 1314845 ltem 31.20.1 da NR 31 Deixar de fornecar EPI
19257851 1313888 NR 31, Item 31.23.10 Nao fomecimento de 4gua potavel em
condigbes adeguadas
10 | 019267738 1313830 NR 31, tem 31.233.4 Deixar de disponibilizar instalagdes
sanitanas nas frentes de trabalho
11 | 0102687720 1313502 NR 31, ltem 31.233.2 Manler instalagdes sanitarias que nfo
pPossua dgua limpa & papel '
12 | 018267711 1313460 NR 31, {lam 31.23.2, alinea Falta de conservagio, asseio € higiene
a" na drea de vivéncla
13 | 018267744 1313533 NR 31, ltlem 31.23.3.1, allnea Instalagdes sanitarias semvaso saniténo
"
14 | 019267754 1313746 NR 31, ltem 31.23.5.1, alinea Faila de armarios individuals nos
‘v alojamentos
15 | 01827818 1311310 NR 31, tem 31,6.3 Manipulagio de agrotdxicos por menor
de 18 anos
18 | 01927827 1311328 NR 31, llem 31.8.2.1 Exposiglo de gestante a agrotbxicos
17 | 01927835 1311794 NR 31, tem 31.8.17, slinea *e’ | Amazenamento de egrotdxico a menos
de 30 metros de habitago
18 ) 01827680 131283¢9 NR 31, ltemn 31.16.2 Transporte ireguiar de trabalhadores

A4 XX X X I X R X A R X X R R F R Y R R R R R R Y Y R R XXX IXIIIIIYYY
w
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H)CONCLUSAOQ

Analisando os depoimentos dos trabalhadores verifica-se que havia uma
relag@o de subordinagao entre estes e o proprietario da fazenda, que exercia o

poder diretivo através do gerente de nome_

Esta relagdo era onerosa, ja que os trabalhadores recebiam salarios

guinzenalmente.

Os servigos eram prestados diretamente pelos trabalhadores, sem se
fazerem substituir, evidenciando o elemento pessoalidade.

A prestagao de servico nao era eventual, haja vista que os trabalhadores
se encontravam prestande servigo na propriedade rural ha varios meses, alguns
ha mais de ano.

De oulro norte, as atividades prestadas pelos trabalhadores eram
Inerentes a atividade fim do empreendimento, qual seja, a plantagdo e o trato do
NIN.

Portanto, a relagéio & tipica de emprego, tanto assim que o empregador,
apos ser nolificado pela fiscalizagdo, efetuou o registro de todos os
trabalhadores bem como efetuou ¢ pagamento das verbas rescisorias.
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Assim, a vista dos depoimentos colhidos e das evidéncias
encontradas na fazenda Neem Brasil, constata que o senhor_

I ortador do CPF_é o responsavel pelas condicdes

degradantes a que os trabalhadores estavam submetidos, haja vista que
tinha total conhecimento da situacdo e mesmo tendo o poder de evita-la

nada fez.
Era o que havia a relatar.
A consideracgio superior.
Cuiaba-

Anexos:

1 - Notificaghes, relagdc de empregados e planilhas
2 — Termos de depoimentos

3 — Termos de Rescisdo de Contrato de Trabalho

4 — Guias do Seguro Desemprego

S — Autos de Infragdo

6 ~ CD com as filmagens e fotos da operagao
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