RELACAO ANUAL DE INFORMACOES
SOCIAIS — RAIS
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Material disponivel em:
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GUIA DA DIVULGACAO DOS DADOS DA RAIS

Material disponivel em: http://pdet.mte.gov.br/rais.

1. Apresentacgdo:
Contém resumo dos principais resultados do ano.
2. Sumario Executivo:

Apresenta sintese e analise dos principais resultados
sobre vinculos, caracteristicas individuais,
estabelecimentos e remuneracao.

3. Tabelas:

Contém dados de estoque e remuneracao de 2020 e
2021, desagregados por setor de atividade econdémica,
grandes regides, Unidades da Federacao e municipios,
caracteristicas individuais, entre outros.

4. Microdados:

Microdados anuais publicos, contendo todas as
variaveis disponiveis em arquivo formato .txt.

5. Painel de informag¢oes da RAIS:

Disponibiliza as informagdes da RAIS para consulta

online, de forma rapida e intuitiva, com a possibilidade
de obter dados a partir de filtros de setor da atividade
economica, UF’s, municipios, ocupacional e individual.

6. Consulta online de dados (sistema
“dardo”):

Os dados da RAIS, ano-base 2021, estao atualizados na
ferramenta de acesso online, que permite a extracao
de tabelas em formato .xls ou .csv.


http://pdet.mte.gov.br/rais

SOBRE A RAIS

A RAIS é um Registro Administrativo instituido pelo Decreto n° 76.900, de 23 de dezembro de 1975, atualmente regulamentado
pelo Decreto n° 10.854, de 10 de novembro de 2021 e pela Portaria MTP n° 671, de 8 de novembro de 2021 e referenciado
na CLT em seu Titulo Ill, Capitulo Il, Se¢do Il (Das Relagées Anuais de Empregados), art. 359 a 367.

Possui periodicidade anual e apresenta informac¢des sobre todos os estabelecimentos formais e vinculos celetistas e
estatutarios no Brasil.

Constitui um instrumento imprescindivel para o cumprimento das normas legais, como também é de fundamental importéncia
para o acompanhamento e a caracterizagdio do mercado de trabalho formal brasileiro.

A Portaria da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho — SEPRT, n® 1.127, de 14 de outubro de 2019, definiu cronograma
para o cumprimento da obrigacdo de declaragdo da RAIS por meio do Sistema de Escrituragdo Digital das Obrigagdes Fiscais,

Previdencidrias e Trabalhistas (eSocial), a partir do ano base 2019, para parte das empresas. O calenddrio vigente foi definido
pela Portaria Conjunta MTP/RFB/ME n° 2, de 19 de abril de 2022.

Para a RAIS, ano-base 2022, Empresas dos grupos 1, 2 e 3 do eSociall foram desobrigadas a declarar a RAIS pelo seu
programa usual (GDRAIS). Permaneceu a obrigatoriedade de envio das informacdes por meio do GDRAIS para os érgdos
publicos e outros declarantes do grupo 4 do eSocial.

A geracdo das estatisticas da RAIS 2022 contou, portanto, com duas fontes de captag¢do de dados, o eSocial e o GDRAIS. Os
resultados apresentados a seguir sdo a consolidag¢do dessas estatisticas.

Devido ao aumento de cobertura da RAIS ndo sdo apresentadas comparacdes com dados anteriores a 2022.

1- Definicdo dos grupos pela Portaria n® 1.419, de 23 de dezembro de 2019. Para
mais informagdes acesse a Nota Técnica disponivel em http://pdet.mte.gov.br/rais.



http://pdet.mte.gov.br/rais

LINHA DO TEMPO DO ESOCIAL

GRUPO 1 GRUPO 4
Inicio da obrigatoriedade de 3 i Inicio da obrigatoriedade de
] o Desobrigacao da RAIS ) o
envio de eventos periédicos envio de eventos periédicos
para os Grupos 1 e 2
para o Grupo 1 para o Grupo 4

12/2014 05/2018 01/2019 01/2019 05/2021 08/2022

DECRETO N° GRUPO 2 GRUPO 3
8.373/2014 Inicio da obrigatoriedade de Inicio da obrigatoriedade de
Institui o eSocial envio de eventos periédicos envio de eventos periddicos

para o Grupo 2 para o Grupo 3



CRONOGRAMA DE IMPLEMENTACAO DO ESOCIAL

GRUPOS (art. 2°)
FASES (art. 3°)

1° GRUPO 2° GRUPO 3 GRUPO 3 GRU,P,O 4° GRUPO
pessoas juridicas pessoas fisicas

21/07/2021 (a partir das
oito horas). O prazo final

19 FASE (Eventos de para envio do evento da

rabelas) 08/01/2018 16/07/2018 10/01/2019 10/01/2019 rabela $-1010 & até o
inicio da 3° fase de
implementagdo.
2 FASE (Eventos ndo o 22/11/2021 (a partir das
periédicos) 1°/03/2018 10/10/2018 10/04/2019 10/04/2019 oito horas)
39 FASE (Eventos 1°/05/2018 10/01/2019 10/05,/2021 19/07 /2021 (a partir das 22/08/2022 (a partir das

peridédicos) oito horas) oito horas)

13/10/2021 (a partir das 10/01/2022 (a partir das 10/01 /2022 (a partir das 10/01/2022 (a partir das 1°/01/2023 (a partir das

47 FASE (Eventos de SST) oito horas) oito horas) oito horas) oito horas) oito horas)



QUEM PRECISA DECLARAR A RAIS?

. Todas as pessoas juridicas Empresas individuais,
Inscritos no CNPJ com ou S . . . . . ~
. . Todos os empregadores, de direito privado, inclusive inclusive as que ndo
sem empregados (inclusive . S
. conforme definidos na CLT; as empresas publicas possuem empregados,
RAIS Negativa); Lo ,
domiciliadas no Pais; exceto MEI;

Empregadores urbanos

.. - Orgdos da administragcdo
pessoas fisicas (autébnomos

MEI’s que possuem Cartérios extrajudiciais e T . direta e indireta dos
.. e profissionais liberais) que
empregados; consércios de empresas; . governos federal, estadual
mantiveram empregados -
ou municipal;
no ano-base;
Filiais, agéncias, sucursais,
Empregadores rurais representagoes ou
Condominios e sociedades pessoas fisicas que quaisquer outras formas de
civis; mantiveram empregados entidades vinculadas &
no ano-base; e pessoa juridica domiciliada

no exterior.



QUEM PRECISA SER RELACIONADO NA RAIS?

Celetistas

CLT prazo indeterminado

CLT prazo determinado

Estatutdrios

Servidores da adm. pub. direta
ou indiretq, federal, estadual ou
municipal

Estatutdrio RGPS

Estatutdrio ndo efetivo

Outros

Avulso
Tempordrio
Aprendiz
Diretor
Contrato prazo det.
Contrato tempordrio

Contrato lei estadual ou municipal



PRINCIPAIS CONCEITOS

Estoque de empregos formais: Diz respeito ao nOmero de vinculos ativos em 31/12 e
representa um retrato do mercado de trabalho.

Remuneracgdo: Corresponde d remuneragdo efetivamente recebida pelo trabalhador no més

4
que incide sob o cdlculo do FGTS, ndo considerando o 13°. Na presente andlise utiliza-se a
remuneragdo de dezembro do ano base.

Estabelecimentos: A obrigatoriedade de declaragdo da RAIS é por cada estabelecimento,
permitindo andlise de suas principais caracteristicas como: setor de atividade econdémicaq,
natureza juridica e localizagdo geogrdfica. Desde 1995, os estabelecimentos sem
empregados passaram a ser obrigados a enviar a chamada RAIS negativa.

Grupamento de Atividades Economicas:

Classificacdo derivada da agregagdo das Se¢des da Classificagdo Nacional de Atividades
Econémicas (CNAE 2.0). Para maiores detalhes clique aqui.



https://concla.ibge.gov.br/documentacao/documentacao-cnae-2-0.html
http://pdet.mte.gov.br/images/Novo_CAGED/Comunicado%20-%20Grupamento%20de%20Atividades%20Econ%C3%B4micas.pdf

COBERTURA

m Vinculos pré-existentes m Crescimento do ano m Aumento da cobertura

0 10.000.000 20.000.000 30.000.000 40.000.000 50000000 60000000

Em 2022, foi registrado um estoque de 52.790.864 vinculos. Destes:
= 48.728.871 corresponde a quantidade de vinculos que jd existia na RAIS 2021;
= 2.266.347 correspondem ao crescimento decorrente da gerac¢do de empregos do ano;

" 1.795.646 referem-se ao crescimento decorrente de aumento da cobertura da RAIS fruto da entrada de
empresas no eSocial.



Principais Resultados



RESUMO DOS RESULTADOS — 2022

Estoque 52.790.864
Remuneracdo Média (R9) 3.754,80
Remuneracdo Mediana (R$) 2.138,77
indice de Gini 0,4520
Estabelecimentos 8.453.190

Fonte: RAIS / MTE.



| RESUMO DOS RESULTADOS — 2022

Estabelecimentos Declarantes

RAIS Negativa RAIS Nao Negativa

4.004.271 4.448.919

Vinculos Ativos em 31/12

Sim NETe)

52.790.864 25.697.606

Fonte: RAIS / MTE.

Total

8.453.190

Total

78.488.470



Estoque de Empregos Formais



ESTOQUE DE EMPREGOS FORMAIS POR TIPO DE VINCULO -
2022

45.000.000 42.461.519
40.000.000
35.000.000
30.000.000
25.000.000
20.000.000
15.000.000
8.623.663

10.000.000

5.000.000
1.705.682

Celetista Estatutdrio Outros

Fonte: RAIS / MTE.



ESTOQUE DE EMPREGOS FORMAIS POR TIPO DE VINCULO
(EXCETO ESTATUTARIO E CELETISTA) — 2022

600.000

502.141
500.000
400.000

355.700
300.000 261.785
200.000 179.703 168.488
109.723 93.109
100.000 .
0 ]
Aprendiz Contrato Lei Tempordrio Contrato Prazo Contrato Lei Contrato TMP Avulso Diretor
Municipal Determinado Estadual Determinado

Fonte: RAIS / MTE.



ESTOQUE DE EMPREGOS FORMAIS TIPICOS E ATIPICOS -

2022

Qtd Vinculos Atipicos* 4.900.041
Temporarios 261.785
Aprendizes 502.141
Parcial 398.780
Intermitente 359.632
CEI/CAEPF 1.331.354
30 Horas ou menos 2.942.467

Total de Vinculos Celetistas 44.167.201

% de Atipicos 11,09%

Fonte: RAIS / MTE.

* Alguns vinculos estdo enquadrados em mais de uma categoria de atipicidade, em razdo disso o total de vinculos atipicos diverge da soma das categorias.



Grupamento de Atividades Econ6micas e Secao CNAE 2.0 m Distribuicdo (%)

Total 52.790.864 100%

Agricultura, pecuaria, producao florestal, pesca e aquicultura 1.771.946 3,4%
Industria geral 8.319.166 15,8% E s T 0 U E D E
IndUstrias Extrativas 249.032 0,5% Q
Industrias de Transformacgao 7.543.349 14,3%
Eletricidade e Gas 120.890 0,2% E M P R E G O s F O R M A I s
Agua, Esgoto, Atividades de Gestdo de Residuos e Descontaminagéo 405.895 0,8%
Construcao 2.685.307 5,1% P 0 R G R U PAM E N To D E
Comércio; reparagao de veiculos automotores e motocicletas 10.198.722 19,3%
Servigos 29.812.881 56,5% AT I v I DA D E
Transporte, armazenagem e correio 2.597.206 4,9% N
Alojamento e alimentacgao 2.038.749 3,9% E c 0 N 0 M I c A — 2 0 2 2

Informagdo, comunicagdo e atividades financeiras, imobiliarias, profissionais e

administrativas 9.371.5712 17,8%
Fonte: RAIS / MTE.
Informacgdo e Comunicagdo 1.158.329 2,2%
Atividades Financeiras, de Seguros e Servigos Relacionados 962.367 1,8%
Atividades Imobiliarias 184.045 0,3%
Atividades Profissionais, Cientificas e Técnicas 1.481.828 2,8%
Atividades Administrativas e Servicos Complementares 5.591.003 10,6%
»:\:cr:;iir;istragﬁo publica, defesa e seguridade social, educagao, saude humana e servigos 14.337.023 27.2%
Administragdo Publica, Defesa e Seguridade Social 8.935.801 16,9%
Educacao 2.479.417 4,7%
Saude Humana e Servigos Sociais 2.921.805 5,5%
Servigos domésticos 2.016 0,0%
Outros servigos 1.460.315 2,8%
Artes, Cultura, Esporte e Recreacdo 280.437 0,5%
Outras Atividades de Servigos 1.177.505 2,2%
Organismos Internacionais e Outras Instituicdes Extraterritoriais 2.373 0,0%



UF/Regido 02 Distribuicéo (%)

Brasil 52.790.864 100%
Norte 3.118.437 5,9%
Rondonia 393.110 0,7%
Acre 155.561 0,3%
Amazonas 713.243 1,4% E s TO Q U E D E
Roraima 103.173 0,2%
Pard 1.278.058 2,4%
EMPREGOS FORMAIS
Tocantins 335.445 0,6%
Nordeste 9.777.008 18,5% P 0 R U N I DA D E DA
Maranhao 913.996 1,7% ~
Piaui 487.123 0,9%
Ceard 1.651.737 3,1% F E D E RAgA 0 f— 2 0 2 2
Rio Grande do Norte 658.943 1,2%
Paraiba 728.139 1,4%
Pernambuco 1.784.058 3,4% Fonte: RAIS / MTE.
Alagoas 578.837 1,1%
Sergipe 417.135 0,8%
Bahia 2.557.040 4,8%
Sudeste 25.769.329 48,8%
Minas Gerais 5.523.279 10,5%
Espirito Santo 1.024.260 1,9%
Rio de Janeiro 4.329.999 8,2%
Sdo Paulo 14.891.791 28,2%
Sul 9.274.065 17,6%
Parana 3.461.341 6,6%
Santa Catarina 2.665.743 5,0%
Rio Grande do Sul 3.146.981 6,0%
Centro-Oeste 4.850.100 9,2%
Mato Grosso do Sul 778.494 1,5%
Mato Grosso 1.043.225 2,0%
Goids 1.778.328 3,4%
Distrito Federal 1.250.053 2,4%

Nao Identificado 1925



Caracteristicas Individuais



ESTOQUE DE EMPREGOS FORMAIS POR SEXO — 2022

35.000

29.444

30.000

25.000

23.346

20.000

15.000

10.000

5.000

Homem Mulher

Fonte: RAIS / MTE.
Obs.: Estoque em mil.
Obs: Ndo estdo contidos valores com classificagdo ndo identificada.

1



ESTOQUE DE EMPREGOS FORMAIS POR FAIXA ETARIA —
2022

16.000

14.870

14.000

13.035

12.000
10.000
8.000 7.308 7171 7.692

6.000

4.000

13,84% 13,58% 14,57%

2713

2.000

5,14%

ATE 24 25 A 29 30 A 39 40 A 49 50 A 59 60 OU MAIS

Fonte: RAIS / MTE.
Obs.: Estoque em mil.
Obs: Ndo estdo contidos valores com classificagdo ndo identificada.

72



23

ESTOQUE DE EMPREGOS FORMAIS POR ESCOLARIDADE -
2022

Analfabeto I 188
0,36%
Fundamental Incompleto VYA 3.997
Fundamental Completo (XI YW 3.674
Médio Incompleto LRTAN 2.942
Médio Completo LD 28.020

Superior Incompleto EREN/E 2.192

Superior Completo 11.778
22,31%

5.000 10.000 15.000 20.000 25.000 30.000

o

Fonte: RAIS / MTE.
Obs.: Estoque em mil.
Obs: Ndo estdo contidos valores com classificagdo ndo identificada.



ESTOQUE DE EMPREGOS FORMAIS POR RACA/COR — 2022

20.000
18.138

18.000
16.000
14.518
14.000
12.000

10.000

51,03%

8.000

40,85%

6.000

4.000

2.000

Branca Parda

Fonte: RAIS / MTE.

Considera-se apenas Vinculos Celetistas.

Obs.: Estoque em mil.

Obs: Ndo estdo contidos valores com classificagdo ndo identificada.

2.516

7,08%

Preta

280
0,7E%

Amarela

90
0,2E%

Indigena

24



ESTOQUE DE EMPREGOS FORMAIS POR TIPO DE

DEFICIENCIA — 2022

Multipla

Reabilitado

Intelectual (mental)

Auditiva

Visual

Fisica

Fonte: RAIS / MTE.

3,52%

20.796

6,90%

40.703

10,11%

59.644

VALY 103.006

18,07%

o

50.000

100.000

106.616

150.000

200.000

43,95%

250.000

259.330

25

300.000



ESTOQUE DE EMPREGOS FORMAIS POR NACIONALIDADES
ESTRANGEIRAS — 10 MAIORES EM 2022

100.000
90.000 86.006
80.000
70.000
60.000

50.343

50.000

40.000

30.000

20.000

12.143 9.791

- 6.405 5.933 5.171 4,950 4.681 3.977
- B B B B S s

Venezuelano Haitiano Paraguaia Argentina Boliviana Portuguesa Peruano Outras Asiaticas Uruguaia Colombiano

10.000

Fonte: RAIS / MTE.



Remuneracdo



REMUNERACAO MEDIA EM DEZEMBRO POR GRANDE
GRUPAMENTO DE ATIVIDADES ECONOMICAS — 2022 (RS)

4.500,00 4.239,93

3.837,46

4.000,00

3.500,00

2.914,18

3.000,00
2.588,38 2.537,04

Servigos IndUstria Construgdo Comércio Agropecudria

2.500,00
2.000,00
1.500,00
1.000,00

500,00

0,00

Fonte: RAIS / MTE.



Grupamento de Atividades Econ6micas e Se¢ao CNAE 2.0 m Razdo x Média Nacional

Total 3.754,80 100,0%

Agricultura, pecuéria, producéao florestal, pesca e aquicultura 2.537,04 67,6%

Indastria geral 3.837,46 102,2% ~ V4
IndUstrias Extrativas 7.424,68 197,7% R E M U N E RAgA O M E D I A
IndUstrias de Transformacéao 3.608,15 96,1%

Eletricidade e Gas 8.991,37 239,5% R E A I. P 0 R
Agua, Esgo_to, ANt|V|dades de Gestdo de Residuos e 4.179,37 111,3% G R u PAM E N TO D E
Descontaminacéo

Construcéo 2.914,18 77,6%

Comeércio; reparacéo de veiculos automotores e motocicletas 2.588,38 68,9% AT I V I DA D E s
Servigos 4.239,93 112,9% E c 0 N 6 M I CA s 2 o 2 2
Transporte, armazenagem e correio 3.419,60 91,1% -

Alojamento e alimentacéao 1.984,58 52,9% R S
Informagéo, comunicacdo e atividades financeiras,

imobiliarias, profissionais e administrativas 3.952,80 105,3%
Informacdo e Comunicacgéo 5.952,96 158,5% Fonte: RAIS / MTE.
Atividades Financeiras, de Seguros e Servigos Relacionados 8.388,22 223,4%
Atividades Imobiliarias 2.999,14 79,9%
Atividades Profissionais, Cientificas e Técnicas 4.392,78 117,0%
Atividades Administrativas e Servicos Complementares 2.503,02 66,7%
Q:L’:réigihs:ﬁ(;ic; réust()elri\(;izz,:sele;sce};sseguridade social, educacéo, 4.968,73 132,3%
Administracdo Publica, Defesa e Seguridade Social 5.563,25 148,2%
Educacéao 4.267,12 113,6%
Salde Humana e Servicos Sociais 3.516,81 93,7%
Servigos domésticos 2.184,63 58,2%
Qutros servigos 2.802,22 74,6%
Artes, Cultura, Esporte e Recreacao 2.595,65 69,1%
Outras Atividades de Servi¢os 2.845,30 75,8%

Organismos Internacionais e Outras Instituicdes Extraterritoriais 7.522,58 200,3% &



Regido/UF “ Razdo x Média Nacional

Brasil 3.754,80 100,0%

Norte 3.537,68 94,2%
Rondobnia 3.372,59 89,8%
Acre 3.474,36 92,5% ~
Amazonas 3.555,32 94,7% R E M U N E RAgA O
Roraima 3.388,87 90,3%

Pard 3.480,27 92,7% 4

MEDIA REAL POR
Tocantins 3.480,93 92,7%

Nordeste 3.022,86 80,5% u F — 2 0 2 2 ( R s )

Maranhao 3.007,92 80,1%
Piaui 2.994,64 79,8%
Ceard 2.991,37 79,7%
Rio Grande do Norte 3.134,05 83,5% Fonte: RAIS / MTE.
Paraiba 2.837,66 75,6%
Pernambuco 3.071,85 81,8%
Alagoas 2.944,27 78,4%
Sergipe 3.169,92 84,4%
Bahia 3.038,40 80,9%
Sudeste 3.980,51 106,0%
Minas Gerais 3.182,82 84,8%
Espirito Santo 3.178,69 84,7%
Rio de Janeiro 4.218,51 112,3%
S3do Paulo 4.262,52 113,5%
Sul 3.665,84 97,6%
Parana 3.609,88 96,1%
Santa Catarina 3.635,73 96,8%
Rio Grande do Sul 3.752,84 99,9%
Centro-Oeste 4.359,40 116,1%
Mato Grosso do Sul 3.606,56 96,1%
Mato Grosso 3.703,74 98,6%
Goias 3.346,56 89,1%

Distrito Federal 6.821,30 181,7% 3



REMUNERACAO MEDIANA EM DEZEMBRO POR GRANDE
GRUPAMENTO DE ATIVIDADES ECONOMICAS — 2022 (RS)

2.500,00 2.371,82 2.324,55
1.815,41 1.800,00

Industria Servigos Construcao Comércio Agropecudria

2.064,19

2.000,00

1.500,00

1.000,00

500,00

0,00

Fonte: RAIS / MTE.



Grupamento de Atividades Econ6micas e Se¢cao CNAE 2.0 “ Razao x Média Nacional

Total 2.138,77 100%
Agricultura, aria, ducéo fl tal, icult 1.800,00 84,2% o
In%rl;c:ri:rgaerzclacuarla producdo florestal, pesca e aquicultura i 110'9;, R EM U N E RAgAO

IndUstrias Extrativas 3.712,34 173,6% M E D I A N A R EAI- P 0 R

IndUstrias de Transformacéao 2.325,08 108,7%

Eletricidade e Gés 5.452,32 254,9% G R U PAMEN TO DE

Agua, Esgo_to, A~t|V|dades de Gestdo de Residuos e 2.435.91 113,9%
Descontaminagéo

Construcéo 2.064,19 96,5% AT I V I PA D E S
Comeércio; reparacéo de veiculos automotores e motocicletas 1.815,41 84,9% E c O N 0 M I CAS — 2 o 2 2

Servicos 2.324,55 108,7%
Transporte, armazenagem e correio 2.380,00 111,3% ( R S )
Alojamento e alimentagao 1.593,71 74,5%

Informacédo, comunicacéo e atividades financeiras, Fonte: RAIS / MTE.

imobiliarias, profissionais e administrativas 1.987,76 92,9%
Informagao e Comunicacgéo 3.055,64 142,9%
Atividades Financeiras, de Seguros e Servi¢cos Relacionados 5.401,41 252,5%
Atividades Imobiliarias 1.891,00 88,4%
Atividades Profissionais, Cientificas e Técnicas 2.244,86 105,0%
Atividades Administrativas e Servicos Complementares 1.721,23 80,5%
:g(:gigisaﬁgan(; gﬂstélri\(;iztodsefse(z)sca};sseguridade social, educacao, 3.036,42 142,0%
Administracdo Publica, Defesa e Seguridade Social 3.688,44 172,5%
Educacéo 2.400,08 112,2%
Salude Humana e Servigos Sociais 2.225,75 104,1%
Servigos domeésticos 1.330,95 62,2%
Outros servigos 1.720,65 80,5%
Artes, Cultura, Esporte e Recreacgéo 1.587,72 74,2%
Outras Atividades de Servigos 1.758,22 82,2%

Organismos Internacionais e Outras Instituicdes Extraterritoriais 5.206,65 243,4% 32



| U RemunergioMedana 85 | 33
“4  REMUNERACAO MEDIANA EM DEZEMBRO

Rondonia 2.012,21

POR UNIDADE DA FEDERAGAO — 2022 (RS)
Amazonas 2.010,00

Roraima 1.747,46

Para 1.937,31

Amapa 2.142,14

Tocantins 1.966,83

Maranhdo 1.800,00

Piaui 1.651,07

Ceara 1.633,22

Rio Grande do Norte 1.683,51

Paraiba 1.643,81

Pernambuco 1.723,46

Alagoas 1.672,56

Sergipe 1.704,03

Bahia 1.717,84 Remuneragio Mediana
Minas gerais 1.930,16 2.600,72
Espirito Santo 1.975,56

Rio de Janeiro 2.071,91 2.116,97
Sao Paulo 2.428,74

Parana 2.288,26 1.633,22
Santa Catarina 2.415,26

Rio Grande do Sul 2.347,90

Mato Grosso do Sul 2.112,59

Mato Grosso 2.240,99

Goias 1.948,55 Fonte: RAIS / MTE.

Distrito Federal 2.600,72



Estabelecimentos



ESTABELECIMENTOS DECLARANTES COM E SEM
EMPREGADOS — 2022

4-500 4.449

4.400
4.300
4.200

4.100

4.004

4.000

3.900

3.800

3.700
Com Empregados Sem Empregados

Fonte: RAIS / MTE.

Obs.: Estabelecimentos “sem empregados”: refere-se a estabelecimentos que ndo possuiram nenhum empregado
ao longo do ano, cuja declaragdo é denominada “RAIS Negativa”.

Obs.: Quantidade de estabelecimentos em mil.
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TOTAL DE ESTABELECIMENTOS COM E SEM EMPREGADOS
POR GRUPAMENTO DE ATIVIDADES ECONOMICAS - 2022

2.000.000
1.800.000
1.600.000
1.400.000
1.200.000
1.000.000
800.000
600.000
400.000
200.000

0

1.871.261

1.647.658

Servicos

B Com Empregados ® Sem Empregados

1.665.092

662.817

Comércio

Obs: N&o estéio contidos valores com classificagéio ndo identificada.
Fonte: RAIS / MTE.

1.332.805

449.471

150.357 145.236

Agropecuaria Industria

191.458 215.755

Construcao



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
Secretaria-Executiva
Subsecretaria de Estudos e Estatisticas do Trabalho
Coordenacdo-Geral de Estudos e Estatisticas do Trabalho
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