COMISSAO PERMANENTE NACIONAL DE SEGURANCA EM
ELETRICIDADE

ATA DA 42 REUNIAO ORDINARIA

Local: Delegacia Regional do Trabalho no Estado de Sao Paulo
Data: 21 e 22 de novembro de 2005

Hora: 10h00 as 17h00

Participantes: Conforme lista de presenca em anexo

Iniciada a reunido, o Coordenador do Grupo Sr. Rinaldo Marinho cumprimentou a todos
0s presentes, discorreu sobre assuntos gerais e fez distribuir a ata da 3 reuniao,
Portaria 484 do Ministério do Trabalho e Emprego e a pauta desta 42 reunido, sendo em
seguida discutidos e deliberados os assuntos a saber:

1. Discutida a minuta da ata da 32 reunido, ap0s alguns debates e ajustes, foi colocada
em votacao, aprovada e assinada pelos membros presentes, constituindo-se em ata da
32 reunido ordinaria.

2. A bancada dos empresarios na pessoa do Eng Miranda apresentou o andamento da

implementacdo da NR 10, com especial atencdo quanto as vestimentas de protecédo a
arcos voltaicos, seguindo-se de intervencdes e consideragdes dos presentes.

3. Foi informado aos presentes a publicacdo da Portaria n.2 484 em 10/11/2005, sobre a
prorrogacdo do prazo para atendimento ao item 10.7.3, a respeito da proibicdo do
trabalho individual em atividades envolvendo alta tenséo e no SEP.

4. Foi aprovada a prorrogacao do prazo para o atendimento ao item 10.2.9.2 da NR-10,
gue trata de vestimenta de protecdo a arcos voltaicos, por mais 9 meses, ficando o dia
8 de setembro de 2006 como data final para cumprimento do item. A Bancada dos
trabalhadores condicionou tal aprovagéo a elaboragéo de relatdrio trimestral contendo
cronograma sobre os estagios da implantacdo da NR-10, a ser apresentado nas
reunides da CPNSEE e a realizacdo de seminario sobre o mesmo tema, abrangendo os
diversos itens da NR-10.

5. Ficou acordado que o Diretor da DSST/MTE, Rinaldo Marinho, ir4 apresentar o plano
de trabalho quanto as fiscalizacdes abrangendo a NR-10.

6. Foi aprovada a realizacdo de fiscalizagbes conjuntas trabalhadores/Governo, dirigida
ao atendimento dos itens regulamentados na NR-10.

7. Foiformado o grup o para elaboracdo do manual da NR-10, assim constituido:

Empregadores: Sr. Luiz Carlos Miranda e Sr. José Raimundo Pontes Barreira;



Trabalhadores: Sr. Osvaldo D Estéfano Rosica e Sr. José Manuel Teixeira;
Governo: Sr.Jodo José Barrico de Souza e Sr.Jorge Santos Reis;

Serdo encaminhadas ao grupo, conforme compromisso assumido pelo coordenador na
dltima reunido, as degravagbes das reunides do grupo GTT10 responsavel pela
elaboracdo da atualizagdo da NR-10. Ficou deliberado que o DSST/MTE, encaminhara
a CPNSEE os questionamentos sobre a NR-10 apresentados ao Departamento de
Seguranca e Saude do Ministério do Trabalho e Emprego. Ambos os materiais
documentais constituir-se-a4o em ferramentas de desenvolvimento para a elaboragéo do
manual da NR-10.

8. Iniciou-se a discussdo sobre a itenizacdo dos assuntos a serem abordados no
Seminario aprovado, conforme item 4 acima. Foram indicados para conduzir 0 processo
de discussdo e organizacao do seminario os Srs. Osvaldo D Estéfano Rosica e Joao
José Magalhdes Soares, com mediagdo do Sr. Joaquim G. Pereira.

Encerrados os trabalhos do dia 21/11/2005.

Abertos os trabalhos do dia 22/11/2005.

9. Foi apresentado pela bancada dos trabalhadores e aprovado pelos presentes, apos
intenso debate, a pauta de assuntos a serem considerados nas apresentacdes do
seminario: aplicacdo daNR-10 nas empresas, a saber:

numero de empregados proprios e contratados
relacdo atividades terceirizadas
numero acidentes proprios e contratados e causas apuradas

relacdo de atividades e locais onde sdo executadas atividades individuais
proprias e contratados

cronograma qualificacdo / capacitagcdo NR-10 préprios e contratados

numero horas extras realizadas no quadro proprio e terceiros

sistema de protecdo contra queda adotados— proprios e terceiros
especificacao técnica de SST - contrato terceiros — incluindo telecomunicacoes
relacdo numero consumidores / empregado

plano acdo SEESMT - PPRA, PCMAT, PCA - proprios e contratados

plano CIPA — préprio e contratado

cronograma de adequacdo NR-10 incluindo previsao contratagéo de pessoal
cronograma de adequacao vestimenta,

estrutura escala revezamento-

plano de emergéncia contemplando procedimento existente para resgate de
acidentados —riscos elétricos e riscos adicionais

o cronograma do desenvolvimento do prontuario das instalagbes elétricas —
evidencias objetivas

0 resultados auditorias realizados em contratados
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0 adequacéo projetos conforme novas exigéncias NR-10

0 processo de analise de riscos para trabalhos com circuitos energizados e
“desenergizados “

0 politica de seguranca e salude na empresa
tratamento dado disposi¢des gerais - direito de recusa
CNAE - enquadramento das contratadas

empresas representativas — CPFL — SP / ELETROPAULO — SP / CELESC - SC/

COELCE - CE / CELPA — PA / COELBA — BA /| CEMIG — MG / FURNAS / GRUPO
REDE / COPEL —PR e segmento industrial.

Ficou acordado que a organizacdo do evento, sob a responsabilidade da bancada dos
empregadores, enriquecera a programacao com o proposito de se atingir o objetivo
pleno e éxito no evento.

10. Ficou aprovado o agendamento das datas de 14 e 15 de marco de 2006 para a
realizacdo do seminéario: aplicagdo da NR-10 nas empresas, previsto para a
FUNDACENTRO/SP.

11. Ficou agendada a 52 reuniao da CNPSEE para as 9:00 horas do dia 16 de marco de
2006, a ser realizada na fundacentro / SP.

Finalizando a reunido, o coordenador parabenizou e agradeceu a participacado de todos.



