COMISSAO TRIPARTITE PARITARIA PERMANENTE - CTPP

Ata da 87* Reuniao Ordinaria

Local: Sala de Reunides do Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS (Brasilia/DF)
Data: 22 e 23 novembro de 2016

Participantes: Celso de Almeida Haddad (DSST/SIT); Romulo Machado e Silva (DSST/SIT);
Alexandre Furtado Scarpelli Ferreira (DSST/SIT); Fernanda Maria Pessoa Di Cavalcante
(DEFIT/SIT); Paulo Ricardo Arsego (FUNDACENTRO); Robson Spinelli Gomes
(FUNDACENTRO); Rogério Alves da Silva (DSST/SIT); Roque Manoel Perusso Veiga (M. Satude);
Itamar José Sanches (CUT); Arnaldo Gongalves (Forga Sindical); Luis Carlos de Oliveira (Forga
Sindical); Adir de Souza (UGT); Washington Aparecido dos Santos - Maradona (UGT); Robinson
Leme (NCST); Francisco de Assis da Paixao e Silva (CTB); Francisco Erivan Pereira (CSB); Claudio
Ferreira Santos (CSB); Rafael Ernesto Kieckbusch (CNI); José Luiz Pedro de Barros (CNI); Elimara
Aparecida Assad Sallum (CNA); José Almeida de Queiroz (CNC) Luis Sérgio Soares Mamari (CNC);
Magnus Ribas Apostolico (CNF); Danielle Silva Bernardes (CNT); Alexandre Venzon Zanetti
(CNS).

Auséncias Justificadas: Luiz Carlos Lumbreras Rocha (SRTE/RJ); Alexandre Furtado Scarpelli
Ferreira (DSST/SIT); Carolina Silva Melo Araujo (DSST/SIT).

Observadores:

MPT: Leonardo Osorio Mendonga (PRT 6* Regido); Raimundo Lima Ribeiro Jinior (PRT 20?
Regido)

Assessores:

Governo: Roque Luis Mion Puiatti (SRTE/RS); Joelson Guedes da Silva (DSST/SIT); Christianne
Andrade Rocha (DSST/SIT).

Empregadores: Ruy Tadeu Ribeiro Peleteiro (CNI); Eduardo Batista de Queiroz (CNA); Paulo Zaia
(AGSSO).

Convidados:

Josué Schostack (CFF); Jarbas Tomazoli Nunes (CFF); José Luis Miranda Maldonado (CFF); Iara
Maria Frazen Aydos (CFF); Fabio José Basilio (CFF).

1° dia (22 de novembro)
Apresentacio de Demandas

Coordenadores de Bancada:

Governo: Celso de Almeida Haddad / Romulo Machado e Silva
Trabalhadores: Washington Aparecido dos Santos - Maradona
Empregadores: Magnus Ribas Apostolico

Coordenador da Reuniao:

Celso de Almeida Haddad (Diretor do Departamento de Seguranga ¢ Saude no Trabalho - Substituto)
/ Romulo Machado e Silva (Coordenador-Geral de Normatizagao e Programas)
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1. Consideracdes Iniciais

« Itamar informou que a reunido iria iniciar com desfalques na bancada de trabalhadores tendo vista
que boa parte dos representantes se encontravam no Senado Federal em fun¢do da movimentacao
do PDS n.° 43/2015 contra a Norma Regulamentadora n.® 12, o qual tinha votacdo agendada para
o dia 23 de novembro na Comissdo de Constitui¢do e Justica - CCJ. Disse que a ida de
representantes da CTPP ao Senado deveria ser em conjunto, com representantes das trés bancadas,
assim como foi sugerido na tltima reunido da Comissao. Considerou ser aquele um momento de
fortalecimento do tripartismo, da Comissdo em si, sendo um exemplo desse fato as presencas do
Ministro do Trabalho e do Ministro da Industria na Gltima reunido da CTPP. Finalizou dizendo
que deveria haver um esfor¢o mutuo para a afirmagdo das competéncias da Comissao frente ao
Congresso Nacional, pois as agdes, no ambito do Senado, contra a NR-12, sdo graves e
representam uma desconstru¢do do trabalho da CTPP.

« Celso comentou que acredita muito na metodologia do tripartismo para conversar e se chegar ao
consenso das questOes; e disse estar preocupado com os encaminhamentos que estdo propondo
para a NR-12 no Senado Federal, vez que foi uma Norma cuja revisdo foi feita resultando num
texto consensado tripartitemente; e que os problemas surgidos ou apresentados posteriormente
estdo sendo tratados e resolvidos a bom tom, o que mostra a desnecessidade de intervencao do
Poder Legislativo.

2. Ata
a) Ata da 86° Reunido

. Foi informado que, por problemas técnicos, a ata da 86* Reunido da CTPP foi enviada aos
membros somente na véspera da reunido. Ante o exposto a coordenacao solicitou que as possiveis
adequagoes fossem levantadas na reunido das bancadas e apresentadas no dia seguinte para que
fossem procedidas as devidas alteragdes.

3. Informe sobre Portarias Publicadas

a) Portaria MIDC / MTb n.° 235, de 20 de setembro de 2016
Institui Grupo de Trabalho para avaliar e implementar as agdes necessarias para o desenvolvimento
de programas voltados para a Certificacdo de Maquinas.

b) Portaria MTb n.° 1.109, de 21 de setembro de 2016
Aprova o Anexo 2 - Exposi¢cao Ocupacional ao Benzeno em Postos Revendedores de Combustiveis
- PRC - da Norma Regulamentadora n.° 9 - Programa de Prevengao de Riscos Ambientais - PPRA.

. Itamar disse que ndo poderia deixar de registrar que a publicacdo dessa portaria, aprovando o
Anexo de Postos Revendedores de Combustiveis - PRC, ¢ um marco na historia da seguranca e
satde no trabalho. Disse ter muito orgulho de ter participado de todas as etapas da construgdo do
Anexo; e que vé a regulamentagdo como um legado para os trabalhadores frentistas do pais, para
0 meio ambiente e para a evolugdo negocial, vez que proporcionou um grande aprendizado
referente a resolucdo de conflitos. Relatou os encaminhamentos das idas e vindas da proposta na
Subcomissdo, CNPBz e CTPP; que em momentos de exaustao da discussdo foi pedida ao Governo
a arbitragem dos itens que ndo havia consenso, mas que com sapiéncia, a representacdo de governo
soube ponderar, sugeriu e apresentou novas solucdes, o que fez com que a representacdo patronal
revisse seu posicionamento, as discussdes voltaram e ap6s um ano mais ou menos conseguiu-se o
consenso pleno. Considerou importante o bom senso da representacdo da Fecombustivel, que foi
quem esteve a frente da representacdo patronal nas discussdes; e a cessdo de alguns prazos por
parte da representacdo de trabalhadores para aplicacdo do Anexo. Considerou também que essa
discussdo foi um exemplo para o tripartismo, pois com o envolvimento e esfor¢o de todos
conseguiu-se um consenso historico, uma regulamentagdo muito boa que traz beneficios para
todos. Finalizou dizendo que a exemplo dessa portaria, também foram publicadas as Portarias n.°
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1.110 e 1.111 que aprovam alteragdes de itens e a revisdo de anexos importantes da NR-12; mas
que contraditoriamente correm o risco de serem em vao caso o PDS n.° 43/15 seja aprovado no
Senado. Disse ter receio de que se isso se concretizar, 0 mesmo acontega com outras Normas
Regulamentadoras.

¢) Portaria MTb n.° 1.110, de 20 de setembro de 2016

Altera a Norma Regulamentadora n.° 12 - Seguranga no Trabalho em Maquinas e Equipamentos ¢ da
nova redacdo ao Anexo XII (Equipamentos de guindar para Elevacdo de Pessoas e realizagdo de
Trabalho em Altura)

d) Portaria MTb n.° 1.111, de 20 de setembro de 2016

Altera a Norma Regulamentadora n.° 12 (NR-12) - Seguranga no Trabalho em Maquinas e
Equipamentos e d4 nova reda¢do aos Anexos VI Panificacdo e Confeitaria - e VII - Maquinas para
Agougue e Mercearia - da NR-12.

e) Portaria MTb n.° 1.112, de 20 de setembro de 2016
Altera a Norma Regulamentadora n.° 34 - Condigdes e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da
Construcdo e Reparagdo Naval.

f) Portaria MTb n.° 1.113, de 20 de setembro de 2016
Altera o item 35.5 - Equipamentos de Protecdo Individual, Acessorios e Sistemas de Ancoragem e
inclui o Anexo II - Sistema de Ancoragem na Norma Regulamentadora n.° 35 - Trabalho em Altura.

. Magnus comentou que contrariamente a discussdo do Anexo 2 da NR-09, o Anexo 2 da NR-35
ndo teve consenso pleno, e com base nesse fato a bancada de empregadores discutira o tema na
reunido de bancada e fard, no 2° dia da reunido, consideracdes a respeito do nivel elevado de
arbitragem nas discussdes de Normas Regulamentadoras.

4. Formacao de Grupos Tripartites

a) Subcomissdo da Pesca (NR-30)

. Foi informado que ainda resta a indicagdo do quarto representante da bancada de trabalhadores.

« Representacdo empresarial completa.

« Maradona solicitou o prazo de 15 dias (8 de dezembro) para formalizar a indicacdo ainda pendente.
b) Grupo de Estudo Tripartite - GET sobre o Anexo 3 (calor) da NR-15

« Foi informado que o DSST ainda néo recebeu a indica¢do de nenhum representante da bancada de
trabalhadores.

. Representacdo empresarial completa.

« Maradona solicitou o prazo de 15 dias (8 de dezembro) para formalizar as cinco indicagdes.

5. Alteracdo de Normas Regulamentadoras
a) NNR-06 (Anexo I - Protegdo contra Precipitacdo Pluviométrica)

« Robson Spinelli comentou que a proposta foi aprovada pela CNT da NR-06, sendo substituido o
termo “riscos de origem meteorologica” por “umidade proveniente de precipitacdo
pluviométrica”, atendendo assim a adequacdo demandada pela CTPP.

b) NR-34

. Foi informado que se trata de proposta de alteracdo do subitem 34.11.25.1 e criagdo do
34.11.25.1.1 para melhor dispor sobre a questdo da montagem e desmontagem de andaimes em
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funcdo da velocidade do vento; proposta essa elaborada e aprovada sob consenso pela CNTT da

NR-34.

6. Definicao de Temas para 2017 (lista de prioridades)

. Celso repassou os temas elencados para 2016 e respectivos encaminhamentos, a saber:

TEMA ENCAMINHAMENTO ANTERIOR STATUS ATUAL
NR-12 Continuidade dos trabalhos de revisio pela Em andamento
CNTT

CPN decidiu que ndo havera

NR-18 Continuidade dos trabalhos de revisao pelo CPN revisao g?ral d’a rorma. Corm 19539
trabalhara capitulo por capitulo, da
mesma forma que fazia antes.

NR-24 Continuidade dos trabalhos de revisdo pelo GTT | Em andamento

NR-31 Revisdo geral pela CPNR Aguardando proposta dos
empregadores.

*+ Celso comentou que até o momento o DSST ndo havia recebido a citada proposta dos
empregadores para alteracdo da NR-31.

* José Luiz informou que o documento com a proposta foi entregue em maos ao Ministro do

Trabalho pelo presidente da CNA.

Anexo 3 (Calor) da NR-15

Elaboragao de texto técnico basico para consulta.

Concluido

Apreciagdo do texto por GET

Aguardando indicacdes para o
GET

2 a 3 reunides do GET

Aguardando fase anterior

Consulta Publica do texto.

Aguardando fase anterior

Anexo 8 (Vibragdo) da NR-
15

Retorno das discussoes.

Retomar composi¢do do GTT Vibragdo

Discussao pelo Grupo

Concluido

Anexo 5 (Motociclistas) da
NR-16.

Revisdo geral do Anexo por GTT.

Em andamento

NR Limpeza Urbana

Processo de elaboragio

Em andamento

Elaboragdo de texto técnico basico

Feito

Apresentacdo do texto técnico basico a
representantes do Setor

18 novembro

Apos, o texto seguird para consulta publica e, na sequéncia, sera instaurado GTT.

* Robson Spinelli comentou que além da consulta publica, est4 acordada para o més de fevereiro de
2017 a realizacdo na Fundacentro/SP, de uma audiéncia publica sobre o tema e sobre a proposta
de NR.

+ Joelson informou que a demanda para elaboragdo da NR sobre Limpeza Urbana foi discutida
previamente de forma bipartite (trabalhadores e empregadores) e posteriormente apresentada a
CTPP. Disse que durante as discussdes do Grupo Técnico - GT (s6 Governo), ficou acordado com
representantes de empregadores e de trabalhadores do Setor que ao final da elaboragdo do texto
técnico basico, o mesmo seria apresentado a esses representantes, sendo que essa apresentagao
aconteceu no dia 18 de novembro passado. Disse que a proxima etapa sera a consulta publica,
ficando combinado também que apos o texto ser disponibilizado para consulta publica, sera
realizada uma audiéncia publica, possivelmente em fevereiro de 2017, como forma de divulgagdo
e esclarecimentos sobre o texto e o tema em si para a sociedade.

+ Magnus comentou que a bancada de empregadores gostaria de receber o texto técnico basico
previamente antes que seja colocado em consulta publica.

+ Joelson explicou que o texto continua sob guarda da SIT, ndo sendo disponibilizado para nenhuma
representacdo até aquele momento, tanto que na reunido de apresentagdo para os representantes do
Setor, foram usados apenas slides para explicacdo da estrutura da Norma. Disse que a ideia ¢ que
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o texto seja disponibilizado para todos somente quando colocado para consulta publica, assim
como prevé a Portaria MTE n.° 1.127/03.

* José Luiz comentou que a Portaria MTE n.° 1.127/03, quando instituiu o Grupo de Estudo
Tripartite - GET, previu a permissdo de dar conhecimento prévio do texto. Disse que ¢ papel do
GET participar dos principios do texto, fazer discussoes técnicas, balizar os pontos comuns que o
texto deve conter e ao final da elaboracdo desse, o0 Governo o apresenta ao GET antes de ser
colocado em consulta publica, coisa que ndo havia sido feita.

+ Joelson informou que a Portaria MTE n.° 1.127/03 ndo prevé o que foi argumentado por José Luiz,
no caso, o conhecimento prévio do texto para o GET; e sendo que nem tdo pouco foi criado um
GET para esse tema. Entretanto, nada impediria que o texto fosse enviado aos membros da CTPP

antes de ir para consulta publica.
Continuidade do processo de elaboragdo de texto

NR Plataformas

final pelo GTT

Em andamento

Estufagem Manual de
sacarias em Contéineres (NR-

Criagdo de um GET para realizacdo de debates e
levantamento de estudos referentes a questao.

Aguardando agendamento da

reunido de instauragdo do GET

11) Reunido de instalagdo em julho de 2016
TRABALHOS CONTINUOS
Com}s§oes Permanentes / Apresentacdo de demandas a qualquer tempo a Ato Permanente
Tematicas CTPP
OUTRAS DEMANDAS

Revisdo da Portaria MTE n.° 1.127/2003,
Regimento Interno da CTPP e Portaria SIT n.°
186/2010.

Legislag@o Tripartite Pendente

NR-17 (iluminancia)

Elaboragao de NHO (pela Fundacentro) Em andamento

* Robson Spinelli informou que ficou acordado que a Fundacentro apresentaria um “draft” da NHO
ainda no final do 2° semestre de 2016 a CTPP, mas ndo foi possivel, sendo provavel que na 1?
reunido de 2017 se tenha condigdes de apresentar a minuta de NHO a Comissao.

* José Luiz lembrou que em reunides passadas da CTPP ficou acordada a realizagdo de algumas
reunides do corpo técnico da Fundacentro, responsavel pela elaboracio da NHO, com
representantes de empregadores e trabalhadores da CTPP (um ou dois representantes) para que as
bancadas pudessem entender melhor a metodologia e a estrutura da proposta de NHO.

+ Spinelli informou que esta prevista essa possibilidade; e que as bancadas ja poderiam indicar seus
representantes que terdo acesso prévio ao conteido da NHO antes de ser publicada. Quanto a
metodologia de elaboragdo da Norma, disse se tratar de procedimentos internos da Fundacentro,
ndo sendo previsto compartilhamento a representantes de trabalhadores ou de empregadores.

Celso repassou os temas recorrentes que ainda nao foram inseridos na pauta da CTPP, a saber:
NR-1 Gestdo de SST (elaboracdo da Norma); NR-15 (revisdao geral); NR Riscos Psicossociais
(elaborag¢do de Norma); NR Saneamento Basico Ambiental (elaboragdo de Norma); NR
Radiagdes lonizantes (elaboragdo de Norma); NR Gas (elaboracdo de Norma); NR Aeroportuaria
(elaborag¢do de Norma); NR Reabilitagdo Profissional (elaboracdo de Norma), NR Asseio ¢
Conservacgio (elaboragdo de Norma). Por fim apresentou a proposta de temas para 2017:

TEMA TIPO DE DEMANDA
NR-1 Retomada dos trabalhos de elaboragdo da NR sobre Gestdao de SST.
NR-12 Continuidade dos trabalhos de revisdo pela CNTT.
NR-15 parte geral Retomada das discussdes.
NR-15 Calor Continuidade dos trabalhos de revisio.

NR-15 Agentes Quimicos

Inicio das discussoes.

NR-16 Anexo 5 (Motociclistas)

Continuidade dos trabalhos de revisio.

NR-24

Continuidade dos trabalhos de revisio.

NR-31 Revisdo geral pela CPNR.
NR Limpeza Urbana Continuidade do processo de elaboragdo.
NR Plataformas Continuidade do processo de elaboracio.
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Estufagem Manual de sacarias em
Contéineres (NR-11)

Inicio das discussoes.

Inicio de discussdo para criacdo de anexo sobre Programa de Protegdo

PPR na NR-09 Respiratoria - PPR para a NR-09.
TRABALHOS CONTINUOS
Comissdes Permanentes / Teméticas | Apresentacio de demandas a qualquer tempo & CTPP.
OUTRAS DEMANDAS

Legislagdo Tripartite

Revisdo da Portaria MTE n.° 1.127/2003, Regimento Interno da CTPP e
Portaria SIT n.° 186/2010.

Avaliar a utilizagdo da modalidade de ensino a distdncia para as

EAD NRs capacitagdes previstas nas NRs (analisar com base no modelo em

desenvolvimento no ambito da CNTT NR-20).

7. Cronograma de Reunides da CTPP para 2017

Foram feitos ajustes na proposta original de calendario de reunides da CTPP.

8. Outros Assuntos
a) EAD NR-20

* Roque Puiatti informou que a Subcomiss@do de EAD da NR-20 vem realizando um trabalho

muito interessante; que o tema ja foi pautado na CTPP anos atras, mas que com a perspectiva
da NR-20 tem-se conseguido um piloto de sistema muito bom, uma proposta bastante
qualificada e com o avango dessa experiéncia sera possivel futuramente abordar outras Normas
Regulamentadoras. Disse que se pretende que as grandes empresas sejam as precursoras desse
processo; e que o Sistema “S” tera um papel fundamental nesse processo de EAD,
multiplicando-o para suas estruturas. Disse que na ultima reunido da Subcomissdo, em
dezembro de 2016, devera ser fechado o formato do sistema e possivelmente ja serd repassada
a proposta para analise do DSST com posterior encaminhamento a CTPP. Disse ainda que a
Subcomissdo propoe a continuidade de sua existéncia com vistas a realizar o monitoramento da
aplicabilidade do sistema, acumulando conhecimento para repassar essa experiéncia para as
futuras subcomissodes de outras Normas.

Itamar comentou que a Petrobras foi a empresa que teve a iniciativa de investir nessa ideia e que
essa discussdo representou a quebra de uma barreira no movimento sindical; e que o trabalho
vem sendo desenvolvido a bom tom. Disse ser uma realidade que esse trabalho ndo privilegiara
a todas as empresas, mas as que ndo forem abrangidas, terdo que continuar com o curso na
modalidade presencial. Alertou que € preciso ficar atento aos absurdos de cursos desqualificados
disponiveis na internet que induzem o empregador, de boa-fé ou ndo, a contratar um servico que
vai proporcionar somente a falsa seguranga. Comentou que no caso, o empregador gasta
recursos adquirindo um curso que ndo vale nada, o trabalhador ¢ mal informado, mal qualificado
e no fim, na ocorréncia de um acidente, de quem seria a culpa? Finalizou dizendo que o trabalho
da Subcomissdo ¢ um grande avango, mas ainda assim, em relacdo as outras Normas
Regulamentadoras, € preciso ter calma para a continuidade desse avango, pois € preciso também
pensar se vai haver certificagdo ou ndo, dentre outros critérios, para poder fazer valer e acabar
com a picaretagem que existe em fun¢ao das ofertas de cursos ocupacionais.

Magnus comentou que quando representantes da Petrobras compareceram em reunido da CTPP
para apresentar a proposta, essa foi vista com bons olhos pelas trés bancadas, e assim foi a opgao
por fazer um trabalho cujo produto seja de exceléncia, pois esse produto precisa ser de qualidade
e ter seguranca para que ndo se perca a ferramenta. Disse que do lado empresarial ndo ha
nenhuma duvida que € preciso dar ao empregador alternativa legitima, regulamentada, para que
ele ndo faga parte ou mesmo alimente a picaretagem dos cursos on-line disponiveis, que na
verdade ndo protegem o trabalhador e nem mesmo o empregador.
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Roque Puiatti informou que vem sendo discutido na Subcomissdo a possiblidade de que haja
um tipo de puni¢do, ndo s6 para quem compra, mas também para quem vende cursos on-line
desqualificados.

Robson Spinelli informou que a Fundacentro faz parte da Subcomissdo; e que paralelamente
vem também acompanhando os trabalhos. Disse ser 6bvio que todo processo de construgdo tem
suas adocgdes criticas e que com essa previsao a Fundacentro pretende apresentar alguns pontos
criticos que precisam ser melhorados na ferramenta. Considerou que coisa fundamental para o
sucesso do sistema ¢ o monitoramento da metodologia que ao longo do tempo pode perder o
contetido e a autenticidade inicial; e que em relagdo a questdes de metodologia pedagbgica a
Fundacentro estaria a disposicao para colaborar com o que for preciso.

Francisco de Assis considerou ser de fundamental importancia a ferramenta de ensino, de curso
ocupacional a distancia para que mais trabalhadores sejam abrangidos e que como agentes
multiplicadores repassem seus conhecimentos aos demais, contribuindo assim para a ndo
ocorréncia de acidentes de trabalho e diminui¢do dos indices.

b) Programa de Protecdo Respiratoria - PPR

Robson Spinelli, em relagdo a proposta de inicio de discussdo para criacdo de anexo sobre PPR
para a Norma Regulamentadora n.° 09, disse que na tltima reunido da Comissdo Nacional
Tripartite - CNT da NR-06 foi colocada a necessidade de se ter uma identidade para o PPR ja
que a NR-09 abarca a questdo do programa de prevencao e com isso seria coerente linkar esse
anexo que trata da protecao respiratoria. Finalizou dizendo que a Fundacentro adota essa ideia,
que resumindo ¢ atualizar a Instrugdo Normativa n.° 01/94 transformando-a em anexo da NR-
09.

c) Parecer da Fundacentro sobre Radiacoes lonizantes

Alexandre Zanetti refor¢ou a solicitacdo de apresentacdo de parecer da Fundacentro em relagao
ao Anexo de Radiagdes Ionizantes da NR-16, conforme acordado em reunides anteriores.

Robson Spinelli informou que a Fundacentro ndo conseguiu ainda finalizar o citado parecer.
Adiantou que houve sim um parecer que fundamentou a constru¢do da Portaria MTE n.® 595/95
e que lamentavelmente o processo foi extraviado no Ministério do Trabalho, fato que vem
motivando o atraso de elaboracdo do novo parecer da Fundacentro. Afirmou que ha uma
previsdo de que esse parecer seja finalizado ainda em 2016 e sem seguida serd enviado ao
DSST/SIT, que por sua vez repassara a CTPP. Disse que em relagdo a Portaria MTE n.° 518/03,
a Fundacentro tem outros pontos passiveis de uma releitura. Comentou que a Portaria MTE n.°
3.393/87 ¢, sem davida, um ato do Ministério do Trabalho, mas o quadro de atividades foi
construido pela Comissdao Nacional de Energia Nuclear - CNEN em 1987. Comunicou que esse
quadro foi construido a toque de caixa e nele constam pontos equivocados como areas de risco
que ndo sdo areas, sdo atividades e atividades que na verdade sdo areas de risco. Disse que
solicitou ao DSST a possibilidade de abrir agenda internamente para rever tecnicamente o
quadro de atividades da Portaria n.° 518.

d) Insalubridade na Manipulagdo de Quimioterdpicos

Josué Shostac, membro do Conselho Federal de Farmacia - CFF, pelo estado do Rio Grande do
Sul, e representando o presidente do CFF, Walter Jorge Jodo, agradeceu a oportunidade de
realizar uma apresentacdo da questdo acerca da insalubridade na atividade de manipulacdo de
quimioterapicos. Disse que a aérea compreende mais de duzentos mil profissionais e a questio
¢ polemizada a mais de 30 anos no segmento farmacéutico. Disse esperar que a CTPP, depois
da apresentagdo, tenha uma tomada de decisdo que beneficie de alguma forma a satde desses
trabalhadores.

lara Aydos informou que a ideia inicial era de apresentar também uma alteracdo cronica no
perfil do farmacéutico no Brasil que acabou abragando outras areas de atuac@o, sendo uma delas
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a manipulacdo de medicamentos oncologicos, sabidamente carcinogénicos, mutagénicos; e que
a NR-15 ndo acompanhou essa alteragao deixando esses trabalhadores desassistidos. Disse que
na esfera de Governo ja se tem uma portaria constituindo aposentadoria especial para esses
profissionais. Entretanto, o adicional de insalubridade ndo ¢ previsto. Disse que o CFF fez um
levantamento em 20 estados do pais referente as empresas que ja pagam e os respectivos
profissionais que ja recebem o adicional de insalubridade, mesmo que de forma no uniforme.
Disse que demanda ¢ para que a CTPP abra espago para rever o trabalho desses profissionais e
que sejam enquadrados na regulamentacdo da insalubridade de maneira justa e equanime.

Josué complementou a solicitagdo relatando que na década de 90, no Hospital das Clinicas em
Sao Paulo, foi feito um trabalho de pesquisa onde foi constado que um grupo de enfermeiras
que manipulavam medicamentos quimioterapicos a “céu aberto” comecaram a apresentar
problemas, como alteracdes cromossomicas, perda de cabelo e outros; e foi o que motivou a
criacdo de uma central de manipulagdo onde o profissional farmacéutico, especialista no
assunto, manipula os medicamentos e distribui para as demais unidades do hospital. Isso foi
difundido em todo pais, dando mais seguranca tanto para os demais trabalhadores da area de
saude quanto para os proprios pacientes.

Celso comentou que por esséncia o pagamento de adicional de insalubridade ou que seja de
periculosidade, ndo ¢ uma coisa que a area de seguranca e saude no trabalho vé com bons olhos,
pois na realidade o que deveria existir era a melhoria do ambiente e outros métodos de preservar
a integridade fisica do trabalhador e da propria familia desse, e ndo a monetizagdo dos riscos.
Disse que as bancadas discutirdo o tema e no dia seguinte da reunido se posicionando em fungao
da questao.

e) Seguranca e Saude dos Trabalhadores do Setor de Telefonia

Foi informado que o DSST entrou em contato com representante de trabalhadores do Setor de
Telefonia, enviou convite para participacdo da reunido e apresentasse a demanda do Setor.
Entretanto, apesar de formalizacdo o convite, ninguém se fez presente.

) Grupo de Trabalho sobre Embargos e Interdicoes (Port. MTb n.° 1.254/16)

Magnus comentou que causou espanto a representagdo de empregadores o fato do tema ndo ter
sido discutido na CTPP, sendo assim publicado a revelia.

Celso informou que o tema foi tratado em nivel das autoridades superiores do MTb; e que a NR-
03 de embargos e interdigdes ¢ uma ferramenta iminentemente operacional da fiscaliza¢do do
trabalho, mas que independentemente de ter ou ndo passado previamente pela CTPP, ndo
haveria motivo de preocupacao ja que a Portaria MTb n.° 1.254/16, no paragrafo unico do art.
2°, abre a possibilidade de participacdo das representagdes de empregadores e de trabalhadores.

Magnus disse que em grande parte “embargos e interdi¢cdes” ¢ assunto peculiar a CTPP,
principalmente quando se fala em grave e iminente risco. Disse achar que deve ser feita uma
avaliagdo para saber se a CTPP deve ou ndo interferir na questao.

Romulo informou que o Grupo foi formado para rever a Portaria MTE n.° 1.719/14, que trata
dos procedimentos administrativos de embargo e interdi¢cdo, ou seja, assunto exclusivo da
auditoria fiscal do trabalho, pois trata-se de instrugdes referentes as ag¢des de fiscalizagdo, ndo
estando em debate a revisdo da NR-03, por exemplo. Disse que para isso, tanto as citadas
portarias, quanto as anteriores que disciplinam os atos da fiscalizacdo do trabalho, ndo vém
sendo tratadas no ambito da CTPP.

José Luiz disse que por vezes a Portaria MTE n.° 1.719/14 disciplina um pouco além do que
deveria, por exemplo, conceituar grave e iminente risco diferente do que consta na NR-03 e por
isso seria necessario que a CTPP analisasse e acompanhasse esse processo, nao so a questdo dos
embargos ¢ interdigdes, como também as questdes de prazos para recursos.
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Magnus informou que a inten¢do da bancada de empregadores, ao pautar o tema para a reunido,
era de saber da representacdo de Governo se o assunto interferiria ou ndo na NR-03; e como foi
informado que ndo interfere, a bancada se daria por satisfeita a principio. Entretanto, numa
avaliagdo mais detalhada que a bancada fara sobre as portarias. Comunicou que havendo pontos
a serem questionados, solicitara uma discussdo sobre a questao.

g) Notas Técnicas DSST/SIT n.” 253/16 (sobre a NR-12)

José Luiz disse ser notorio que a elaboracgao de notas técnicas sobre Normas Regulamentadoras
¢ de competéncia do DSST/SIT; que seus conteudos, como o proprio nome ja diz, devem ser
puramente técnicos e, portanto, ndo deveriam fazer juizo de valores ou conter comentarios
alheios a técnica, assim como constou na Nota Técnica DSST/SIT n.° 253/16, no caso, referindo
que a bancada de empregadores seria a responsavel pelo atraso da finalizagdo da revisdo do
Anexo VIII (Prensas e Similares) da NR-12.

Romulo comentou que em momento algum na elaboragdo da Nota Técnica n.° 253/16 se teve a
inten¢do de jogar a responsabilidade da ndo-deliberacdo do Anexo VIII da NR-12 para a bancada
de empregadores da CNTT da NR-12, pois o ponto em questao trata de uma simples explanagao
histérica para fundamentar a situacdo em que se encontra a discussdo. Disse entender que ndo
houve nenhum juizo de valor, mas que mesmo assim, os técnicos da SIT seriam alertados e
deverdo ter um cuidado ainda maior quando da elaboragdo de novas notas técnicas.

h) Homenagem a ex-membro (Clovis Queiroz)

Itamar registou a importancia que o ex-membro da Comissao, Clovis Veloso de Queiroz Neto,
teve durante sua estadia como representante da CNI na CTPP. Considerou que como membro e
a frente da bancada de empregadores, a CTPP conseguiu grandes avangos, fato que com certeza
o registra positivamente na histoéria da CTPP.

Mamari considerou que Clovis foi uma grande lideranga na CTPP e que, sem demérito algum
aos representantes atuais, sem duvida fara falta a bancada de empregadores; ¢ nada mais justo
do que deixar tal fato registrado.

Romulo disse que ficou registrado para todos a retiddo da conduta de Clovis em todas as
discussoes de que fez parte; e que mesmo defendendo os interesses da industria, nos embates
duros e dificeis, sempre teve uma forma muito integra, correta e respeitosa de conduzir os pontos
de vista empresariais.

Maradona considerou que Clovis, a frente da representagdo empresarial, sempre agiu de forma
proativa, de forma para que os consensos fossem alcancados, fossem construidos, coisa que nem
sempre ¢ possivel, assim como nem sempre € possivel levar vantagem em tudo. Disse que
enquanto membro da CTPP e de outras comissoes, contribuiu em muito para o bom andamento
dos trabalhos com resultados positivos, coisa que ampara a ida da CTPP ao Senado Federal e
mostrar aos senadores que as coisas no tripartismo funcionam sem a necessidade de intervengao
de outros poderes.

i) Conflito de Termos entre NRs

Claudio lembrou que em reunides passadas, a um ou dois anos atras, foi levantada a questao de
revisdo das Normas Regulamentadoras referente aos conflitos existentes entre os glossarios, a
confiabilidade desses em fungao de suas definigdes e também a uniformizagdo das NBRs, ISOs
e outras normas, como as da CNEN por exemplo. Disse que a época foi suscitada uma discussao
para o tratamento dessa questdo. Complementou dizendo que seria importante esse tema fazer
parte também da lista de prioridades.

Jj) Nanotecnologia

Luis Carlos lembrou que também em tempos passados foi solicitado que Arline Sydnéia,
pesquisadora da Fundacentro, fosse convidada para realizar uma explanacao sobre os riscos da
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nanotecnologia a saude do trabalhador, coisa que até entdo ndo foi feito nem se teve uma
resposta. Disse que seria importante abordar e acompanhar essa questdo, pois € uma tecnologia
cujo uso vem se ampliando e o trabalhador ndo tem a informagdo sobre os possiveis danos
decorrentes.

k) Dia do Técnico de Segurancga do Trabalho

Adir lembrou que no dia 27 de novembro a Lei n.° 7.410/85 faz aniversario, Lei que define a
especializagdo dos técnicos de seguranga do trabalho. Disse que atualmente sdo mais de 130 mil
técnicos atuando no pais, profissionais de suma importancia para o cumprimento das Normas
Regulamentadoras.

) Conflitos de Agenda de Reunioes

José Luiz solicitou que antes da marcacdo de qualquer reunido de comissoes, subcomissdes ou
grupos tripartites, fosse observado em primeiro lugar o calendario de reunides da CTPP para
que nao haja conflito de datas, evitando assim o desfalque de uma ou outra bancada nas reunides
de instancias subordinadas.

Magnus completou a fala de José Luiz informando que ¢ pratica da representacdo empresarial
que, pelo menos um membro da bancada da CTPP acompanhe os trabalhos das demais
instancias, seja como membro ou como assessor, o que fundamenta a solicitacdo de observancia
das datas de reunides da CTPP.

Romulo informou que o calendario de reunides da CTPP serd repassado a todos os
coordenadores de comissdes e grupos tripartites juntamente com a orientacdo de que de sejam
observadas as datas de reunides da CTPP.

Rafael Kieckbusch informou que foi feito, pela CNI, um levantamento de reunides demandadas
pelo MTb, num todo, sendo registrado que apenas no més de fevereiro de 2016, com menos de
20 dias uteis, foram convocadas 35 reunides. Solicitou que a coincidéncia de datas entre outros
conselhos de Ministério também fosse observada.

Romulo informou que essa questdo levantada por Rafael seria um pouco mais complexa, mas
que, no que depender do DSST/SIT, o que for possivel sera feito.

m) Acompanhamento de Demandas da Sociedade

Robson Spinelli sugeriu que, em virtude de demandas da sociedade a CTPP, como exemplo a
do Conselho Federal de Farmacia - CFF explicitada na reunido, fosse feito um real
acompanhamento dessas solicitagdes e que fosse dada uma resposta, um encaminhamento do
que foi realizado ou ndo sobre as questdes apresentadas. Citou como exemplo a da demanda da
Confederagdo dos Condominios (CONATEC) que apresentou demanda, a CTPP definiu um
encaminhamento, mas em seguida, quando a Fundacentro fez o chamamento para dar inicio a
execucdo dos trabalhos, ninguém respondeu ou mesmo compareceu. Disse que deveria haver
um comprometimento maior das institui¢des demandantes para que ndo se realize um trabalho
ou se perca tempo em vao.

2° dia (23 de novembro de 2016)
Deliberacoes

Coordenador da Reunifo:
Romulo Machado ¢ Silva (Coordenador-Geral de Normatizagdo e Programas)

1. Consideracoes Iniciais

a) Fundacentro sob nova diregio

10
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Romulo apresentou Paulo Arsego, presidente da Fundacentro recém nomeado. Informou ao
mesmo que a Comissdo ¢ o forum do Ministério do Trabalho responsavel por discutir todas as
Normas Regulamentadoras - NR de seguranca e satide no trabalho - SST.

Paulo Arsego informou que chegou a ser chefe de gabinete do Ministro Ronaldo Nogueira e que
recentemente foi nomeado para presidir a Fundacentro, entidade parceira que foca a SST como um
todo, disse que hoje todos tém o desfio de cuidar da NR-12 ante os atos contrarios a ela que vém
ocorrendo. Disse ser necessario vigiar os andamentos, ndo s6 da NR-12, mas como de todas as
outras NRs para que ndo haja retrocesso. Comentou que varias outras NRs também carecem de
revisdo, adequagoes em virtude da forma do tempo e das novas tecnologias que, com a contribuicao
dos empregadores e colaboragdo dos trabalhadores, proporcionara ao pais ambientes de trabalho
cada vez mais seguros e saudaveis.

Maradona desejou sucesso no novo desafio e comentou que os trabalhadores estdo preocupados
com acdes de suspensdo de NRs pelo Congresso Nacional, que vem interferindo de maneira
sobrenatural na competéncia do Ministério do Trabalho. Disse que se ndo houver resisténcia a
esses ataques, a cada ocorréncia 0 MTb se enfraquecera mais e mais. Comentou que em tempos
passados o Ministério do Trabalho era a base para o desenvolvimento do pais, atribuicdo hoje
ocupada pelo Ministério de Minas e Energia - MME. Disse ser necessdria uma ag¢do mais
contundente de todo o MTb, inclusive do proprio Ministro, ndo aceitando de forma pacifica tal
interferéncia do Legislativo, fortalecendo a defesa das legislagdes do Ministério, caso contrario,
daqui a pouco, ndo havera razao de existir para a CTPP, um modelo da pratica da democracia e
ferramenta tdo importante para a sociedade.

Magnus desejou sucesso a Paulo Arsego, comentou que em tempos atrds participou da
Fundacentro como membro do Conselho Curador; que ¢ uma institui¢ao proativa que congregou
representacdes de empregadores e de trabalhadores e que através de seus técnicos conseguiu
produzir muito, mas que desafortunadamente ndo ¢ a verdade dos anos recentes. Desejou que a
Fundacentro, no comando de Paulo Arsego, recupere o papel de apoio ao desenvolvimento
nacional, desenvolvimento do trabalho, ndo s6 em prol da protecao aos trabalhadores, mas também
com a visdo de apoiar a autossustentabilidade das empresas.

Paulo Arsego informou que além de ser um trabalhador, também veio da iniciativa privada,
condi¢do que lhe proporciona a visdo dos dois lados, disse que um dos primeiros desafios que se
prontificou a enfrentar foi a retomada das atividades do Conselho Curador da Fundacentro, que
ndo se reune a mais de dois anos. Disse que o desafio, junto aos técnicos da Fundacentro, de atender
aos anseios da sociedade e assumir seu protagonismo institucional, foi aceito. Disse que pretende
colaborar com o desenvolvimento do progresso do Brasil, com empregos e empresas sustentaveis.

b) Portaria MTb n.° 1.113/16 (sobre NR-35)

Magnus registou que na alinea “b” do item 3.2 do Anexo II (Sistemas de Ancoragem) da Norma
Regulamentadora n.° 35, que trata especificamente da “ancoragem temporaria”, a bancada patronal
teria uma duvida se foi conferida a exequibilidade do que é pedido. Disse que na pratica o que ¢
exigido pode ndo funcionar e assim ndo seria agradavel ver as empresas sendo punidas, autuadas
e interditadas por um dispositivo de impossivel cumprimento. Disse que na ancoragem temporaria,
consta da regulamentagdo, que os pontos de ancoragem devem ser definidos por Profissional
Legalmente Habilitado - PLH, o que n3o houve e ndo ha concordancia da representacdo
empresarial, quando o que deveria constar era “profissional qualificado” para tanto. Comentou
que, em se tratando de Brasil, tal exigéncia, do jeito que foi publicada, dificilmente serd cumprida.

Romulo lembrou que a época das discussoes havia uma duvida da representagdo empresarial no
sentido de que o termo definido, no caso o PLH, significasse ter um engenheiro de seguranca do
trabalho acompanhando “in loco” a execugdo do servico, mas como ja exposto no texto da
justificativa da proposta, foi explicitado que ndo cabe ao PLH essa atribuicdo, acompanhar o
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servigo, mas sim apenas definir os pontos de ancoragem. Disse que se for necessario o DSST pode
elaborar uma nota técnica sobre essa questao.

José Luiz disse que em nivel nacional essa exigéncia sera impossivel de ser cumprida, quando na
verdade seria mais factivel que o trabalhador executante do servigo fosse capacitado para tanto,
incluindo a defini¢cdo do ponto de ancoragem.

Romulo lembrou que por duas vezes essa questdo foi pautada na CTPP, e que na 2* vez foi até
trabalhada uma proposta de ter a defini¢do do ponto de ancoragem provisério por PLH ou por
“profissional certificado” e isso ndo foi aceito nem por uma bancada nem por outra. Disse que o
entendimento dos técnicos do MTb foi no sentido de que essa definicdo dos pontos de ancoragem
¢ algo complexo, pois sdo inimeras situagdes possiveis, ¢ diante do impasse instaurado a SIT optou
por arbitrar a questdo. Disse que se for o caso, se as bancadas concordarem, a SIT podera reabrir
a discussdo sobre esse ponto, a exemplo do que foi feito para o tema “vibracdo”.

Magnus reafirmou que na forma como esta a redagdo o item € inaplicavel e que na visdo
empresarial o trabalhador deveria ser qualificado para saber o que fazer para a execugdo do seu
servigo, pois ndo ha como, além de ser improdutivo, o trabalhador chegar no local de execugéo da
atividade, entender que ndo pode realizar o servico e chamar o engenheiro. Disse que a bancada
de empregadores tem o entendimento de que a arbitragem foi inadequada, pois o dispositivo, em
se tratando de territorio nacional, € “incumprivel”’, podendo até gerar outros conflitos, sendo que
depois ndo se pode reclamar que sdo usados outros meios para tentar se retirar o que ndo se
concorda.

Romulo informou que na avaliacdo da equipe técnica do MTDb o item € exequivel e que ainda no
periodo de discussdo foi proposta a alternativa de certificacdo do trabalhador, mas que ainda assim,
se for o entendimento da CTPP de que se deve voltar a discutir o tema com essa proposta
(certificacdo de trabalhador) assim sera feito. Continuou informando que tecnicamente o Governo
também entende que a simples qualificacdo do trabalhador, na forma como consta da NR-35, nao
¢ o suficiente para defini¢do do ponto de ancoragem e por isso se propde a “certificagdo”.

Maradona informou que para a representacdo de trabalhadores, tanto da CNTT da NR-35 quanto
da CTPP, trata-se de um item exequivel sim.

Luis Carlos disse entender como uma ameaca a fala de Magnus, onde comenta a possibilidade de
o patronato pedir a anulagdo do que ¢ discutido tripartitemente na justica ou no Congresso
Nacional. Como exemplo da NR-12, que foi feita uma discussdo por varios anos de forma
harmoniosa, tudo bem negociado, sem enganacdo ou pressao de nenhuma das partes, sendo que a
unica ma fé que esta existindo, nesse momento, ¢ a da CNI tentando derrubar a NR via Congresso,
pois ja se sabe que existe acdo também para acabar com a NR-31. Disse que dessa forma ndo
adianta as representagdes da CTPP sentarem para discutir Normas Regulamentadoras. Continuou
dizendo que se de fato a NR-12 for sustada pelo Senado Federal, com que cara os trabalhadores se
sentardo a mesa da CTPP para discutir, e discutir o que? Pois dessa forma nao adiantaria discutir
ou acordar algo com pessoas que ndo vao honrar com o compromisso que foi feito.

Erivan disse entender que a fala dos empregadores ¢ “vamos negociar, mas o resultado sera do
Jeito que queremos” ¢ isso € o fim para um grupo de que trabalha de forma tripartite. Finalizou
dizendo: “ou estamos aqui para cumprir o que foi negociado ou entdo sera melhor cada um ir
para casa’.

Magnus informou ter havido um entendimento equivocado de sua fala, pois a intenc¢do foi a de
registrar a ndo-aceitacdo, pela bancada de empregadores, da arbitragem do Governo, de um item
do Anexo IT da NR-35 apesar de ja ter sido publicado e informar que esse ato mais a frente vai dar
problema em funcdo da impossibilidade de aplicacdo do que ¢ disposto no referido item. Disse
que, se realmente der problema, a questao sera colocada pela representacdo empresarial para tentar
rediscutir o item; e de toda sorte, a CTPP, nem mesmo a bancada de empregadores, pode impedir
que uma empresa ou quantas forem, se sentindo prejudicada por ndo conseguir cumprir um
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dispositivo da Norma, e que ndo encontre respaldo pela comissdo competente e responsavel para
ajuda-la, o que foi 0 mesmo caso da NR-12, que essa empresa e outras mais entre com pleitos
contrarios, seja no judiciario, seja junto ao Congresso Nacional; e que, quer queira, quer ndo, ¢ de
direito a defesa dessas, seja por qual via preferirem. Disse que sua fala foi pela bancada de
empregadores como um todo ¢ ndo por uma outra confederagdo. Finalizou informando que ndo
houve ameagca, que apenas ha a preocupagao de que esses fatos possam acontecer, caso as empresas
ndo consigam cumprir a Norma e ndo tiverem como solucionar o problema via CTPP. A exemplo
da NR-12, que foi trazida para rediscutir independentemente de ter sido consensada ou nio,
simplesmente porque as empresas nao tém conseguido cumpri-la. Assim como a bancada de
trabalhadores ndo consegue evitar que os trabalhadores procurem outras vias para conseguirem
outros direitos, exemplificou o caso do anexo de vigilantes e o de motociclistas na NR-16.

Romulo avaliou que o momento do tripartismo ¢ muito delicado e dificil, pois sdo mais de 20 anos
de existéncia na area de negociagdo de questdes de SST. Disse achar que é necessario, para que se
mantenha essa chama viva, um pacto tacito de continuar a buscar solu¢des nessa mesa, pois quando
se fala que as empresas t€ém o legitimo direito de se defender, de buscar outras vias para se
defender, isso é notdrio, mas o que preocupa € que, principalmente no caso da NR-12, ndo sdo as
empresas buscando essa defesa, pois faz parte da agenda legislativa da CNI a sustagdo da NR-12,
e 1sso acontece sem que em momento algum a porta da negociagdo fosse fechada, pelo contrario,
vé-se que nos ultimos 18 meses foram publicadas 5 portarias de alteragdes significantes da Norma
(anexo de maquinas agricolas, anexo de equipamentos de guindar, anexo de panificagdo e
confeitaria, anexo de agougue e mercearia ¢ outros tantos itens do corpo da Norma) e se
encaminhando para fechar, também sob consenso, o anexo de prensas e similares. Complementou
informando que a revisdo da NR-12 vem sendo realizada por etapas e por decisdo da CNTT com
vistas a dar respostas mais céleres a sociedade. Finalizou informando acreditar no modelo de
discussao tripartite, no qual pontos de divergéncia, a priori impossiveis de serem acordados, com
a discussdo se alcanca o consenso, dar respostas mais rapidas a sociedade. Citou como exemplo
de retrocesso o projeto de lei que sugere a revogagdo da NR-31, levando para dentro de uma lei
varios dispositivos, fato preocupante, pois se algo der errado, para se mudar essa lei futuramente,
sera muito mais dificil do que discutir tripartitemente as questdes da NR, sem falar que ¢ um sinal
de desvalorizacao dessa mesa de discussao.

Luiz Carlos disse que em nenhum momento, durante a discussdo da NR-12 houve pressdo ou, se
quer, arbitramento, tudo foi negociado e aceito de comum acordo entre as partes. Inclusive a
representacao de trabalhadores abriu mao de varios pontos tidos como importantes para classe,
tanto que assim que publicada a nova NR-12, os representantes dos trabalhadores foram criticados
e a Norma taxada como uma regulamentagdo para empregadores, quando na verdade ela foi o
possivel de aceitacdo pelas partes naquele momento. Comentou que na propria CNTT, questdes
de interesse do segmento patronal sdo pautados, mas ainda assim a bancada de empregadores se
nega a abordar, discutir, deixando claro que a intengdo ¢ a de esperar que o Congresso acabe com
a NR. Disse que o trabalho de orientagdo relativo a aplicabilidade da NR-12 tem sido feito pelos
sindicados de trabalhadores, quando isso ¢ um papel da CNI e suas entidades filiadas. Finalizou
dizendo que quando se tem ajuda, informacdes, entendimento, e instrugdes técnicas sobre o que €
exigido pela NR, as empresas conseguem aplicd-la sem maiores problemas. Disse que até questdes
de financiamento para empresas conseguirem maquinas novas, principalmente no segmento de
panificagdo em Sao Paulo, foram os trabalhadores que tiveram a iniciativa e foram atrds para
conseguir. Disse que numa comparacao simploria, a Ditadura de 1978 foi mais democratica do
que o regime que temos hoje em dia, pois a NR-12 daquela época era muito mais respeitada, e ai,
talvez falte ao Governo pulso para fazer com que a NR-12 atual seja respeitada também.

Maradona comentou que o momento ¢ critico e em determinados momentos ¢ normal que os
animos se acirrem. Disse que sdo 20 anos de historia e que em muitas vezes assim como 0s
resultados foram melhores para a representacdo de empregadores, em outros momentos também
foram bons para os trabalhadores, e isso tem que ser respeitado.
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José Luiz considerou que, como atual coordenador da bancada de empregadores da CNTT da NR-
12, realmente o clima naquela comissdo € positivo e avanga-se nos entendimentos para a revisao
da Norma, mas isso nos dias atuais, pois tempos atrds o clima era outro, acirrado, tanto que ja
chegou a sair de uma reunido em Porto Alegre/RS ameacado de ser preso, ofendido pessoalmente,
chamado de cachorro, e tudo registrado em ata. Ante o exposto, disse entender a manifestagdo da
bancada de trabalhadores, mas que dentro da CNTT ele tem o papel de tratar dos assuntos
pertinentes a revisdo da NR-12 e 14 tenta fazer o melhor para as discussdes avangarem. Entretanto,
0 que vem acontecendo fora da mesa tripartite € a atua¢do de outros atores, que ndo cabe a ele
censurar, impedir ou mesmo deixar influenciar sua postura na CNTT por conta disso. Disse achar
que os avancos da CNTT talvez ndo sejam na velocidade que o segmento empresarial necessite,
mas ¢ a velocidade que se consegue desenvolver, até porque existem limites para a comissao e
talvez até em algum momento serd necessario se debrugar e ver outra forma de trabalho para
acelerar os acordos, pois ha setores empresariais que precisam de respostas mais rapidas por
estarem sendo pressionadas pelo MPT ou pelo MTb, ou seja 14 por qual Orgio, o que sem davida
os motivam a procurar outras saidas dentro do direito que lhes ¢ cabido constitucionalmente.
Complementou dizendo que s6 nos 6 anos que participa da CTPP, viu, volta e meia, a Comissao
sendo atropelada, e ndo foi por um setor empresarial. Exemplificou citando a lei dos vigilantes, lei
dos motoristas, exame toxicologico, a questao das gestantes que estd em voga e criando problemas
ao Setor de Saude, ¢ etc.

Romulo, em reposta a José Luiz quanto a velocidade dos avangos da CNTT da NR-12, informou
que ja foi solicitado a representagdo empresarial indicar quais o anexos da NR-12 tidos como
prioritarios e que estdo sendo avaliados pela representa¢do, mas ainda ndo se teve uma reposta.
Quanto ao PDS n.° 43/15 que pretende a derrubada da NR-12, disse ndo ser solicitagdo de um setor
especifico, pois € objetivo que esta disposto na propria agenda da CNI. Quanto as citadas leis,
disse que o Governo se manifestou contrario a tais regulamentacgdes e que inclusive em relacdo ao
caso das gestantes e exame toxicoldgico, ja foi informado a Casa Civil que a Lei tem que ser
mudada, e o mais importante a ser frisado, em todos os casos citados, nenhum havia discussao
nessa mesa, diferentemente da NR-12.

Magnus informou que a bancada de empregadores fard posteriormente uma manifestagdo sobre
todos os fatos discutidos e sugeriu que a Comissao voltasse a seguir os temas da pauta.

Por fim, Romulo, rebuscando a origem da discussdo, solicitou que as bancadas avaliem a
possibilidade de voltar a discutir a questdo da alinea “b” do item 3.2 do Anexo II (Sistemas de
Ancoragem) da Norma Regulamentadora n.® 35 sob a dtica de “trabalhador certificado” com vistas
a solucionar o impasse.

2. Ata
a) Ata da 86“ Reunido

A bancada de trabalhadores repassou a coordenacdo da Comissdo algumas corregdes de pontuagio
necessarias para a redagdo da Ata da 86* Reunido da CTPP.

Por fim a ata foi aprovada e sera assinada na proxima reunido.

3. Formacao de Grupos

Romulo informou que a bancada de empregadores da Subcomissdo da Pesca e a do GET do Anexo
3 (Calor) da NR-15 se encontrava devidamente compostas. Quanto a bancada de trabalhadores,
solicitou que a formalizacdo das indicagdes faltantes fosse feita o quanto antes.

Maradona solicitou o prazo de 15 dias para formalizar as indicagdes tanto para a Subcomissao
quanto para o GET.
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Romulo lembrou que o DSST tem a inteng@o de realizar a 1* reunido do GET Calor no més de
fevereiro de 2017.

4. Alteracao de Normas Regulamentadoras

a) NR-06 (Anexo I - Protecio contra riscos provenientes de precipitacio pluviométrica)

Romulo lembrou que apesar de ndo fazer parte da proposta, consta no Anexo I da NR-06
atualmente uma protecao contra riscos meteorologicos e que assim seria prudente também fazer
a adequacdo da terminologia.

A proposta e alteragdo do Anexo I da NR-06 em fungdo da inser¢do de equipamentos com a
caracteristica de protecdo contra riscos provenientes de precipitacio pluviométrica foi aprovada
por consenso, bem como a substituicdo do termo “riscos de origem meteoroldgica” constante
da alinea “e” do item E.1 do referido anexo

O DSST/SIT realizara os procedimentos para publicagdo da portaria.

b) NR-34

Magnus informou que a representacdo empresarial € pela aprovacao da proposta.

Maradona solicitou 15 dias para que a bancada avaliasse melhor e fizesse algumas consultas
para apresentar o posicionamento final da bancada de trabalhadores.

Ficou encaminhado, ja& com o posicionamento favoravel da bancada de Governo e da de
empregadores, que sera aguardado o posicionamento da bancada de trabalhadores em 15 dias;
e que, caso o posicionamento também seja a favor da proposta, o DSST encaminhara o texto
para publicacdo de portaria.

5. Definicao de Temas para 2017 (lista de prioridades)

Romulo informou que foi repassado aos membros o cronograma de temas aprovados em 2016, o
status referente a cada tema e uma proposta de temas para 2017.

Magnus disse que achou estranho ndo constar na proposta a revisdo da NR-18.

Romulo explicou que havia uma proposta do CPN de fazer uma a revisdo geral da Norma, mas
essa proposta, devido a metodologia de revisdo modulo a modulo nédo ter dado certo, o CPN
resolveu voltar a metodologia capitulo por capitulo e assim o DSST entendeu que seria melhor
retirar a NR do cronograma, sendo a revisdo tratada agora como trabalho continuo do CPN, ou
seja, continua a revisdo sem ocupar a lista de prioridades.

Em relacdo aos demais temas listados, Magnus informou que a bancada de empregadores ndo
discorda muito com a proposta de cronograma apresentada pelo Governo, com exce¢do da NR-
01, NR-15 (parte geral) que é muito extensa, Anexo de Agentes Quimicos da NR-15, ¢ PPR na
NR-09.

Maradona, sobre a NR-01, disse que a bancada de trabalhadores também acha que ndo deveria
ser incluida no cronograma. Até porque para isso deveria haver uma discussdao sobre todas as
Normas. Quanto a parte geral da NR-15 e PPR na NR-09, precisaria de um tempo para discutir
melhor com a bancada.

Romulo, em relagdo a NR-01, considerou que, apesar da proposicao das bancadas de ndo a
abordar em 2017, em algum momento essa discussao tera que ser feita e para isso ¢ importante
que o tripartismo esteja num estado de perfeita harmonia. Em relagdo ao PPR na NR-09, disse
que foi uma solicitagdo da Fundacentro, via CNT da NR-06, mas na avaliacdo da SIT, talvez fosse
melhor que a citacdo do PPR na NR-09 viesse junto de uma avaliagcdo da revisdo dos agentes
quimicos. Quanto a revisdo do Anexo 13 (Agentes Quimicos) da NR-15, a proposta é que o
Governo (DSST/SIT e Fundacentro) trabalhe internamente o tema durante o ano de 2017 e que
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apos esse trabalho, provavelmente em 2018 se desse inicio a discussdo tripartite. Alegou estar
havendo muitas criticas, de varios setores e segmentos, em relagdo a falta de atualizacdo dos
limites de tolerancia que vigem na NR-15 em relacdo aos agentes quimicos. Quanto a parte geral
da NR-15, disse ndo ver a necessidade de que seja abordada na leva de temas para 2017, pois o
texto em vigor ainda atende o que ¢ necessario.

Magnus solicitou prazo de uma semana para que a bancada de empregadores discuta a proposta
mais a fundo e apresente um posicionamento final.

Celso disse que o trabalho ¢ grande, mas esse grupo inicial do Governo realizard o trabalho de
nortear as discussdes futuras, e por mais que seja muito trabalhoso o tema (agentes quimicos),
uma hora tera que comegar, entdo que seja logo, pois ndo haveria porque postergar isso.

Robson Spinelli, em relag@o a protecdo respiratoria, comentou que a demanda surgiu porque ja
existe uma instrucao normativa, sendo que na verdade o trabalho se resumiria a cauterizar essa
instrugdo com o PPR que vai facilitar bastante a atuacdo do Governo nesta questdo. Em relacdo
ao anexo de agentes quimicos, disse existir uma dissertacdo de mestrado que cita que todos os
limites de tolerancia adotados na nossa legislacdo atual estdo desatualizados. Entretanto, ¢ tacito
que colocar o setor econdmico para atender limites com base nas normas internacionais ¢ questao
dificil. Sugeriu que alguns anexos da NR-15 que versam sobre agentes fisicos, também seriam
passiveis de serem rediscutidos, como no caso do de radiagdes ionizante e do de radiagdes nao-
ionizantes onde, no caso, seria um trabalho da SIT com a Fundacentro sobre a NR-15. Identificar
dentro dos anexos da NR quais as questdes sobre agentes quimicos e fisicos carecem de revisao.

Romulo informou que a proposi¢do da SIT, naquele momento, ndo incluia questdes fisicas porque
os 3 primeiros temas incluidos para discussao (ruido, vibragao e calor) demandou muito ocupagao
técnica da Fundacentro nas discussdes, tanto que a questdo do “ruido” foi colocada em “stand
by”, fato que motivou a proposi¢do somente de revisdo da questdo quimica da NR-15.

Ficou acordado que a bancada de empregadores, no prazo de uma semana, apresentaria
posicionamento final sobre a proposta de formacdo de um grupo de governo (Grupo Técnico -
GT, formado pelo DSST/SIT e Fundacentro) para iniciar a discussao interna sobre agentes fisicos
e quimicos da NR-15 em 2017 como preparacdo da discussdo tripartite em 2018.

Romulo, sobre a NR-31, comentou que houve informacdes de que a CNA teria encaminhado uma
proposta de revisdo para a Norma ao Ministro do Trabalho, mas que até aquele momento a mesma
ndo havia chegado ao DSST. Solicitou que se possivel, encaminhassem a proposta para
conhecimento do DSST.

Elimara informou que a proposta foi entregue ao Ministro do Trabalho pelo presidente da CNA
em julho de 2016, mas que, caso conseguisse o arquivo, encaminharia ao DSST via e-mail.

6. Cronograma de Reunides da CTPP para 2017

Ficou acordado o seguinte calendario de reunides:
- 28 ¢ 29 de marc¢o

-20 e 21 de junho

- 19 e 20 de setembro

- 21 e 22 de novembro.

7. Outros Assuntos

a) Insalubridade na Manipulacdo de Quimioterdpicos

Apods ampla discussdo sobre o tema, Robson Spinelli propds a elaboragdo de um parecer técnico
pela Fundacentro a ser enviado para a SIT, para que essa, por sua vez, possa dar embasamento
para a tratativa futura da questao.
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Romulo complementou comunicando que ndo devera ser abordada no parecer a questio
profissional, apenas a questao dos riscos que a manipulagdo das substancias pode proporcionar.

Ficou encaminhado que a SIT, a pedido da CTPP, formalizara solicitacdo de elaboracdo de
parecer pela Fundacentro nos termos citados acima.

b) LINACH (Portaria Interministerial MTE/MPS/MS n.° 09/2014)

José Luiz sugeriu que fosse estudada a questdo da Lista Nacional de Agentes Cancerigenos
para Humanos - LINACH como ela realmente deve ser tratada. Disse que atualmente, o
segmento da silica tem tido problemas e vem demandando varios pedidos de enquadramento
de aposentadoria especial em fung¢do de silica. Ante o exposto, solicitou que a SIT elaborasse
uma nota técnica informando que os limites especificados na lista t€ém que ser quantificados
para que se possa enquadrar devidamente.

Romulo orientou que seja feita uma solicitagcdo formal a SIT para verificar as possibilidades de
elaboracdo de uma nota técnica. Entretanto, antes da solicitacdo, informou que seria mais
producente alinhar o tema junto a Previdéncia Social e & Satde, para quem sabe obter um
parecer conjunto, interministerial.

616  Nada mais a ser discutido, a reunido foi encerrada.
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