COMISSAO TRIPARTITE PARITARIA PERMANENTE - CTPP

Ata da 772 Reunido Ordinaria

Local: Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS (Brasilia/DF)
Data: 29 e 30 de julho de 2014

Participantes: Rinaldo Marinho Costa Lima (DSST/SIT); Romulo Machado e Silva (DSST/SIT);
Luiz Carlos Lumbreras Rocha (SRTE/RJ); Fernanda Maria Pessoa Di Cavalcanti (DEFIT/SIT);
Sarah de Mattos Oliveira (DSST/SIT); Laudiemy Rodrigues Martins (DSST/SIT); Christianne
Andrade Rocha (DSST/SIT); Eva Patricia Gongalo Pires (DSST/SIT); Rogério Alves da Silva
(DSST/SIT); Carolina Silva Melo Araujo (DSST/SIT); Luciana da Silva Faria Rodrigues
(DSST/SIT); Robson Spinelli Gomes (FUNDACENTRO); Fernando Nunes Alves (M. Saude);
Ronaldo Lira (MPT); Plinio José Pavdo de Carvalho (CUT); Adir de Souza (UGT); Arnaldo
Gongalves (Forga Sindical); Luis Carlos de Oliveira (Forga Sindical); Jairo José da Silva (NCST);
Francisco Erivan Pereira (CGTB); Claudio Ferreira Santos (CGTB); José Luiz Pedro de Barros
(CNI); Elimara Aparecida Assad Sallum (CNA); Nicolino Eugénio da Silva Junior (CNF);
Jovenilson Alves de Souza (CNT); Moacir José Cerigueli (CNI).

Auséncias Justificadas: Clovis Veloso de Queiroz Neto (CNI); Washington Aparecido dos Santos
- Maradona (UGT); Luis Sérgio Soares Mamari (CNC); Carlos Augusto Vaz de Souza (Salde);
Roque Manoel Perusso Veiga (Salde); Luciana Nunes Freire (CNI); Francisco de Assis da Paixdo e
Silva (CTB); Joicy Damares Pereira (CNS); Cibele Rabassa Flores (SRTE/RS); Itamar Jose
Sanches (CUT).

Coordenador da Reunido:
Rinaldo Marinho Costa Lima (Diretor do DSST/SIT)

1° dia (29 de julho)
Apresentacdo da Pauta e Demandas

1. Consideragdes iniciais

« Rinaldo iniciou a reunido apresentando Robson Spinelli como o diretor técnico da Fundacentro e
novo membro da bancada de governo da Comissdo. Apresentou também Luciana Rodrigues
como nova integrante da equipe da Coordenacéo-Geral de Normatizacdo e Programas - CGNOR,
do DSST/SIT; e Fernando Nunes que participou da reunido representando o Ministério da Saude.
Complementou informando que Cibele Rabassa Flores deveria realizar a apresentacéo sobre 0s
anexos de vibracdo da NR-15, mas, por problemas operacionais, ndo foi possivel a presencga da
mesma.

« José Luiz apresentou Moacir Cerigueli como assessor técnico da bancada empresarial da
Comissao.

2. Atas
« A Atada 752 Reunido foi assinada.

3. Informe sobre Portarias Publicadas

a) Portaria SIT n.° 426, de 23 de abril de 2014
Prorroga em 45 dias o prazo da consulta publica do texto técnico basico de revisdo do Anexo n.° 3
(Limites de Tolerancia para Exposi¢édo ao Calor) da Norma Regulamentadora n.° 15.

« Rinaldo comentou que houve diversos pedidos de prorrogacdo da consulta publica, mas, com o
compromisso de se iniciar os trabalhos do Grupo de Trabalho Tripartite - GTT apenas quando as



bancadas se sentissem preparadas para a discussdo, ndo seria necessdria a prorrogacdo da
consulta puablica, vez que a sociedade ja havia enviado suas sugestfes. Informou que as
indicacbes para composi¢do do GTT ja foram solicitadas e aguarda-se a formalizacdo dos
representantes para o inicio dos trabalhos do Grupo.

b) Portaria SIT n.° 428, de 27 de maio de 2014
Disponibiliza para consulta pablica o texto técnico bésico para a Nova Norma Regulamentadora
n.° 01 (Preven¢do em Seguranca e Saude no Trabalho).

c) Portaria MTE n.° 589, de 28 de abril de 2014
Disciplina as medidas a serem adotadas pelas empresas em relagdo a notificacdo de doengas e
acidentes do trabalho.

d) Portaria MTE n.° 590, de 28 de abril de 2014
Altera a Norma Regulamentadora n.° 04 - Servigos Especializados em Engenharia de Seguranga e
em Medicina do Trabalho.

e) Portaria MTE n.° 591, de 28 de abril de 2014
Altera o Anexo Il da Norma Regulamentadora n.° 28.

f) Portaria MTE n.° 592, de 28 de abril de 2014
Altera a Norma Regulamentadora n.° 34 - Condicdes e Meio Ambiente de Trabalho na IndUstria da
Construgéo e Reparacéo Naval.

g) Portaria MTE n.°593, de 28 de abril de 2014
Aprova o Anexo | - Acesso por Cordas - da Norma Regulamentadora n.° 35 - Trabalho em Altura.

h) Portaria MTE n.° 732, de 22 de maio de 2014
Altera a Norma Regulamentadora n.° 22 - Seguranca e Salde Ocupacional na Mineragao.

i) Portaria SIT n.° 439, de 14 de julho de 2014
Disponibiliza para consulta publica o texto técnico basico de criacdo do Anexo 5 - Atividades
Perigosas em Motocicleta da NR-16 - Atividades e Operagdes Perigosas.

+ Rinaldo observou que ndo € comum publicar uma consulta publica antes de pautar o tema na
CTPP, mas, por forca de uma lei, ndo haveria sentido decidir na Comisséo sobre a elaboragao ou
ndo do anexo sobre periculosidade nas atividades com motocicletas. Explicou que a agilidade no
processo de publicacdo da consulta publica foi no sentido de tentar evitar informacdes
distorcidas e que, além disso, foram chamados representantes de sindicatos que j& participavam
de mesa de negociacdo na Secretaria Geral da Presidéncia da Republica para uma reunido com o
objetivo de explicar como funciona o processo de constru¢do de Normas Regulamentadoras; por
quais motivos o adicional deve ser pago somente ap6s a publicacdo do anexo; para pedir que
essas informagBes fossem levadas as bases; e para informar que os membros do GTT que vai
discutir o anexo serdo indicados pela representagdo de trabalhadores da CTPP e que 0 mesmo se
aplica a representacdo de empregadores do Grupo. Informou que o DSST solicitara as indicaces
as representacdes da CTPP, que a regulamentacdo € muito simples contendo 3 ou 4 itens, e a
primeira reunido do GTT esta prevista para 0 més de setembro.

j) Portaria MTE n.° 1.078, de 16 de julho de 2014
Aprova o Anexo 4 - Atividades e Operagbes Perigosas com Energia Elétrica - da Norma
Regulamentadora n.° 16 - Atividades e operacdes perigosas.

« Rinaldo memorou a situagdo de que, apesar de o texto ter sito acordado no GTT, ndo houve
consenso na CTPP, sendo a proposta retornada ao Grupo. Mas, com a mudanga dos
posicionamentos, também ndo foi possivel avangar no consenso. Foram feitas reunifes em
separado com as bancadas para saber dos pontos divergentes e dificuldades para a aprovagao e,
com base nas manifestagdes das bancadas, foi feita uma nova redacéo, mas, ainda persistindo o
dissenso, a questéo foi arbitrada com a publicacdo da portaria.



k) Portaria MTE n.°1.079, de 16 de julho de 2014
Prorroga os prazos para adequacdo a Norma Regulamentadora n.° 20 - Seguranga e Saude no
Trabalho com Inflaméveis e Combustiveis.

) Portaria MTE n.° 1.080, de 16 de julho de 2014
Altera a Norma Regulamentadora n.° 29 - Seguranca e Saude no Trabalho Portuario.

m) Portaria MTE n.° 1.134, de 23 de julho de 2014
Altera a Norma Regulamentadora n.° 6 - Equipamentos de Protec&o Individual - EPI.

 Rinaldo informou que essa alteracdo se deu por forga de sentenca judicial, por isso ndo houve
tramitacdo prévia na CNT da NR-06 e nem na CTPP; que a sentenca determinou também a
emissdo de Certificado de Aprovacdo - CA somente para o equipamento “Oculos de tela”
fabricado pela empresa autora do processo. Comentou que a SIT busca junto & Consultoria
Juridica do MTE e & Advocacia Geral da Unido - AGU reverter a decisdo disposta na sentenca.
Frisou que, sendo derrubada a citada sentenca, automaticamente, serdo cancelados os CAs
existentes para esse tipo de equipamento.

« Romulo informou que a discusséo é antiga e nunca foi regulamentada por falta de norma técnica,
mas que, agora, Se conseguiu ter acesso & uma norma europeia de 2006, que especifica 0s
requisitos minimos de qualidade para esse tipo de equipamento, e que o Instituto de Pesquisa
Tecnoldgica - IPT de Franca tem condic6es de realizar os ensaios com base nessa norma. Assim,
0 DSST, apresentando esses novos fatos, pautard o tema na CNT da NR-06 para discussdo e o
que for encaminhado 14 seré retransmitido a CTPP.

n) Portaria SIT n.° 443, de 25 de julho de 2014
Constitui 0 Grupo de Trabalho Tripartite para revisdo da Norma Regulamentadora n.° 24 -
CondigBes Sanitarias e de Conforto nos Locais de Trabalho.

4. Informes
4.1. Sobre Comissdes e Grupos em Formacao

a) GTT Plataformas

« Foi informado que as bancadas de governo e de empregadores encontram-se completas, e que
falta a indicacdo de 1 representante da Bancada dos Trabalhadores.

« Foi informado também que a pessoa escolhida pelo DSST para coordenar os trabalhos do Grupo
se encontra de licenca médica, motivo pelo qual as atividades devem ser iniciadas somente a
partir do més de outubro.

b) Subcomissdo da Pesca Industrial

. Foi informado que as bancadas da Subcomissdo encontram-se completas e com os trabalhos em
andamento.

c) GTT Anexo 3 (calor) da NR-15

 Foi informado que as bancadas de governo e de trabalhadores encontram-se completas, ficando
pendentes as indicagdes para a bancada de empregadores.

« Jose Luiz informou que as confederagdes empresariais ja fecharam como serd a composicdo das
representacdes, faltando apenas os nomes dos membros. Comentou que nos proximos dias isso
deve ser definido e as indicagdes formalizadas.

« Romulo comunicou que a Fundacentro deu inicio ao processo de revisdo da NHO 06 (Avaliacdo
da Exposigdo Ocupacional ao Calor), e um dos pontos a serem ajustados é a questdo da
estabilizacdo dos termOmetros para obtengdo do IBUTG, tdo mencionada pela representacéo
empresarial.



d) GET NR-11 (estufagem de cargas)

Foi informado que a bancada de governo encontra-se completa; que falta a indicagdo de 1
representante para a bancada de trabalhadores e 3 para a bancada de empregadores.

Rinaldo comentou que a coordenacdo do GET sera exercida pela Auditora-Fiscal do Trabalho - AFT
Rosangela Mendes Ribeiro Silva, da Geréncia Regional do Trabalho de Santos - GRTE/Santos, e que
para esse Grupo a 12 reunido € prevista para 0 més de agosto ou setembro, fato que exige celeridade
nas indicagdes pendentes.

Erivan informou que o terceiro nome para a bancada trabalhadores do Grupo é Claudio Ferreira dos
Santos, da CGTB.

José Luiz informou que o coordenador da bancada empresarial, Clovis Queiroz, efetivara as
indicacBes na primeira semana do més de agosto.

Ficou fixada a data de 8 de agosto como prazo limite para a formalizacdo das indicagdes pendentes.

e) GTT do Anexo 5 (periculosidade em atividades com motocicletas) da NR-16

Foi definido que o Grupo deve ser composto por 5 membros efetivos com a possiblidade de 2
assessores técnicos, que o DSST solicitara as indicagdes, e que estas devem ser formalizadas até o
dia 20 de agosto.

Limpeza Urbana

Ficou acordado que, no dia 16 de setembro, em Brasilia, serd realizada uma reunido com os
representantes de empregadores e trabalhadores do Setor de Limpeza Urbana, que realizardo
apresentacdo de demandas para a equipe de governo; que as bancadas devem informar quais sdo 0s
representantes que realizardo as apresentagdes; e que, posteriormente a essa reunido, a equipe de
governo elaborard um cronograma para elaboracéo da NR.

4.2. Sobre Normas Regulamentadoras

a) NR-01

Foi informado que, a exemplo das audiéncias publicas sobre os anexos de calor e de vibragdo da
NR-15, também sera realizada, no Centro Técnico Nacional da Fundacentro, uma sobre a nova
NR-01 (Prevencdo em Seguranga e Salde no Trabalho), no dia 20 de agosto, com transmissdo
via satélite para todos o0s 12 centros regionais.

b) NR-18

Lumbreras informou que o plano de trabalho esta sendo seguido, entretanto, tendo em vista
algumas intercorréncias geradas pela realizacdo da Copa do Mundo de Futebol, além de
solicitacdo das bancadas de empregadores dos GTT em postergar a realizacdo de algumas
reunides do CPN, alegando ser preciso realizar eventos com as bases para esclarecimentos sobre
as alteracdes que estéo sendo propostas, 0 cronograma sofreu pequenas alteracoes, indefinindo a
apresentacdo da nova NR-18 & CTPP, que agora poderé ocorrer na reunido de novembro ou na
primeira de 2015.

c) NR-30

Rinaldo informou que, desde duas reunides atras, a proposta de alteracdo da NR-30 esta pautada,
sendo que a aprovacao ficou estacionada na questdo da jungdo dos dois documentos, o atestado
de salde ocupacional e o certificado médico; e que, apesar de haver consenso na CPNAg, €
necessario que as bancadas de trabalhadores, tanto da CPNAq, quanto da CTPP, melhorem seus
didlogos para que a questéo seja definida.



« Ante o0 exposto, ficou encaminhado que o texto serd novamente pautado na proxima reunido da
CTPP.

d) NR-36

« Romulo informou que a 12 reunido da CNTT da NR-36 ocorreu no dia 13 de maio e que nessa
reunido foi agendada a realizacdo de 2 seminérios: 03/setembro (Curitiba/PR) e 30/outubro
(Goiania/GO).

5. Alteracdo de Normas Regulamentadoras

a) NR-04 (Item 4.4.1.1)

. Foi informado que, considerando a publicagdo da Portaria MTE n.° 590, de 28 de abril de 2014,
0 item 4.4.1.1 deveria ser revogado em razdo da inexisténcia das alineas e da mencdo a
regulamentacéo da profisséo indicada no item 4.4.1 da NR-04.

«+ Joseé Luiz comentou que a bancada empresarial tem como proposta, ao invés de excluir o item,
complementé-lo com a redacéo: “a relagdo das categorias de engenheiros do trabalho e técnicos
de seguranca do trabalho, observar-se-a o disposto na Lei n.° 7.410/85”.

b) NR-04 (Item 4.12 “i”)

. Foi informado que, como o envio de estatisticas de acidentes de trabalho pelas empresas a0 MTE
ndo é coisa usual, nos dias de hoje, é proposta a alteracdo da redacéo da alinea “i” do item 4.12
da NR-04.

+ Joseé Luiz comentou que a proposta da representacdo empresarial é pela supressdo da alinea,
tendo em vista a inutilizagéo das informacdes contidas nos quadros.

c) NR-06 (Anexo I)

« Romulo apresentou tecnicamente a proposta sugerida pela CNT da NR-06, referente a alteracéo
da redacdo de enquadramento da alinea H.2 do Anexo | da NR-06 - vestimenta de corpo inteiro.

d) NR-15 (Anexo sobre Vibragéo)

« Romulo informou que o GTT do Anexo 8 da NR-15 foi efetivamente o primeiro Grupo de
revisdo da Norma, jA que o grupo que revisara a parte geral ainda ndo teve suas atividades
iniciadas. Disse que o formato que ficou 0 Anexo serd padrdo para os demais. Comentou que 0
texto, desde a versdo submetida em consulta pablica, contém ndo sé limites de tolerancia como
também medidas de prevengo.

« Rinaldo comentou que o cenario atual é de indefini¢do sobre os limites de referéncia relativos a
exposicao a vibragdo, isso porque o vigente Anexo 8 faz referéncia a uma Norma I1SO de 1987,
por sinal, ja cancelada. Mencionou que, na primeira reunido do GTT, foi definido um
cronograma e colocada a situagéo de que, se existir a necessidade de que a discussdo perdure por
mais tempo, dever-se-ia entdo definir uma regra, mesmo que temporéria, até que se tenha o
consenso sobre a nova redagdo do Anexo, e, também, que fosse definido pelo MTE um limite
que seja um pardmetro minimo como referéncia para o pagamento do adicional aos
trabalhadores, pois isso tem sido judicializado e definido pela Justica do Trabalho. Continuou
dizendo que também houve um acordo de dividir o que estava sendo proposto: colocar o limite
de tolerancia na NR-15, e, as medidas de protecdo na NR-09. Complementou considerando que,
ter um Anexo na NR-09 associado ao da NR-15, é um avango enorme e essa sera a metodologia
usada para os demais anexos da NR-15.

« Romulo informou que as discussdes sobre os limites aconteceram, poderiam ter sido mais
frutiferas, e ndo foi possivel o consenso total. Sendo assim, como de praxe, na ocorréncia de



dissensos, estes devem ser trazidos para avaliagdo da CTPP.

Jairo comentou que a dificuldade da representacdo dos trabalhadores foi ndo conseguir agendar
reunides da bancada de trabalhadores do GTT para discutir mais a questdo e alinhar os
posicionamentos. Considerou que, no caso do GTT, ainda h& prazo regulamentar para as
discussdes continuarem acontecendo e que a decisdo sobre o fechamento da proposta poderia
aguardar um pouco mais, dando-se chance para o amadurecimento da questdo, para afinar 0s
posicionamentos e para chegar a um denominador comum.

Rinaldo comentou que o motivo de pautar jA o tema na CTPP foi pela forma como o0s
posicionamentos foram apresentados no Grupo, que indicavam a inexisténcia de possibilidade de
avanco e, principalmente, o cenério de incerteza quanto aos limites de tolerancia, fato que cria
insegurancga nas trés partes envolvidas no processo. Disse que foi proposto ao Grupo criar uma
regra transitoria para a questdo, mas as bancadas ndo quiseram. Pelo contrério, foi dito que, se o
MTE tivesse que se manifestar conclusivamente, que isso fosse feito.

Romulo informou que a 32 reunido do Grupo foi no inicio do més de julho, e, logo na sequéncia,
foi enviado um e-mail as bancadas informando que o DSST estaria a disposi¢do para agendar
reunides e conversar sobre o tema, mesmo que no periodo de realizacdo da copa do mundo, mas
ndo houve nenhuma manifestagao.

Robson considerou existir duas questdes a serem observadas. Uma é a necessidade de se ter
referéncias quando se depara com uma legislagdo desatualizada, e isso é coisa que impacta
muito, tanto quando da realizagdo de uma pesquisa, quanto quando da elaboragdo de uma
orientacdo técnica. Disse que uma estratégia que tem sido usada no mundo académico é usar a
NR-09 e a Norma ACGIH como gancho, vez que a NR-09 cita “na auséncia destes”, e, como a
ISO foi cancelada, a ACGIH encontra-se em uso. Disse que as normas ISO sdo as principais
referéncias em nivel internacional, mas ndo significa que ndo existam outros pardmetros de
mesma abordagem e relevancia. Assim, o grande desafio a ser alcangado, seja nesse ou em outro
grupo, seja qual for o agente (fisico, quimico ou biolégico), é achar pardmetros que atendam a
necessidade da sociedade brasileira, estabelecidos por pesquisas técnicas que os validem. Disse
que, enquanto ndo se tem um parametro embasado, as referéncias sdo as normas internacionais.
A segunda questéo €, em se tratando de insalubridade, fala-se no agente nocivo a satde que faz
muita diferenga quando o trabalhador esta exposto diretamente, potencializando a possibilidade
de lhe acarretar uma doenga ocupacional, enquanto que, na periculosidade, é o risco potencial a
vida do trabalhador. Finalizou dizendo que sé&o situagOes de naturezas distintas, vistas do ponto
de vista técnico.

Jairo complementou que essa é a base da proposta dos trabalhadores, aprofundar mais os estudos
para se chegar num parametro mais adequado para o0 enquadramento das atividades.

Rinaldo informou que o Governo apoia plenamente essa proposta de aprofundar os estudos e
fundamentar um pardmetro, talvez até com um prazo de um ou dois anos. Mas, para viabilizar
essa situacdo de um estudo prolongado, é preciso, primeiramente, resolver a situacdo de agora,
que é a estipulagdo de um parametro.

Romulo realizou tecnicamente a apresentacéo da proposta.

Apobs a apresentacdo, Elimara comentou que no Setor Rural hd um universo de situacbes
relacionadas a vibragdo; e citou a questdo das méquinas e equipamentos para as quais, na
Europa, foi feito um cronograma de 10 anos para adequacdo. Perguntou sobre os prazos a serem
correlacionados a proposta.

Romulo informou que o foco da legislagdo europeia eram os fabricantes de maquinas, por isso
vinculou-se 14 o prazo de 10 anos, e que a proposta em questdo tem uma particularidade muito
mais premente, pois ndo se trata de uma méaquina agricola, mas, sim, da exposic¢ao do trabalhador
a um determinado agente nocivo a sua salde.



e) NR-17 (niveis de iluminancia)

Romulo reapresentou a proposta informando que a bancada empresarial apresentou uma proposta
que trazia, para dentro da NR-17, pardmetros para niveis de iluminancia contidos na norma
cancelada NBR 5413, o que aumentaria em muito o tamanho da Norma; e que, assim sendo, 0
DSST aperfeigcoou a proposta tecnicamente e reapresenta para deliberacéo.

NR-22 (Anexo sobre Avaliagdo da Exposi¢ao a Poeiras Minerais Suspensas no Ar)

Rinaldo informou se tratar de uma reapresentacdo da proposta elaborada e aprovada por
consenso pela CPNM, tecnicamente explicitada pelo AFT Mério Parreiras na Ultima reunido da
CTPP; que a bancada empresarial solicitou um prazo para tirar ddvidas com a respectiva bancada
na CPNM; e apresentaria um posicionamento nesta reuniéo.

José Luiz informou que é necessario um pouco mais de prazo, pois a proposta inova a NR-22 em
alguns conceitos que deveriam ser melhor colocados para evitar paradigmas com outras normas,
por exemplo, a NR-18. Disse ser necessaria uma reunido com o técnico Gilmar Trivelato, da
Fundacentro, para assim poder definir o posicionamento.

Ficou definido que a bancada empresarial entrard em contato com a Dire¢cdo Técnica da
Fundacentro para formalizar a liberacdo e a realizacdo de uma reunido com o servidor Gilmar
Trivelato.

g) NR-35 (Capacitagdo de Pessoas)

Luiz Carlos Lumbreras informou que o Anexo da NR-35 sobre Acesso por Corda foi aprovado
basicamente sem a estipulacdo de prazos para implementagéo, exceto para os itens referentes
certificacdo de pessoas; apds a publicacdo do Anexo, na 12 reunido da CNTT da NR-35, as
bancadas entenderam que a Unica instituicdo certificadora de pessoas para a atividade de acesso
por cordas é a ABENDI. Ocorre que outras instituicdes como a IRATA, Off-Shore e ANEAC
solicitaram uma prorrogagdo do prazo por mais seis meses como medida para conseguirem
capacitar seus trabalhadores, tendo em vista que a ABENDI ndo atenderia & demanda antes da
expiragdo do prazo estipulado na portaria que aprovou 0 Anexo. Ante 0 exposto, esclareceu que
a proposta baseia-se em a CTPP delegar & CNTT da NR-35 a competéncia de decidir sobre a
prorrogacdo do prazo por ndo mais que Seis meses.

h) Benzeno (Anexo sobre Postos Revendedores de Combustiveis)

Romulo reapresentou a proposta informando que a Subcomissdo foi formada no ano de 2011,
trabalhou por dois anos na redagdo do texto, obteve consenso sobre uma proposta de
regulamentacdo para as questdes dos postos. O texto foi apresentado & CNPBz no inicio de 2014,
quando a bancada empresarial ndo concordou com o que foi acordado na Subcomissdo. A
bancada apresentou 0s pontos de divergéncia, parou-se a negociagdo ante a possibilidade de um
arbitramento pelo Governo, ato que é uma prerrogativa do MTE amparada legalmente.
Continuou dizendo que foi solicitada pela bancada empresarial da CNPBz uma reunido de dois
dias na tentativa de limpar a pauta de questdes pendentes pela representacdo da CNPBz; a
reunido ocorreu e, resumindo o cenario, ficou explicito que a proposta teria consenso em quase
toda a sua totalidade, ficando apenas dois itens como dissenso, que sdo: a questdo da
higienizagdo das vestimentas e a avaliacdo ambiental com o VRT como o cerne da questao.
Complementou dizendo que a coordenacdo da bancada empresarial da CNPBz solicitou que
fosse dado um prazo até o dia 20 de julho para apresentar posicionamento sobre essa proposta,
coisa que até 0 momento néo foi feita.

José Luiz fez consideracOes acerca da questdo: a primeira é que a representacdo empresarial ndo
concorda com a terminologia de VRT; e a segunda é em relagdo ao topico 7 da proposta que,
assim como a questdo de VRT, sugere-se seja aplicado somente aos postos que tenham na



5.

mistura da gasolina acima de 1% de benzeno. Finalizou alegando que o fato de a Subcomisséo
ter aprovado a proposta é porque as representacdes ndo entenderam a redagao.

NR-12 (republicacéo)

Rinaldo informou que, diante da dificuldade em se avancar nas discussfes no ambito da CNTT,
0 Governo fez uma proposta considerando todos os itens de consensos totais, inclusive 0s
parciais, que ja existiam dentro da CNTT, na tentativa de fazer uma republicacdo geral da NR.
Disse que foi solicitada aos coordenadores de bancada da CNTT a apresentagdo de um
posicionamento quanto a proposta. A bancada de trabalhadores se posiciona favoravel a
republicacdo e a bancada de empregadores informou ndo ser possivel ainda emitir seu parecer,
pois a proposta seria encaminhada e discutida em reunido com a Diretoria e o Conselho da CNI,
para se obter um posicionamento final nessa reunido.

José Luiz informou que a reunido da Diretoria com o Conselho estava acontecendo
paralelamente & da CTPP, motivo pelo qual a representacdo empresarial ndo tinha ainda um
posicionamento sobre a proposta.

Apo6s ampla discussdo, Rinaldo informou que o encaminhamento a ser dado seria o de definir a
nova data para que a bancada empresarial da CTPP apresente seu posicionamento final.

Outros assuntos

a) NR-04 (médico do trabalho)

Referente & Gltima alteracdo da NR-04, publicada pela Portaria MTE n.° 590, de 28 de abril de
2014, Rinaldo informou que h& um ruido circulando no tocante a efetiva aplicacdo do item
referente & profissdo de médico do trabalho. Explicou que a alteracdo ndo modificou o conceito
da profissdo, muito menos excluiu o profissional da composi¢cdo do SESMT. Simplesmente, a
NR deixou de citar 0s requisitos necessarios ao ingresso de um médico do trabalho no Servico,
vez que isso € atribuicdo do Conselho Federal de Medicina - CFM, por meio de suas associagdes
e sociedades de cada especialidade. Disse que a NR apenas diz que, para ser um medico do
trabalho do SESMT, é necessario ter o titulo de especialista conferido pela Associagdo Nacional
de Medicina do Trabalho - ANAMT dentro das regras estabelecidas pelo CFM. Comentou que,
quando comegaram a surgir entendimentos equivocados acerca da alteragdo, o DSST chamou a
ANAMT para uma conversa. Por sua vez, a ANAMT entrou em contato com o CFM, momento
em que surgiu a proposta de publicar uma resolucdo do CFM dando um prazo para que 0S
profissionais, integrantes do SESMT, comprovem seus titulos.

José Luiz prop6s convidar representante da ANAMT para uma reunido da CTPP com o intuito
de trazer luz a discusséo e esclarecer esses fatos.

Apos discussdo, Rinaldo fez o encaminhamento de que a ANAMT seréd convidada e que sera
elaborada uma nota técnica que esclareca os requisitos para as atividades de medico examinador,
coordenador de PCMSO e mesmo integrante do SESMT, pois cabe ao MTE requisitar somente o
exercicio e atribuigdes previstos na NR-04, vez que diversas outras atribui¢cdes do médico do
trabalho sdo de competéncia da ANAMT. Finalizou dizendo que a inten¢do da proposta nao foi
simplificar o texto, mas, sim, corrigir uma previséo feita em 1980.

b) NR-16 (radiagdes ionizantes)

Nas ultimas reunides da CTPP, houve incessantes solicitacdes da bancada empresarial no tocante
a verificar juridicamente a legalidade do anexo da NR-16, que atribui o adicional de
periculosidade para os trabalhadores expostos a radia¢fes ionizantes. Atendendo a solicitag&o,
foi informado que a propria convalidacdo do Anexo, no ano de 2003, por si, ja explicita o
posicionamento juridico do MTE. Ainda assim, na tentativa de encerrar o assunto na CTPP, a



bancada de Governo apresentou uma Orientagdo Jurisprudencial - OJ, do Tribunal Superior do
Trabalho - TST, que reconhece como valido o Anexo, ou seja, legal.

Elimara comentou que o simples fato de uma OJ citar o anexo, ndo significaria que 0 mesmo é
legal, que seria prudente verificar o que diz a Orientacdo e quais 0s precedentes originais para
um posicionamento mais embasado.

Rinaldo reafirmou que a CTPP ndo € o forum de discussdo sobre a legalidade do Anexo de
Radiacdes lonizantes da NR-16, mas que é possivel sim a discussdo técnica sobre o tema, desde
que pautado.

c) Matriz de Capacitagdo por Competéncia

Foi informado que hoje existem dezenas de temas para capacitacéo, qualificagdo e treinamento
de trabalhadores previstos em NRs, que foram elaborados por comissdes diferentes, e, hoje,
existem alguns pontos de sobreposi¢do, como exemplo 0 curso de primeiros socorros, previsto
em vérias Normas. A matriz tera o objetivo de mapear esses treinamentos, subsidiando uma
discussdo para que futuramente o trabalhador ndo precise mais cursar um treinamento mais de
uma vez.

José Luiz informou que € uma proposta da bancada empresarial, entretanto, devido a
complexidade do trabalho, ainda ndo se tem uma proposta para apresentar & CTPP.

d) GET da NR-21 (trabalho a céu aberto)

José Luiz lembrou que, quando do acordo de constituir o GET da NR-11, também foi acordada a
criacdo do GET para estudar a questdo do trabalho a céu aberto.

Romulo explicou que um tema similar € o do Anexo 3 da NR-15, entretanto, até o0 momento,
apesar de solicitadas as indicagdes, as mesmas ndo foram efetivadas ainda.

Ficou estipulado, como data limite para indicagdo dos membros do GET, o dia 15 de agosto.
Lembrando que a composigdo do Grupo seré de 3 representantes por bancada.

2° dia (deliberacdes)

Coordenador da Reunigo:
Rinaldo Marinho Costa Lima (Diretor do DSST/SIT)

1

2

. Atas

A Ata da 752 Reunido foi assinada.

Foram sugeridas correcBes pontuais na Ata da 76% Reunido. O DSST procederd as correcdes e
apresentara a ata para assinatura na préxima reunido da Comissao.

. Alteracdo de Normas

a) NR-04 (médico do trabalho)

Rinaldo comentou que conversou com Zuher Handar, presidente da ANAMT, sobre a questéo da
alteracdo da Portaria MTE n.° 590, de 28 de abril de 2014, e da exigéncia da especializacdo da
medicina do trabalho para que os profissionais possam integrar 0 SESMT, sendo nessa conversa
cogitada a possibilidade de conceder um prazo para essa regulamentagdo, via MTE, além do
exigido pelo CFM. Informou que, se houvesse acordo sobre a questdo na CTPP, seria publicada
uma portaria concedendo o prazo de 3 anos para que os profissionais se adaptem ao que é
exigido. Lembrou que a proposta que se coloca é que seja dado um prazo de trés anos a Portaria
590, coisa muita mais pratica e célere, sendo esse prazo o suficiente para adequacdo dos



profissionais e também para discusséo e reflexdo sobre o caminho correto a ser seguido.

José Luiz informou que a representagdo empresarial € contraria & proposta, pois a lei que
regulamenta a especializacdo de médico do trabalho é anterior & lei que regulamentou as Normas
Regulamentadoras, ou seja, a profissdo de médico do trabalho ja era regulamentada. Posteriormente a
isso, a ANAMT criou a “prova de titulo” que ndo tem nada a ver com o exercicio da especializa¢do
pelo profissional vez que todos esses requisitos ja estéo registrados no Conselho. Assim sendo, néo é
a questdo de conceder prazo, pois 0 ato que provocou toda essa discussdo foi a alteracdo da NR.
Disse que & época, quando da analise da proposta de alteracdo da NR-04 na CTPP, ninguém se
atentou a isso e o problema surgiu. Finalizou considerando que até se pode ser favoravel a concessdo
de prazos para apaziguar animos, mas o ideal é conseguir uma solucdo imediata ou, se for o caso,
voltar a redagéo original.

Rinaldo, finalizando a discussdo, informou que ndo cabe ao MTE estabelecer os critérios para o
exercicio das profissGes de engenheiro do trabalho, médico do trabalho, auxiliar e enfermeiro do
trabalho, pois isso é competéncia de seus respectivos conselhos. Informou que o que estd sendo
proposto é conceder prazo a portaria de alteracdo da NR-04, e, posteriormente, chamar a ANAMT
para discutir o assunto para entender melhor como se desenha essa questdo e ver se dentro das NRs
ha a possibilidade de uma solugdo, frisando que essa solucdo deve ser encontrada a curto prazo.

Nicolino comentou que vem acontecendo um problema na ponta, pois existe insatisfacdo e ndo ha
unanimidade entre os médicos quanto a comprovacdo de especializacdo exigida pela ANAMT.
Finalizou dizendo que ninguém percebeu a criacdo do problema com a publicacdo da portaria e
assim, seria salutar, ja que foi ato dessa Comissdo, suspender a portaria, conceder o tempo para que
essa questdo se pacifique entre a classe, proceder a articulagdo com a ANAMT e realizar os debates
necessarios com o intuito achar uma solucdo definitiva para o problema.

Ficou encaminhado para aprovagdo a redagdo de prorrogacdo da Portaria 590, dispondo que, para o0s
médicos do trabalho que antes da publicacdo da portaria ja exerciam suas atividades como
integrantes de SESMT, prevalece a regra anterior por um prazo de 3 anos.

O DSST encaminhara a proposta de portaria para apreciacdo prévia das bancadas.

b) NR-04 (Item 4.4.1.1)

A bancada de trabalhadores se posicionou favordvel a alteracdo proposta, com a incluséo da
obrigatoriedade das empresas entregarem 0s quadros estatisticos aos sindicados, quando
solicitados.

A bancada empresarial informou que apresentara posicionamento até o dia 8 do més de agosto.

c) NR-04 (Item 4.12 alinea “i")

A bancada de trabalhadores se posicionou favorével a alteragdo proposta.

A bancada empresarial informou que apresentara posicionamento até o dia 8 do més de agosto.

d) NR-06 (Alteracéo do Anexo | — Vestimenta de Corpo Inteiro)

A bancada de trabalhadores se posicionou favorével a alteragdo proposta.

A bancada empresarial informou que apresentara posicionamento até o dia 8 do més de agosto.

e) NR-09 e NR-15 (Anexos sobre Vibragéo)

N&o havendo consenso sobre a redacdo apresentada, ficou encaminhado que o MTE, com a
prerrogativa da arbitragem, considerara todas as observagdes feitas pelas representacfes de
trabalhadores e de empregadores e publicara os textos.

Tendo em vista que ainda resta tempo regimental para continuagéo dos trabalhos, ficou acordado
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que o Grupo de Trabalho Tripartite - GTT permanecera constituido para resolucdo de possiveis
impasses.

f) NR-17 (Niveis de lluminancia)
« A bancada de trabalhadores se posicionou favorével a alteragdo proposta.
« A bancada empresarial informou que apresentard posicionamento até o dia 8 do més de agosto.

g) NR-22 (Anexo | - Avaliagédo da exposi¢do a poeiras minerais suspensas no ar)
« A bancada de trabalhadores se posicionou favorével a alteragdo proposta.

+ Ficou encaminhado que a bancada empresarial realizard reunido com técnico da Fundacentro
para emitir posicionamento posteriormente.

f) NR-35 (Prazo para Capacitacéo de Pessoas - Acesso por cordas)

. Tendo em vista a impossibilidade de apresentagdo de posicionamento na ocasido da reunido, a
bancada de Governo prop0s a delegacdo de competéncia para a CNTT NR-35 para decidir de
forma final sobre a prorrogagéo ou ndo da exigéncia da certificagdo de pessoas por um prazo ndo
superior a seis meses.

« A bancada de trabalhadores se posicionou favorével a alteragdo proposta.
« A bancada empresarial informou que apresentard posicionamento até o dia 8 do més de agosto.

h) Benzeno (Anexo sobre Postos Revendedores de Gasolina)
« A bancada de trabalhadores se posicionou favoravel a alteracdo proposta.

« A bancada empresarial informou que apresentard posicionamento até o dia 8 do més de agosto.

i) NR-12 (Republicagédo da NR)
« A bancada de trabalhadores se posicionou favorével a alteragdo proposta.

« A bancada empresarial informou que, no dia 29 de julho, houve reunido da Direcdo da CNI
especifica sobre a questdo e que os encaminhamentos obtidos na citada reunido serdo
apresentados em breve a CTPP.

4. Planejamento

a) Planejamento e Cronograma de Discusséo

Ficou agendada para os dias 09 e 10 de setembro uma reunido com os coordenadores de bancada
e com a presenca de dois membros por bancada para elaborar um cronograma de agdes da CTPP
para 5 anos.

b) Regimento Interno da CTPP e Portaria MTE n.° 1.127/03

Foi informado que, até 0 momento, o DSST ndo recebeu nenhuma sugestéo.

5. Outros Assuntos

a) Nanotecnologia

« Luis Carlos levantou a questéo da “nanotecnologia”. Informou que a representagéo sindical vem
acompanhando discussdes sobre esse tema e tem-se percebido que os trabalhadores tém
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manipulado a matéria nano sem o devido conhecimento sobre os possiveis prejuizos a sua salde.
Disse que hoje em dia se fala em fazer uma regulamentacdo pelo Ministério da Ciéncia e
Tecnologia - MCT para tratar da produtividade e comércio internacional, mas, em relacdo a
salide do trabalhador, isso ndo estd sendo observado. Sugeriu que o tema seja estudado pelo
MTE para regulamentar a seguranca e saide no trabalho na nanotecnologia.

Robson informou que a principio a Fundacentro vem desenvolvendo um estudo focando o0s
trabalhadores do segmento de pesquisas, e que esse estudo posteriormente embasara o trabalho
voltado para a base, para os outros trabalhadores.

Nada mais a ser discutido, a reunido foi encerrada.
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