MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

TERMO DE RENOVACAO DE COMPRIMISSOS
DO PACTO NA VITIVINICULTURA DO RIO
GRANDE DO SUL

O presente Termo € celebrado por representantes da cadeia produtiva da
vitivinicultura do Estado do Rio Grande do Sul e pelas institui¢des parceiras, com a
finalidade de renovar e reafirmar o compromisso coletivo com a promogéo do trabalho
decente, a observancia dos direitos trabalhistas e a adog¢gio de boas praticas laborais em
toda a cadeia produtiva.

Firmado originalmente em 24 de maio de 2023, sob a denominagédo de
Pacto pelo Trabalho Decente, o presente compromisso expressa a continuidade dos
esforcos destinados & valorizagdo das pessoas trabalhadoras, ao fortalecimento do dialogo
social e a consolidagio de um ambiente produtivo sustentdvel, responsavel e em
conformidade com a legislag@o trabalhista.

A iniciativa tem por fundamento o didlogo social tripartite, congregando
representantes dos trabalhadores, dos empregadores e do poder pliblico em uma agenda
permanente de cooperagdo institucional e construgdo de solugdes voltadas ao
aperfeigoamento das relagdes de trabalho no setor.

Este compromisso reveste-se, ainda, de relevéancia estratégica no contexto
internacional, na medida em que questdes relacionadas ao trabalho, a sustentabilidade,
aos direitos humanos e aos fluxos migratdrios extrapolam as fronteiras nacionais. A
promogio de relagdes de trabalho dignas e sustentaveis fortalece a imagem do Brasil,
amplia a seguranca juridica das atividades econémicas e contribui para o reconhecimento
do Pais como referéncia na promogéo dos direitos humanos, do trabalho decente e da
sustentabilidade.

- Por meio deste instrumento, os signatarios reafirmam os seguintes
objetivos:

e contribuir para a erradicaggo do trabalho infantil;



e contribuir para a prevengdo e a erradicagfo do trabalho em condigdes analogas a
escravidao;

e promover a conduta empresarial responsavel e o trabalho decente;

o disseminar padrdes, diretrizes e boas praticas aplicaveis as atividades
econdmicas do setor;

o fortalecer o didlogo social tripartite como mecanismo permanente de construgéo
de consensos;

e incentivar a formalizagio das relagdes de trabalho;

e promover a igualdade de oportunidades e o enfrentamento de todas as formas de
discriminagdo no ambiente de trabalho;

o fomentar a sustentabilidade social das cadeias produtivas rurais;

o promover ambientes de trabalho seguros, saudaveis e respeitosos para todas as
trabalhadoras e todos os trabalhadores.

Adicionalmente, os signatérios reafirmam o compromisso continuo com a
melhoria dos procedimentos para a contratagdo no meio rural, de forma a torné-la cada
vez mais eficiente, clara e acessivel, contribuindo para a redugdo de entraves e para a
facilitagdo da formalizacdo das relagdes de trabalho, com seguranga juridica e respeito
aos direitos fundamentais das trabalhadoras e dos trabalhadores. Nesse mesmo contexto,
registram a previsdo de instalagdo, na sequéncia, de uma mesa de didlogo voltada a
promogao do trabalho decente no meio Rural no Estado do Rio Grande do Sul.

A renovagdo deste compromisso reafirma a responsabilidade
compartilhada dos signatarios na promogdo de relagdes de trabalho justas, sustentaveis e
compativeis com os mais elevados padrdes de protegdo social, contribuindo para o
desenvolvimento sustentavel da vitivinicultura gaticha e para o fortalecimento de sua
reputagdo em a4mbito nacional e internacional.

Flores da Cunha — RS, 26 de junho de 2026.
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GABRIEL BEZERRA
Presidente Da Confederag@io Nacional Dos Trabalhadores Assalariados e Assalariadas

Presidente da Federagfo dos Trabathadores na Agricultura do Rio Grande do Sul -
FETAG-RS

VALMIR SUSIN
Presidente do Sindicato Rural de Caxias do Sul

ELSON SCHNEIDER
Presidente do Sindicato Rural da Serra Gaucha
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- o RICARDO PAGNO
Presidente do Sindicato dos Trabalhadores de Flores da Cunha e Nova Padua

Vice- Presidente do Sindicato g salhadores de Alimentagdo de Caxias do Sul e

GLAYCI 7101 b]é OLIVEIRA *
Proc rador Geral do Trabalho




