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I - CONTEXTO OPERACIONAL

O Ministério do Trabalho e Emprego — MTE, inscrito no CNPJ n° 23.612.685/0001-22, localizado no
endereco Esplanada dos Ministérios, Bloco F, CEP 70.059-900 é érgdo da Administracdo Publica Direta do
Governo Federal.

Em janeiro de 2019 o MTE foi incorporado ao Ministério da Economia, a Medida Provisdria n2 870
convertida na lei n? 13.844 de 18 de junho de 2019, que trata da estrutura do poder executivo da
administracdo publica federal direta, transformou o Ministério da Fazenda, o Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdao, o Ministério da Industria, Comércio Exterior e Servicos e o Ministério do Trabalho
e Emprego no Ministério da Economia.

Outra Reforma da Organizagdo Administrativa do Governo Federal ocorreu em 27 de julho de 2021.
Por meio da Medida Provisdria n2 1.058, convertida na lei n? 14.261 de 16 de dezembro de 2021,
desmembrou do Ministério da Economia as pastas do Trabalho e da Previdéncia, criando o Ministério do
Trabalho e Previdéncia.

A Medida Provisdria n2 1.154, de janeiro de 2023, estabeleceu a nova organizac¢ao basica dos 6rgaos
da Presidéncia da Republica e seus Ministérios. O Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) foi recriado,
ocorrendo assim a cisao das pastas Trabalho e Previdéncia.

ME Nova Estrutura MTE
Administrativa
! Medida Proviséria 1058,
i convertida na lei
Manteve a Estrutura de E 14.261/2021
2019 ®
2020 2021 2022
o Manteve a Estrutura de o .
Janeiro : 2019 ; Janeiro
1 1
Medida Proviséria 870, i i Medida Proviséria
convertida na lei ! i 1.154/2023

13.844/2019

Nova Estrutura
Administrativa

ME — Ministério da Economia
MTP — Ministério do Trabalho e Previdéncia
MTE — Ministério do Trabalho e Emprego
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A figura abaixo traz a Estrutura Basica do Ministério do Trabalho e Emprego — MTE, na forma definida
pela Medida Provisoria 1.154/2023 e regulamentada pelo Decreto n° 11.359/2023.
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Estas e outras informagdes relevantes a respeito do Ministério do Trabalho e Emprego relacionadas
com suas fungbes, estrutura, atividades e outras noticias podem ser encontradas no site
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br.

Quanto aos demonstrativos contdbeis julgamos importante consignar que até 31/12/2022 os érgdos
vinculados a Previdéncia Social (listados abaixo), integravam os demonstrativos do entdo MTP hoje MTE. Os
impactos da cisdo estdo demonstrados ao longo da presente nota explicativa.

e Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), codificacdo SIAFI 37202;

e Fundo do Regime Geral da Previdéncia Social (FRGPS), codificacdo SIAFI 37904;

e Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (PREVIC), codificacdo SIAFI
33206.

O MTE tem composi¢do e, no ambito da estrutura do sistema federal de contabilidade, atua como
setorial de Orgdo Superior dos seguintes érgios:

e Administragdo Direta (MTE), codificagdo SIAFI 40.000;

e Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT), codificagdo SIAFI 38901; e

e Fundagdo Jorge Duprat Figueiredo de Seg. e Medicina do Trabalho (Fundacentro), codificacdo
SIAFI 37201;

Composicao dos Demonstrativos Contabeis até 2022:

MTP ADM FUNDACENTRO
FAT DIRETA - INSS FRGPS PREVIC

Composicao dos Demonstrativos Contabeis a partir de 2023:

|

MTE
ADMINISTACAO
DIRETA

FUNDACENTRO

Considerando a composi¢do acima, os detalhamentos operacionais relevantes que gerem impactos
nas Demonstra¢des Contabeis do Ministério do Trabalho e Emprego — Orgdo Superior estdo detalhados nas
notas dos érgdos especificos (6rgdos subordinados), podendo o usuario da informagao realizar consulta por
meio site: https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/demonstracoes-contabeis.

Alein® 14.535 de 17 de janeiro de 2023 aprovou o orgamento para o exercicio financeiro de 2023, o
PLOA teve sua base estruturada na organiza¢do administrativa vigente em 2022. Neste contexto, ao ser
aprovada, a LOA trouxe na mesma Unidade Orgamentaria despesas vinculadas ao MTE e ao MPS.


https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/demonstracoes-contabeis
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Em fevereiro de 2023, o 6rgdo central de orcamento realizou o “de/para” orcamentario e segregou
o orcamento das pastas. Conforme demonstrado no grafico abaixo, 9% do total da Dotacao Inicial foi alocada
ao MTE, correspondendo aproximadamente a 96,3 bilhGes de reais.

96.366.798.271; 9%

m Dotacdo Inicial

979.508.140.951; 91% 96.366.798.271; 9%

B Dotacgdo Atual

Fonte: SIOP
Valores em RS

Ainda no aspecto or¢amentdrio, destacamos abaixo as cinco maiores a¢des que representam 98% do
total do orgamento do MTE — Orgao Superior para o Exercicio Financeiro de 2023:

e (00H4 — Seguro Desemprego: A¢do orcamentdria destinada a prover assisténcia financeira
tempordria ao trabalhador desempregado sem justa causa e auxilid-lo na manutengao e na
busca de emprego, provendo a¢les integradas de orientagdo, recolocagdo e qualificagdo
profissional;

e 0581 - Abono Salarial: A¢do orcamentaria destinada ao pagamento do abono salarial anual
aos trabalhadores formais que recebam até dois saldrios-minimos de remuneracao mensal;

e (0158-Financiamento de Programas de Desenvolvimento Econdmico a Cargo do BNDES: A¢do
voltada ao cumprimento do art. 239 da Constituicdo Federal em que destina 28% das receitas
provenientes da arrecadacdo da Contribuicdo do PIS/PASEP ao BNDES, na forma de
empréstimos para financiar programas de desenvolvimento econ6mico e sociais com
geracdo de empregos e reducdo das desigualdades regionais;

e 20TP - Ativos Civis da Unido: Agdo voltada para Pagamento de espécies remuneratdrias
devidas aos servidores e empregados ativos civis da Unido; e

e (0ON2 - Cumprimento de Sentenca Judicial - Instituto Aerus de Seguridade Social - Processo
n2 0010295-77.2004.4.01.3400.

O quadro abaixo apresenta os valores da dotagao atual das cinco a¢Ges orgcamentaria citadas acima.



45.250.902.330

25.006.994.288
22.050.652.790
I 953.382.821 843.437.7%4
— ——
00H4 - Seguro Desemprego 0581 - Abono Salarial 0158 - Financiamento de Programas 20TP - Ativos Civis da UniSo DON2 - Cumprimento de Sentenca
de Desenvolvimento Econdmico a Judidial - Instituto Aerus de
Cargo do BMDES Sepuridade Sodial - Processo n?

0010285-77. 2004 4.01.3400

Fonte: SIOP
Valores em RS

O FAT representa 96,49% do total do orgamento alocado ao TEM, conforme demonstrado na figura

abaixo.
96,49%
3,40% 0,11%
|
40101 - Ministério do Trabalho e 40203 - Fundagdo Jorge Duprat 40901 - Fundo de Amparo ao
Emprego - Administragdo Direta Figueiredo de Seguranca e Medicina do Trabalhador
Trabalho
B Dotagdo Atual

Fonte SIOP

O FAT tem orgamento em torno de 92,9 bilhdes, enquanto MTE Administragdo Direta dispde de 3,2
bilhdes e a Fundacentro 102 milhGes de reais.

No aspecto patrimonial, do total de ativos de 468 bilhdes de reais, 99,8% sdo do FAT, conforme
demonstrado no grafico abaixo.
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Total do Ativo

99,8%
0,2% 0,0%
MTP ADM Direta Fundagdo FAT
40.000 37201 38901

Fonte: SIAFI

Dos Bens e Direitos 85% estdo alocados no Ativo Ndo Circulante e 19% no Ativo Circulante.

ATIVO - MTE 0.5.
467.959.467.274
399.549,590.762
68.409.876.512
15% B5% 100%
Ativo Circulante Ativo N3o Circulante Total do Ativeo
Fonte: SIAFI

Dos valores alocados no Ativo Ndo Circulante (ANC) os Empréstimos Concedidos pelo Fundo de
Amparo ao Trabalhador (FAT Constitucional) representam 92%, aproximadamente 8% correspondem a
Demais Créditos e Valores arrecadados por outras entidades, a exemplo dos créditos provenientes da Divida
Ativa arrecadados pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional e das Contribuicdes do PIS/PASEP pela
Receita Federal do Brasil.



O Passivo do Ministério do Trabalho, cerca de 58 bilhdes de reais, encontra-se concentrado no érgao
FAT, 99,53%, conforme demonstrado no grafico abaixo.

Total do Passivo

99,53%

0,03% 0,44%

Fund lorge MTP ADM

O passivo circulante, 31,8 bilhdes de reais, representam 55% do passivo total, enquanto o passivo
nao circulante, cerca de 26,3 bilhGes de reais, representam 45%.

58.176.642.622,22

31.824.063.329,46
26.352.714.768,69

Passivo Passivo Circulante Passivo N&o Circulante

Fonte: Siafi
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58.686.610.209 78.694.706.434
9.719.713.835 34.572.255.065
5.003.848.340 5.415.684.224
10.449.813.425 72.268.420.359
5.733.947.929 43.111.849.518
3.552.467 43.065.192

- 127.194.752

- 78.210
68.409.876.512 113.437.299.653

398.954.337.730
398.954.337.736
368.529.310.826
49.518.748.223
19.093.721.313

4594.076.008
101.177.019

614.590.740.760
614.588.827.776
361.553.890.600
6.670.248.702
396.251.976.891
149.887.288.423
1.912.954
2.089.800.624
3.533.708.475
121.295.944

3009.549.590.762

620.235.545.804

467.959.467.274

733.772.845.456




10.085.747.995
5.344.491

107

405.812
21.708.278.050
24.286.875

70.903.886.899
141.650.234
338.662

1.459
127.431.204.530
84.093.4589.119

31.824.063.329

282.570.571.053

26.352.710.266
4.503

8.310.027.808
65.440.606.074
48.625.245

1.486.120.712.635
1.089.215.389

26.352.714.769

1.561.009.187.150

6.103
A409.782.683.073
17.871.570.866 -
391.910.395.465 -
7168.742 -

r

6.103
1.109.800.918.850
252.339.334.373
853.0458.948.189
4.418.636.288

A409.782.689.176,02 - 1.109.806.912.746,94

A467.959.467.274,17 733.772.815.456,35

Fonte: Siafi

ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS E PERMANENTES

58.686.610.209
409.272.857.0085

78.720.997.232
655.051.548.225

467.959.467.274

733.772.845.456

2.519.838.669
57.614.560.900

59.844.569.641
1.788.742.922.259

60.134.399.569

1.848.587.491.899

407.825.067.705

- 1.114.814.646.443
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3.247.576 111.712.193
460,000 19.832.734.931
3.707.576 19.944.447.124
99.156.269 87.511.353
979.496.812 2.088.725.557
1.078.653.080 2.176.236.910

DEMONSTRATIVO DO SUPERAVIT/DEFICIT FINANCEIRO APURADO NO BALANGO PATRIMONIAL

DEMONSTRACAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS

- 1.089.270.028
57.256.041.568
- 202.642.581

- 2.454.058
444,134
57.654.783.678

- 194.089.606

56.166.771.540




Fonte: Siafi

BALANGO ORCAMENTARIO

22.097.277.935
328.522.611

19.546.932.154
22.430
11.690.737.143
173.366.579.118
16.975.254
6.289.254.890

26.260.429
107.389.406.5807
1.105.384.867
53.831.303.121
647.893.718.937
3.407.816.378
4.407.535.543

210.910.501.029

818.061.426.142

607.526.732
13.542.688.044
243.629.342
1.161.387.462
172.553.845.448
1.815.213.940
105.126
3.114.534.071

837.245.582
222.863.881.726
435.58860.3460
3.722.500.030
572.081.726.601
27.216.569.480
11.979.3588
955.054.289

193.028.930.163

828.174.843.542

17.871.570.866 -

10.113.417.401

22.097.277.935
328.522.611

19.538.790.382 -

1.947.994.003

2.558.487.553
1.619.471.392

34.794.942.509 34.794,942.509 6.590.256.204 - 28.204.686.305

650.193.946 650.193.946 499.633.031 - 150.560.915
57.870.937.001 57.870.937.001 28.576.673.621 - 29.204.263.380
57.870.937.001 57.870.937.001 28.576.673.621 - 29.294.263.380
57.870.937.001 57.870.937.001 28.576.673.621 - 29.204.263.380
57.870.937.001 57.870.937.001 28.576.673.621 - 29.204.263.380
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5.389.557.408 1.948.245.084 1.242.283.983 584,405.324 456.185.216 705.951.101
72.366.530.620 T72.287.721.951 17.811.089.777 17.620.541.614 17.611.441.854 54.476.632.174
77.756.088.028 74.235.967.035 19.053.373.759 18.204.947.938 18.077.628.070 55.182.593.276

25.750.269 40.138.446 1.067.739 50.904 90.601 39.070.707
22.090.692.790 22.090.692.790 4.255.250.009 4,255.250.009 4.255.250.009 17.835.442.781
22.116.443.059 22.130.831.236 4.256.317.748 4.255.340.914 4.255.340.610 17.874.513.488
00.872.531.087 96.366.798.271 23.309.691.508 22.460.288.852 22.332.968.680 73.057.106.763
99,872.531.087 96.366.798.271 23.309.691.508 22.460.288.852 22.332.968.680 73.057.106.763

- - 5.266.982.113 - - 5.266.982.113
09,872.531.087 96.366.798.271 28.576.673.621 22.460.288.852 22.332.968.680 67.790.124.650

Fonte: Siafi

RESTOS A PAGAR
3.605.025 2.412.106 2.412.106 1.192.919
185.898.355 2.832.526.448  2.104.637.877  2.104.132.906 3.014.793  911.277.103
185.898.355 2.836.131.474  2.107.049.983  2.106.545.012 3.014.793  912.470.022
10.286.680 17.323.522 3.517.304 3.301.516 24.308.686
1.870.400.676  1.265.857.799  1.265.857.799 604.542.878
10.286.680 1.887.724.198  1.269.375.103  1.269.159.315 628.851.564
196.185.035 4.723.855.672  3.376.425.086  3.375.704.327 3.014.793  1.541.321.586
Fonte: Siafi
- 160.489.458 160.391.776 - 97.682
25.028 8.228.181 8.227.750 2,455 23.003
25.028 168.717.639 168.619.526 2.455 120.686
25.028 168.717.639 168.619.526 2.455 120.686

Fonte: Siafi



BALANCO FINANCEIRO

Fonte: Siafi

DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA

31.118.435.558
2.541.761.937

247.010.113.399
4.500.721.206

28.576.673.621

251.510.834.605

120.758.226.161
46.014.802.578

851.370.142.230
96.066.633.677
4.168.090.000

166.773.028.739

951.604.865.907

127.320.172 64.478.197.822
849.402.656 120.273.359.258
4.7458.551 328.885.637
289.840.361 1.970.413.165
1.271.311.739 186.393.084.608
34.880.558.281 65.759.584.028
54.880.558.281 65.759.584.028

251.501.572.380

1.455.268.369.148

1.240.7595.004
22.068.892.504

27.785.644.967
541.799.061.314

23.309.691.508

569.584.706.280

104.717.493.077
61.239.460.749

411.479.902.495
330.282.562.924

165.956.953.826 741.762.465.419
168.619.526 42.318.489.713
3.375.704.327 2.538.545.704
3.912.088 28.786.141
80.895 4.168.187.501
3.548.316.837 49.054.013.058

58.686.610.209

94.867.184.390

58.686.610.209

094.867.184.390

251.501.572.380

1.455.268.369.148
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- 18.383.308
19.538.790.382 140.795.715.257
- 1.104.182.879
6.590.256.204 8.337.191.758
1.947.9594.003 1.438.200.224
499.633.031 2.645.119.965
2594.118.368 - 19.417.178

166.773.028.739

639.544.951.608

195.643.820.728

793.867.327.821

. 20.258.560.754 -  227.649.531.004
. 93.761.212 - 144.897.596
é 3.992.924 1.551.857.683
- 165.956.953.826 -  563.302.635.592
- 186.313.268.875 -  792.648.921.874
9.330.551.853 1.218.405.947

. 3.177.285

. 3.177.285

. 2.217.311 4.125.794

. 5.521.107.808 5.520.793.030

g 1.174.806 2.306.173

§ 5.524.499.925 5.527.224.997

§ 5.524.499.925 5.524.047.712

3.806.051.928 4.305.641.765

54.880.558.281 98.382.325.257

58.686.610.209 94.076.683.493

Fonte: Siafi



III - NOTAS EXPLICATIVAS
1. Base de Preparacdao das Demonstrac¢oes e das Praticas Contabeis — Exercicio Financeiro de 2023

As DemonstracGes Contabeis (DCON) sdo elaboradas em consonancia com os dispositivos da Lei n2
4.320/1964, do Decreto-Lei n? 200/1967, do Decreto n2 93.872/1986, da Lei n? 10.180/2001 e da Lei
Complementar n2 101/2000. Abrangem, também, as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor
Publico (NBC TSP) do Conselho Federal de Contabilidade (CFC), o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico (MCASP) e o Manual SIAFI, ambos da Secretaria do Tesouro Nacional (STN).

As DCON foram elaboradas a partir das informacgdes constantes no Sistema Integrado de
Administracdo Financeira do Governo Federal (SIAFI), e tiveram como escopo as informacdes consolidadas
das contas contabeis das unidades do MTE que é integrante do Orcamento Fiscal e da Seguridade Social
(OFSS).

As estruturas e a composicdo das Demonstracdes Contabeis estdo de acordo com o padrdo da
contabilidade aplicada ao setor publico brasileiro e sdo compostas por:

I. Balango Patrimonial (BP);

Il. Demonstracdo das VariagGes Patrimoniais (DVP);
[ll. Balango Orgamentario (BO);

IV. Demonstracdo dos Fluxos de Caixa (DFC);

V. Balancgo Financeiro (BF);

VI. Notas Explicativas.

2. Resumo dos Principais Critérios e Politicas Contabeis

A seguir, sdo apresentados os principais critérios e politicas contdbeis adotados no ambito do MTE,
tendo em consideracdo as opgoes e premissas do modelo da contabilidade aplicada ao setor publico.

2.1 Moeda funcional

A moeda funcional é o Real.
2.2 Caixa e equivalentes de caixa

Incluem a conta Unica, demais depdsitos bancarios e aplicacGes de liquidez imediata. Os valores sdo
mensurados e avaliados pelo valor de custo e, quando aplicavel, sdo acrescidos dos rendimentos auferidos
até a data das demonstragdes contabeis.
2.3 Créditos a Curto Prazo

Correspondem aos direitos a receber decorrentes do provisionamento dos juros a receber de
financiamentos a longo prazo concedidos pelo Fundo de Amparo ao Trabalhador — FAT estabelecidos no art.

239 § 12 da Constituicao Federal de 1988.

Os valores sdao mensurados e avaliados pelo valor original, acrescido das atualizagdes monetdrias e
juros, quando aplicavel.

Compreendem, também, os direitos a receber a curto prazo, relacionados com juros a receber sobre
financiamentos concedidos, adiantamentos concedidos, créditos por irregularidade de comprovagao, danos
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ao patrimonio e créditos a receber decorrentes de valores arrecadados por outras entidades e demais
créditos administrativos.

Os valores sdo mensurados com base no valor de custo acrescidos das atualizagGes monetarias e
juros registrados até a data do fechamento das demonstragGes contabeis em contas de resultado.

Os ajustes para perdas sdo reconhecidos em até doze meses da data das demonstracdes contabeis.

2.4 Estoques

Compreendem o valor dos bens adquiridos, produzidos ou em processo de elaboragdo pela entidade
com o objetivo de venda ou utilizagdo prdépria no curso normal das atividades.

O método para mensura¢do e avaliacdo das saidas dos estoques é o custo médio ponderado,
conforme determina o art. 106, inciso Ill, da Lei n2 4.320/1964. Ha, também, a possibilidade de reducdo de
valores do estoque, mediante as contas para ajustes para perdas ou para reducao ao valor de mercado,
guando o valor registrado estiver superior ao valor de mercado.

2.5 Ativo realizavel a longo prazo

Os valores sdo avaliados e mensurados pelo valor original e, quando aplicavel, sdo acrescidos das
atualizacOes e correcdes monetarias, de acordo com as taxas especificadas nas respectivas operacoes. Para
todos os ativos desse item, quando mensurdveis, sdo registrados os ajustes para perdas.

2.6 Imobilizado

O imobilizado é composto pelos bens méveis e iméveis. E reconhecido inicialmente com base no
valor de aquisi¢do, construcdo ou produgdo. Apds o reconhecimento inicial, ficam sujeitos a depreciacao,
amortizagdo ou exaustdo (quando tiverem vida util definida), a reducdo ao valor recuperavel e a reavaliacao.

Os gastos posteriores a aquisicdo, construcdo ou produgao sdo incorporados ao valor do imobilizado
desde que tais gastos aumentem a vida util do bem e sejam capazes de gerar beneficios econémicos futuros.
Se os gastos ndo gerarem tais beneficios, eles sdo reconhecidos diretamente como variagées patrimoniais
diminutivas do periodo.

2.7 Intangivel

Os direitos que tenham por objeto bens incorpéreos, a manutengao da atividade publica ou exercidos
com essa finalidade, sdo mensurados ou avaliados com base no valor de aquisi¢do ou de produc¢do, deduzido
o saldo da respectiva conta de amortizagdo acumulada (quanto tiverem vida util definida).

2.8 Reavaliagao, Redugao ao Valor Recuperavel, Depreciagdo, Amortizacao e Exaustao

Os procedimentos para registro da reavaliacdo, reducdo a valor recuperavel, depreciacdo,
amortizacdo e exaustdo na Administracdo Publica direta da Unido, suas autarquias e fundagées tém como
base legal a Lei n2 4.320/1964, a Lei Complementar n2 101/2000, as NBC TSP, o MCASP, a Lei n2 10.180/2001
e o Decreto n2 6.976/2009.

Os procedimentos contdbeis estdo descritos, de maneira mais detalhada, no Manual Siafi,
Macrofuncdo 020330 — Depreciacdo, Amortizacdo e Exaustdo na Administracdo direta da Unido, suas

Autarquias e Fundacgdes, disponivel no sitio do Tesouro Nacional, e na Portaria Conjunta STN-SPU n2 3/2014.

2.8.1 Reavaliagao



Segundo o art. 42 da Portaria Conjunta STN-SPU n2 3/2014, os valores dos bens imdveis de uso
especial da Unido, autarquias e fundagdes publicas federais deverao ser reavaliados, aqueles nos quais:

I. Seja aplicado, a titulo de benfeitoria, valor percentual igual ou superior ao estipulado pela
Secretaria de Coordenacdo e Governanga do Patrimonio da Unido (SPU);

Il. Houver alteragdo de area construida, independentemente do valor investido; e

lll. Seja comprovada a ocorréncia de quaisquer sinistros, tais como incéndio, desmoronamento,
desabamento, arruinamento, entre outros.

Ainda de acordo com o referido normativo, os valores deverdo ser atualizados sistemicamente, a
cada ano, na data base de 31 de dezembro, independentemente da classificacdo, considerando os
parametros e caracteristicas especificas dos imdveis e precos unitdrios regionais, atualizados
periodicamente.

2.8.2 Redugdo ao Valor Recuperavel

A entidade avalia se had qualquer indicacdo de que um ativo possa ter o seu valor reduzido ao valor
recuperavel, sem possibilidade de reversao desta perda em um futuro préximo. Caso haja indicio, deverd
estimar o valor da perda por meio de testes de recuperabilidade. A metodologia de avaliacdo dessa indicacao
de reducgdo ao valor recuperavel, bem como a mensuragdo do valor seguem as orientagées do MCASP (Parte
Il — Procedimentos Contdbeis Patrimoniais) e estdo descritas de forma mais detalhada no Manual Siafi,
especificamente na Macrofung¢do 020335 — Reavaliacdo e Redugdo ao Valor Recuperavel, disponivel no sitio
do Tesouro Nacional.

Conforme descrito no item 3.1 da Macrofungao supracitada, no momento da adogdo, por se tratar
de uma mudanca no critério contabil, a perda por ndo recuperabilidade sera reconhecida como ajustes de
exercicios anteriores, impactando diretamente o patrimonio liquido. Apds a adocgdo inicial, a perda por ndo
recuperabilidade do ativo sera reconhecida no resultado patrimonial, podendo ter como contrapartida o bem
ou uma conta retificadora. Depois do reconhecimento de uma perda por ndo recuperabilidade, a variacao
patrimonial diminutiva de depreciacdo, amortizacdo ou exaustdo do ativo serd ajustada para alocar o valor
contabil revisado do ativo, menos seu valor residual.

2.8.3 Depreciagao, Amortizacao e Exaustao

A base de calculo para a deprecia¢do, a amortizagao e a exaustao é o custo do ativo imobilizado ou
do intangivel, compreendendo tanto os custos diretos como os indiretos. O método de calculo desses
encargos, aplicivel a toda a Administragdo Publica direta, autarquica e fundacional, é o das quotas
constantes, exceto para os bens imdveis objeto da Portaria Conjunta STN-SPU n? 3/2014, que sdo
cadastrados no Sistema de Gerenciamento dos Iméveis de Uso Especial da Unido (SPIUnet) e seguem critérios
especificos tratados no tdpico seguinte.

Como regra geral, a deprecia¢do deve ser iniciada a partir do primeiro dia do més seguinte a data da
colocagdo do bem em utilizagdo. Entretanto, conforme item 6.10 da Macrofung¢do 020330, quando o valor
do bem adquirido e o valor da depreciacdo no primeiro més sdo relevantes, admite-se, em carater de
excec¢do, o cOmputo da depreciacdo em fragdo menor do que um meés.

2.8.3.1 Depreciagao de bens imoveis cadastrados no SPIUnet

O valor depreciado dos bens imdveis da Unido, das autarquias e das fundagdes publicas federais é
apurado mensal e automaticamente pelo sistema SPIUnet sobre o valor depreciavel da acessdo, utilizando-
se, para tanto, o Método da Pardbola de Kuentzle, e a depreciagao serd iniciada no mesmo dia em que o bem
for colocado em condig¢Ges de uso.
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A vida util serd definida com base no laudo de avaliacdo especifica ou, na sua auséncia, por
parametros predefinidos pela SPU, segundo a natureza e as caracteristicas dos bens imdveis. Nos casos de
bens reavaliados, independentemente do fundamento, a depreciacdo acumulada deve ser zerada e
reiniciada a partir do novo valor.

2.9 Passivos

As obrigacbes sdo evidenciadas por valores conhecidos ou calculdveis, acrescidos, quando aplicavel,
dos correspondentes encargos das variagdes monetdrias e cambiais ocorridas até a data das demonstragdes
contdbeis.

Os passivos apresentam a seguinte divisdo:

I. ObrigacOes trabalhistas, previdencidrias e assistenciais;
Il. Fornecedores e contas a pagar;

Ill. Provisdes; e

IV. Demais obrigacoes.

2.9.1 Provisoes

As provisOes sdao reconhecidas quando é provavel a saida de recursos no futuro e o seu valor pode
ser estimado com suficiente seguranga.

2.10 Apuragao do resultado
No modelo PCASP, é possivel a apuragdo dos seguintes resultados:

a) Patrimonial;
b) Orcamentdrio; e
¢) Financeiro.

2.10.1 Resultado patrimonial

A apuragdo do resultado patrimonial implica a confrontagdo das variagdes patrimoniais aumentativas
(VPA) e das variagOes patrimoniais diminutivas (VPD).

As VPA sdo reconhecidas quando for provavel que beneficios econdmicos ou potencial de servigos
fluirdo para a Unido e quando puderem ser mensuradas confiavelmente.

As VPD sao reconhecidas quando for provavel que ocorrera decréscimos nos beneficios econémicos
ou no potencial de servigos para a Unido, implicando saida de recursos, reducdo de ativos ou assungao de
passivos.

A apuracdo do resultado se da pelo encerramento das contas de VPA e VPD, em contrapartida a uma
conta de apuracdo. Apds a apuracdo, o resultado é transferido para a conta “Superavit/Déficit do Exercicio”.
O detalhamento do confronto entre VPA e VPD é apresentado na Demonstracdo das VariagGes Patrimoniais
(DVP), na qual também é evidenciado o resultado patrimonial do exercicio, conforme prescreve o art. 104 da
Lei n2 4.320/1964.

2.10.2 Resultado orgamentario
O regime orgamentdrio da Unido segue o descrito no art. 35 da Lei n? 4.320/1964. Desse modo,

representa o confronto entre as receitas orcamentdrias arrecadadas e as despesas or¢amentdrias
empenhadas. O superavit/déficit é apresentado diretamente no Balango Orgamentario.



2.10.3 Resultado financeiro

O resultado financeiro representa o confronto entre ingressos e dispéndios (orgamentarios e
extraorcamentdrios) que ocorreram durante o exercicio e alteraram as disponibilidades da Unido.

No Balanco Financeiro, é possivel realizar a apuragdo do resultado financeiro. Em fung¢do das
particularidades da Unido, pela observancia do principio de caixa Unico, é possivel, também, verificar o
resultado financeiro na Demonstragao dos Fluxos de Caixa (DFC), pela geracdo liquida de caixa e equivalentes
de caixa.
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BALANCO PATRIMONIAL

1 - Caixa e Equivalentes de Caixa

O Caixa e Equivalentes de Caixa sdo os recursos para aplicacdo nas operac¢des da entidade e para os
quais ndo haja restricdes para uso imediato, estando segmentado em “Caixa” e em “Bancos”.

58.458.000.503 54.673.616.416
185.722.478 165.007.161
42.287.228 41.934.704

- 23.814.148.153
58.686.610.209 78.694.706.434

Fonte: Siafi

O termo “demais” indicados nas tabelas de analises, com saldo representativo em 2022, referem-se
aos drgaos vinculados a Previdéncia Social.
O termo “érgdo” nas tabelas de analises, refere-se MTE Administracdo Direta.

99,61%

0,07% 0,32%

FUNDACENTRO FAT MTE - AD

Fonte: Siafi

99,61% do total do Caixa e Equivalentes de Caixa sdo recursos do FAT, informagoes detalhadas constam
em nota explicativa especifica do FAT, podendo ser acessa por meio do enderego
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/demonstracoes-contabeis.

2 - Créditos de Curto e Longo Prazo


https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/demonstracoes-contabeis.

2.1 Empréstimos e Financiamentos Concedidos

373.533.159.166 366.859.581.192
- 109.993.638
373.533.159.166 366.969.574.830

100% sao das operacdes pertencem ao FAT, informacdes detalhadas constam em nota explicativa
especifica do FAT, podendo ser acessa por meio do endereco https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-
br/acesso-a-informacao/demonstracoes-contabeis.

2.2 - Divida Ativa

A divida ativa abrange os créditos a favor da Fazenda Publica, cuja certeza e liquidez foram apuradas,
inscritos por ndo terem sido quitados e ndo atingidos por nenhuma causa de extin¢do ou suspensdo de
exigibilidade. Ndo se confunde com a divida publica, uma vez que esta representa as obrigacdes do ente
publico com terceiros e é reconhecida contabilmente no passivo.

- 6.670.248.702

Fonte: Siafi

2.3 — Demais Créditos e Valores

Os Demais Créditos e Valores compreendem os valores a receber pelas demais transacées (que ndo
se enquadram nos outros grupos de contas classificados nos créditos a receber realizaveis no curto e longo
prazo).

539.542.491.059 57.033.270.562
424,348,180 461.062.976
722,409 3.975.755

- 411.022.087.958
50.968.561.648 468.520.397.251

Fonte: Siafi


https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/demonstracoes-contabeis.
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/demonstracoes-contabeis.
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2.3.1 Demais Créditos e Valores

Créditos por Dano ao Patriménio sdo valores referentes a TCE (Tomada de Contas Especial)
instauradas pelo MTE e antigo MTE, contra responsaveis pela gestdo dos recursos publicos que foram
encaminhadas ao TCU e que sdo passiveis de pagamento ou nao, a depender do julgamento das contas. O
montante a ser registrado em Contas a Receber é mensurado por seu valor atualizado de realizacao, através
do Sistema de Atualizacdo de Débito disponibilizado no portal do TCU.

43.869.069.205  392.056.716.761

649.874.872 4,184.485.093
123.129 108.120
10.347.323.053 72.082.734.016

102.171.389 216.353.251
59.968.561.648 ' 468.520.397.251
- 6.345.947.195 - 46.464.403.165

53.622.614.45%3 422.055.994.086

4.715.865.495 29.156.570.841
48.906.748.958  392.899.423.244

Fonte: Siafi

2.3.2.1 Valores Arrecadados por Outras Entidades

Esses valores consistem no cumprimento a recomendacdo constante do Acérddo n2 978/2018-
Plenario do TCU. Nesse acérddo o TCU recomendou que a contabilizagdo dos créditos tributdrios e divida
ativa relacionados as contribui¢des do PIS/PASEP fosse revista, de modo que os reflexos contabeis estivessem
evidenciados, respectivamente, no FAT. Sobre o assunto, atualmente os créditos do PIS/PASEP sdo
apropriados e evidenciados na contabilidade da Receita Federal do Brasil — RFB, instituicdo responsavel pela
arrecadacdo dos referidos tributos, ao passo que os valores inscritos em divida ativa sdo evidenciados na
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional — PGFN, entidade que tem por competéncia apurar a liquidez e
certeza da divida ativa da Unido de natureza tributaria e ndo tributaria, inscrevendo-a para fins de cobranga,
amigavel ou judicial.

Fruto da rotina atual, ficou constatado que os ativos do FAT estavam subavaliados devido a auséncia
da divida ativa tributdria, enquanto ocorre uma superavaliagdo nas demonstracGes da RFB e da PGFN, haja
vista que o Egrégio Tribunal de Contas da Unido entende que os créditos tributdrios a receber e da divida
ativa tributaria devem ser evidenciados na contabilidade do FAT, entidades responsaveis pela gestdo dos
recursos do PIS/PASEP, respectivamente.



Para atender as recomendacdes anteriores do TCU acerca desse assunto, a STN propos a adogdo de
rotina de contabilizagdo similar a reparticdo de receitas tributarias com Estados e Municipios, a qual foi
considerada adequada pelo TCU.

No exercicio 2019, o TCU emitiu um novo acérdao. Por meio do recente Acdrdao n2 927-Plendrio, o
TCU determinou que nas proximas demonstracdes financeiras (Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais)
fosse ajustada a divulgacdo da informagdo contdbil relativa a receita de contribui¢cdes previdenciarias de
forma que ela se revele mais Util aos usudrios, em consonancia com as Normas Brasileiras de Contabilidade
-NBC TSP EC, NBC TSP 01 e NBC TSP 02.

Para atender essa nova determinacdo, a STN em junho/2019 alterou as situacdes de apropriacdo dos
créditos do PIS/PASEP (reparticdo de créditos) e também as situacdes de ajuste para perda no SIAFI.

2.3.2.2 Créditos por Dano ao Patrimonio

Sao valores referentes a TCE instauradas pelo FAT e MTE - Administracdo Direta, contra
responsaveis pela gestdo dos recursos publicos que foram encaminhadas ao TCU e que sdo passiveis de
pagamento ou ndo, a depender do julgamento das contas.

A Macrofun¢do 021138 — Diversos Responsaveis, no item 2.3.9.1 traz que:

“2.3.9.1 -0 montante a ser registrado em Contas a Receber deve ser mensurado por seu valor
atualizado de realizagdo, de forma a assegurar a fiel demonstragdo dos fatos contdbeis,
levando-se em consideragdo, inclusive, eventuais corre¢cbes monetdrias e juros ou multas
incidentes sobre o valor original, de acordo com os normativos legais pertinentes. Dessa
forma, no momento da inscrigdo do débito apurado, deve-se consultar o Sistema de
Atualizacdo de Débito disponibilizado no portal do TCU, com fins de se obter o montante
atualizado a ser contabilmente registrado. E aconselhdvel que atualizacdes dos valores
registrados sejam feitas rotineiramente, no minimo uma vez a cada exercicio
(preferencialmente no més de dezembro). “(grifo nosso)”

Nesse sentido, foi registrado a titulo de atualizagdo RS 50,31 milhdes até dezembro de 2022 no
FAT.

a) (-) Ajuste para Perdas - TCE
A Macrofuncgdo 020342 - Ajustes para Perdas Estimadas, no item 6.1 e 6.2 traz que:

"6.1 - O ajuste de perdas de créditos compreende o ajuste para perdas estimadas como o ndo
recebimento de valores do ativo (créditos tributdrios, divida ativa, transferéncias, clientes,
empréstimos concedidos, demais créditos), por inadimpléncia de terceiros e outras.

6.2 - Para mensuragdo do valor recuperdvel dos créditos a receber, recomenda-se a utilizagéo
da metodologia baseada no histérico de recebimentos passados {(...)"

Nessa acepgao, a metodologia utilizada para o cdlculo do Ajuste para Perdas apurados em TCE, se
baseou na utilizagdo da média percentual de créditos ndo recebidos ao longo dos trés ultimos exercicios:

a) Célculo do Percentual de Recebimento (PR): O célculo do percentual de recebimento dos créditos
é efetuado pela divisdo dos valores recebidos no exercicio em anadlise pelo saldo dos créditos a receber no

mesmo ano.
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PR = (Valores Recebidos / Saldo dos Créditos a Receber)

b) Calculo do Percentual de Créditos Ndo Recebidos (PCNR): O percentual de Créditos Ndo Recebidos
é o resultado da subtracdo de 100 pelo Percentual de Recebimento.

PCNR =100-PR
c) Célculo do Ajuste para Perdas dos Créditos por Dano ao Patrimonio: O Ajuste para Perdas dos
Créditos por Dano ao Patrimdnio é obtido pela aplicacdo do percentual médio de créditos ndo recebidos
referente aos anos de 2020, 2021 e 2022 sobre o Estoque de Créditos por Dano ao Patrimonio em 2022.

Ajuste = ((PCNR 2020 + PCNR 2021 + PCNR 2022) / 3) x Estoque de Créditos a Receber 2022

A atualizacdo dos valores contabilizados é realizada uma vez a cada exercicio, no més de dezembro.
2.4 - (-) Ajuste para Perdas em Créditos

Na tabela a seguir fica sintetizado os valores registrados de ajustes para perdas nas contas do grupo
de créditos a receber a curto e Longo prazos.

- 24.702.531.693 - 23.588.532.807
- 125.137.550 - 196.793.674

- - 169.213.761.460
- 24.827.609.243 -  192.999.1317.941

Fonte: Siafi

Na tabela a seguir fica evidenciado os valores registrados no grupo ajustes para perdas:



Fonte: Siafi

3 — Imobilizado

O imobilizado esta segregado em dois grupos: bens méveis e bens imdveis.

Fonte: Siafi

Fonte: Siafi

5.733.947.929

43.111.849.518

£.732.047.920

43.111.849.518

19.093.721.313

143.248.494.254
6.638.794.169

19.093.721.313

149.887.288.423

24.827.6609.243

186.260.343.772
6.638.794.169

24.827.669.243

192.999.137.941

5.733.947.929
15.093.721.313

43.111.849.518
145.887.288.423

279.499.652 858.619.567

- 58.038.809 - 497.430.342

- 25.010 - 25.010

221.435.833 361.164.215

274.744.220 3.174.494.620

- 2.104.045 - 1.950.360

272.640.175 3.172.544.260

494.076.008 3.533.708.475
300.139.841  309.625.617
127.788.469  127.722.077
66.147.697 65.554.897
- 3.030.805.885
494.076.008  3.533.708.475
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No grafico abaixo demonstramos a composicao do imobilizado, por érgdo subordinado, segregando-

o em bens mdveis e imoveis:
FAT

MTE - AD

FUNMDACENTRO

mBens Maveis  m Bens Imdveis

Fonte: Siafi
Os valores constantes neste grafico ndo contém os ajustes referentes a depreciagdo/amortizagdo/redugdo ao valor recuperavel.

3.1 Bens Moveis

Os bens méveis do MTE estdo distribuidos nas Superintendéncias Regionais e cada Superintendéncia
possui autonomia administrativa. Para o efetivo controle dos estoques de materiais e bens patrimoniais
existe a recomendacdo de utilizagdo do Sistema Integrado de Administracdo de Servigos — SIADS.

A diferenca apresentada se deve pelo desfazimento de bens permanentes bem como os
considerados inserviveis e antieconémico.

Cabe destacar que nem todos os bens do MTE estdo registrados no SIADS e algumas unidades
gestoras realizam a depreciacdo dos bens moéveis, utilizando-se de sistemas patrimoniais coorporativos
internos, pelo método das cotas constantes, com base na tabela de vida util e de valor residual constante na
Macrofun¢dao 020330 - Deprecia¢ao, Amortizagao e Exaustdo.

A composicdo dos bens méveis do MTE drgdo superior tem maior representatividade no FAT
conforme representacdo grafica abaixo.



Bens Maveis

100%

45% 445

11%

MTE - 05 FUNDACENTRO FAT MTE - AD

Fonte: Siafi

3.2 Bens Imaveis
Os bens iméveis do MTE estdo distribuidos nas Superintendéncias Regionais e cada Superintendéncia
possui autonomia administrativa. Para o efetivo controle dos bens existe a recomendacao de utilizagdo do

Sistema de Gerenciamento do Patriménio Imobilidrio de Uso Especial da Unido (SPIUnet).

A composi¢do dos bens imdveis do MTE érgdo superior tem maior representatividade no MTE
Administracao Direta conforme representagao grafica abaixo.

Bens Imoveis

100%

7%

20%

N -
I

MTE - 05 FUNDACENTRO FAT MTE - AD

Fonte: Siafi

4 - Intangivel
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O Intangivel compreende os direitos que tenham por objeto bens incorpdéreos destinados a
manutencdo da entidade ou exercidos com essa finalidade.

O grafico abaixo demonstra a composi¢ado do ativo intangivel no MTE, sendo o FAT o rgao com maior
representatividade (67,02%) seguindo pelo Ministério Administragdo Direta com 32,64%.

67,02%

32,64%

0,35%

FUNMDACENTRO FAT MTE Administragdo Direta

Fonte: Siafi

5 — Provisoes

As ProvisGes compreendem os passivos de prazo ou de valor incertos. Caso ndo seja provavel que
exista uma obrigacdo presente ou ndo seja possivel fazer uma estimativa confidvel do valor da obrigacao,
esta-se diante de um passivo contingente, e ndo de uma provisdo.

No FAT as ProvisGes sdo compostas, basicamente, pelas provisdes com o abono salarial, sentencas
judiciais (abono salarial e seguro-desemprego) e recursos administrativos (seguro-desemprego).

43.060.988.3160 55.208.573.764
- 1.416.204.409.982

- 142,138.933.419
42.060.088.3216 1.613.551.917.165

Fonte: Siafi



Informagdes detalhadas constam em nota explicativa especifica do FAT, podendo ser acessa por meio

do endereco

https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/demonstracoes-

contabeis.

6 — Contas de Controle

Fonte: Siafi

4.497.648.762 4.054.312.757
1.072.919.179 3.725.280.560
126.507.354 156.262.5814
5376.218.528.854 356.737.881.009
889.204.436 0.688.375.026

6.1 Convénios e Instrumentos Congéneres

Compreende a execucdo dos valores de convénios e outros instrumentos congéneres para saida de
recursos firmado com outras entidades com a finalidade atingir objetivos comuns. Abaixo é apresentado o
“estoque de prestacdo de contas” do MTE:

18%
0%
A vencer Anteriores a
2000
m Valor 205.484 B77,18 1,67
m Porcetagem 18% 0%
Fonte: Siafi

6.2 Contratos em Execugao

22%

11% 11%

|

Entre 2003 e Entre 2007 e Entre 2011 e Entre 2015 e Entre 2020 e

2006 2010 2014 2019 2022
30875591885 252.569.674,70 | 357.027 408,08 130.312.152,%6 123.417.018,65
3% 23% 35% 11% 11%

Compreende ao registro da execucao dos valores de obriga¢cdes contratuais, quando a administracao

publica participa como contratante.


https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/demonstracoes-contabeis
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/demonstracoes-contabeis
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31/03/2023
5.778.116,25
6.703.662,07
7.006.403,65
7.125.291,84

10.233.270,40
17.700.561,80
18.169.062,65
43.072.622,35
67.582.045,03
720,385,958,52
34.433.671,58

938.190.666,14

Contratos em Execucao

9995 1004
1%
FUNDACENTRO FaT ORGAQD Total
mRS  7.315.550,67 683.161,04 030.191 953,53 038.190 666,14

6.3 Diversos Responsaveis

Esse grupo de contas registra as responsabilidades apuradas decorrentes de atos praticados por
gestores, servidores ou terceiros que possam resultar em prejuizos para a fazenda nacional. Representa os
valores cujo processo de tomada de contas especial foi encerrado, porém ndo apreciados e julgados pelo
TCU.



877.161.261 672.258.845

8.744.388 1.056.644.940
62.241 63.152
60.746 14.490.233

2.169.801 361.566.424

889.204.430 2.105.023.534

Fonte: Siafi

DEMONSTRACAO DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS

7 - Resultado Patrimonial

A apuracdao do resultado patrimonial implica a confrontacdo das Variagcdes Patrimoniais
Aumentativas (VPA) com as VariagGes Patrimoniais Diminutivas (VPD). O resultado patrimonial apurado no
192 trimestre de 2023 foi superavitario conforme demonstrado na tabela abaixo.

210.910.301.029 818.061.426.142
- 193.028.930.163 - 828.174.843.542

17.871.570.866 - 10.113.417.401

Fonte: Siafi

7.1 Variagoes Patrimoniais Aumentativas - VPA

As varia¢Oes patrimoniais aumentativas - VPA sdo reconhecidas quando for provavel que beneficios
econdmicos ou potencial de servigos fluirdo para o MTE e quando puderem ser mensuradas confiavelmente,
utilizando-se a légica do regime de competéncia.

7.2 VariagOes Patrimoniais Diminutivas - VPD
As variagdes patrimoniais diminutivas - VPD sdo reconhecidas quando for provdvel que ocorrerdo

decréscimos nos beneficios econdmicos ou potenciais de servigos para o MTE, implicando saida de recursos
ou reducdo de ativos ou assungdo de passivos, seguindo a légica do regime de competéncia.

7.3 Desempenho Financeiro

A tabela abaixo compara o Resultado Financeiro (confronto entre as VPA financeiras e VPD
financeiras), com o mesmo periodo do exercicio anterior.
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6.178.397.632

3.243.347.803

838.035.556 47.899.574.466
2.725.602.795 1.250.112.829
1.948.011.160 1.438.268.023

11.690.737.143 53.831.303.121
- 1.161.386.487 - 3.720.261.433
- 975 - 2.187.426

- - 51.172
- 1.161.387.462 - 3.722.500.030
10.529.249.682 50.108.203.091

Fonte: Siafi
7.4 Desempenho Nao Financeiro

Na tabela abaixo, é apresentado o resultado da DVP, expurgando-se os efeitos da VPA financeira e
VPD financeira.

Fonte: Siafi

26.260.489

19.546.932.194 107.289.406.807
22.430 1.105.384.867
173.366.579.118 647.893.718.937
16.975.254 3.407.816.378
6.289.254.890 4.407.535.543
199.219.763.886 764.230.123.020
607.526.732 - 837.245.582
13.542.688.044 - 222.863.881.726
243.629.342 - 4355.886.346
172.553.845.448 - 572.081.726.601
1.815.213.940 - 27.216.509.480
105.126 - 11.979.388
3.114.534.071 - 953.054.389
101.877.542.702 - 824.452.343.512
7.342.221.184 - 60.222.220.491




7.5 Demonstracao das Variagdes Patrimoniais - Ajustada

Visando qualificar as informag&es constantes na Demonstracao das Variacdes Patrimoniais - DVP foi
evidenciado, no demonstrativo a seguir, a exclusdo dos valores oriundos de transag¢des realizadas intragrupo.
Esses valores, por representarem transacoes financeiras ocorridas entre unidades gestoras do préprio MTE,

nao alteram o Patrimdnio Liquido do fundo.

Fonte: Siafi

As exclusbes efetuadas na DVP referem-se aos saldos originalmente registrados nos grupos

- 26.260.489
19.546.932.194 107.289.406.807
22,430 1.105.384.867
11.690.737.142 53.831.303.121
812.733.671 75.811.992.336
16.975.254 3.407.816.378
6.289.254.890 4.407.535.543
38.356.655.582 245.979.699.541
607.526.732 837.245.582
13.542.688.044 222.863.881.726
243.629.342 485.886.246
1.161.387.462 3.722.500.030
1.815.213.940 27.216.569.480
105.126 11.979.288
3.114.534.071 955.054.289
20.485.084.716 256.0932.116.941

17.871.570.860 -

10.113.417.401

“Transferéncias e DelegacGes Recebidas” e “Transferéncias e Delegac6es Concedidas”.

Os valores das Transferéncias e Delegac¢0es estdo relacionados majoritariamente as movimentagdes

financeiras efetuadas entre UG’s do MTE. Essa rubrica esta segregada da seguinte forma:
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82.274.793.555
23.202.817.086
43.498.230.378
24.390.738.100

198.954.773.934
32.233.717.916
3.430.765.852
413.274.461.234

173.266.579.113

647.803.718.937

81.513.238.954
22.351.545.292
23.204.232.080
6.590.233.774
38.881.136.097
13.459.244

367.533.232.995
160.775.521.510
32.233.717.916
8.762.035.670
2.364.379.639
412.838.872

172.553.845.448

572.081.726.601

812.733.671

75.811.992.336

Fonte: SIAFI, 2023.

a) Transferéncias e Delegacdes Recebidas

I. Sub-repasse Recebido: Registra o valor dos sub-repasses recebidos no exercicio, decorrentes de
transferéncias entre UG’s do mesmo drgao, correspondente ao orcamento anual.

Il. Cota Recebida: Registra o valor dos recursos recebidos pela administracdo direta decorrentes da
programacao financeira correspondente ao or¢amento anual.

lll. Transferéncias Recebidas para Pagamento de RP: Registra os valores recebidos para o pagamento de Restos
a Pagar.

b) Transferéncias e Delegacdes Concedidas

I. Sub-repasse Concedido: Registra a variacdo patrimonial diminutiva relativa ao valor total dos sub-repasses
concedidos por transferéncias financeiras entre UG de um mesmo d6rgao.

Il. MovimentacGes de Saldos Patrimoniais: Registra os bens e valores concedidos decorrentes de transferéncias
para outra UG.

lll. Transferéncias Concedidas para Pagamento de RP: Registra os valores das ordens de transferéncias
concedidas para o pagamento de RP.

IV. Repasse Concedido: Registra a variagao patrimonial diminutiva relativa ao valor dos recursos concedidos a
titulo de transferéncias financeiras entre 6rgdos diferentes da administracdo direta ou indireta,
correspondentes ao orgamento anual.



Cabe destacar que as Demonstragdes Contabeis extraidas do SIAFI ndo dispdem de parametrizagao
para identificar e excluir, de forma sistematizada, as transa¢Ges realizadas entre unidades no ambito
do MTE.

Da forma como a DVP é originalmente extraida, as informag¢des produzidas ndo refletem de modo
adequado a realidade, podendo distorcer o entendimento quanto as referidas transa¢des do fundo.

BALANCO ORCAMENTARIO

8 — Balango Orgamentario
8.1 Conciliagdo: Balango Orgamentario x Demonstracdo dos Fluxos de Caixa

Em atencdo ao padrdo de apresentacao de informacdes do Balanco Orcamentario - BO constante no
item 2.3 do Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — MCASP, apresenta-se a seguir a conciliacdo
do BO com os valores dos fluxos de caixa liquidos das atividades operacionais, de investimento e de
financiamento, apresentados na Demonstracao de Fluxo de Caixa — DFC.

41.921

41.931
41.931

41.931

537.468.403
247.079.713

88.819.172
873.367.293

873.367.293
873.367.293

Fonte: Siafi

8.2 Restos a Pagar

O quadro da execug¢do dos Restos a Pagar compde o Balango Orgamentdrio, conforme descri¢ao
abaixo:

4.920.040.707 3.014.793 3.375.704.227 1.541.321.586
168.742.667 2.455 168.619.526 120.686
5.088.783.374 3.017.249 3.544.323.853  1.541.442.272

Fonte: Siafi



Ministério do Trabalho e Emprego — MTE

Secretaria Executiva — SE

Departamento de Administragdo, Finangas e Contabilidade — DAFC
Coordenagdo-Geral de Contabilidade e Custos — CGCC

Notas Explicativas 1° Trimestre de 2023 (Orgdo Superior)

A tabela a seguir apresenta os Restos a Pagar Nao Processados detalhados por A¢do de Governo:

3.605.025 2.412.106 2.412.106 - 1.192.919

185.898.355 2.832.526.448 2.104.637.877 2.104.132.906 3.014.793 911.277.103
185.898.355 2.836.131.474 2.107.049.983 2.106.545.012 3.014.793 912.470.022
10.286.680 17.323.522 3.517.304 3.301.516 - 24.308.686
1.870.400.676 1.265.857.799 1.265.857.799 - 604.542.878

10.286.680 1.887.724.198 1.269.375.103 1.269.159.315 - 628.851.564
196.185.035 4.723.855.672 3.376.425.086 3.375.704.327 3.014.793  1.541.321.586

Fonte: Siafi

A tabela a seguir apresenta os Restos a Pagar Processados detalhados por Acdo de Governo:

- 160.489.458 160.391.776 - 97.682
25.028 8.228.181 8.227.750 2.455 23.003
25.028 168.717.639 168.619.526 2.455 120.686
25.028 168.717.639 168.619.526 2.455 120.686

Fonte: Siafi

DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA

9 — Geragao Liquida de Caixa

As informacGes dos fluxos de caixa permitem avaliar como o MTE obteve recursos para financiar suas
atividades e a maneira como os recursos de caixa foram utilizados. A Geracgdo Liquida de Caixa e Equivalentes
de Caixa é igual ao Resultado Financeiro apurado no Balango Financeiro.

9.330.351.853 1.218.405.947
- 5.524.499.925 - 5.524.047.712
2.806.051.928 -  4.305.641.765

Fonte: Siafi
9.1 Atividades Operacionais

A variacdo observada no grupo de Atividade Operacionais decorre dos valores das Transferéncias e
Delegacdes relacionadas majoritariamente as movimentagdes financeiras efetuadas entre UG’s do MTE, para



maiores detalhes vide Nota 6.5 - Demonstracdo das Varia¢gdes Patrimoniais — Ajustada e do pagamento de
Sentencas Judiciais.

9.2 Conciliagdo: Demonstragao dos Fluxos de Caixa x Caixa e Equivalentes de Caixa

Em atencdo a regulamentacao da divulgacao de informagdes da Demonstracdo de Fluxos de Caixa —
DFC, constante no item 6.3 do Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — MCASP, apresentamos
a seguir a conciliacdo do saldo de Caixa e Equivalentes de Caixa apresentado na DFC com o valor apresentado
no Balanco Patrimonial.

54.880.558.281
9.330.551.853
- 5.524.499.925

53.686.610.209

58.086.610.209
58.686.610.209

Fonte: Siafi

BALANCO FINANCEIRO

10 — Resultado Financeiro

O Balanco Financeiro (BF) evidencia a movimentagdo financeira do MTE e possibilita a apuragdo do
Resultado Financeiro do Exercicio. Este resultado é um indicador de equilibrio financeiro (e ndo de
desempenho) e é apurado, entre outras formas, pelo confronto do saldo financeiro para o exercicio seguinte
e o saldo do exercicio anterior.

Fonte: Siafi

10.1 Receitas e Despesas Orgcamentarias

A variacdo nas despesas orcamentarias decorre do pagamento de despesas com sentencas judiciais.

28.576.673.621
23.309.691.508

251.510.834.605
569.584.706.280

5.266.982.113

318.073.871.675

166.773.028.739
165.956.953.826

951.604.865.907
741.762.465.419

816.074.9132 200.842.400.488
1.271.311.739 186.393.084.608
3.548.316.837 49,054.013.058
2.277.005.098 137.330.071.550
3.806.051.928 20.107.600.362
3.806.051.928 4.305.641.765
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10.2 Transferéncias Financeiras — Recebidas e Concedidas

A variacdo observada nesse grupo decorre dos valores das Transferéncias e Delegacdes relacionadas
majoritariamente as movimentagdes financeiras efetuadas entre UG’s do MTE, para maiores detalhes vide
Nota 6.5 - Demonstracao das Variacdes Patrimoniais — Ajustada.

10.3 Pagamentos e Recebimentos Extraorgcamentdrios

A variacdo observada nesse grupo decorre da reducdo da inscricdao de restos a pagar e da reducdo
dos pagamentos referente a restos a pagar.



