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I - INTRODUCAO

A Politica de Dados Abertos do Poder Executivo Federal foi instituida pelo Decreto n® 8.777, de 11 de
maio de 2016, e tem por objetivo disponibilizar na internet, por parte dos érgios e entidades da administragio
publica federal direta, autirquica e fundacional, dados e informagdes acessiveis ao ptiblico que possam ser
livremente reutilizados, visando aprimorar a cultura de transparéncia publica e franquear aos cidadios, de forma
aberta, os dados produzidos ou acumulados pelo Governo Federal.

O Plano de Dados Abertos (PDA) é o instrumento que operacionaliza a Politica de Dados Abertos, pois
organiza o planejamento das a¢des de implementagio e promogio da abertura de dados dos 6rgios.

Este PDA ¢ o instrumento de organizagio e planejamento referente  implantagio e racionaliza¢io dos
processos de publicacio de dados abertos no Ambito do Ministério do Trabalho e Emprego, vélidos para o biénio
entre maio de 2023 e maio de 2025.

O Plano de Dados Abertos do Ministério do Trabalho e Emprego é o instrumento que torna publico e
transparente o compromisso e as estratégias adotadas pelo 6rgio, pelo periodo de 2 anos, a contar da publicagio
do Plano, para abertura, sustentagio, monitoramento e fomento ao uso de suas bases. Considera, em toda a sua
estrutura, os principios e diretrizes dos normativos abaixo e os deles decorrentes:
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Decreto n° 8.777, de 11 de maio de 2016, que institui a Politica de Dados Abertos do Poder Execut
Federal.

Decreto n° 9.903, de 8 de julho de 2019, que altera o Decreto n°® 8.777, de 11 de maio de 2016, para
dispor sobre a gestio e os direitos de uso de dados abertos. Vale ressaltar que este decreto transferiu a gestio da
Politica de Dados Abertos, até entdo conduzida pelo Ministério da Economia, para a CGU.

Decreto n° 10.332, de 28 de abril de 2020, que institui a estratégia de Governo Digital para o periodo
de 2020 a 2022, no 4mbito dos 6rgios e entidades da administragio publica federal, direta, autdrquica, e
fundacional e d4 outras providencias.

Resolugdo n® 3, de 13 de outubro de 2017, do Comité Gestor da Infraestrutura Nacional de Dados
Abertos (CGINDA), que aprova normas sobre a elaboragio e publicagio de Planos de Dados Abertos.

Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011, conhecida como Lei de Acesso a Informagio — LAL
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II- CENARIO INSTITUCIONAL

A implementacio de abertura de dados, no 4mbito deste Ministério, principal meio para
proporcionar o desenvolvimento de uma cultura de transparéncia e de controle social sobre as agdes
publicas, é a disponibilizagio ao cidadio e i sociedade organizada, de informagdes precisas e de forma

simples e acessivel.

Em funcio da recente criagio do Ministério do Trabalho e Emprego, pelo Decreto n® 11.539/23, e
da Necessidade de nomeagio para ocupagio dos cargos essenciais para a construgio do planejamento
Estratégico, ainda ndo hd, defini¢io de missio, visio e valores objetivos estratégicos do 6rgio.

Todavia, a fim de demonstrar que a politica de abertura dos Dados esta alinhada com as atribuigdes
do Orgio, informa-se os assuntos de sua competéncia estabelecidos no Decreto n® 11.539/23:

politica e diretrizes para a geracio de emprego e renda e de apoio ao trabalhador;
politica e diretrizes para a modernizagio do sistema de relagdes de trabalho e do sistema sindical;
fiscalizagio do trabalho, inclusive do trabalho portudrio, e aplicagio das sangdes previstas em normas

legais ou coletivas;
politica salarial;
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e intermediacio de mio de obra e formacio e desenvolvimento profissionais;

e  seguranga e satide no trabalho;

e  economia soliddria, cooperativismo e associativismo urbanos;

e regulagio profissional;

e registro sindical;

e  produgio de estatisticas, estudos e pesquisas sobre 0 mundo do trabalho para subsidiar politicas
publicas;

politicas de aprendizagem e de inclusio das pessoas com deficiéncia no mundo do trabalho, em

articulagio com os demais érgios competentes;

politicas de enfrentamento as desigualdades no mundo do trabalho;
e  politicas voltadas para a relagio entre novas tecnologias, inovagio e mudangas no mundo do
trabalho, em articulacio com os demais érgios competentes; e

politicas para enfrentar a informalidade, a rotatividade e a precariedade no mundo do trabalho.
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Plano Diretor de Tecnologia da Informacgio

O Plano Diretor de Tecnologia da Informag¢io do Ministério do Trabalho e Emprego para o
periodo 2023-2024 (PDTI MTE2023-2024) é um planejamento de nivel titico alinhado ao
Planejamento Estratégico Institucional do Ministério, ao PPA 2020-2023 e a Estratégia de Governo
Digital.

Trata-se de um instrumento de governanca corporativa, construido pelo desdobramento titico
da Estratégia Integrada de TI. Entretanto, ele carece de um complemento operacional e de menor prazo,
visando mitigar as caracteristicas de volatilidade, incerteza, complexidade e ambiguidade, abragando a
inovagio e viabilizando um processo de escolha de prioridades e ajustes mais dindmicos.

Trata-se da consolidagio dos projetos de TI, devidamente priorizados, que serdo executados
anualmente pela Diretoria de Tecnologia da Informagio do Ministério do Trabalho e Emprego, parte
integrante do PDTI.

08



I1I - OBJETIVOS:

Objetivo Geral:

Promover a abertura de dados do Ministério do Trabalho e Emprego - MTE, omo forma de aumentar
a transparéncia ativa, a participagdo social, a responsabilizacio e o controle social na gestio puiblica, bem como
prover a disseminagio de dados a sociedade como subsidio para o desenvolvimento de novas tecnologias e
negdcios digitais, pesquisa cientifica para melhoria de gestio publica e a ampliacio da oferta de servigos
publicos ao cidadio.

Objetivos Especificos:

Priorizar a abertura de dados e a melhoria de qualidade com base nas demandas por dados mantidos
pelo MTE e identificados pela sociedade, desde que nio se verifique hipotese de restri¢io;

Estimular o controle social;

Facilitar o intercimbio de dados entre 6rgios e entidades da administragio publica federal e as

diferentes esferas da federacio;
Facilitar a gestio da informacio para subsidiar a tomada de decisdes; e

Contribuir para o incremento das rotinas de transparéncia e de acesso as informagdes ptiblicas.
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IV - CONSTRUCAO E EXECUCAO DO PLANO DE DADOS ABERTOS:

A abertura dos Dados do Ministério do Trabalho e Emprego obedeceri is seguintes etapas:

Criagio, por Portaria, de Grupo de TrabalhoGT) para elaboragio do Plano;
Defini¢io dos Pontos Focais que irio compor o GT;

Levantamento do inventario;

Consulta Piiblica a sociedade;

Elaborag¢io da Matriz de priorizagio;

Defini¢io do cronograma de Abertura dos Dados;

Capacitagio dos responsaveis pelos dados selecionados, sobre:

NS AN

Processo de publicagio de dados abertos;
e Processo de catalogacio dos metadados no portal dados.gov.br; e
*  Processo de catalogagio dos metadados na Infraestrutura Nacional de Dados Espaciais - INDE, caso
georreferenciados;
8.Utilizagdo de metodologia de abertura de dados a ser seguida pelas dreas responsdveis (padrdes da INDA e
da INDE);
9. Publica¢io dos dados, observando-se o uso de URL fixa, nomenclatura idéntica ao exposto no PDA e
obediéncia ao cronograma de abertura;
10. Publicagido de relatério de acompanhamento apés 1 ano de execugio do PDA;
11. Promocio das a¢cdes de fomento ao uso e retiso das bases da CGUj e
2. Acompanhamento continuo do cumprimento do cronograma de abertura de bases
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V - DADOS SELECIONADOS PARA ABERTURA

Critérios para a priorizagio de bases de dados:

Para a defini¢do das bases que serio abertas, foram atribuidos critérios a elas, dentre eles os ja
elencados no Art. 1° da Resolugio n® 3/2017, do CGINDA e outros adotados pelo MTE. Para cada um dos
critérios, foi atribuido um peso. Quanto maior o peso, maior a inten¢io/necessidade de abertura do dado.

Critérios Descrig¢do dos Critérios Peso

1 Grau de relevincia para o cidadio 5
2 Mais solicitados em transparéncia passiva 5
3 Refere-se A projetos estratégicos do governo/alinhamento com o planejamento estratégico 2
4 Possibilidade de fomento a novos negécios na sociedade 5
5 Estimulo ao Controle Social 5
6 Capacidade de fomento ao desenvolvimento sustentivel 5
7 Demonstra resultados diretos e efetivos dos servigos ptiblicos disponibilizado ao cidadio pelo Estado 4

Obrigatoriedade legal ou compromisso assumido de disponibilizagio daquele dado 5

Esforgo técnico e/ou impacto financeiro para a extragio dos dados -3
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Grau de relevincia para o cidadao

Para conhecer o grau de relevincia das bases de dados do MTE para o cidadio, foi realizada uma
consulta ptiblica, pelo periodo de 43 dias (de 13/12/2022 a 24/01/2023) na Plataforma Participa Mais
Brasil. Foram registrados apenas 4 votos para as bases do MTE, distribuidos conforme exposto abaixo:

BASES VOTOS

Servidores do MTP - Quantidade de Servidores do
MTP tabulados por carreira, cargo, unidade, sexo, idade e deficientes

VOUCHER - Apresenta a execugio das empresas e
educandos da agdo Voucher Educacional, Beneficios previdencidrios e acidentérios

Power BI — Escola do Trabalhador

Demais Critérios

De modo a atender melhor 4 demanda da sociedade por dados, otimizar o esfor¢o de abertura de
s e cumprir todos os requisitos relacionados na Resolu¢io n® 3/2017, do CGINDA, elaborou-se uma
de prioridade. Nela, todas as bases passiveis de abertura foram valoradas e, assim, foi estabelecida
prioritiria para direcionar esfor¢os e viabilizar sua abertura, conforme matriz abaixo:
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Licitactes

Dispensas de Licitacio

Inexigibilidades de Licitacéo

Relacéo dos terceirizados

62

Power Bl — Escaola do Trabalhador

23

Relacéo de Servidores: Cargos de
Chefia - MTP

39

Capacitacbes de Servidores

28

Remuneracéo de Servidores

26

Inativos do MTP

16

SISPAT - Sistema de Controle
Patrimaonial
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VI - O PROCESSO DE CATALOGACAO

As bases de dados programadas para publicagio em formato aberto serdo catalogadas no Portal
Brasileiro de Dados Abertos, assim como na pigina de dados abertos do MTE. Esse processo sera feito
diretamente pelas dreas responsiveis pelos dados e deverd seguir o cronograma de abertura estabelecido no
item VIII deste PDA, considerando-se sempre as seguintes premissas:

1) Publicar, prioritariamente, os dados considerados relevantes para a sociedade, o mais rapido possivel, em
formato nio-proprietirio e informando as eventuais limitagdes de qualidade dos dados;

2) Sempre que possivel, publicar dados e seus metadados, conforme estabelecido no Plano de A¢io da
INDA, que institui que cada conjunto de dados deve conter, no minimo:

* Nome ou titulo do conjunto de dados;

* Descri¢ao sucinta;

* Palavras-chave (etiquetas);

* Assuntos relacionados do Vocabulirio Controlado do Governo Eletronico (VCGE);

* Nome e e-mail do setor responsivel pelos dados;

* Periodicidade de atualizagio;

* Escopo temporal (anual, bimestral, mensal, diirio, online);

* Escopo geopolitico (por cidade, por estado, por regiio).

3) Nos casos de dados georreferenciados, deve-se levar em conta normas e padrdes da INDE;

4) Publicar os dados do MTE seguindo os padrdes definidos pela e-PING, pela INDA e INDE;
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5) Catalogar os dados abertos no Portal Brasileiro de Dados Abertos, catdlogo central de acesso aos dad
Governo Federal;

6) Catalogar dados geoespacializados na INDE;

7) Promover a integragio entre os catilogos de metadados INDA e INDE;

8) Manter os dados publicados atualizados e sincronizados com a origem, com a menor periodicidade e
maior granularidade vidveis;

9) Atualizar os dados, preferencialmente, por meio de sincronizagio automitica, estabelecendo-se um
processo continuo, especialmente no caso de sistemas estruturantes;

10) Catalogar as bases de dados no Portal Brasileiro de Dados Abertos utilizando sempre o mesmo nome

registrado no Plano de Dados Abertos do érgio;
11) Utilizar, como forma de disseminacio, os ambientes do Portal Brasileiro de Dados Abertos do Governo

Federal e a pigina institucional de dados abertos da CGU.

VII - SUSTENTAQAO, MONITORAMENTO E CONTROLE

SUSTENTACAO:

As unidades finalisticas serdo responsiveis pela curadoria dos metadados do MTE, as quais deverio
publicd-los no Portal de Dados Abertos, observando os seguintes critérios:

Verificar se os dados estio de acordo com os padrées da INDA e INDE (metadados completos e

atualizados);

Contatar o gestor dos dados, caso verifique que algum dos arquivos catalogados se tornou indisponivel;
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Identificar e elaborar propostas para possiveis melhorias de qualidade dos dados disponibilizados e
novos conjuntos de dados candidatos a abertura; e

A garantia de acesso aos dados abertos subentende a sustentagio da infraestrutura disponivel,
atualizada e confidvel.

A Diretoria de Tecnologia da Informagio serd responsivel pelas questdes técnico/operacionais

relativas as publicagdes de dados e por viabilizar o desenvolvimento de solugdes para automagio das
publica¢des.

Monitoramento e Controle:

O Plano de Dados abertos do MTE serd monitorado e acompanhado pela Autoridade de
Monitoramento indicada conforme o Art. 40 da Lei 12.527, de 18 de novembro de 2011.
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Melhoria da Qualidade dos Dados:

Este PDA objetiva a disponibilizagio de dados relevantes para a sociedade de forma evolutiva.

Neste sentido, sio prioridades a Transparéncia Ativa e a melhoria da qualidade dos dados ja

divulgados.

Comunicagao:

O Plano de Dados abertos serd publicado no site do MTE (www.govbr/mte) e redirecionado por link
para o Portal de Dados Abertos: https://dados.gov.br

O novo Portal possui funcionalidades para interagio com o usudrio, no qual pode ser realizadas
perguntas ou reportar erros ou inconsisténcias nas bases.
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VIl - PLANO DE ACAO:

O Plano de A¢do apresenta as iniciativas, os prazos e os responsdveis pela elaboracdo, publicacdo
e implantacdo do PDA-MTE para o biénio de 2023 e 2024. As acgdes necessdrias para o

cumprimento do PDA est&o contempladas no cronograma abaixo:

ACAO RESPONSAVEL | META/PRAZO
Publicagio da Portaria de autorizagio de criagio de Grupo de Trabalho GM 20/10/2022
Indicagio dos servidores que participardo do Grupo de Trabalho-GT Unidades MTE 01/11/2022
Reunido GT para apresentagio cronogram a de elaboragio do PDA Ouvidoria e GT 08/11/2022
Capacitagio pela CGU para Construgio do PDA CGUe GT 18/11/2023
Levantamento do inventario das bases GT 30/11/2023
Publicagio das bases para consulta Piblica Ouvidoria 16/12/2023
Elaboragio da Matriz de Priorizagio Ouvidoria 13/01/2023
Defini¢io do Cronograma de abertura das bases Ouvidoria e GT 10/02/2023
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Cronograma de abertura de bases de dados

Frequéncia de

sem vinculos.

Nome da B A Met
ome da - base Descrigio  da Base atualizagio  da rea Contato do responsavel et pam
de Dados Responsivel abertura
Base
Quadro Trata-se  de fer?amenta que perﬁmite a
Brasileiro  de consulta das informagdes relativas ao
Qualificacdes conjunto de conhecimentos, habilidades e | Semestral SEET raigner.nascimento@mte.gov.br | jui/23
(QBQ) ¢ atitudes mapeadas para cada uma das
ocupagdes reconhecidas na CBO.
Este conjunto de dados contém a relagio
Relaga d inal d irizad
clagao 08 |momunat - dos  tercemzados - que - prestam Quadrimestral | DAFC marcus.furtado@mtp.gov.br jui/23
terceirizados servicdes no MTE, por meio de contrato de
terceirizagao.
Capacitacses Solicitagdes,
pacitag conclusdes e despesas com capacitagdes do | Mensal DGP bianca.barbosa@mte.gov.br jui/23
de Servidores
MTE.
Remuneragio Remuneragio Mensal DGP rosano.Jauro@economia.gov.br | jui/23
de Servidores dos Servidores do MTE. ' BV J
Lista de Forga | Servidores
e Trabalho do | efetivos, empregados publicos, requisitados e | Mensal DGP rosano.lauro@economia.gov.br | jui/23
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Cronograma de promogio, fomento, uso e reuso das bases do MTE

UNIDADE E
PRODUTO ATIVIDADES DATA/PERIODO | CONTATO DO
RESPONSAVEL
Assessoria de
Plano de abertura de Dados Publicar o Plano de Dados Abertos jul/23 Comunica¢cdo-ASCOM
ascom@mte.gov.br
o Capacitagao para publicagdo das Bases de . DTI
Capacitagao Dados jul723 dti@mte.gov.br
. - . Assessoria
Publicar matérias no site e nas redes L
o o . .. Lo o de Comunicagéo-
Publicacao de Boletins informativos sociais do Orgao, informando as iniciativas Mensal

em abertura de dados do MTE.

ASCOM
ascom@mte.gov.br

Monitoramento do PDA

Atividades de monitoramento

Relatério Anual

Ouvidoria
elta.silva@mte.gov.br
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ANEXOS

1. Inventirio de bases de dados do érgio

Unidad Sicil Dispenivel em Paolitica

yli={==E=] Haso

Conjunte de Dades Descrigtio da base . _g .. . |formate aberto Publice

Responsével |(sim/ndo) .
dacdos.gev.br | relacionada

Frograma Macional de

Inclusdo de Jovens - Dados dos cidad3os paricipantes dos programa. SGER/MTE SIM MAD MAC

FROJOVEM
A plataforma visa apoiar as empresas, 0s alunos, as escolas e

Plataforma SUPERTEC  |os gestores. Simplifica o processo de solicitacdo de cursos SGERMTE MAD MAC MAD
confarme a demanda das empresas.

Fower Bl — Escola do Apresenta a execucao dos cursos ofertados pela Escola do p . p

Trabalhador Trabalhador 4.0. SGERMTE NAO NAO NAO

VOUCHER Apresenta a exe;u cao das empresas e educandos da acao SCERIMTE NEAD NAO NAD
Youcher Educacional.

LicitagBes E.st.e CI:PZI'HJUFITEI. de dados cqnte"rn as informacoes dos Editais de CCRUDAFS  |MAO NAO NAD
Licitacao realizados pelo Orgac.

Dispensas de Licitagio Este conjunto de dados contemn as informacoes dos Termos de CCRUDAFS  |MAO NAO NAD

Dispensas realizadas pelo [f}rgﬁn.
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Inexigibilidades de

Este conjunto de dados contém as informacgtes dos Termos de

CGRUDAFC

Licitac3o Inexigibilidades realizadas pelo Org3o.

Contratos Este conjunto de Eiad_ns contem as informacoesdos Confratos CGRLDAEC  |NiO NAG NAD
celebrados pelo Orgao.

Processo de contratacio Contém tE da a documentacao relativa a instrucao das CGRLUDAEC  |2iM NAG NAD
contratacoes.

Contratos Este conjunto de dados contém as informagtes dos Contratos

compartilhados MTE e celebrados pelo Ministério da Economia e cujos senicos CGRLUDAFC  |MAD MAC MAC

ME contratuais 530 comparilhados com o MTP

Relacio dos Este conjutno de dados contém a relagdo nominal dos

;. terceirizados que prestam senicies no MTP, por meio de CGRLUDAFC  |MAD MAD MAD

terceirizados .

contrato de terceirizacao.
o Aplicacao responsavel pelo controle dos bens patrimoniais

g'f’nﬁﬂe g'astfr?ﬂizﬁ méveis adquiridos pelo antige Ministério do Trabalho com CGRIDAFC  |NAO NAD NAO
recursos do FAT e do TESOURO.

Seridores da MTE {lu‘antldade de .Serwdnres dp MTP tabulados por carreira, cargao, DGPIMTE NEAD NED NAO
unidade, sexo, idade e deficientes.

Relacdo de Servidores: | o\ =) 4e Senidares do MTP Ocupando Cargos de Chefia.  |DGPMTE NEO NAD NAO

Cargos de Chefia - MTE & P d '

Remuneragdo de Remuneracio dos Senvidores do MTP. DGRIMTE NAD NAD NAD

Senvidores
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Inativos do MTE Cuantidades de Aposentados e Pensionistas e Valar da Folha, [DGPMTE MAD NAD
Licenca Capacitacao Quantidade de Servidores em Licenca Capacitagao no Ano. DGPR/MTE NAD NAD
Capgmta;nes de Solicitacoes, conclusoes e despesas com capacitacoes no DGPIMTE NAD NEO NAD
Senvidores MTE.
Trabalha ansloao ao de Cadastro de empregadares gque tenham submetido
g trabalhadores a condicbes analogas a de escravo no Cadastro |SITIMTE MNAC SIM MAC
ESCravo
de Empregadores.
Carep — Cadastro de . - . .
Registro Eletrnico de Contem as informacoes dos registro eletronicos de ponto das STIMTE NAD S NAD
EMpresas.
FPanta
COETE - Sistema de
Controle de Erradicacdo |Controle de Erradicacdo Do Trabalho Escravo. SITIMTE SIM MNAC MAC
Do Trabalho Escravo
Ipé(Antigo SisActe) Sistema para recebimento e controle de denuncias referente ao STIMTE Sl NEO NAD
Trabalho Escravo.
SFEL-Sistemade 15405 do sistema eletrénico de fiscalizacio. SIT/MTE SIM NED NAD
Fiscalizacao Eletronica
PGR -Frograma de Sistema de recebimento de declaracio de inesténcia de riscos. [SITIMTE SIM NAD NAQ
gestao de risco
Cadastro Geral de Instrumento de acompanhamento e de fiscalizacio do
Empregados e processo de admissao e de dispensa de trabalhadores regidos SEETIMTE Sl NEO NAD

Desempregados
(CAGED)

pela CLT, com o objetiva de assistir os desempregadaos e de
apoiar medidas contra o desemprega.
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Relacdo Anual de

A RAIS e um cadastro administrativo, de ambito nacional,
periodicidade anual e de declaracio obrigataria para todos os

Informacides Sociais estabelecimentos do setor pablico e privado, inclusive para SEETMTE SIM MAD
(RAIS) agueles gque ndo registraram vinculos empregaticios no
eXercicio.
Trata-se de ferramenta que disponibiliza informactes sobre as
Classificacio Brasileira ocupacbes existentes no mercado de trabalho brasileiro. Tais
Q. informactes s3o categorizadas em grandes grupos SEETMTE MAD sim MAD
de Ocupacoes (CBO) ) ) - ) ) . )
acupacionais e sao identificadas por meio de codigos, titulos e
descrices ocupacionais.
Trata-ze de ferramenta que permite a consulta das
- informacodes relativas ao conjunto de conhecimentos
Cuadro Brasileiro de ' p o o
. = habilidades e atitudes mapeadas para cada uma das SEETIMTE MNAC MNAO MNAQ
Qualificacoes (QBQY) - ,
ocupacoes reconhecidas na CBO.
Yinculas em"pregatlcms e (Base do Ambiente Macional do eSaocial (gestao conjunta entre SEETIMTE S| NAD NAD
outras relacoes trabalho |MTE e RFB).
Remuneracbes de Base do Ambiente Macional do eSocial (gestio conjunta entre P P
frabalhadores MTE & RFB). SEETIMTE SiM NAO NAO
Condicbes ambientais e . . : = :
monitoracio de satide Base do Ambiente Nacional do eSocial (gestao conjunta entre SEETIMTE S NEO NAO
. MTE e RFB)
acupacional de
Apresenta dados ndo nonimizades (contém CPF, CNPj,
telefone, endereco, e-mail, valores) do universo de
trabalhadores, EMPresas, agentes pagadnres e
Base de Gestdo do executores nos processos de habilitacao, SETRABMTE |2l ndo NAO

Seguro-Desemprego

processamento e pagamento do Seguro-Desemprego,
em todas as modalidades: Formal, Empregado
Domestico, Trabalhador Resgatado, Bolsa de
Gualjﬂcagﬁn Profissional e Pescador Artesanal. .
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Sistema de
Acompanhamento de
Execucdo de Aplicacies

Contém dados, ndo anonimizados, dos contratantes
das operacies de financiamento realizadas com
recursos das aplicacdes financeiras do Fundo de

Financeiras -SAEP Amparo ao Trabalhador {_numefrazéiq social, CPF/CNPJ,|SGER/MTE SIM
(Sistema Transacional e endereco, te!efone, e-mail, valc_:-res wnculai:l 05 ao
Base de Gestia) contrato), utlizados para as acoes de gestao,
monitoramento e cnnvalidag a0 financeira do FAT.
Sisterma de Cestio do  |Contém dados desde setembro/2022, ndo anonimizados.
Programa Macional de  |dos responsaveis pelas instivicdes operadoras do - =
. . . . ) . . . SGER/MTE SIM MNAD MNAD
Microcrédito Produtivo Frograma Nacional de Microcredito Produtivo Orientado
Orientado - SIMPO (Mome, CPF, Endereco, Telefone).
Contém dados desde 1997 de ldentificacdo do trabalhador por
meio da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS
- (Fisica e Digital). Apresenta dados de qualificacdo civil do
gzieei?: ;3;15_:2;;30 cidad&o, como Nome Civil, Nome Social. SGER/MTE SIM NAD NAD
Nome do Pai, Nome da Mae, Nome do Pai Afetivo,
Nome da Mae Afetiva, Sexo, Nascimento, Nacionalidade
e Reqgistro Geral e CPF.
Contém dados desde 1969 relativos a qualificacio civil do
cidadao, como Nome Civil, Nome do Pai, Mome da M3e, Sexo,
Sistema de Registro Data de Nascimento, Macionalidade, Endereco e CPF. E dados
Profissional e de relativos aos dados de empresas, como CHMPJ, Razio Social, |[SGERMTE SIM MAD MAD

Caontratante

Mome Fantasia, CNAE Primario, CNAE Secundario, Descricio
do CMAE Primario, Descricao do CMAE Secundario e Junta
Comercial.
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Base de Gestio da

Contém dados, ndo anomizados, relativos a
intermediacdo de Mio de Obra (IMO). Contém dados
cadastrais de trabalhadores que se inscreveram no
SINE como: CPF, Telefone, Endereco, Racalcor e
Maturalidade. E dados curriculares destes
trabalhadores como: Escolaridade, Cursos Realizados,

Intermediacdo de M3o de |[Experiencia profissional e Pretensdo Profissional. SGER/MTE SIM NAD NAD
Qbra Possui dados também de vagas de emprego oferfadas
pelo SINE como os encaminhamentos para entrevistas
e (rejcolocacdes no mercado de trabalho. Nesta base
de gestdo ha também dados das empresas parceiras
que ofertaram vagas e dados dos postos de
atendimento que executam a IMO.
Cadastro Nacional de Contém dados desde 2006 referentes as entidades sindicais
Entidades Sindicais- | o_ 2> APresenta dades nao anonimizados (CPF.CNPJ. oo e NEO SI NAO
CNES telefone, e-mail, valores) de dirigentes sindicais e
entidades.
Contém dados desde 2007, de empresas e entidades sindicais
referentes ao conteddo dos acordos e convencies coletivas de
Sistermna Mediador trabalho realizados no Pais. Apresenta dados ndo SRT/MTE MNAQ =i NAD
anonimizados (CPF,CNPJ, telefone, e-mail) de
dirigentes sindicais, empresas e trabalhadores.
Sistemna de Registro de Contém dados desde 2009 referentes 3s empresas de trabalho
Empresas Trabalho temporario. Apresenta dados n_an an_nnlmlz_adDS SRT-MTE NEO SIM NEO
Temporério-SIRETT (CPF,CNPJ, telefone, e-mail, capital social, valores) de
empresas e trabalhadores.
Cadastro Especial de Contém dados desde 2010, ndo anonimizados, relativos
Colénia de Pescadoras- as Colonias de Pescadores do Pals. Contem dados SRTIMTE SIM NAD NAD

CECP

dos dirigentes das entidades tais como: CPF, nome,
telefone e endereco.

27



Avaliacao financeira do

A Avaliagdo Financeira do Fundo de Amparo ao Trabalhador —

FAT FAT, é suh}sidia a elabnraqﬁ‘n do Projeto de Lei de Diretrif_es CGFAT-DGF MAC MAC
Orcamentarias para o exercicio seguinte a sua elaboracan.
O Portal FAT permite acesso  as informacdes relativas ao
Fundo de Amparo ao Trabalhador — FAT, amplianda, assim, a
transparéncia no uso dos recursos publicos. Nele 530
Portal FAT disponibilizados dados e informac@es sobre a aplicacdo de CGFAT-DGF  |NAD MAD NAD
recursos do FAT nas politicas por ele financiadas, como
relatdrios de gestao financeira e de resultados da execucao
fisica.
U Fortal FAT possibilita a operacionalizacao das taretas tecnicod
administrativas da Secretaria Executiva do CODEFAT e gestao
do CODEFAT, relacionadas aos Conselhos de Trabalho,
SG-CETER Emprgg‘n .e Renda-. DTIER, a0s quais cabe a gestao no Estados CGFAT-DGE NAO NAD NAD
e Municipios da aplicacao dos recursos do Fundo de Amparo
ao Trabalhadar - FAT nas politicas executadas no ambito da
Fede do Sistema Macional de Emprego - SINE.
Consulta de Cursos
autnrlzgdns da CUFS.CIS de aprendizagem profissional disponiveis por SGERMTE NAO S NAD
aprendizagem localidade.
Profizsional
Programa de Dados das empresas, prestadoras, beneficiarias e
Alimentacdo do nutricionistas cadastrados no Programa de SITIMTE NAD S NAC

Trabalhador (PAT

Alimentacao do Trabalhador.
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Fegistro Profissional e

O Registro Profissional € a organizacado e a identificacdo dos
profissionais atuantes em atividades regulamentadas,
garantindo que o exercicio profissional se dé da maneira

de Contratante estabelecida na Lei. Assim, o registro profissional € condicdo SGERMTE NAO SIM
indispensavel ao exercicio profissional. O MTE Tconcede o
registro profissional a 14 (quatorze) categorias.
Cadastro das empresas
que trabalham com Zadastro das empresas que trabalham com Benzenao. SITIMTE MAD SIM MAD
Benzeno
Cadastro das empresas
que trabalham com Zadastro das empresas que trabalham com Amianto. SITIMTE MAD SIM MAC
Amianta
Cadastro de . . -
Equipamento de Daggs do cadastro de registro de Equipamento de Protecan SITIMTE NAO S NAO
- i, Individual.
Frotacao Individual
A Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) fisica é o
documento obrigatdrio para toda pessoa que venha a prestar
algum tipo de servigo, seja na inddstria, no comércio, na
Carteira de Trabalho e agricultura, na pecuaria ou mesmo de natureza domeéstica.
Frevidéncia Social - Fessalta-se que atualmente existe a Carteira de Trabalho SGERMTE MAD SIM MAD

CTP3

Digital, documento totalmente em meio eletrdnico e equivalente
a antiga, porém nio sendo mais obrigatdria a sua
apresentacdo no momento da contratacdo por parte do
empregadar.
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2. Devolutiva da Consulta Pablica

. Total de . - N . -
Conjunto de Dados Votos Situacao da base ou justificativa para nao abertura

Programa Nacional de Inclusdo de Jovens - PROJOVEM 0 Base possui conteado sigiloso

Plataforma SUPERTEC 0 Base foi descontinuada
O Power Bl apenas apresenta dados gerenciais relacionados a taxa de
ingresso, progressao e conclusdo de cursos pelos educandos, bem

Power Bl — Escola do Trabalhador 1 como tra_z recortes por pertll de publlcn,qde maneira esiatistica e
desidentificada, as quais sao voltadas a gestao do programa pela
Administracdo do que propriamente ao interesse plblico. Nao sera
disponibilizada.

VOUCHER 2 Base foi descontinuada

Licitaches 0 A base em que sdo langadas as licitagdes do MTE (comprasnet.gov.br)

¢ ndo & uma base primaria do orgao

Dispensas de Licitacdo 0 A base em que sao Ianmga{?as as dlspens_,as’c_le I|+:|t§1{;af) do MTE

{comprasnet.gov.br) ndo & uma base primaria do 6rgdo
I e A base em que sdo langadas as dispensas de licitagdo do MTE
Inexigibilidades de Licitacao 0 {comprasnet gov br) ndo € uma base primaria do 6rgdo
Contratos 0 A base em que sao langadas as licitacoes do MTE (comprasnet.gov.br)

ndo & uma base primaria do orgdo
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Processo de contratac Ao

Base possui conteldo sigiloso

Contratos compartilhados MTP e ME

A base em que sdo lancadas as dispensas de licitacdo do MTE
{comprasnet gov.br) ndo & uma base primaria do érgao

Relacdo dos terceirizados

Sera aberta

SISPAT - Sistema de Conirole Patrimonial

NEo é relevante para a sociedade

Servidores do MTE Sera aberta
Relacdo de Servidores: Cargos de Chefia - MTE Sera aberta
Remuneracdo de Servidores Sera aberta
Inativos do MTE Sera aberta

Licenca Capacitacdo

Base possui contetdo sigiloso

Capacitacdes de Servidores

Base possui contetdo sigiloso

Trabalho analogo ao de escravo

Disponivel em Dados.Gov.

Carep — Cadastro de Reqgistro Eletrénico de Ponto

DiSpD[‘II-‘u"E| em Dados. Gov.

COETE - Sistema de Controle de Erradicac a0 Do Trabalho
Escravo

Base possui contelido sigiloso
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Ipe (Antigo SisActe)

Base possui conteldo sigiloso

SFEL — Sistema de Fiscalizac&o Eletronica

Base possui conteldo sigiloso

PGR - Programa de gestio de risco

Base possui conteldo sigiloso

Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED)

Base possui conteldo sigiloso

Relacdo Anual de Informacdes Sociais (RAIS)

Base possui conteldo sigiloso

Classificacdo Brasileira de Ocupagbes (CBO)

Disponivel em Dados.Gov.

Quadro Brasileiro de Qualificacdes (QBQ)

Sera aberta

Vinculos empregaticios e outras relacies trabalho

Base possui contelido sigiloso

Remuneracdes de trabalhadores

Base possui contelido sigiloso

Condicfes ambientais e monitoracdo de sadde ocupacional de
trabalhadores

Base possui conteldo sigiloso

Base de Gestdo do Seguro-Desemprego

Base possui contelido sigiloso

Sistema de Acompanhamento de Execucdo de Aplicacoes
Financeiras -SAEP (Sistema Transacional e Base de Gestdo)

Base possui conteldo sigiloso

Sisterma de Gestdo do Programa Nacional de Microcrédito
Produtivo Orientado - SIMPO

Base possui conteldo sigiloso
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Base de Gestdo da Carteira de Trabalho

Base possui conteudo sigiloso

Sistema de Registro Profissional € de Contratante

Base possui contetdo sigiloso

Base de Gestdo da Intermediacdo de Mao de Obra

Base possui conteudo sigiloso

Cadastro Macional de Entidades Sindicais-CHNES

Disponivel em Dados.Gov.

Sistema Mediador

Disponivel em Dados.Gov.

Sistema de Registro de Empresas Trabalho Temporario-SIRETT

Disponivel em Dados.Gov.

Cadastro Especial de Coldnia de Pescadores-CECP

Base possui conteudo sigiloso

Avaliac ao financeira do FAT

Trata-se de um informativo em formato PDF, que ndo possibilita a
extracdo de dados.

Portal FAT

Portal FAT se apresenta como um conjunto de informacdes estaticas ja

disponiveis ao publico em geral. Nao sera aberta.

S5G-CETER

Sistema ainda esta em fase de testes

Consulta de Cursos autorizados da aprendizagem Profissional

Disponivel em Dados. Gov.
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Referéncias

Decreto n° 6.666, de 27 de novembro de 2008 - Institui a criagio da Infraestrutura Nacional de
Dados Espaciais — INDE e determina que o compartilhamento e disseminagio dos dados geoespaciais e seus
metadados é obrigatdrio para todos os érgios e entidades do Poder Executivo Federal, salvos os protegidos
por sigilo.

* Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011 - Regula o acesso a informagdes previsto no inciso
XXXIII do art. 5° no inciso II do § 3° do art. 37 e no § 2° do art. 216 da constituigio federal; altera a lei n°
8.112, de 11 de dezembro de 1990; revoga a lei n® 11.111, de 5 de maio de 2005, e dispositivos da lei n°

8.159, de 8 de janeiro de 1991; e dd outras providéncias.

* Normativa SLTI n° 4, de 13 de abril de 2012 (INDA) - Institui a Infraestrutura Nacional de Dados
Abertos — INDA, como politica para garantir e facilitar o acesso pelos cidadios, pela sociedade e, em especial,
pelas diversas instincias do setor piblico aos dados e informagdes produzidas ou custodiadas pelo Poder
Executivo Federal.

* Decreto n° 7.724, de 16 de maio de 2012 - Regulamenta a Lei n © 12.527, de 18 de novembro de
2011, que dispde sobre o acesso a informagdes previsto no inciso XXXIII do caput do art. 5°, no inciso II do
§ 3° do art. 37 e no § 2° do art. 216 da Constituigio.
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Decreto n® 8.777, de 11 de maio de 2016 - Institui a Politica Nacional de Dados Abertos do Poder
Executivo federal, determinando a publica¢io de dados contidos em bases de dados de drgios e entidades
da administragio ptiblica federal direta, autirquica e fundacional.

* Norma ABNT NBR ISO/IEC 27.001:2006 - Estabelece os elementos de um Sistema de Gestio de
Seguranga da Informagio e Comunicagdes.

* Resolugio n°® 3/2017 (CGINDA) - Aprova as normas sobre elaboragio e publicagio de Planos de
Dados Abertos, conforme disposto no Decreto n°® 8.777, de 11 de maio de 2016.

* Decreto n° 10.046, de 9 de outubro de 2019 - Dispde sobre a governanga no compartilhamento de
dados no Ambito da administragio puiblica federal e institui o Cadastro Base do Cidadio e o Comité Central
de Governanca de Dados.

* Decreto n° 10.160, de 9 de dezembro de 2019 - Institui a Politica Nacional de Governo Aberto e o
Comité Interministerial de Governo Aberto.

* Decreto n° 10.332, de 28 de abril de 2020 - Institui a Estratégia de Governo Digital para o periodo
de 2020 a 2022, no ambito dos érgios e das entidades da administracio puiblica federal direta, autirquica e
undacional.
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4. Glossario

* Formato aberto: formato de arquivo nao proprietario, cuja especiﬁcagio esteja docume
publicamente e seja de livre conhecimento e implementagio, livre de patentes ou qualquer outra restri¢io leg
quanto 2 sua utiliza¢io;

* CSV: significa Comma-Separated Values, ou valores separados por virgula, e é um formato para
armazenamento de dados tabulares em texto;

* Curadoria: as atividades envolvidas na gestio de dados, desde o planejamento da sua criagio — quando
os sistemas sio projetados - passando pelas boas priticas na digitagio, na selecio dos formatos e na

documentagio, e na garantia dele estar disponivel e adequado para ser descoberto e reusado no futuro;

* Dado publico: qualquer dado gerado ou sob a guarda governamental que nio tenha o seu acesso
restrito por legislagio especifica;

* Dado: menor informagio fornecida ou processada por um computador, logo, dados sio um conjunto
de informagdes (quantitativas, qualitativas, categdricas ou indefinidas) podendo ser organizadas ou nio;

* Dados abertos: dados estruturados em formato aberto, processiveis por maquina, referenciados na rede

mundial de computadores e disponibilizados sob licenca aberta que permita sua livre utilizagdo, consumo ou
ruzamento;

* Data Literacy: capacidade de ler, trabalhar, analisar e se comunicar com os dados;
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* e-MAG: Consiste em um conjunto de recomendacdes a ser considerado para que o processo
acessibilidade dos sitios e portais do governo brasileiro seja conduzido de forma padronizada e de ficil
implementagio;

* e-PING: Padrdes de Interoperabilidade de Governo Eletrénico — conjunto minimo de premissas,
politicas e especificagdes técnicas que regulamentam a utilizagio da Tecnologia de Informagio e
Comunicag¢io (TIC) na interoperabilidade de servicos de Governo Eletrdnico, estabelecendo as condigdes de
interacio com os demais Poderes e esferas de governo e com a sociedade em geral;

* Fala.BR: plataforma desenvolvida pela Controladoria-Geral da Unido (CGU) que permite aos
cidaddos fazer pedidos de informacdes pablicas e manifestagdes de ouvidoria, em conformidade com a Lei de
Acesso a Informagio e o Cédigo de Defesa dos Usudrios de Servigos Pablicos;

* Formato compreensivel por miquina: refere-se a informacdes ou dados que estejam em um formato
que pode ser facilmente processado por um computador, sem interven¢io humana, assegurando que nenhum
significado semantico esta perdido;

* Georreferenciados: Georreferenciamento ou georreferenciagio de uma imagem ou um mapa ou
qualquer outra forma de informagio geogrifica é tornar suas coordenadas conhecidas num dado sistema de
referéncia;

GTGrupo de Trabalho
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* Governanga Digital: Politica instituida pelo Decreto n® 8.638, de 15 de janeiro de 2016 e q
estabelece a Estratégia de Governanga Digital (EGD). Baseia-se no conceito de Governo Digital da OCDE
e refere-se ao uso de tecnologias digitais, como parte integrada das estratégias de modernizagio
governamentais, para gerar beneficios para a sociedade;

* Informacio: dados, processados ou nio, que podem ser utilizados para producio e transmissio de
conhecimento, contidos em qualquer meio, suporte ou formato;

* Interoperabilidade: é a capacidade de um sistema (informatizado ou nio) de se comunicar de forma
transparente (ou o mais préximo disso) com outro sistema (semelhante ou nio);

* Maturidade de dados: niveis que representam os diferentes estados pelos quais uma organizagio
passa 2 medida que amadurece no conhecimento, organizagio, qualidade uso e reuso de seus dados;

* Metadado: informagio que descreve caracteristicas de determinado dado, explicando-o em certo
contexto de uso;

* PDA: Plano de Dados Abertos - documento que orienta a¢des de implementagio e promogio de

abertura de dados, organiza o planejamento e racionalizagio dos processos de publicagio de dados abertos
nas organizagdes publicas;
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* PDF: A sigla inglesa significa Portable Document Format (Formato Portitil de Documento), um
formato de arquivo criado pela empresa Adobe Systems para que qualquer documento seja visualizado,
independente de qual tenha sido o programa que o originou;

* TIC: sigla que significa Tecnologias de Informagio e Comunicagio;
* URL: A URL é o endereco eletronico que permite que o seu site ou blog seja encontrado na rede. A

sigla. URL significa: Uniform Resource Locator, e pode ser traduzida para o portugués como: Localizador
Uniforme de Recursos
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