Ministério do Trabalho e Emprego
Secretaria de Qualificagdo, Emprego e Renda
Departamento de Qualificagdo Social e Profissional

PLANO DE TRABALHO DO TERMO DE EXECUCAO DESCENTRALIZADA N° 32/2023

1. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA

a) Unidade Descentralizadora e Responsavel

Nome do 6rgio ou entidade descentralizador(a): Secretaria de Qualificagdo, Emprego e Renda do Ministério do Trabalho e Emprego
Nome da autoridade competente: Magno Rogério Carvalho Lavigne

Matricula SIAPE 1333225

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel pelo Secretaria de Qualificagdo, Emprego e Renda do Ministério do Trabalho ¢ Emprego
acompanhamento da execugdo do objeto do TED:

b) UG SIAFI

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG que descentralizara o

o 380908 - SGER
crédito:

Numero ¢ Nome da Unidade Gestora - UG Responsavel pelo

acompanhamento da execucdo do objeto do TED: 380908 - SGER

2. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA
a) Unidade Descentralizada e Responsivel

Nome do 6rgio ou entidade descentralizada: Fundagdo Universidade Federal do ABC

Nome da autoridade competente: Décio Roberto Matheus

. ~ . D Presi ial, de 24 i 2022, publi Diario Oficial ido (DOU), Segdo 2, pagina 1,
Identificacdo do Ato que confere poderes par assinatura: Z;Zrce;?‘ai;e;::dggglza de 24 de maio de 2022, publicado no Diario Oficial da Unido (DOU), Segéo 2, pagina 1, de

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel pela
execugdo do objeto do TED:

b) UG SIAFI

UFABC

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG que recebera o crédito: 154503 — FUFABC

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG Responsavel pela 154503 — FUFABC
execugdo do objeto do TED:

3. OBJETO:

Executar o Termo de Execugéo centralizada junto ao Ministério do Trabalho e Empregos, nos prazos e termos detalhados nesta proposta, no &mbito do Programa Manuel Querino de Qualificagdo
Social e Profissional, especificamente planejando e executando a qualificagdo social e profissional presencial com carga horaria de 200 horas, com meta/oferta minima de 1.000 (mil)
trabalhadoras domésticas nos municipios da regido do Grande ABC.

4. DESCRICAO DAS ACOES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO AMBITO DO TED:

Para atender aos objetivos descritos na proposta, estao definidas as seguintes metas:

- planejamento das ag¢des de qualificagdo social e profissional, a partir de diagndstico da demanda local por mao de obra qualificada, fundamentado no estudo de demanda;

- realizagdo das agdes presenciais de qualificagdo social e profissional para 1.000 trabalhadoras domésticas de diversas faixas etarias. dos municipios da regido do Grande ABC, no setor
econdmico de Servigos Domésticos em Geral (codigo 5121);

- acompanhamento e monitoramento das agdes, com vistas a verificagdo do cumprimento parcial do objeto pactuado;
- Promover a divulgagao dos conhecimentos técnicos por meio da elaboragio e publicagdo de materiais qualificados em 01 (um) campo profissional: Servigos Domésticos em Geral
- apresentacdo de relatorio final de cumprimento do objeto, que contenha a relagdo das pessoas atendidas, com nome, CPF, data de nascimento, sexo, raga, cor, municipio de residéncia, UF,

escolaridade, informagdo sobre o exercicio de atividade remunerada, curso, data de inicio do curso, data de fim do curso e status do curso, se inscrito, concluinte, evadido, ou outro, sem prejuizo
da observancia dos demais requisitos dispostos na legislagao aplicavel a matéria.

5. JUSTIFICATIVA E MOTIVACAO PARA CELEBRACAO DO TED:



O empenho na construgdo de relagdes que promovam, pratiquem e difundam condi¢des de trabalho dignas, assim como o acesso ¢ a permanéncia (de forma igualitaria) ao emprego e a renda, deve
ser o proposito de todos os agentes sociais do mundo do trabalho.

Entre 2015 e 2023, os municipios da regido do grande ABC, assim como boa parte dos municipios brasileiros, perderam cerca de 30 mil postos de trabalho formal. Além da diminui¢do das
trabalhadoras e trabalhadores formalizados, a renda média também caiu, entre 2015 e 2021, de R$4.021,46 para RS 3.602,45 - sem considerar a inflagdo no periodo, o que significa uma redugao
ainda maior.

A autonomia da pessoa trabalhadora para superacdo de desafios socioecondmicos, assim como suas capacidades de adaptagdo e crescimento profissionais geradas pelo desenvolvimento regional,
passam obrigatoriamente pelo acesso a qualificagdo social e profissional. Contudo, essa qualificagdo deve ser moldada pela dindmica da horizontalidade, ou seja, partir das habilidades,
conhecimentos e competéncias das pessoas trabalhadoras para compreender e formular suas estratégias de aprendizagem.

A regido do Grande ABC, reconhecida internacionalmente pelo seu legado as relagdes politicas e sociais do Brasil, historicamente se articulou como uma regido na qual a qualifica¢do técnica-
profissional estratégica (e conectada a sua vocagdo econdmica) se apresenta como pratica social concreta.

Situagdes de vivéncia e aprendizagem coletivas, atividades especificas em espagos técnicos, investigagdes e intervengdes sociais conectadas ao mundo do trabalho sdo ferramentas metodologicas
muito utilizadas para prover a qualificagdo social e profissional em publicos heterogéneos, em especial aos integrados ao Sistema Nacional do Emprego, Trabalho e Renda e a outras politicas
publicas de inclusdo social.

Sob essa perspectiva, a UFABC, localizada nos municipios de Santo André e Sdo Bernardo, se reconhece como uma agente social do mundo do trabalho que pode viabilizar, a partir de sua massa
critica-tecnologica e disponibilidade de infraestrutura técnica de exceléncia, a pratica da qualificagdo profissional para promogdo da dignidade no trabalho.

Para formalizar esse reconhecimento ativo da UFABC como parte do mundo profissional, propomos a oferta de qualificagdes referenciadas no Guia Pronatec de Cursos FIC, e que estdo
conectadas com a demanda profissional do Grande ABC, as expectativas do desenvolvimento regional e nacional, assim como as oportunidades de renda diagnosticadas nos territorios. Sao elas:

5121 - TRABALHADORES CODIGO 5121 DOS SERVICOS DOMESTICOS EM GERAL: 5121-05 Empregado doméstico nos servigos gerais - Caseiro; 5121-10 Empregado doméstico
arrumador - Arrumador no servigo doméstico; 5121-15 Empregado doméstico faxineiro - Faxineiro no servigo doméstico; 5121-20 Empregado doméstico diarista - Empregado doméstico
diarista.

A presenga do Polo Tecnologico do Grande ABC e da Agéncia de Desenvolvimento Econémico do Grande ABC, um dos bragos do Consorcio Intermunicipal das 7 cidades do ABC, ao lado do
Mestrado e do Doutorado Académico Industrial ofertado pela UFABC (realizados com a parceria e a supervisdo das industrias do ABC), posicionam a regido como protagonista internacional no
mundo do trabalho mundial.

6. SUBDESCENTRALIZACAO

A Unidade Descentralizadora autoriza a subdescentralizagdo para outro 6rgdo ou entidade da administragdo publica federal?
() Sim

(x) Nao

7. FORMAS POSSIVEIS DE EXECUCAO DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS:

A forma de execugdo dos créditos orgamentarios descentralizados podera ser:

(x)  Direta, por meio da utilizagdo capacidade organizacional da Unidade Descentralizada.

()  Contratagdo de particulares, observadas as normas para contratos da administragao publica.

Descentralizada, por meio da celebrag@o de convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos congéneres, com entes federativos, entidades privadas sem fins
lucrativos, organismos internacionais ou fundagdes de apoio regidas pela Lei n°® 8.958, de 20 de dezembro de 1994.

(x)

8. CUSTOS INDIRETOS (ART. 8, §2°)

A Unidade Descentralizadora autoriza a realizagdo de despesas com custos operacionais necessarios a consecucao do objeto do TED?
(x) Sim

() Nao

O pagamento serd destinado aos seguintes custos indiretos, até o limite de 20% do valor global pactuado, conforme art. 20, VI do Decreto 10.426/2020.

9. CRONOGRAMA FISICO-FINANCEIRO

METAS [DESCRICAO Un. Qtd. Valor Valor Total (R$) Inicio Fim
Unitario
META 1 |Qualificar Social e Profissionalmente 1.000 | Vaga 1000 R$16,00 R$ 3.200.000,00 dez/2023 dez./2025
pessoas moradoras do ABC paulista

Metas Descricao Unidade de medida Qtde Valor Unitario Valor total
Contratagdo de fundagdo de apoio & gesto financeira do projeto 1 R$290.909,09 R$ 290.90
Equipe de apoio técnico administrativo - apoio adm Nivel Il Bolsa 20 R$ 2.100,00 R$ 42.00
Equipe de apoio técnico administrativo - apoio adm Nivel | Bolsa 20 R$ 1.000,00 R$ 20.00
Equipe de apoio técnico administrativo - Tl Bolsa 10 R$ 2.100,00 R$ 21.00
Equipe de apoio técnico administrativo - Comunicagéo Bolsa 10 R$ 2.100,00 R$ 21.00

Elaborar e executar, atendendo
a todos os pardmetros Equipe de apoio técnico administrativo - Coordenagéo geral Bolsa 12 R$ 5.000,00 R$ 60.00
apresentados nesta proposta,
uma agado completa de
qualificagao profissional nas
area de Servigos Domésticos

Equipe de apoio técnico administrativo - Coordenagdo
administrativa financeira Bolsa 12 R$ 2.500,00 R$ 30.00




em Geral
Equipe de apoio técnico administrativo - Coordenagéo
psicossocial Bolsa 12 R$ 2.500,00 R$ 30.00
Equipe de criagcdo de material - docente desenvolvedor de
conteudo técnico (coordenador de médulo) Bolsa 24 R$ 3.000,00 R$ 72.00
Equipe de criagdo de material - supervisor de contetido bolsa 10 R$ 3.000,00 R$ 30.00
Equipe de apoio - Consultoria especializada Bolsa 6 R$ 3.000,00 R$ 18.00

Material consumo/expediente R$ 15.990,91 R$ 15.99

Formadores(as) Bolsa 81 R$ 2.100,00 R$ 170.10
Equipe de apoio pedagdgico - Mobilizadores (as) Bolsa 90 R$ 1.200,00 R$ 108.00
Coordenador de Pesquisa Bolsa 4 R$ 3.000,00 R$ 12.00
Pesquisadores Bolsa 6 R$ 1.500,00 R$ 9.00
Equipe de apoio psicossocial Bolsa 18 R$ 2.100,00 R$ 37.80
Contratag&o de servigos de gréafica servico 1000 R$ 25,00 R$ 25.00

Qualificar social e Contratagdo de empresa de transporte terrestre Servigo 12 R$ 1.200,00 R$ 14.40

proflsswnalmznte 1'300 (mil) Contratagéo de Infraestrutura evento de aula inaugural e de

pess.o?s- mora oraf o8 encerramento Servigo 2 R$ 6.000,00 R$ 12.00

municipios da regido

metropolitana do ABC Paulista |Diérias Servigo 40 R$ 320,00 R$ 12.80
Passagens aéreas transporte 10 R$ 1.500,00 R$ 15.00
Passagens terrestres transporte 0 - R$
Servigos de Pessoa Juridica B 1100 R$ 50,00 R$ 55.00
Equipe técnica - podcast Bolsa 12 R$ 1.500,00 R$ 18.00
Monitor especializado bolsa 16 R$ 1.500,00 R$ 24.00
Recreador 24 R$ 1.500,00 R$ 36.00
Auxilio alimentagao e transporte Auxilio 4000 R$ 500,00 R$ 2.000.00

TOTAL GERAL

10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

MES/ANO VALOR

Novembro/2023 R$ 3.200.000,00 (trés milhdes e duzentos mil reais)

11. PLANO DE APLICACAO CONSOLIDADO - PAD

CODIGO DA NATUREZA DA DESPESA CUSTO INDIRETO VALOR PREVISTO
33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica Nao R$2.909.090,91
Sim

33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

12. PROPOSICAO

Santo André, na data da assinatura.

13. APROVACAO

Documento assinado eletronicamente

Dacio Roberto Matheus

Reitor da Universidade Federal do ABC

R$290.909,09



Brasilia, na data da assinatura.

Documento assinado eletronicamente
Magno Lavigne

Secretario de Qualificagdo, Emprego e Renda do Ministério do Trabalho e Emprego

DEII “ Documento assinado eletronicamente por Magno Rogerio Carvalho Lavigne, Secretario de Qualificacdo, Emprego e Renda, em 14/04/2025, as 15:22, conforme horario oficial
l :f;’.'?::ﬁ'g de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

Dell “ Documento assinado eletronicamente por DACIO ROBERTO MATHEUS, Usuario Externo, em 15/04/2025, as 17:10, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no

assinatura
eletrbnica

art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539. de 8 de outubro de 2015 .

¥ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http:/processoeletronico.trabalho.gov.br/sei/controlador externo.php?
% acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=3&cv=5115298&crc=875E2EAF, informando o codigo verificador 5115298 ¢ o codigo CRC 875E2EAF.

Referéncia: Processo n° 19980.208342/2023-11. SEIn°® 5115298
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