Ministério do Trabalho e Emprego

Secretaria Nacional de Economia Popular e Solidaria

Departamento de Parcerias

Coordenagao-Geral de Parcerias

Parcerias: Fomento, Colaboragdo, Convénios, TED e demais ajustes

PLANO DE TRABALHO DO TED

1. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA
a) Unidade Descentralizadora e Responsavel

Nome do 6rgdo ou entidade

. Secretaria Nacional de Economia Popular e Solidaria - SENAES
descentralizador(a):

Nome da autoridade competente: Fernando Zamban

Numero do CPF: 039.088.139-21

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade
Responsavel pelo acompanhamento da Secretaria Nacional de Economia Popular e Solidaria - SENAES
execucdo do objeto do TED:

b) UG SIAFI

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG

que descentralizara o crédito: 400076

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG
Responsavel pelo acompanhamento da 400076
execucao do objeto do TED:

Observacoes:

a) Identificagdo da Unidade Descentralizadora e da autoridade competente para assinatura do TED; ¢

b) Preencher nimero da Unidade Gestora responsavel pelo acompanhamento da execugao do objeto do TED, no
campo “b”, apenas caso a Unidade Responsavel pelo acompanhamento da execu¢ao tenha UG propria.

2. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA
a) Unidade Descentralizada e Responsavel

Nome do 6rgao ou entidade descentralizada:  Universidade Federal do Rio Grande - FURG

Nome da autoridade competente: Suzane da Rocha Vieira Gongalves

Numero do CPF: 973.418.510-15

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade

Responsével pela execucdo do objeto do Universidade Federal do Rio Grande - FURG
TED:

b) UG SIAFI

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG

que recebera o crédito: 154042
Numero ¢ Nome da Unidade Gestora - UG
Responsavel pela execucao do objeto do 154042
TED:

Observacoes:

a) Identificagdo da Unidade Descentralizada e da autoridade competente para assinatura do TED; e
b) Preencher nimero da Unidade Gestora responsavel pela execucao do objeto do TED, no campo “b”, apenas caso
a unidade responsavel pela execucdo tenha UG propria.



3. OBJETO:

Pesquisar, propor e validar solugdes tecnologicas inovadoras aplicadas a plataformas digitais de mobilidade para
cooperados baseado em mineracdo de dados e inteligéncia artificial.

4. DESCRICAO DAS ACOES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO AMBITO DO TED:

Acio 1: Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacao
Meta: Pesquisa e desenvolvimento de tecnologias e algoritmos inovadores aplicados a plataforma de mobilidade
urbana utilizando recursos de inteligéncia artificial ¢ mineragao de dados.

Acao 2: Prototipagem

Meta: Aquisicdo de equipamentos e sistemas para mobilidade urbana de passageiros e motoristas baseado em
analise de requisitos, tecnologias e ferramentas. Os equipamentos serdo doados pela FAURG para o parceiro
institucional participante do projeto conforme Plano de Trabalho. O Software e todos os computadores e telefones
adquiridos terdo a titularidade e a destinagao dos bens quando da conclusdo do TED doados para a Federagao
Nacional de Cooperativas de Plataforma de Mobilidade Urbana Liga Coop — CNPJ: 07.738.836/0001-37. Os demais
bens ficar@o de titularidade da Universidade Federal do Rio Grande — FURG.

Acio 3: Suporte

Meta: Fornecer assistencia técnica e tecnologica a Federagdo, a fim de garantir a eficiencia economica e excelencia
na elaboracgdo dos servicgs e produtos, como mecanismo fundamental para assegurar a perenidade e o progresso dos
empreendimentos das suas filiadas, através de ferramentas tecnologicas unificadas (aplicativos e sistemas).

Aciao 4: Comunicagao

Meta: Promover, divulgar e mobilizar usuarios e motoristas para uso das plataformas de mobilidade; fornecer
materiais de comunicag@o e marketing; prestar suporte e apoio técnico, bem como capacitar e formar para uso de
redes sociais ¢ plataforma.

Aciao 5: Expansao
Meta: Expandir o numero de estados da Unido participantes da Federacdo e consequentemente o nimero de

federados através da divulgacdo e promocdo do uso da plataforma.

Acao 6: Gestdo Administrativa e Financeira
Meta: Executar as atividades de gestdo administrativa e financeira do projeto.

5. JUSTIFICATIVA E MOTIVACAO PARA CELEBRACAO DO TED:



Observagdo: Preenchimento da justificativa e motivagcdo para a execugdo dos créditos or¢amentdrios por outro
orgdo ou entidade.

A Liga Coop se coloca enquanto uma solucao para o problema atual da precarizagdo do trabalho no setor de
transportes brasileiro, o qual tem sido marcado pelo uso do transporte por aplicativo. O trabalho uberizado coloca os
trabalhadores em uma situagdo vulneravel, visto que, ainda que seu trabalho seja regulado pelas empresas
(geralmente big techs, como Uber e 99), eles sdo considerados autbnomos. Assim, o discurso pregado pelas big
techs € o de que os trabalhadores podem escolher trabalhar quando e como quiserem, porém, os mesmos se veem
constantemente obrigados a cumprirem as metas de desempenho determinadas pelas empresas para continuarem
conseguindo trabalhar através dessas plataformas. Se ndo o fazem, estdo muitas vezes sujeitos a bloqueios ou
desligamentos por parte dos aplicativos. Desse modo, os trabalhadores tornam-se reféns das métricas e regras
estabelecidas por essas empresas, e desdobram-se para realizar jornadas de trabalho intensas e exaustivas (chegando
frequentemente a até 16 horas de trabalho em um dia). Inclusive, a propria satide dos trabalhadores fica muitas
vezes comprometida, na medida em que necessidades fisioldgicas (como beber agua, alimentar-se adequadamente
ou ir ao banheiro) sdo colocadas em segundo plano para ndo interferirem no expediente. Além de tudo, a
remuneragdo que € conferida aos trabalhadores pelas empresas-aplicativo € extremamente baixa. Nesse contexto,
surgem iniciativas ao redor do mundo que aplicam os principios da economia solidaria e do cooperativismo para o
ambito digital. Essas iniciativas levam o nome de "cooperativas de plataforma", e se colocam como uma proposta
alternativa a exploracgdo e precarizagdo do trabalho encontrada no capitalismo de plataforma promovido pelas big
techs. O Cooperativismo é amplamente reconhecido em todo o mundo como um modelo de organizacdo que
promove, fortalece e impulsiona o desenvolvimento local e regional de maneira inclusiva, alterando
comportamentos, operando com uma logica diferente das corporagdes tradicionais e influenciando a adogdo de
novos habitos, a¢des, atitudes e solucdes sustentaveis nos dmbitos social, cultural e econdmico. Nesse contexto, as
cooperativas de transportes por aplicativos emergem como um dos setores que apesar de recentes vem crescendo
exponencialmente no pais, despertando um interesse cada vez maior por parte dos profissionais desse ramo, que
estdo descobrindo as vantagens do associativismo.Ao melhorar a situagdo organizacional do setor de transporte por
aplicativos, ocorrera um efeito em cadeia, uma vez que o desenvolvimento cooperativo dos envolvidos nesse
segmento influenciara o mercado, os precos e a qualidade dos servigos oferecidos aos consumidores. Ao articular
esse segmento por meio da LIGA COOQP, sera possivel potencializar a intercooperagdo entre as cooperativas de
transporte por aplicativos, estabelecendo um sistema organico, interativo e complementar que promove o
desenvolvimento justo, igualitario e participativo. Neste sentido, a Federacao Liga Coop em parceria com a
Universidade Federal do Rio Grande propde via Ministério do Trabalho e Emprego um projeto de pesquisa,
desenvolvimento e inovagdo para desenvolver uma rede unificada de cooperagdo de mobilidade para aumentar a
eficiéncia e a sustentabilidade do transporte urbano através do uso de tecnologias inovadoras.

6. SUBDESCENTRALIZACAO

A Unidade Descentralizadora autoriza a subdescentralizagdo para outro 6rgao ou entidade da administragdo publica
federal?

() Sim
(x) Nio

7. FORMAS POSSIVEIS DE EXECUCAO DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS:

A forma de execucdo dos créditos orcamentarios descentralizados podera ser:

() Direta, por meio da utilizacdo capacidade organizacional da Unidade Descentralizada.

() Contratagdo de particulares, observadas as normas para contratos da administracao publica.

(x Descentralizada, por meio da celebragdo de convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos congéneres,
) com entes federativos, entidades privadas sem fins lucrativos, organismos internacionais ou fundagoes de
apoio regidas pela Lei n® 8.958, de 20 de dezembro de 1994.

Observacgao:

1) Podem ser marcadas uma, duas ou trés possibilidades.

2) Nao ¢ possivel selecionar forma de execug@o que nao esteja prevista no Cadastro de A¢des da acdo orcamentaria
especifica, disponivel no SIOP.



8. CUSTOS INDIRETOS (ART. 8, §2°)

A Unidade Descentralizadora autoriza a realizagdo de despesas com custos operacionais necessarios a consecucao
do objeto do TED?

(x) Sim
() Nao

O pagamento sera destinado aos seguintes custos indiretos, até o limite de 20% do valor global pactuado:

1) Despesas Operacionais Administrativas
9. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

. < Unidade de . Valor Valor 5-q .
Metas/Etapas Descricao Medida Quantidade Unitario Total Inicio Fim




META 1

Pesquisa,
Desenvolvimento
e Inovacdo

Pesquisa e
desenvolvimento
de tecnologias e

algoritmos

inovadores

aplicados a

plataforma de
mobilidade
urbana utilizando
recursos de
inteligéncia
artificial e
mineragdo de
dados.

1-Analise dos
layouts de
interface da
plataforma

2- Analise e testes
dos fluxos de
interface do
Frontend

3-Analise dos
servicos de
Backend

4- Pesquisa de
métodos de
mineracdo de
dados e
inteligéncia
artificial para
analise de dados
da plataforma,
tempos de espera,
eficiéncia das
rotas, demandas
por regido e
feedback de
usudrios para
identificagdo de
pontos criticos
5-Algoritmos com
uso de DM e A

para plataformas
de mobilidade.

Relatorios
técnicos.

Comprovantes
pagamento de
bolsas.

11 tipos de
bolsas

02 relatorios
17 bolsas
coord
17 bolsas x 04
pesq
17 bolsas x 01
pesq ex
17 bolsas x 01
pos-grad

17 bolsas x 04
gradu

R$ 3.712,50
R$ 3.375,00
R$ 3.150,00
R$ 3.150,00

R$.1743,75

R$
487.400,00

20/09/2025

20/04/2027




META 2

Prototipagem

Aquisicdo de
equipamentos e
sistemas para
mobilidade
urbana de
passageiros e
motoristas
baseado em
analise de
requisitos,
tecnologias e
ferramentas. Os
equipamentos
serdo doados pela
FAURG para o
parceiro
institucional
participante do
projeto conforme
Plano de
Trabalho.

1 - Analise e
recomendagoes
para infraestrutura
da solugao

2- Recomendar e
orientar infra
tecnologica para
plataforma.

3-Definicdo de
requisitos e
funcionalidades
para
desenvolvimento
do sistema.

4- Adaptacdo ¢
aprimoramento de
software aberto

aplicado a
plataformas de
mobilidade
urbana

Sistema de

mobilidade

urbana para
cooperados +
infra-nuvem.

Aquisicdo de
notebooks

Aquisicdo de
dispositivos
moveis

01

17

18

R$

8.660.039,02

RS
288.979,00

RS
71.382,00

RS

9.020.400,

02

20/09/2025(20/04/2027

Fornecer
assistencia técnica
e tecnologica a
Federacdo, a fim
de garantir a
eficiencia
economica e
excelencia na
elaboracgo dos
servicgs e
produtos, como
mecanismo
fundamental para
assegurar a
perenidade e o
progresso dos
empreendimentos
das suas filiadas,
através de
ferramentas
tecnologicas
unificadas

RS
264.408,84

20/09/2025

20/04/2027




META 3
Suporte

2 - Acompanhar ¢

(aplicativos e
sistemas);

1-Gerenciar a
infraestrutura em
nuvem,;

atualizar as
ferramentas ¢
linguagens de
programagao;
3 - Documentar ¢
manter atualizada
a documentacao
técnica das
aplicagoes;
4 - Estabelecer
um processo
eficiente de
monitoramento e

registro de erros e
falhas;

5 - Capacitagdo
para equipe da
Liga Coop;

6 - Manutencao
preventiva,
corretiva e
evolutiva dos
aplicativos, painel
administrativo,
ambiente cloud e
back-end;

7 - Suporte
técnico
especializado ao
usuario;

8 - Formacao de
uma equipe de
suporte;

9 - Central de
atendimento ao
usuario;

10 - Registro e
acompanhamento
de chamados;

11 - Resolugdo de
problemas
técnicos;
12 - Atendimento
personalizado e
orientagdes;
13 - Feedback e
avaliacdo do
suporte;
14 - Treinamento
e atualizagdo da

equipe de suporte.

Reunides
mensais.

Documentacao
de suporte.

17 atas de
reunides

01

documentagio

de suporte ao
sistema.




META 4

Comunicagio

Promover,
divulgar e
mobilizar usuarios
e motoristas para
uso das
plataformas de
mobilidade;
fornecer materiais
de comunicacio e
marketing; prestar
suporte ¢ apoio
técnico, bem
como capacitar e
formar para uso
de redes sociais e
plataforma.

1- Promover e
divulgar
aplicativo
desenvolvido e
plataforma através
do
desenvolvimento
e execucao de
plano de
comunicagdo e
campanhas
através de acOes
em midias; redes
sociais e demais
canais de
comunicacgao;
2-desenvolver
posts; escrever
artigos; monitorar
e responder
mensagens;

3 - manter

calendario

editorial de
publicagdes

4 - Realizar
campanha de
marketing eficaz
para promover a
plataforma de
cooperacdo de
mobilidade.

Relatérios
contendo
evidéncias de
campanhas de
marketing e
cursos de
formacao.

02 Relatorios

contendo
evidéncias de
campanhas de
marketing,
cursos de
formacio.

R$
264.408,84

20/09/2025(20/04/2027




META 5

Expansdo

Expandir o
numero de estados
da Unido
participantes da
Federacéo e
consequentemente
o numero de
federados através
da divulgacdo e
promogéo do uso
da plataforma.

1—Realizar
Seminarios
regionais de
Articulacdo,
mobilizagdo e
capacitacdo para
expansdo da rede
de cooperativas de
mobilidade ;

2- Incentivar e
apoiar a criagdo e
incubagao de
novas
cooperativas em
estados que ndo
possuem
representagdo no
setor de
mobilidade
urbana focando na
divulgacao dos
beneficios
oferecidos pela
plataforma aos
motoristas
cooperados ¢
usuarios.

3 Articulagdo e
fortalecimento de
cooperativas ja
existentes, através
da criagdo e
fortalecimento de
uma rede nacional
de cooperativas;
4 — Ampliagdo do
numero de
usuarios e
motoristas
envolvidos com as
cooperativas.

Relatorios
contendo
evidéncias de
seminarios e
numeros de
cooperados do
inicio ao fim
da vigéncia do
projeto.

02 Relatorios
contendo
evidéncias de
seminarios e
nameros de
cooperados
do inicio ao
fim da
vigéncia do
projeto.

R$
264.408,84

20/09/2025

20/04/2027




Executar as
atividades de
gestao
administrativa e
financeira do
projeto. R$ 20/09/2025{20/04/2027
1- Contratagdo de 1.404.739,98
Equipe,
2- Aquisicao de
equipamentos,
META 6 3- Aquisigdo de . .
Gest software aberto Relatorio de | 01 relatério de
estdo ~ ~
Administrativa e aplicado a prestagdo de prestagao de
Financeira mobilidade de contas. contas.
motoristas €
passageiros.
4- Contratagdo de
Pessoa Juridica,
5.
Acompanhamento
do cronograma
fisico-financeiro,
6- Prestagdo de
Contas .
10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
MES/ANO VALOR
09/2025 R$ 5.853.083,26
12/2025 R$ 5.853.083,26
11. PLANO DE APLICACAO CONSOLIDADO - PAD
ODIGO DA NATUREZA DA
ggSPgSO A . CUSTO INDIRETO VALOR PREVISTO
33.90.30 - ’Sgrvic;os de Terceiros Nio RS 793.226.52
Pessoa Juridica
33.90.30 — Servicos de Terceiros
Pessoa Juridica — Ressarcimentos/taxa
administragao
FAURG (6%) Sim RS 1.404.739,98
FURG (4%)
PROITI(2%)
449040 — Aquisicao de software Nao R$ 8.660.039,02
449052 — Aquisicao de equipamentos | Néo R$ 360.361,00
2331(()1 Lit-e é&uxilio financeiro - Bolsas Nio RS 162.000,00
339020 - Bolsas pesquisadores Nao R$ 325.800,00

Observacao: O preenchimento do PAD devera ser até o nivel de elemento de despesa.

12. PROPOSICAO




Local e data J— ‘

SUZANE DA ROCHA VIEIRA GONCALVES

A conformidade com a assinatura pode ser verificada em:
http://serpro.gov.br/assinador-digital

@ serPrO

Documento assinado eletronicamente
Suzane da Rocha Vieira Gongalves

Reitora da Universidade Federal do Rio Grande

Observacgiao: Autoridade competente para assinar o TED.

13. APROVACAO

Local e data

Documento assinado eletronicamente
Fernando Zamban

Secretario Nacional de Economia Solidaria - Substituto

Observacao: Autoridade competente para assinar o TED.

Observacoes:

1) Em atencdo ao disposto no § 2° do art. 15 do Decreto n°® 10.426, de 2020, as alteragdes no Plano de Trabalho que
ndo impliquem alteragdes do valor global e da vigéncia do TED poderao ser realizados por meio de apostila ao
termo original, sem necessidade de celebracao de termo aditivo, vedada a alteracao do objeto aprovado, desde que
sejam previamente aprovadas pelas Unidades Descentralizadora e Descentralizada.

2) A elaboracdo do Plano de Trabalho podera ser realizada pela Unidade Descentralizada ou pela Unidade
Descentralizadora.

1
SEI o
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Fernando Zamban, Secretario(a) Substituto(a), em 17/09/2025, as
17:03, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro
de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://processoeletronico.trabalho.gov.br/sei/controlador_externo.php?

Referéncia: Processo n® 47975.200181/2025-85. SEI n® 6457351


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://processoeletronico.trabalho.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=3&cv=6457351&crc=546D3621
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