Ministério do Trabalho e Emprego
Secretaria de Qualificagdo, Emprego e Renda
Departamento de Qualificagdo Social e Profissional

PLANO DE TRABALHO DO TERMO DE EXECUCAO DESCENTRALIZADA

1. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA

a) Unidade Descentralizadora e Responsavel

Nome do 6rgio ou entidade descentralizador(a): Secretaria de Qualificagdo, Emprego e Renda do Ministério do Trabalho e Emprego
Nome da autoridade competente: Magno Rogério Carvalho Lavigne
Matricula SIAPE: 1333225

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel pelo
acompanhamento da execucdo do objeto do TED:

b) UG SIAFI

Secretaria de Qualificagdo, Emprego ¢ Renda do Ministério do Trabalho e Emprego

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG que descentralizara o

o 380908 - SGER
crédito:

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG Responsavel pelo

acompanhamento da execugdo do objeto do TED: 380908 - SGER

2. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA
a) Unidade Descentralizada e Responsavel
Nome do 6rgdo ou entidade descentralizada: Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Sdo Paulo - IFSP

Nome da autoridade competente: Silmério Batista dos Santos

Decreto de 31 de margo de 2025, publicado no Diario Oficial da Unido de 1 de abril de 2025,

Identificagdo do Ato que confere poderes para assinatura: - 2
se¢do 2, pagina 1.

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel pela execugdo do objeto
do TED:

b) UG SIAFI

Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura - PRX

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG que recebera o crédito: 158154 / IFSP

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG Responsavel pela execugio do objeto

iy 158154 / IFSP

3. OBJETO:

Realizar, nas regides Sul, Sudeste e Centro-oeste, qualificagdo profissional alinhada com a politica de economia popular e solidaria, na garantia da transversalidade, interdisciplinaridade e
educagdo popular, contribuindo no fortalecimento das iniciativas de economia popular e solidaria e na constru¢do de redes produtivas, fundamentadas nos principios da autogestdo,
cooperagdo, sustentabilidade ambiental, participagdo popular e na valorizagdo das dinamicas territoriais. Serdo propostos dois cursos de execugdo presencial, Agentes de Desenvolvimento
Cooperativista Solidario (200h) e Gestdo de Empreendimentos Econdmicos Solidarios (200h). A previsdo do atendimento de 1440 empreendedoras/es, tendo como publico-alvo individuos
com 16 anos de idade ou mais, seguird as diretrizes das legislagdes vigentes, incluindo a alocagdo de 20% das vagas para PPI (Pretos, Pardos e Indigenas), 10% para PCD (Pessoas com
Deficiéncia) e 5% para pessoas trans e travestis.

4. DESCRICAO DAS ACOES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO AMBITO DO TED:

Os projetos fomentados por este programa desenhados pelo IFSP serdo desenvolvidos por meio da selegdo de institutos federais das regides Centro-Oeste, Sudeste ¢ Sul. A selegdo dos
projetos sera realizada por meio de Edital de Selegdo de Projetos de Extensao a ser publicado pela Pro Reitoria de Extensdo e Cultura do IFSP contendo as orientagdes e atividades a serem
desenvolvidas para alcangar os objetivos propostos neste Plano de Trabalho. Os projetos deverdo contar com atividades de qualificagdo profissional em economia popular e solidaria, com o
seguinte curriculo minimo: Principios e praticas da Economia Popular e Solidaria e superagdo do capitalismo; autogestdo; associativismo; cooperativismo; projeto de vida e bem-viver;
Estruturagdo de planos para os empreendimentos econdmicos solidarios; Integracdo e estratégias de desenvolvimento territorial sustentavel; Direitos sociais e acesso as politicas publicas.
Esse curriculo devera corresponder a, no minimo, 40% da carga horaria do curso. Os cursos serdo realizados de forma presencial, realizados no IF e ou na propria comunidade, considerando
as praticas da pedagogia da alternancia, segundo as especificidades de cada territorio, sendo recomendado que as turmas sejam formadas, garantindo, no minimo, dois integrantes de cada
grupo produtivo. Os cursos de qualificagdo profissional a serem ofertados deverdo estar em consonancia com as demandas dos empreendimentos solidarios, a partir de levantamento
realizado diretamente com os grupos produtivos do territorio, com priorizagdo de cursos que contribuam no fortalecimento dos empreendimentos solidarios, considerando o dmbito da
produgdo e dos servigos, da organizagéo do trabalho associado e autogestionario, da gestdo administrativa e financeira, da comercializagéo, da formagao cidada e das relagdes interpessoais
pautadas por principios éticos e coletivos. A carga horaria dos cursos sera de 200 horas ¢ deverdo ser ofertados na modalidade de Formagao Inicial e Continuada ou Qualificagdo Profissional
(FIC). A metodologia dos espagos formativos precisa pautar-se na educagdo popular, na pedagogia da alternancia, na educagio diferenciada, na vivéncia coletiva e autogestionaria dos
espagos educacionais, bem como na perspectiva da indugao a continuidade de formagao e escolarizagdo. O processo formativo deverd considerar a contribuigdo da incubadora ¢ de nucleos,
quando houver, para os empreendimentos solidarios do campus ofertante. Os IFs ofertantes dos cursos deverdo ter experiéncias comprovadas em agdes voltadas a Economia Popular e
Solidaria. O coordenador dos cursos devera ter experiéncia comprovada relacionada a economia popular e solidaria e os formadores que atuarem nos cursos, preferencialmente, deverdo ter
experiéncias relacionadas & economia solidaria. Os formadores que irdo atuar nos cursos deverdo participar de um processo de formagdo que tera por intuito a aproximagdo com o referido
projeto de qualificagdo e alinhamento das principais diretrizes e temas transversais que garantam a formagao técnico-politica direcionada ao fortalecimento da Economia Popular e Solidaria.

PUBLICO A SER ATENDIDO:

integrantes de iniciativas de economia popular e solidaria, com no minimo 16 anos de idade devendo ser respeitada a seguinte ordem de preferéncia:

a) Trabalhadores e trabalhadoras vinculados a grupos produtivos autogestionarios, formalizados ou néo, a exemplo de grupos informais, associagdes, cooperativas, coletivos urbanos e
rurais;

b) Jovens;

¢) Populagdo negra;

d) Mulheres;

¢) Povos e comunidades tradicionais e originarias;



) Pessoas com Deficiéncia — Pcd;
g) Populagio idosa;
h) Populagdo LGBTQIA++

i) Pablico em geral.

O publico de que trata as alineas b, ¢, d, e, f, g, h e i destina-se aqueles estudantes que apds qualificados desejem formar um coletivo na perspectiva da economia solidaria. Especificamente
para a oferta do curso de Agente de Desenvolvimento Cooperativista Solidario, proposto, o piiblico pode ser de pessoas interessadas na propagagao e na construgdo da economia solidaria em
seus territorios, independente de vinculo direto com algum grupo produtivo. Poderdo ser atendidos grupos produtivos de mulheres, quilombolas, ribeirinhos, agricultores familiares, artesdos,
independente de idade, escolaridade, condigdo social, fisica ¢ ou mental.

Beneficiarios/Beneficiarias: 1440 concluintes.
Forma de Selego: A selegdo e indicagdo dos estudantes a serem atendidos nos projetos sera realizada pelos IFs selecionados.

PERIODO DE EXECUCAO: as atividades da presente proposta serio realizadas de 30 de novembro de 2023 a 30 de novembro de 2025, tendo duragdo de 24 (vinte e quatro) meses.
Observa-se que a execugdo do programa esta diretamente vinculada ao recebimento dos recursos financeiros provenientes do Termo de Execugdo Descentralizada - TED.

METAS: As metas terdo sua executabilidade viabilizada pelas agdes informadas na Tabela 01, ao final do texto.
METODOLOGIA:

Para o acompanhamento, planejamento e verificagdo das atividades:

a. A definigéo dos cursos a serem ofertados e dos respectivos IFs selecionados, bem como o quantitativo das equipes de trabalho que serdo realizadas em conjunto entre a SGER, SENAES E
IFSP. A partir dessa defini¢do, serdo elaborados os planos de curso (Plano Politico Pedagogico - PPC) contendo a carga horéria e definidas as listas de materiais de consumo, os
equipamentos, os servigos a serem contratados e o quantitativo de integrantes de iniciativas de economia popular e solidaria a serem qualificadas/capacitadas por curso, por IF e por estado.

b. Os editais de inscrigdo para os projetos dos IFs e de monitoria dos(as) estudantes do IFSP que auxiliardo os(as) servidores(as) na execugdo dos cursos também serdo estabelecidos por
meio de reunides e planejamento conjunto dos integrantes dos projetos.

c. Serdo realizadas reunides com os gestores, servidores (docentes e técnicos-administrativos) da Reitoria e dos IFs envolvidos nas ofertas dos cursos de qualificagdo profissional, para
alinhar as metas e atividades estabelecidas.

d. Reunides bimestrais de acompanhamento serdo realizadas pelo IFSP junto 8 SGER e SENAES.

e. Sera realizada a participagdo em Encontro do Conselho Nacional de Economia Solidaria - CNES para a troca de informagdes e avaliagdo do programa, em Brasilia.

Para a capacita¢do dos(as) servidores(as) ¢ colaboradores(as):

a. Serdo organizados e oferecidos, pela Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura, eventos on-line com o objetivo de capacitar as equipes dos projetos, incluindo servidores(as) e bolsistas do IFSP e
outros colaboradores para apresentagdo da proposta, orientagdes sobre registros, acompanhamento e monitoramento dos projetos, além da criagdo de grupo para comunicagao.

b. Serdo convidados para ministrar a capacitagio profissionais de referéncia em trabalhos de qualificagdo em economia popular e solidaria utilizando-se plataformas on-line de transmissao.
c. Deverdo participar da capacitagdo ao menos um(a) servidor(a) por IF e o(a) discente bolsista selecionado(a) para participar das agdes.
d. Os participantes dos eventos que frequentarem e obtiverem aproveitamento serdo certificados pelo IFSP.

Para elaboragdo e aquisi¢do de materiais ¢ contratagdo de servigos:

a. Serdo realizados processos de aquisi¢do dos materiais de consumo, divididos em material grafico personalizado, material de escritorio e material de apoio as salas de aula para o
desenvolvimento dos cursos.

b. O material didatico geral sera elaborado pela equipe gestora do IFSP em colaboragédo com profissionais habilitados e encaminhados de maneira digital aos IFs participantes.
c. As aquisigdes e contratagdes serdo intermediadas pela Fundagao de Apoio contratada para gerir o recurso financeiro do projeto. Os materiais deverdo ser entregues diretamente para os IFs.

d. As contratagdes de servigos ficam caracterizadas pelo aporte intelectual de docentes externos, sendo os mesmos considerados por nio possuirem vinculo a qualquer esfera publica.

Para a realiza¢do dos cursos de capacitagdo/qualificagdo profissional:

A metodologia a ser adotada devera sempre estar amparada na permanéncia e éxito dos integrantes de iniciativas de economia popular e solidaria atendidas no programa, observando o perfil
do egresso ¢ da egressa e a utilizagdo eficaz dos recursos dos projetos a serem desenvolvidos dentro do programa. Os cursos de qualificagdo profissional deverdo contemplar na sua carga

horéria total, 20% de conteudo basico (equivalente a 40 horas) e 80% de contetido profissionalizante (equivalente a 160 horas). No ambito profissionalizante 70% de conteudo tedrico/pratica
e 30% de carga horaria destinada a tempo em comunidade.

a. Principios da Economia Popular e Solidaria e superagéo do capitalismo;
b. Autogestao;

c. Associativismo;

d. Cooperativismo;

e. Projeto de vida coletivo e bem-viver;

f. Estruturagdo de planos para os empreendimentos econdmicos solidarios;
g. Integragdo e estratégias de desenvolvimento territorial sustentavel;

h. Direitos sociais e acesso as politicas piblicas

Os principios da economia solidaria deverdo ser transversais também na formagdo profissional. Recomenda-se que os cursos destinem parte ou total de sua carga hordria para agdes
realizadas na propria comunidade.

Em todos os cursos a hora/aula compor-se-a4 de 60 (sessenta) minutos. Poderdo participar das formagdes trabalhadores e trabalhadoras, independentemente, do nivel de escolaridade,
conforme Art. 14 da RESOLUCAO CNE/CP N° 1, DE 5 DE JANEIRO DE 2021. Os cursos deverdo ofertar 40 (quarenta) vagas por turma ¢ a composi¢do das turmas devera considerar a
diversidade de género, raga, etnia e orientagdo sexual.

Para a avaliagdo e monitoramento:

Mensalmente serdo realizadas avaliagdes nos IFS participantes através de acompanhamento por parte da Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura através de reunides e de troca de informagdes em
grupo de aplicativo de mensagens. Devera haver registro de frequéncia dos integrantes matriculados, dos contetidos abordados nas atividades de qualificagdo profissional nos sistemas de

informagdo utilizados, e da participagdo do(a) discente bolsista de extensdo ¢ descrigdo do cumprimento das agdes estabelecidas durante a fase de planejamento local. Com relagdo aos

egressos e as egressas dos cursos de qualificagdo profissional, sera realizado acompanhamento por cerca de 06 (seis) meses apds a conclusdo dos cursos juntamente com os sistemas do

municipio atendido visando realizar estudo de (re)inser¢do no mundo do trabalho. Poderdo ser formados Grupos de Trabalhos locais com representantes dos IFs e das instituigdes

participantes para planejamento das atividades de avaliagdo e monitoramento.

Para o encerramento:

As agdes de encerramento incluirdo a execugdo de eventos locais de formatura para entrega dos certificados aos concluintes, com a participagao de familiares e de servidores dos IFs, da
Reitoria, da SGER e da SENAES.

Cada IF devera elaborar relatorio final de prestagao de contas das atividades realizadas e dos recursos consumidos, de acordo com modelo estabelecido para este fim pelo IFSP.

A Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura cabera consolidar os relatorios para prestagdo de contas final 2 Fundagio de Apoio e & Secretaria de Qualificagio e Fomento & Geragdo de Emprego e
Renda.

Tabela 01 - RELAGCAO ENTRE METAS, INDICADORES E RESULTADOS ESPERADOS

IMeta| Especificacio Indicador Resultado Esperado ||




Meta Especifica¢io Indicador Resultado Esperado
. Organizagdo de equipes de trabalho, elaboragdo de cronograma de
Defini¢do dos cursos a serem propostos; levantamento |atividades e financeiro; Publicagdo de Edital de Selecdo de Propostas

Planejamento para a oferta dos
1 lcursos

dos materiais e equipamentos necessarios para atender ao Programa
> Seljcgao dgs prqpostas de Niimero de propostas submetidas & avaliagio Participagdo de, pelo menos, 5 (cmcs)).lF S das regides Centro-Oeste,
projetos via Edital Sudeste e Sul para desenvolver as atividades
Aqulslga(z de mater_lals ° Quaptltatlvo de materiais adquqldos ¢ prestagio de Materiais disponiveis para distribuigdo e utilizagdo nas atividades e
3 contrata¢do de servigos paraa [servigos de acordo com o planejamento e h
. aulas concluidas
oferta dos cursos desenvolvimento das turmas
4 Selecdo e capacitagdo de Numero de servidores(as) selecionados(as) e Servidores(as) capacitados(as) para desenvolver as atividades junto aos
servidores(as) capacitados(as) projetos
Ofer_t a dos~cursos d? Oferta de, pelo menos, 1440 vagas, em cursos de Realizagdo das turmas e certificagdo dos integrantes de iniciativas de
5 qualificag@o profissional e . < . . P
qualificac@o profissional economia popular e solidria

atividades de capacitagdo

Numero de reunides de acompanhamento e
levantamento de indices de acompanhamento
(frequéncia, satisfagdo, participa¢do)

Baixa evasdo, boa avaliagdo, alto indice de satisfagdo e inser¢do no
mundo do trabalho

Avaliagéo das atividades
desenvolvidas

Classificagiio Brasileira de Ocupacdes - CBO dos cursos e detalhamento das vagas por municipio/regifio

Em conformidade com o Art. 11 da PORTARIA MTE N° 3.222, DE 21 DE AGOSTO DE 2023. Os cursos ofertados, estdo referenciados no Guia Pronatec dos Cursos FIC, conforme
detalhado no Plano de Curso, seguindo as orientagdes do item III, Artigo 11 da Portaria MTE N. 3.222, de 21 de agosto de 2023, no entanto, para atender o objetivo do projeto ¢ a
necessidade de formagédo dos

trabalhadores dos empreendimentos econdmicos populares e solidarios foi necessario propor uma alteragdo na nomenclatura dos cursos, bem como, algumas alteragdes no perfil
profissional.

Gestdo de Empreendimentos Econdmicos Solidarios

Referéncia Guia Pronatec:

® Gestor de Microempresa

® Codigo do Curso: 278098

® Eixo Tecnoldgico: Gestdo e Negocios

® Escolaridade Minima: Ensino Fundamental IT (6° a 9°) - Completo

Perfil profissional: Auxilia na estruturagio de planos de desenvolvimento solidario para empreendimentos econémicos solidarios, abrangendo estratégias de organizagao produtiva,
financeira, investimento, autogestdo, comercializagdo, dentre outros.

Ocupagdes Associadas (CBO): 1414-10 Comerciante varejista

Perfil Profissional estabelecido para o Curso, pela SENAES e Rede IF Ecosol: Domina conceitos e praticas de controle do dinheiro. Conhece e desenvolve um planejamento para micro e
pequenas empresas. Compreende e utiliza os conhecimentos sobre negociagdo, sendo capaz de gerenciar agdes de marketing. Domina conceitos e praticas de gestdo de pessoas, de
associativismo, e de

cooperativismo. Utiliza os fundamentos da exceléncia em gestdo voltados para uma micro ou pequena empresa. Sabe identificar oportunidades de mercado, considerando técnicas de gestao

da inovagéo.

Agente de Desenvolvimento Cooperativista Solidario

Referéncia ao Guia Pronatec:

® Codigo do Curso: 221004

® Eixo Tecnoldgico: Gestdo e Negocios

® Escolaridade Minima: Ensino Fundamental II (6° a 9°) - Incompleto.

Perfil Profissional: Auxilia no planejamento, na execugdo de processos, na prestacdo de assisténcia e servigos aos cooperados. Promove e atua na constitui¢do de e cooperativas em
comunidades locais.

Ocupagdes Associadas (CBO): ndo ha especificagdo
Perfil Profissional estabelecido para o Curso, pela SENAES e Rede IF Ecosol: Desenvolve estratégias de fomento as politicas publicas de economia solidaria no territorio, a criagdo de
Empreendimentos Econdémicos Solidarios (EES), a articulagéo e construgdo de redes de cooperagao solidarias e cadeias produtivas em economia solidaria.

Apresenta-se deste modo, o detalhamento de vagas ofertadas por municipios/regido conforme metas estabelecidas, a seguir:

Regido Sudeste

IFSP - Instituto Federal Sao Paulo

Campus Numero de vagas
Birigui 120
Avaré 60
llha Solteira 60
S&o José dos Campos 60
Total 300

CURSO DE FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA:

AGENTE DE DESENVOLVIMENTO COOPERATIVISTA SOLIDARIO com 2 turmas de 30 alunos no Campus Birigui e 1 turma de 30 alunos nos Campus Avaré, llha
Solteira e Sao José dos Campos.

GESTAO DE EMPREENDIMENTOS ECONOMICOS SOLIDARIOS com 2 turmas de 30 alunos no Campus Birigui e 1 turma de 30 alunos nos Campus Avaré, llha Solteira
e Sao José dos Campos.

IFRJ - Instituto Federal do Rio de Janeiro

Campus Numero de vagas
Niteri 60




60
120

Realengo
Total

CURSO DE FORMACAO INICIAL E CONTINUADA:

AGENTE DE DESENVOLVIMENTO COOPERATIVISTA SOLIDARIO com 1 turma de 30 alunos em cada campus.
GESTAO DE EMPREENDIMENTOS ECONOMICOS SOLIDARIOS com 1 turma de 30 alunos em cada campus.

IFNMG - Instituto Federal do Norte de Minas Gerais

Campus Numero de vagas
Salinas 60
Araguai 60
Montes Claros 60
Tedfilo Otoni 60
Diamantina 60
Total 300

CURSO DE FORMAQZ\O INICIAL E CONTINUADA:
AGENTE DE DESENVOLVIMENTO COOPERATIVISTA SOLIDARIO com 1 turma de 30 alunos em cada campus.
GESTAO DE EMPREENDIMENTOS ECONOMICOS SOLIDARIOS com 1 turma de 30 alunos em cada campus.

Regido Centro-Oeste

IFGOIANO - Instituto Federal Goiano

Campus Numero de vagas
Campos Belos 60
Morrinhos 30
Ipameri (Olga Benario) 30
Hidrolandia (Dona Neura) 30
Ceres 30
Total 180

CURSO DE FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA:
AGENTE DE DESENVOLVIMENTO COOPERATIVISTA SOLIDARIO com 2 turmas de 30 alunos em Campos Belos e demais campus com 1 turma de 30 alunos cada.

IFG - Instituto Federal de Goias

Campus Numero de vagas
Anapolis 60
Aparecida de Goiania 60
Cidade de Goias 60
Total 180
C

URSO DE FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA:

AGENTE DE DESENVOLVIMENTO COOPERATIVISTA SOLIDARIO com 2 turmas de 30 alunos em cada campus.

Regido Sul

IFRS - Instituto Federal do Rio Grande do Sul

Campus Numero de vagas
Restinga 60
Farroupilha 60
Alvorada 60
Total 180

CURSO DE FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA:

AGENTE DE DESENVOLVIMENTO COOPERATIVISTA SOLIDARIO com 2 turmas de 30 alunos no Campus Alvorada e 1 turma de 30 alunos no Campus Restinga e no
Campus Farroupilha.

GESTAO DE EMPREENDIMENTOS ECONOMICOS SOLIDARIOS com 1 turma de 30 alunos no Campus Restinga e no Campus Farroupilha.

IFSUL - Instituto Federal Sul-Rio-Grandense

Campus Numero de vagas
Pelotas 90
Sapiranga 90




[Total | 180

CURSO DE FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA:

AGENTE DE DESENVOLVIMENTO COOPERATIVISTA SOLIDARIO com 1 turma de 30 alunos no Campus Pelotas.
GESTAO DE EMPREENDIMENTOS ECONOMICOS SOLIDARIOS com 3 turmas de 30 alunos no Campus Sapiranga e 2 turmas de 30 alunos no Campus Pelotas.

TOTAL 1.440 vagas

KIT DISCENTE E MATERIAIS DE APOIO AS SALAS DE AULA

O kit discente € composto por:

Item Produto Quantidade por kit/aluno
1 |Sacola ecolégica personalizada 01 unidade
2 |Caneca ecologica personalizada 01 unidade
3 |Estojo ecoldgico personalizado 01 unidade
4 |Camiseta personalizada 02 unidades
5 |Caderno universitario personalizado 02 unidades
6 |Lapis preto ecologico personalizado 04 unidades
7 |Caneta esferografica azul 04 unidades
8 |Borracha escolar 02 unidades
9 |Apontador para lapis 01 unidade

Cada instituicéo recebera uma quantidade adicional de materiais para a montagem do kit, com o objetivo de atender a todos os alunos, incluindo uma reserva técnica para
possiveis evasdes e reposigdes de alunos, além de uma possibilidade de divulgagdo do Programa Manuel Querino e da Qualificagdo Profissional e Social.

Além dos itens que compdem o kit discente, também sera distribuido material de apoio para as salas de aula, que serdo entregues em cada instituto. Os materiais séo:

Item Produto Unidade de medida

10 |Banner unidade

11 |papel A4 reciclado pacote com 500 folhas
(resma)

12 |Apagador para quadro branco unidade

13 |Apagador para quadro negro unidade

14 |Giz escolar branco caixa com 50 unidades

15 |Giz escolar colorido caixa com 50 unidades

16 |[Pincel para quadro branco - cor azul caixa com 12 unidades

17 |Pincel para quadro branco - cor preta caixa com 12 unidades

5. JUSTIFICATIVA E MOTIVAGCAO PARA CELEBRACAO DO TED:

Considerando a Medida Provisoria 1.154/2023 e o Decreto n° 11.539, de 1° de janeiro de 2023, que recriam o Ministério do Trabalho ¢ Emprego, a Secretaria de Economia Popular e
Solidaria e a Secretaria de Qualificagdo e Fomento a Geragdo de Emprego e Renda.

Considerando as competéncias da Secretaria de Economia Popular ¢ Solidaria - SENAES, criada pelo Decreto supramencionado, de colaborar com outros 6rgaos publicos em programas de
desenvolvimento e combate ao desemprego e a pobreza; estimular a criagdo, a manutengdo e a ampliagdo de oportunidades de trabalho e acesso a renda, por meio de empreendimentos
autogestionados, organizados de forma coletiva e participativa, inclusive da economia popular.

Considerando, ainda, as competéncias da Secretaria de Qualificagdo e Fomento a Geragdo de Emprego e Renda de planejar, coordenar, monitorar e avaliar as agdes de estimulo ao emprego e
trabalho para a juventude, incluidos a aprendizagem, o estagio e as iniciativas de incluséo produtiva.

Considerando a publicagdo da Portaria n® 3.222, de 21 de agosto de 2023 que incluiu a economia popular solidaria como uns dos setores econdmicos prioritarios para as agdes de
qualificagdo social e profissional.

Considerando o compromisso assumido pelo Estado brasileiro com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel — Agenda 2030, em especial, o ODS 8 de “promover o crescimento
econdmico sustentado, inclusivo e sustentavel, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos”, o qual prevé uma meta de reduzir substancialmente a propor¢do de jovens sem
emprego, educagdo ou formagao.

Considerando a Resolug@o da Organizagéo Internacional do Trabalho — OIT, de 10 de junho de 2022, relativa ao trabalho decente e a economia social e solidaria, que orienta os Estados-
membros a levem em considerag@o a contribui¢do da economia social e solidaria a conquista do trabalho decente, a economia inclusiva e sustentavel, a justiga social, o desenvolvimento
sustentavel e a melhoria na qualidade de vida para todos.

Considerando as deliberagdes das Conferéncias Nacionais de Economia Solidaria, em especial da sua terceira edi¢do que resultou na publicagéo do 1° Plano Nacional de Economia Solidaria
para promover o direito de produzir e viver de forma associativa e sustentavel.

Considerando o disposto na Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagdo Nacional, Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, sobre a educagdo profissional e tecnoldgica, sua abrangéncia em
cursos de formagao inicial e continuada ou qualificagdo profissional e seu desenvolvimento em articulagdo com o ensino regular ou por diferentes estratégias de educacgdo continuada, em
institui¢des especializadas ou no ambiente de trabalho; e, por fim.

Considerando o objetivo da educagdo profissional, estabelecido pelo Decreto n® 2.208, de 17 de abril de 1997, de qualificar, reprofissionalizar e atualizar jovens e adultos trabalhadores, com
qualquer nivel de escolaridade, visando a sua inser¢ao e melhor desempenho no exercicio do trabalho.

Com isso, o Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Estado de Sao Paulo vem propor a Secretaria de Qualificagdo e Fomento a Geragdo de Emprego e Renda do Ministério
do Trabalho e Emprego, a implementagio do Projeto de Qualificagdo em Economia Popular e Solidaria.

6. SUBDESCENTRALIZACAO

A Unidade Descentralizadora autoriza a subdescentraliza¢do para outro 6rgio ou entidade da administragdo publica federal?



() Sim
(x) Néo

7. FORMAS POSSIVEIS DE EXECUCAO DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS:

A forma de execugdo dos créditos orgamentarios descentralizados podera ser:

() Direta, por meio da utilizagdo capacidade organizacional da Unidade Descentralizada.

() Contratagdo de particulares, observadas as normas para contratos da administragdo publica.

Descentralizada, por meio da celebragdo de convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos congéneres, com entes federativos, entidades privadas sem fins
lucrativos, organismos internacionais ou fundagdes de apoio regidas pela Lei n° 8.958, de 20 de dezembro de 1994.

(x)

8. CUSTOS INDIRETOS (ART. 8, §2°)

A Unidade Descentralizadora autoriza a realizagdo de despesas com custos operacionais necessarios a consecugio do objeto do TED?
(x)
() Nio

O pagamento sera destinado aos seguintes custos indiretos, até o limite de 20% do valor global pactuado:

Sim

R$ 343.845,13 (trezentos e quarenta e trés mil, oitocentos e quarenta e cinco reais e treze centavos) - Despesa operacional administrativa (DOA) para contratagéo de
Fundagao de Apoio. Para a disponibilizagéo financeira no periodo anterior a aprovagao da Lei Orgamentaria Anual de 2024 sera contratada Fundagao de apoio, assim
o valor repassado em 2023 estara disponivel para uso imediatamente no inicio de 2024. O valor destinado a fundagéo de apoio corresponde a 07,46 % do valor global
pactuado neste TED. Os valores por natureza de despesa estéo especificados no item 9 deste Plano de Trabalho.

Servicos Valor do Servigo Procedimentos Valores Totais
Compra de Material R$ 157,30 1500 R$ 235.950,00
Contratagdo de Servigos RS 742,82 5 R$ 3.714,10
Processo Licitatorio RS 2.451,31 2 R$ 4.902,62
Contratagdo de Bolsistas ¢ Estagiarios RS 15,20 1524 RS 23.163,17
Diarias RS 42,57 313 RS 13.323,58
Contratagdo de Pessoa Fisica RS 113,33 3 RS 340,00
Acompanhamento de Projetos RS 153,16 300 RS 45.946,82
Negociagdes e Parcerias R$ 1.216,39 1 R$ 1.216,39
Procedimentos Juridicos RS 292,11 1 R$ 292,11
Gestdo Financeira e Contabil RS 29,24 12 RS 350,85
Pagamentos RS 3,62 3337 R$ 12.079,94
Recebimentos R$ 4,18 1 R$ 4,18
Prestagdo de Contas RS 1.280,68 2 R$ 2.561,37
9. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO
METAS DESCRIGAO Un. Qtd. Valor Valor Total (R$) Inicio Fim
Unitario
META 1 Qualificagéo Social e Profissional de Vaga 1440 R$16,00 x 200 horas 4.608.000,00 nov./2023 nove. 2025
empreendedores(as)
Oferta de cursos presenciais de Vaga 1440 R$16,00 x 200 horas 4.608.000,00 nov./2023 nove 2025
PRODUTO qualificagao social e profissional de 1440

* Os Institutos Federais que ofertardo os cursos no ambito do Programa Manuel Querino seréo selecionados por Edital de Ades&o pela Pré-Reitoria de Extens&o e Cultura do Instituto Federal de Séo

Paulo.

10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

MES/ANO
ABRIL/2024

11. PLANO DE APLICACAO CONSOLIDADO - PAD

VALOR

R$ 4.608.000,00 (quatro milhdes e seiscentos e oito mil reais)

Cédigo da Natureza de Despesa Descri¢ao Valor (R$)

3.3.90.39.00 Auxilio transporte e auxilio alimentag@o 1.728.000,00

3.3.90.14.00 Diarias 122.466,30

3.3.90.33.00 Passagens 230.000,00

3.3.91.47.00 Tributos 30.736,00

3.3.90.48.01 Auxilio a equipe gestora e administrativa 1.096.952,57

3.3.90.48.01 Auxilio a docentes (internos) 430.000,00

3.3.90.36.00 Servigo Prestado Pessoa Fisica (docentes externos) 50.000,00

3.3.90.32.00 Material para Distribui¢do Gratuita e Servigos 576.000,00

3.3.90.39.79 Fundagdo de apoio (7,46%) 343.845,13




Detalhamento das naturezas de despesa:

3.3.91.47 - Outros Tributos e Taxas (R$ 30.736,00)

Esse valor ¢ reservado para cobrir obrigagdes fiscais decorrentes da contratagdo de docentes externos, indicados na natureza de despesa 3.3.90.36.00 na Planilha Or¢amentaria acima.

Como esses profissionais ndo possuem vinculo como servidores publicos em nenhuma esfera (federal, estadual ou municipal), a institui¢do ¢ responsavel pelo recolhimento de diversos
tributos associados a remuneragio desses docentes. Esses tributos podem incluir:

e e Imposto de Renda Retido na Fonte (IRRF): Sobre os pagamentos realizados aos docentes externos, a instituigdo pode precisar reter e recolher o IRRF.
e Contribuigbes para o INSS: Caso a remuneracéo dos docentes externos esteja sujeita a contribuicdo previdenciaria, a instituicdo pode ser responsavel por recolher
0 INSS patronal e o INSS do contribuinte individual.
e ISSQN (Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza): Dependendo da legislagdo municipal, pode haver a necessidade de recolher o ISSQN sobre os servigos
prestados pelos docentes.
e Outros tributos: Dependendo do regime de contratacé@o ou da legislagdo aplicavel, outros tributos ou contribuicdes podem ser devidos, como PIS/COFINS ou
contribuicdes especificas para o setor de educacéo.

Portanto, a alocagdo desse valor para tributos garante que, caso haja necessidade, todos os encargos fiscais serdo devidamente recolhidos e que a institui¢do cumprird com suas obrigagdes
legais ao contratar docentes externos. Isso assegura a regularidade fiscal do projeto e evita penalidades por descumprimento das normas tributdrias.

3.3.90.48 - Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas
Esse elemento de despesa refere-se a auxilios financeiros que sdo concedidos a pessoas fisicas, no caso, a membros da equipe gestora, administrativa ¢ a docentes, tanto internos quanto
externos, envolvidos no projeto.

3.3.90.48.01 - Auxilio &4 Equipe Gestora e Administrativa (R$ 1.096.952,57)
Este valor ¢ destinado ao pagamento de bolsas ou auxilios financeiros a equipe gestora e administrativa que atua diretamente na execugdo e coordenagdo do projeto. Esses auxilios podem
incluir.

33.90.48.01 - Auxilio a Docentes (Internos) (RS 430.000.00)
Esse montante ¢ reservado para o pagamento de bolsas ou auxilios financeiros a docentes que se enquadrem como servidores piblicos de qualquer esfera, que estejam envolvidos diretamente
na execugdo do projeto.

3.3.90.36 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica

Esse elemento de despesa abrange a contratagdo de servigos prestados por pessoas fisicas que nio sdo servidores publicos ou empregados da entidade. Inclui pagamentos por servigos
especializados ou consultorias, como assessorias técnicas, treinamentos, palestras, e outros servigos profissionais que sao necessarios para a execugéo do projeto. Os valores pagos referem-se
a honorarios, taxas ou remuneragdes acordadas para a realizagdo desses servicos.

33.90.36.00 - Servico Prestado Pessoa Fisica - Docentes Externos (R$ 50.000.00)
Esse valor ¢ destinado ao pagamento de bolsas ou auxilios a docentes externos, que ndo sdo servidores publicos e sao contratados especificamente para atuar no projeto.

Legislagao e Normas Aplicaveis para pagamento (3.3.90.48 e 3.3.90.36):
e Lein®4.320/1964: Artigo 12 e 13: Estabelecem a discriminagdo da despesa puiblica, definindo os elementos de despesa destinado a "Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas".
® Decreto n® 93.872/1986: Regula a execugdo orgamentaria, financeira e contabil da Unido, prevendo procedimentos para a concessdo de auxilios e outras formas de remuneragao.

e Lei Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal): Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal, determinando que os gastos
com pessoal, bolsas e auxilios devem ser compativeis com as previsdes orgamentarias e financeiras.

e Lein® 8.958/1994: Dispde sobre a relagdo entre as fundagdes de apoio e as institui¢des federais de ensino superior, permitindo a concessao de bolsas e auxilios a pesquisadores e
profissionais que atuam em projetos de pesquisa, ensino, e extensao.

e Decreto n® 7.423/2010: Regulamenta a Lei n° 8.958/1994, incluindo as formas de pagamento de bolsas e auxilios por fundagdes de apoio, com base em contratos ou convénios com
instituigdes federais.

e Portaria Normativa Interministerial n° 15, de 23 de dezembro de 2021: Estabelece as diretrizes para a concessdo de bolsas e auxilios a servidores publicos, bolsistas e colaboradores em
projetos financiados por recursos da Unido.

® Instrugdo Normativa do Ministério da Economia n° 6, de 2018: Regula a celebragdo de termos de execugdo descentralizada (TED), incluindo as diretrizes para a utilizagdo dos recursos
descentralizados, como no caso dos auxilios pagos a docentes e gestores.

Aplicacdo dos Recursos:

e Pagamento a Servidores Publicos Internos: Quando o auxilio € destinado a servidores ptiblicos (como docentes internos), deve-se observar as limitagdes e regras estabelecidas pela Lei
n° 8.112/1990 (Regime Juridico Unico), além das portarias e normas internas da institui¢ao.

e Pagamento a Docentes Externos e Outros Colaboradores: Para colaboradores e docentes que ndo sdo servidores publicos, os auxilios podem ser pagos conforme as regras estabelecidas
no contrato ou convénio firmado com a fundagao de apoio, observando as diretrizes da Lei n® 8.958/1994 ¢ o Decreto n°® 7.423/2010.

PLANO DE APLICAGAO DETALHADO

Valor | Valor
o s . . . Valor Qtd. de Duracio i it Qtd. de mensal | total Valor Valor total
Descricio | Recebedor Justificativa | Unidade ... . | horas horas D mensal .
unitario (meses) . . pessoas/diarias/p g (por (por . (projeto)
(mensal) (projeto) (projeto)
pessoa) | pessoa)
Auxilio Auxilio
transporte e transporte e RS RS RS RS$
auxilio Aluno alimentagdo aos |"0r/2u1a RS 6,0050 4 200 11440 300,00 1.200,00 [432.000,00/1.728.000,00
alimentagdo cursistas




Valor | Valor
. . . . Valor Qtd. de Duracio Qtd. de Qtd. de mensal | total Valor Valor total
Descricio | Recebedor Justificativa | Unidade ... . | horas horas oroe mensal .
unitario (mensal) (meses) (projeto) pessoas/didrias/passagens| (por (por (projeto) (projeto)
proj pessoa) | pessoa) proj
Pagamento de
. didrias para
Serwdor ou  Ideslocamento de RS RS
Diarias ocente docentes e diaria - - 407 - - -
externo docentes © 300,90 122.466,30
externos
Servidor ou Passagens
Passagens docente rodovidrias/aéreas assagem RS - - - 100 - - - RS
& o para atividades doP 228%™ 13 300,00 230.000,00
projeto
Tributos Contribuigdo
(INSS 163)3:21? previdenciaria de - - i - - - - - - ?g 136,00
Patronal) empresas (PJ) T
Auxilio a Pagamento dos
equipe Coordenador R$ R$ R$ R$ RS
gestorac  |(RET) ;‘r’(‘)’;f;;zd"res do hora a400 12010 120016 5.280,00/52.800,0031.680,00 |316.800,00
administrativa
eAqlL);)l;O ! Coordenador Pagamento de R$ R$ R$ R$ R$
gestorae  (RET) h"ra;x”z dos hora extra |, ;|90 4 7062 3.960,00{15.840,00(6.180,00 81.640,00
administrativa coordenadores
2;33;0 a Supervisor Pagamento dos RS RS RS RS RS
gestorac |/ “dministrativoisupervisores —hora 3600 [0 @ 000 2 3.240,00/12.960,006.480,00 84.600,00
dministrativa (regional) administrativos
Auxilio a
X Coordenador [Pagamento dos
equipe . RS R$ R$ R$ RS
gestorae | djunto coordenadores  |hora 4400 [0 6 216 p4 1.584,0009.504,00 (38.016,00 [228.096,00
administrativa (regional) adjuntos
eAqLE;;JI:) ! Supervisor de Pagamento dos R$ R$ R$ R$ R$
cestorae  lcurso Z‘;f:;“s{’res de  thora 36,00 0 4 144 4 1.296,00(5.184,00 [31.104,00 (124.416,00
administrativa
;13;;)1;0 a Pagamento dos RS RS RS RS RS
|gestorae  [APOio ADM apoios hora 3600 0 # 144 o4 1.296,005.184,00 |31.104,00 |124.416,00
administrativa administrativos
Auxilio a
equipe . Pagamento dos R$ R$ R$ R$ R$
gestorac  |omien@dor o ntadores 10" 3600 [ ° 4 144 4 1.296,00[5.184,00 31.104,00 [124.416,00
administrativa
2;3;312:0 * iducador  Pogamento dos RS R$ RS RS RS
cestorae linfantil f”d;"’afi"res hora/aula 1, o |54 4 216 12 1.080,0014.320,00 {12.960,00 [51.840,00
administrativa infantis
Auxilio a Tradutor e Pagamento dos
equipe S tradutores e R$ R$ R$ R$ R$
lgestora e 1?;21:“& de linterpretes de POV g 00 34 4 216 |12 1.080,0014.320,00 12.960,00 |51.840,00
administrativa libras
Auxilio a Pagamento aos
Docente docentes R$ R$ R$ RS RS
2?1‘::?;22) interno responsiveis por 0T/ 150 g9 30 4 200 12 2.500,00(10.000,00(107.500,001430.000,00
ministrar cursos
Servigo Pagamento a
Docente docentes externos R$ R$ R$ R$ R$
ifrsl,sd‘;ia externo que ministraro O350 00 0 4 2005 2.500,00]10.000,00/12.500,00 |50.000,00
cursos
. Material impresso
Material para -

RS ou kit de . R$ R$
distribuigdo discentes e it 400,00 - - 1440 - - - 576.000,00
& docentes
Fundagio de [Fundagdo de gagamento de DOA- RS
Apoio Apoio espesas FUNARBE[ - - - - i i i 343.845,13

operacionais

12. PROPOSICAO




Sdo Paulo, na data da assinatura.

Documento assinado eletronicamente
Silmario Batista dos Santos

Reitor do instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de S&do Paulo

13. APROVACAO

Brasilia, na data da assinatura.

Documento assinado eletronicamente
Magno Rogério Carvalho Lavigne

Secretario de Qualificagdo, Emprego e Renda do Ministério do Trabalho ¢ Emprego

)EII |:1’ Documento assinado eletronicamente por Silmario Batista dos Santos, Usuario Externo, em 01/07/2025, as 14:34, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
‘ :?;;:‘::‘f('; art. 6% § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

DEII |il’ Documento assinado eletronicamente por Magno Rogerio Carvalho Lavigne, Secretirio de Qualificacdo, Emprego e Renda, em 02/07/2025, as 10:56, conforme horéario
‘ :ig;:‘::‘-:('; oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

Referéncia: Processo n° 19980.209044/2023-30. SEI n® 5910339
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http://processoeletronico.trabalho.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=3&cv=5910339&crc=FAB5BF6F
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