Ministério do Trabalho e Emprego
Secretaria de Qualificagdo, Emprego e Renda
Departamento de Qualificacdo Social e Profissional

1. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA

a) Unidade Descentralizadora e Responsavel

Nome do 6rgao ou entidade
descentralizador(a):

Nome da autoridade competente:

Numero do CPF:

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade
Responsavel pelo acompanhamento da
execucao do objeto do TED:

b) UG SIAFI

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG
que descentralizara o crédito:

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG
Responsavel pelo acompanhamento da
execugdo do objeto do TED:

Secretaria de Qualificagcdo, Emprego e Renda do Ministério do
Trabalho e Emprego

Magno Rogério Carvalho Lavigne

592.176.695-04

Secretaria de Qualificagdo, Emprego e Renda do Ministério do
Trabalho e Emprego

380908 - SGER

380908 - SGER

2. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA

a) Unidade Descentralizada e Responsavel
Nome do 6rgao ou entidade descentralizada:
Nome da autoridade competente:

Numero do CPF:

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade
Responsavel pela execucao do objeto do
TED:

b) UG SIAFI

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG
que recebera o crédito:

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG
Responsavel pela execucdo do objeto do
TED:

3. OBJETO:

Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia da Bahia - [FBA
Luzia Matos Mota

430.536.295-34

Pro-reitoria de Extensdo - PROEX

158145 - IFBA

158145 - IFBA



Realizar, no ambito do Programa Brasileiro de Qualificacdo Social e Profissional - QUALIFICA BRASIL, de que
trata a Resolu¢do CODEFAT n° 907, de 26 de maio de 2021, acdes de qualificagdo social e profissional para 1440
jovens de 16 a 29 anos, com foco em ocupagdes demandadas pelo setor produtivo local e/ou relacionadas a vocagao
econdmica do territorio.

4. DESCRICAO DAS ACOES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO AMBITO DO TED:

Indicador de Prazo
Eixo Agio Meta Responsivel monitoramento | PrEVisto para
execucio
_ Equipe -
. Submissdo da proposta Aprmaq;s_.o da gestora do Submissio da 28 de set 23
Pactuaciio proposta IFBA proposta no SEI
interna do Eauipe
programa Contratagio da Fundacio gestora do Contratar a cs?orf do | Assinar contrato Nov/23
TECUrso fundagao g ’
IFBA
Langamento do programa de qualificacio
social e profissional em Economia Popular| Participar do Participacio d
0 Langamento do e Solidiria Manuel Querino para 1440| Lancamento do SENAES 1;:15 :%T:Tacgz nov./23
programa trabalhadores/as, de 200 horas, na Programa IF EcoSol o
modalidade presencial. Manuel
. Sric Alinhamento da
Estabelecer parcena com os Municipios roposta com o Eauine
Estabelecer | onde serdo desenvolvidas as atividades do | P'obe - qauip : : Jan./24 a
: : N : Arranjo pgestora do | Parcena realizada i
parcerias Programa de Quahficagio em Economia 3 nov./24
Popul Solidri Produtive Local IFBA
opular e Solidaria (APL).
q Realizacdo de diagnostico do territono Equipe
Planejamento : .
- onde a unidade executora do IF esta . executora da . .
das agdes com | . : R Elaboracio de 5 Relatorio de Mar a
A mserida, levando em conta as principals | . . . unidade PR )
diagnostico : . diagnostico local diagnostico ago/2024
local demandas e os arranjos produtivos contemplada
presentes. COIN O CUrso
Selecionar
Supervisores, Eaui
Apolos quipe jan./24 a
Selecio da equipe técnica central do IFBA Mpotos gestora do | Selecio reahizada -
Administrativos fev./24
IFBA
¢ coordenadores
reglonais
I;afl -;amN-:n]Etu d-:]:; dl‘tja] fc\] adesdo nas Lancar edital de E?_lllpl::j Adesdo ¢ selecio | jan/24 a fev/24
| Processo regioes (MNorte e Nordeste) ao programa Adesio. gci.Fc;l o realizada
seletivo -
Avaliar os
Selegio das propostas das unidades prc_qctos e PPC . ]
. dos cursos com Equipe Resultado
interessadas, de acordo com o estudo de ) ) ) fev./24
— base nas gestora aprovado
P Diretrizes da
Rede IF EcoSol
Selecio da equipe executora local Coordenadores’a IF Selecio realizada mar/24




s locais, apoios €| responsavel
educadoras pela adesio
infantis
. Equipe local
Selecio de formadores ?clccmnar da unidade | Selegdo realizada | mar/24
formadores o
responsavel
: Participar da 01
Dﬁcam_i N . . Oficina Rede IF  |Capacitagio sobre Primeira
pedagozica Capacitacio, on-line, sobre economia . . .
com a Rede IF popular e solidiria pedagogica com | EcoSole |economia popular| guinzena de
a Rede [F SENAES ¢ solidana abrl
EcoSol .
EcoSol realizada
Selegio de cursistas, em situacdo de
vulnerabilidade social e/ou econdmica ¢ Lancamento de Equipe
= . 2 i
Sc]c-;?u de [para jovens de 16 a 29 EIEGS. para compor editais de técnica do TF 1440 l_:'urslsl:as Abril/24
cursistas as turmas para formacio em cconomia selecio responsivel selecionados.
popular ¢ solidiria na modalidade o P
presencial com cursos de 200 horas.
De Maio a
Ofertar curso Executar os Equipe agosto
presencial de | Participagio dos cursos tedrico-pratico de | componentes gestora e 16 turmas (adaptagio ao
qualificacio formacio em economia popular e teornco-pratico Equipe . calendario
. e .- concluidas. .
social e sohidana. de acorde com o | técnica do [F académico ¢ a
profissional plano de ensino | responsavel realidade
local)
Elaborar .
. . Equipe
. . . . relatorio ,
Monitorar as agoes com vistas a . gestora e Protocolos de fevi2d a
Y. . . trimestral de . :
verificagio do cumprimento parcial do . Equipe acompanhamento mau'24
bjeto pactuado cumpnmento técnica do IF s da equipe Apgo/24
ofjeto pa das metas do . qup g
. responsdvel
objeto pactuado
Elaborar
Monitorar recursos recebidos e relatorio Equipe ; .
. : 5 semestral de gestora e | Relatono parcial g
Monitoramento conformidades documentais . . jan./24 a
(d ity e ot il CUmprimento Equipe de 74
f cmonstrativas ct':m. ureza confant | das metas do | técnica do IF | acompanhamento o
inanceira, orcamentaria e operacional ) e e
Proposigio para o MET de criagio de um Equipe
con_sc_lhu gestor _{mm COMPOSIGAD @ SET| pp o | gestora do FDI‘H_'III'?I‘I.DE."qUCSI jan/24 a
definida) para fazer o monitoramento e Ac IFBA e, 10NArios ¢
) coes . dez./24
acompanhamento do projeto. Conselho relatorios.
gestor
Produzir
materiais Equi
audiovisuals que cstl:rzcc Canais oficiais
L Crnacio de matenais audiovisuals ¢ facam jus as gestor dos Institutos fevi2d a
Publicizagio L e . s Equipe .
publicagio nos canais oficiais. atividades .. Federais dez./24
o tecnica do IF .
desenvolvidas ¢ . envolvidos
. . .| responsavel
criem memoria
do Programa
Realizar 01 i
e : : As avaliagbes
avaliacdo parcial MNiumero de 0
A . - parciais
¢ 01 avaliacio Equipe avaliagGes -
- e o acontecerao
_— s oo o final das gestora e parciais ¢ finais
- Realizagio de avaliagGes parciais e final. L. . . semestralment
Avaliacio atividades das Equipe realizadas nc
. .. e (1 relatoro
equipes técnica do IF |  Percentual de .
. . . ac parcial), e a
administrativas ¢| responsavel relatorios T
. . . avaliacio final
de formacao enviados.

nov de 2024,




. Coe - . . . Equipe
Realizar avaliaches junto as equipes Realizar 01 q P -
. . . - gestora ¢ Numero de
- técnicas, de formadores e de discentes avaliagio final . - . ,
Autoavahiagio s - N T ] Equipe avaliagoes finais Ago/24
atendidos pelo Programa de formagdo em | dasatividades | . .
R e . técnica do IF realizadas
Economia Popular e Solidana desenvolvidas .
responsavel
Submeter
relatorio parcial .
P Equipe
SEmpre que
L gestora e .. .
Entrega de : P solicitado e : Relatono parcial -
ol Envio do relatorio Final 0 Equipe Nov/2024
relatorios envio do .- ¢ final
.- técnica do IF
relatono final o
. responsavel
conforme prazo.
Emutir certificados para os concluintes do | Quantificar o Equipe Nimero de <et./24 a
Resultados processo formativo, bem como das publico tecmica do IF certificados nov./24
equipes locais € coordenadores regionais; alcangado. responsavel emitidos.

5. JUSTIFICATIVA E MOTIVACAO PARA CELEBRACAO DO TED:

O programa de qualificagdo social e profissional em Economia Popular e Solidaria ¢ fruto do trabalho coletivo de grupos,
organizagdes e instituicdes que trabalham com iniciativas que visam o fortalecimento da Economia Solidaria no Brasil, nos
estados e nos territorios de identidade. Nesse sentido, o respectivo programa ganha materialidade, a partir de didlogos
constituidos entre servidores que compdem a Rede IF EcoSol e a SENAES. O processo de maturacdo do programa foi se
desenvolvendo, a medida que demandas reais identificadas por meio de estudo de prospec¢ao com documentos norteadores
apontaram para a necessidade de oferta de cursos de qualificacao profissional, na modalidade de Formacao Inicial e Continuada
(FIC), pelos Institutos Federais de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia (IFs), na linha de fomento do Programa Brasileiro de
Qualificacdo Social e Profissional - QUALIFICA BRASIL (Resolugao CODEFAT n° 907, de 26 de maio de 2021);

Considerando a Medida Provisoria n® 1.154/2023 e o Decreto n°® 11.539/2023, que recriam o Ministério do Trabalho e Emprego,
a Secretaria de Economia Popular e Solidaria e a Secretaria de Qualificacdo ¢ Fomento a Geracdo de Emprego ¢ Renda;

Considerando as competéncias da Secretaria de Economia Popular e Solidaria - SENAES, criada pelo Decreto supracitado, de
colaborar com outros 6rgaos publicos em programas de desenvolvimento e combate ao desemprego e a pobreza; estimular a
criagdo, a manuten¢do e a ampliagio de oportunidades de trabalho e acesso a renda, por meio de empreendimentos
autogestionados, organizados de forma coletiva e participativa, inclusive da economia popular;

Considerando, ainda, as competéncias da Secretaria de Qualificacdo e Fomento a Geragdo de Emprego e Renda de planejar,
coordenar, monitorar ¢ avaliar as agdes de estimulo ao emprego e trabalho para a juventude, incluidos a aprendizagem, o estagio
e as iniciativas de inclusdo produtiva;

Considerando a Portaria MTE n° 3.222/2023, que Institui o Programa Manuel Querino de Qualificagcdo Social e Profissional —
PMQ voltado ao desenvolvimento de agdes de qualificagdo social e profissional a jovens e trabalhadores, de forma a contribuir
com a formagdo geral, acesso e permanéncia no mundo do trabalho.

Considerando o compromisso assumido pelo Estado brasileiro com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel — Agenda
2030, em especial, o ODS 8 de “promover o crescimento econdmico sustentado, inclusivo e sustentavel, emprego pleno e
produtivo, e trabalho decente para todos”, o qual prevé uma meta de reduzir substancialmente a propor¢do de jovens sem
emprego, educagdo ou formacao;

Considerando a Resolu¢do da Organizagdo Internacional do Trabalho — OIT, de 10 de junho de 2022, relativa ao trabalho
decente e a economia social e solidéria, que orienta os Estados-membros a levem em consideracdo a contribui¢do da economia
social e solidaria a conquista do trabalho decente, a economia inclusiva e sustentavel, a justi¢a social, o desenvolvimento
sustentavel e a melhoria na qualidade de vida para todos;

Considerando as deliberagdes das Conferéncias Nacionais de Economia Solidaria, em especial da sua terceira edigdo que
resultou na publicagdo do 1° Plano Nacional de Economia Solidaria para promover o direito de produzir e viver de forma
associativa e sustentavel;

Considerando o disposto na Lei de Diretrizes e Bases da Educag@o Nacional, Lei n° 9.394/1996, sobre a educagao profissional e
tecnologica, sua abrangéncia em cursos de formagao inicial e continuada ou qualificago profissional e seu desenvolvimento em
articulagdo com o ensino regular ou por diferentes estratégias de educagio continuada, em instituicdes especializadas ou no
ambiente de trabalho; e, por fim,

Considerando o objetivo da educagdo profissional, estabelecido pelo Decreto n® 2.208/1997, de qualificar, reprofissionalizar e
atualizar jovens e adultos trabalhadores, com qualquer nivel de escolaridade, visando a sua inser¢do e melhor desempenho no
exercicio do trabalho;

Desta forma, o Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia da Bahia propde a Secretaria de Qualificagdo e Fomento a
Geracdo de Emprego e Renda, o projeto piloto de Qualificagdo em Economia Popular e Solidaria com execugdo em 9 Institutos
Federais, presentes em 8 estados das regides Norte e Nordeste.



6. SUBDESCENTRALIZACAO

A Unidade Descentralizadora autoriza a subdescentralizag@o para outro 6rgao ou entidade da administracdo publica
federal?

() Sim
(x) Nao

7. FORMAS POSSIVEIS DE EXECUCAO DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS:

A forma de execucgdo dos créditos orgamentarios descentralizados podera ser:

() Direta, por meio da utilizacdo capacidade organizacional da Unidade Descentralizada.

( ) Contratagdo de particulares, observadas as normas para contratos da administragcdo publica.

( Descentralizada, por meio da celebragdo de convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos congéneres,

X . . . . i . . -

) com entes federativos, entidades privadas sem fins lucrativos, organismos internacionais ou fundagdes de
apoio regidas pela Lei n° 8.958, de 20 de dezembro de 1994.

8. CUSTOS INDIRETOS (ART. 8, §2°)

A Unidade Descentralizadora autoriza a realizagdo de despesas com custos operacionais necessarios a consecugao
do objeto do TED?

(x) Sim
() Nao
O pagamento sera destinado aos seguintes custos indiretos, até o limite de 20% do valor global pactuado, conforme art. 20, VI

do Decreto 10426/2020:

1. R$ 460.800,00 (quatrocentos e sessenta mil e oitocentos reais) - Despesa operacional administrativa para contratagdo de
Fundac@o de Apoio.

Para a disponibilizagdo financeira no periodo anterior a aprovag@o da Lei Orcamentaria Anual de 2024 ser4 contratada Fundagdo
de apoio, assim o valor repassado em 2023 estara disponivel para uso imediatamente no inicio de 2024.

O valor destinado a fundagdo de apoio corresponde a 10 % do valor global pactuado neste TED. Os valores por natureza de
despesa estdo especificados no item 11 deste Plano de Trabalho.

Segue abaixo a memoria de Calculo dos Custos Indiretos:



Detalhamento da D.JO.ALP - Detalhamentos das Despesas Administrativas do Projeto
Unidade Executora: IFBA
Financiador: Ministério do Trabalho ¢ Emprego
Objeto do Projeto: ) PROGRAMA DE QUALIFICACAOQ SOCIAL E PROFISSIONAL EM ECONOMIA
POPULAR E SOLIDARIA
NOS INSTITUTOS FEDERAIS DO NORTE E NORDESTE
Data 01/11/2023
Coordenagio: Alba Valéria Neiva Rodrigues
Ite Atividades Administrativas Quantidad Custo do Projeto (RS)
m Executadas e
Custo/hora
(ch)
Implantaciio do Projeto
Anilise  administrativa e juridica | 4.608,00
conclusio com assinatura
1 Abertura de Conta Corrente junto ao Banco) | 4.608,00
Cadastramento do Plano de Trabalho no | 4.608,00
Sistema
Execugiio
Assessoria Juridica 8 36.864,00
Exccucio de procedimentos Licitatorios 11 50.688,00
Administragio  Financeira: Apuragio e
lancamento dos creditos
2 recebidos/Langamento das autornizagdes de 24 110.592,00
pagamentos ¢  processamentos  dos
pagamentos /| Conciliagio bancaria
Prestacio de contas 2 9.216.00
Outros Custos Incorridos
Arquivo ¢ manutencio do processo | 4.608.00
Manutengio dos Equipamentos 1 4.608,00
Encrgia Elétrica 24 110.592,00
3 Servicos de Telefoma e Dados 24 110.592.00
Assessoria de Informatica 2 9.216,00
Total Geral 100 460.800,00
Ouadro RESUMO
Ite Atividades Administrativas Quantidad Custo do Projeto (RS)
m Executadas €
Custo/hora
(ch)
1 Implantagio do Projeto 3 13.824,00
2 Execucio 45 20736000
3 Ouwtros Custos Incorridos 52 239.616,00
Total Geral 100 460.800,00

2. R$ R$460.800,00 (quatrocentos e sessenta mil e oitocentos reais) - Despesa de ressarcimento ao IFBA no percentual de 10%
(dez por cento) do valor total do projeto, a titulo por cessdo dos seus recursos tangiveis e intangiveis, conforme Resolugdo N° 21,
DE 16 DE OUTUBRO DE 2019 do CONSUP - Conselho Superior.



9. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

METAS DESCRICAO Un. Qtd. | Valor Valor Total | Inicio Fim
Unitsirio (RS)
META 1 Qualificagio Social e Vaga 1440 | R516.,00 x 4.608.000,00 | Novembro | Novembro 2024
Profissional para 200 horas 2023
trabalhadores/as de 16 a 29
Anos
PRODUT( | Oferta de cursos presencials | Vaga 1440 | B516,00 x 4.608.000,00 | Novembro | Novembro 2024
de qualificagio social e 200 horas 2023
profissional para 1440
trabalhadores/as

* Os Institutos Federais que ofertario os cursos no dmbito do programa de qualificagio social e profissional em Economia Popular e
Solidiaria Manuel Querino serdo selecionados por Edital de Adesdo pela Pro-Reitoria de Extensdo do Instituto Federal da Bahia.

MET | DESCRICAQ UNIDADE DE QUANTIDA | VALOR VALOR INICIO FIM
A MEDIDA DE UNITARIO TOTAL
Meta | | Formagdo de 1440 Hora/aluno 2EE.000 R% RS nov/23 nov/24
empreendedoras e 16,00 4.
empreendedores em 60R.000,0
Economia Popular e 0
Solidaria.
IR8.000 RS
4.
G08.000,0
0

CALCULO DA QUANTIDADE DE HORAS/ALUNO, DO CUSTO ALUNO E DO CUSTO TOTAL DE CADA CURSO

N CURSO META CARGA CUSTO QUANTI | CUSTO CUSTO
HORARIA ALUNO/HORA | DADE DE | ALUNO TOTAL
HORAS/ Do
ALUNO CURSO
| Agentes de T20 200 R% 144,000 R% RS
Desenvolvimento 16,00 2.
Cooperativista Solidano 200,00 304.000.0
0
2 Gestao de 720 200 RS 144.000 RS R%
Empreendimentos 16,00 2
Econdmicos Solidarios 200,00 304.000,0
0
288.000 RS
4.608.000,

00




ITEM DESCRICAOQ UNIDADE DE QUANTIDADE | VALOR VALOR
MEDIDA UNITARIO TOTAL

Pessoal -Coordenador Contratagio de | més 12 R54.400,00 R552.800,00
Geral coordenador/a geral/a

para o projeto
Pessoal -Coordenador Contratagio de | més 12 R54.400,00 R552.800,00
Adjunto coordenador’a

adjunto/a para o

projeto
Pessoal - Coordenador(a) | Contratagio de | mes 12 R54.400.,00 R552.800,00
Pedagogico Adjunto coordenador/a

pedagogico/a adjunto

para o projeto
Pessoal - apoio Contratacdo de 1 més 12 R51.440.00 R517.280,00
Financeiro (01 colaborador de apoio

financeiro para o

projeto
Pessoal - Apoio Contratagio de 2 més 12 R52.880.00 R534.560,00
comunicagio colaborador de apoio

de comunicagio para o

projeto
Pessoal - Apoio Contratagdo de | més 12 R51.440,00 RS517.280,00
Administrativo colaborador de apoio

administrativo para o

projeto
Pessoal - Coordenador Contratacdo de 3 més 8 R% 9. 600 E576.800,00
Adjunto Regional coordenadores

adjuntos regionais para

o projeto
Pessoal- Coordenador Contratagio de 18 més 4 R551.840 R5207.360
Adjunto Local coordenadores

adjuntos locais para o

projeto
Pessoal- apoio Contratagio de 18 més 1 R523.760,00 R595.040,00
Administrativo apoios administrativos

locails para o projeto
Pessoal - Professor Contratagdo de 36 R5432.000.0

professores/as para o 0

projeto més 1 108.000
Pessoal - Monitor Contratagio de 36 més 1 R525.200,00 ES100.800.0

monitores/as para o 0

projeto
Pessoal- Educadora Contratagdo de 36 1 R565.664,00 R5262.656.0
Infantil educadoras infantis 0

para o projeto mes




Diarias Pagamento de didrias unidade 350 R5351.14 R5133.399.0
para os deslocamentos 0
necessarios da equipe
durante o periodo de
duragiio do projeto

Passagens Aquisigio de unidade 100 R5495,65 R549.565,00
passagens para os
deslocamentos
necessarios da equipe
durante o periodo de
duragiio do projeto

Material didatico Aquisigio de matenal | unidade 1440 R5105,00 R5151.200.0
didatico contendo 0
pasta plastica, apostila,
cademno, canecta, lapis,
borracha ¢ apontador

Servigo Grafico Aquisicio de servigos | unidade 18 R52.000,00 E536.000,00
de reprografia e
demais servigos
graficos no decorrer do
projeto

Auxilio Transporte ¢ Valor oferecido aos MEses 1 R5432.000,00 RS1.728.000,

Auxilio alimentacio alunos para 00
permanéncia

Camisas Aquisigio de 1540 unidade 1540 R539.00 RS60.060,00
camisas para serem
usadas no projeto

Divulgagio Confecgio de Material | unidade 18 R52.000,00 R536.000,00
de divulgacio

insumos para Tecnologia | Aquisi¢io de insumos | Unidade 18 RS RS

Social de tecnologia para a 5.000,00 90.0
execugdo do projeto 00,00

RS
3.686.400,00
10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
MES/ANO VALOR
Dezembro/2023 R$ 4.608.000,00
11. PLANO DE APLICACAO CONSOLIDADO - PAD
CODIGO DA NATUREZA DA DESPESA CUSTO INDIRETO VALOR PREVISTO
3.3.90.39.79 - Despesa operacional administrativa Sim R$ 921.600,00
Contratagdo de Fundagdo de Apoio Sim R$ 460.800,00
Ressarcimento ao IFBA Sim R$ 460.800,00
Despesa direta NﬁO R$ 3.686.400,00



Total das Despesas para execucio do projeto RS 4.608.000,00

12. PROPOSICAO

Salvador, na data da assinatura.

Documento assinado eletronicamente
Luiza Matos Mota

Reitora do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia da Bahia

13. APROVACAO

Brasilia, na data da assinatura.

Documento assinado eletronicamente
Magno Lavigne

Secretario de Qualificagdo, Emprego e Renda do Ministério do Trabalho e Emprego

—

e|| Documento assinado eletronicamente por Magno Rogerio Carvalho Lavigne, Secretario(a) de Qualificacio e
;gmmu L‘j Fomento a Geracao de Emprego e Renda, em 06/12/2023, as 17:39, conforme horario oficial de Brasilia, com
| eletrénica fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

-

e|| Documento assinado eletronicamente por Luzia Matos Mota, Usuario Externo, em 06/12/2023, as 18:34,
ﬂmmm L‘j conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de

4 eletrénica 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://processoeletronico.trabalho.gov.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=3&cv=1001230&crc=F853AB92, informando o cédigo
verificador 1001230 ¢ o codigo CRC F853AB92.
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Referéncia: Processo n° 19980.208581/2023-62. SEIn°® 1001230
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