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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
Secretaria de Protecdo ao Trabalhador

Portaria SPT/MTE n° 1.903, de 29 de outubro de 2026

O SECRETARIO DE PROTECAO AO TRABALHADOR, no uso das atribuicées que Ihe foram conferidas pela
Portaria MTE n° 635, de 16 de margo de 2023, e no uso das atribui¢des que lhe foram conferidas pelo Decreto n°
12.764, de 28 de novembro de 2025, considerando o disposto no art. 6° do Decreto n° 10.426, de 16 de julho de
2020 e suas posteriores alteracdes, que dispde sobre a descentralizacao de créditos entre 6rgaos e entidades da
administracao publica federal integrantes dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social da Unido, por meio da
celebracao de termo de execucdo descentralizada; e demais informacgdes constantes no processo
19958.209618/2026-08,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os(as) servidores abaixo relacionadas para atuarem como gestoras, titular e suplente, pelo
Ministério do Trabalho e Emprego - MTE, do Termo de Execug¢do Descentralizada n° 30/2026, celebrado entre o
Ministério do Trabalho e Emprego, por intermédio da Secretaria de Protecdo ao Trabalhador, e a Universidade
de Brasilia - UnB, cujo objeto é constituir uma politica permanente, integrada e continua de capacitacdo voltada
aos atores estratégicos das politicas de trabalho, emprego e renda, envolvidos na governanca do Sistema
Publico de Trabalho, Emprego e Renda, observando a diversidade desse publico. 2

| - como Gestor(a) Titular: Maria Suely Felippe Barrozo Lopes, matricula SIAPE n° 220115; e
| - como Gestor(a) Suplente: Sulamita dos Santos Rodrigues, matricula SIAPE n° 1172275.
Art. 2° Compete aos gestores designados, no ambito das atribui¢cdes da unidade descentralizadora:

| - acompanhar e monitorar a execucao do objeto do Termo de Execucao Descentralizada e do respectivo Plano
de Trabalho, quanto ao cumprimento das metas, etapas e produtos pactuados;

Il - avaliar a execucdo fisica do objeto e a conformidade das ac¢Bes realizadas com as disposi¢des estabelecidas
no Termo de Execucdo Descentralizada e no Plano de Trabalho;

[l - acompanhar os resultados alcan¢ados e, quando necessario, solicitar a unidade descentralizada
informacgdes, documentos ou relatérios que permitam aferir a regularidade e o cumprimento do objeto
pactuado;

IV - registrar e comunicar a autoridade competente eventuais ocorréncias, inconsisténcias, atrasos ou indicios
de irregularidade identificados durante o acompanhamento da execucdo, propondo, quando cabivel, as
medidas necessarias a sua corre¢ao;

V - analisar os relatérios e demais documentos apresentados pela unidade descentralizada relativos a execug¢do
do objeto, subsidiando a manifesta¢do do Ministério do Trabalho e Emprego quanto ao cumprimento das metas
e resultados pactuados;

VI - acompanhar a necessidade de alterac8es, prorrogacado de vigéncia ou adog¢do de outras providéncias
relacionadas a execuc¢do do Termo de Execucdao Descentralizada, submetendo-as a aprecia¢do da autoridade
competente, quando necessario; e
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VIl - desempenhar outras atividades necessarias ao adequado acompanhamento e monitoramento da execug¢ao

do Termo de Execuc¢do Descentralizada, observadas as competéncias estabelecidas no instrumento e na
legislacdo aplicavel.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

CARLOS AUGUSTO SIMOES GONGCALVES JUNIOR
Secretario de Protecdo ao Trabalhador

A autenticidade deste documento podera ser verificada acessando o link:
https://boletim.sigepe.gov.br/publicacao/detalhar/481189
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