
Programa¹ Diretriz² Tema² Objetivo² Meta² Indicador²

Valor Total do Programa
(Orçamentários e 

Extraorçamentários)
Em Mil R$ ¹

Unidade do Ministério 
responsável pelo Objetivo

2210 - Empregabilidade

12-Ênfase na geração de
oportunidades e estímulos à inserção
no mercado de trabalho, com especial
atenção ao primeiro emprego.

Produtividade e
competitividade com
geração de
oportunidades e
empregos.

1188-Aumentar a efetividade das
políticas ativas de mercado de
trabalho a inserção dos
trabalhadores na atividade
produtiva.

050C-Alcançar 4% de participação
das políticas ativas de emprego
(Intermediação de mão de obra e
Qualificação) na colocação do
trabalhador no
mercado de trabalho formal.
Sendo 6% em 2021, 3,2% em
2022 e 4% em 2023.

Taxa de participação das políticas
ativas de emprego (Intermediação de
mão de obra e Qualificação) na
colocação do trabalhador
no mercado de trabalho formal.

Índice de Referência: 3,19
Unidade de Medida: Percentual
Data de Referência: 31/12/2018

Orçamentos Fiscal e da
Seguridade Social - R$ 136.161
__________________________
__
Valor Global - R$ 136.161

STRAB
Secretaria de Trabalho

2213 - Modernização 
Trabalhista e Trabalho 
Digno

12-Ênfase na geração de
oportunidades e estímulos à inserção
no mercado de trabalho.

Produtividade e
competitividadae com
geração de
oportunidades e
empregos.

1218- Modernizar as relações
trabalhistas para promover
competitividade e proteção ao
trabalhador.

0524-Atingir o índice 1 de
condições e relações de trabalho
(ICRT), que contempla ações de
promoção da conformidade legal
e melhoria dos
serviços.

Índice de Condições e Relações de
Trabalho.

Índice de Referência: 0,00
Unidade de Medida: índice numérico,
variando de 0 a 1.
Data de Referência: : 31/12/2019

Orçamentos Fiscal e da
Seguridade Social - 

Recursos Não Orçamentários - 
__________________________
__
Valor Global - R$ 57.974.423

STRAB
Secretaria de Trabalho

2214 - Nova Previdência

05 - Garantia do equilíbrio das contas
públicas, com vistas a reinserir o Brasil
entre os países
com grau de investimento

Nova previdência e
política fiscal
solvente.

Garantir a sustentabilidade do
sistema previdenciário, com foco
na proteção do cidadão e na
melhoria da qualidade dos
serviços.

0504-- Melhorar o indicador de
qualidade previdenciária em 1
unidade, incluindo melhorias na
cobertura, sustentabilidade,
suficiência e qualidade
do serviço.

Índice de Qualidade Previdenciária,
composto por dados relativos à
cobertura previdenciária,
sustentabilidade, suficiência e
qualidade do serviço.
Índice de Referência: 62,61
Unidade de Medida: índice Data de
Referência: 31/12/2017

Orçamentos Fiscal e da
Seguridade Social -

Recursos Não Orçamentários - 
__________________________
__
Valor Global - R$
2.923.044.398

SEPREV
Secretaria de Previdência 

Programas Finalísticos do MTP no PPA 2020-2023 

Fontes 1- Anexo I da Lei nº 13.971, de 27 dezembro de 2019, que institui o PPA 2020-2023; 2 - Espelho do Programa SIOP (Sistema Integrado de Planejamento e Orçamento) em 23/09/2022.


