
Programa PPA Meta do Programa Indicador

Valor apurado 

(01/01/2021 a 

31/12/2021)

2210 - Empregabilidade

Alcançar 4% de participação das 

políticas ativas de emprego 

(Intermediação de mão de obra e 

Qualificação) na colocação do 

trabalhador no mercado de 

trabalho formal. Sendo 6% em 

2021, 3,2% em 2022 e 4% em 

2023

Taxa de participação das 

políticas ativas de 

emprego 

(Intermediação de mão 

de obra e Qualificação) 

na colocação do 

trabalhador no mercado 

de trabalho formal

2,25%

2213 - Modernização 

Trabalhista e Trabalho Digno

Atingir o índice 1 de condições e 

relações de trabalho (ICRT), que 

contempla ações de promoção 

da conformidade legal e 

melhoria dos serviços

Índice de Condições e 

Relações de Trabalho
0,87

2214 - Nova Previdência

Melhorar o indicador de 

qualidade previdenciária em 1 

unidade, incluindo melhorias na 

cobertura, sustentabilidade, 

suficiência e qualidade do serviço

Índice de Qualidade 

Previdenciária, 

composto por dados 

relativos à cobertura 

previdenciária, 

sustentabilidade, 

suficiência e qualidade 

do serviço

65,55

Fonte: Sistema Integrado de Planejamento e Orçamento (SIOP)
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