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Regulamentacao de Atos
Societarios

(Resolucdo CNSP 330, de 2015, Circulares Susep 526 a 529, de 2016 e Carta-
Circular 1/2016/Susep-Cgrat)



< SUSEP
Resolucao 330

s»*Diretrizes:

« Aperfeicoar regulamentacao anterior, aproximando-
a da regulamentacao do CMN.
« Consolidar normas relativas a atribuicoes da Cgrat.

¢ Estudo comparativo:
« Australia, Canada, Espanha, Inglaterra e Portugal.




Rl
< SUSEP

Resolucao 330

s Destaques:

Elevacdo do limite de participacao qualificada para
15%.

Entrevista tecnica para apresentacao das operacoes
pretendidas.

Formulacdo de novo pedido, na hipotese de
arguivamento.

Nao objecao de supervisor estrangeiro.

Suspensdo da autorizacdo de funcionamento, na
hipotese de ndo adequacdo das operacdes ao plano
de negocios.

Fim do limite de 90 dias para suspensao da
autorizacao de funcionamento.
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Resolucao 330

s Destaques (continuacao):

e Consulta prévia de indicados ao preenchimento de
cargos estatutarios ou contratuais.™*

 Definicho de parametros para avaliacao de
reputacao.™

« Ampliacao da segregacao de funcoes de diretores.*

« Possibilidade de vedacdo de participacdo em
entidades supervisionadas, por pessoas residentes
ou sediadas em paises para 0s quais 0 GAFI
proponha aplicacao de contramedidas.



< SUSEP
Resolucao 330

*»Destaques (Resseguradores Estrangeiros):

e Possibilidade do procurador designado
substabelecer os poderes a ele conferidos pela
matriz.

« Possibilidade de vedacado do cadastro de empresas
sediadas em paises para 0s quais 0 GAFI proponha
aplicacao de contramedidas.

« QObrigatoriedade de manutencdo de representante-
adjunto no escritorio de representacao.




< SUSEP
Resolucao 330

s Destaques (Corretoras de Resseguros):

» Obrigatoriedade do responsavel técnico de sociedade
corretora de resseguros ser corretor de seguros de
todos 0S ramos.

« Obrigatoriedade da apresentacdo de plano de
negocios.

« Possibilidade de vedacdo do ingresso de socio ou
quotista, na condicao de integrante do grupo de
controle, residentes ou sediados em paises para 0S
quais o GAFI proponha aplicacio de contramedidas.
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Resolucao 330

*»*Destaques (Corretoras de Resseguros):

 ParticipacOes societarias diretas que impliquem
controle somente podem ser detidas por:

v’ pessoas haturais;

v’ pessoas juridicas, sediadas no pais, que tenham por
objeto exclusivo a participacdo em corretoras de
seguro e corretoras de resseguros;

v' corretoras de seguros e corretoras de resseguros.



< SUSEP
Resolucao 330
Anexo |

* Resseguradores admitidos e eventuais. (Circular
527)

« Corretoras de resseguros. (Circular 528)

« Sociedades  seguradoras, de  capitalizacao,
resseguradoras locals e entidades abertas de
previdéncia complementar. (Circular 529)
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Resolucao 330
Anexo 11

e Sociedades  seguradoras, de  capitalizacao,

resseguradoras locals e entidades abertas de
previdéncia complementar, escritorios de
representacdo de Resseguradores admitidos e
corretoras de resseguros. (Circular 526)



< SUSEP
Circulares 526 a 529

s*Diretrizes:

« Aprimoramento de procedimentos.
* Reducéo do custo regulatorio.

*» Referéncias:
« Circulares anteriores e recomendacoes da auditoria
Interna.




< SUSEP
Circular 527

¢ Destaques:

« Atualizacao e unificacao da documentacao relativa a
Instrucao dos processos em um Unico normativo.

« Estabelecimento de datas mais condizentes para o
procedimento de atualizacao cadastral.

« Relatorio de classificacdo de solvéncia que englobe
0s resultados do ultimo exercicio financeiro e
contenha a data de sua apuracao.
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Circular 527

¢ Destaques (continuacao):

Inclusao da previsao de suspensao e cancelamento
da autorizacao para funcionamento.

Inclusdo da possibilidade de envio de documentacao
alternativa para comprovacao da efetiva operacao do
Ressegurador estrangeiro em atividades de resseguro
em seu pais de origem.

Inclusao da obrigatoriedade de envio dos extratos
bancarios da conta em moeda estrangeira, nas
atualizacOes cadastrais.
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< SUSEP

Circular 527

¢ Destaques (continuacao):

e Supressdo da obrigatoriedade de comprovacao da

efetiva experiéncia em atividades de resseguro no
pais de origem nas atualizacOes cadastrais.

Inclusao da obrigatoriedade de envio das
demonstracOes financeiras, para 0 ressegurador
eventual, nas atualizacOes cadastrais.



Rl
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Circular 528

¢ Destaques:

« Atualizacdo do rol de atos societarios sujeitos a
apreciacao da Susep.

* Disciplinamento de prazos para comunicacado dos
atos societarios a SUSEP.
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Circular 529

¢ Destaques:

« Concentracdo das fases préevia e homologatéria dos
atos sujeitos a autorizacao prévia da Susep em uma
Unica circular.

e Segregacdo dos assuntos eleicao, destituicao e
renincia dos demais atos societarios sujeitos a
homologacao da Susep.

« Atualizacdo do rol de atos societarios sujeitos a
apreciacao da Susep.

« Eliminacao do formulario de abertura de processo.
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< SUSEP

Circular 529

¢ Destaques (continuacao):

Disciplinamento das assinaturas necessarias a
validade dos requerimentos.

Disciplinamento da entrevista técnica prevista no
artigo 6° do Anexo | da Resolucao 330.
Disciplinamento do art. 34 do Anexo | da Resolucao
330 (acordo de acionistas).

Adequacio do prazo de protocolo de atos societarios
na Susep ao art. 95 do Decreto-Lei n. 73, de 1966.
Possibilidade de criar modelos de documentos de
forma agil e flexivel.
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Circular 529

¢ Destaques (continuacao):

Obrigatoriedade de identificacdo do grupo
econdmico ou declaracao negativa.

Envio do resumo das alteracOes efetuadas no plano
de negocios.

Eliminacdo da segunda via da ata.

Eliminacao da necessidade de informacao sobre
processos nao relativos a atos societarios em tramite
na Susep.

Explicitacdo da necessidade de envio da lista de
presenca, na hipotese de reuniao de o0rgdo estatutario
diverso da assembleia geral.
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Circular 529

¢ Destaques (continuacio):

* Explicitacdo da necessidade de envio da relacao
completa de associados controladores ou
conselheiros.

« Obrigatoriedade de comprovacao da transferéncia de
acoes.

e Substituicao do projeto de estatuto por quadro
comparativo.
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Circular 526

¢ Destaques

« Segregacao dos assuntos eleicdo, destituicao e
renuncia dos demais atos societarios sujeitos a
homologacao da Susep.

« Eliminacao do formulario de abertura de processo.

« Disciplinamento das assinaturas necessarias a
validade dos requerimentos.
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Circular 526

¢ Destagues (continuacao)
* Eliminacdo da segunda via da ata.
* Disciplinamento do processo de nomeacdo do

representante geral no Brasil, de sociedades com
sede no exterior.

Responsabilizacdo do eleito ou indicado e da
entidade que o elegeu ou indicou pelo
preenchimento dos requisitos para o exercicio do
cargo.
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Circular 526

¢ Destagues (continuacao)

« Responsabilizacdo das entidades supervisionadas
pela analise do curriculo do eleito ou indicado, vis-a-
VIS 0 cargo estatutario a ser ocupado.

« Eliminacdo da necessidade de informacado sobre
processos nao relativos a atos societarios em tramite
na Susep.

« Limitacdo da informacdo da composicdo dos orgaos
estatutarios, antes e depois do conclave, ao 0rgao
estatutario alterado no referido ato e inclusdo das
funcoes especificas de diretores.

 Disciplinamento do processo de renudncia.
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Circular 526

¢ Destaques (continuacao)

 Disciplinamento do processo de consulta préevia dos
Indicados a cargo estatutario.

* Eliminacdo do modelo de documento constante na
Tabela Il da Circular 260 (formulario cadastral) e
criacao da possibilidade de estabelecimento de outros
modelos de documentos, de forma agil e flexivel.
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Carta-Circular 1/2016/Susep-Cgrat

¢ Destaques

Enfatiza a dispensa de consulta prévia para pessoas
atuantes nos mercados supervisionados pela Susep.
Classifica as funcOes especificas de diretores em:
operacional e de controle, conforme art. 11 do Anexo
|1 da Resolucéao 330.

Divulga modelos de documentos mencionados nas
Circulares.
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Contatos

Cassio Cabral Kelly
cgrat.rj@susep.gov.br

Nélio Botelho Gaspar
corec.rj.cgrat@susep.gov.br

Paulo Cesar da Costa Mendes
corat.rj@susep.gov.br



